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CURRICULUM VITAE DI
MARIA FRANCA MULAS

Nome e cognome

Nazionalita

Maria Franca Mulas

Italiana

LA SOTTOSCRITTA MARIA FRANCA MULAS Al SENSI DELL’ARTICOLO .46 e 47 DEL DPR 445/2000 E CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL’ART.76 DEL
MEDESIMO DPR PER IL CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ DICHIARA CHE IL CONTENUTO DEL PROPRIOCURRICULUM

CORRISPONDE AL VERO.

ATTIVITA’LAVORATIVA ATTUALE

e Date (da-a)

16/03/2022-16/03/2023

e Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comando in entrata presso Fondazione Policlinico Tor Vergata. Provenienza ATS Sardegna —
Dirigente Medico- ASL ROMA 4

Tipo di Azienda o settore

Azienda Sanitaria locale Regione Lazio

Tipo di impiego

Medico di Direzione Generale

Principali mansioni e responsabilita

Medico di Direzione generale- Azione di supporto a tutte le attivita di programmazione e
monitoraggio dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi programmati; realizzazione dei PDTA
sia intraziendali che interaziendali in base alla programmazione aziendale e secondo le
indicazioni riportate nella determina Regione Lazio G15691 del 18-12-2020” Linee di indirizzo
per la stesura dei Percorsi Diagnostico Terapeutico Assistenziali - PDTA nella cronicita”

Date (da-a)

01/03/2020-15/03/2021

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comando in entrata presso ASL Roma 4 Delibera 620 del DG 06/04/2020. Provenienza ATS
Sardegna —Dirigente Medico

Tipo di Azienda o settore

Azienda Sanitaria locale Regione Lazio

Tipo di impiego

Medico di Direzione Sanitaria

Principali mansioni e responsabilita

Medico di Direzione Sanitaria- Partecipazione a tutte le attivita ordinarie relative alla
programmazione-organizzazione coordinamento delle attivita Sanitarie degli Ospedali e del
territorio e all’allocamento delle risorse umane in un contesto di grave difficolta caratterizzato
dalla epidemia da SARS-Cov2.

Date (da-a)

Maggio 2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Incarico professionale di Alta Specializzazione Clinical Governance reti PDTA

Tipo di Azienda o settore

ASL Roma 4 Azienda Sanitaria locale Regione Lazio

Tipo di impiego

Medico di Direzione Sanitaria

Principali mansioni e responsabilita

Espletamento specifiche attivita relativi alla creazione di presa in carico e percorsi ospedale
territorio connesse anche alle diverse fasi dell’emergenza COVID-19

Esperienze Lavorative a

e Date (da-a)

27/11/2020

e Nome e indirizzo del datore di lavoro

Agenzia Nazionale dei Servizi -AGENAS

e Tipo di Azienda o settore

Ministero della Salute

e Tipo di impiego

Collaborazione per lo sviluppo delle progettualita relative ai modelli di presa in carico delle
patologie croniche

e Principali mansioni e responsabilita

Consulenza per lo sviluppo di progetti per la presa in carico dei pazienti affetti da patologie
croniche

Esperienze Lavorative attuali

e Date (da-a)

06/05/2020

e Nome e indirizzo del datore di lavoro

Protocollo d’'Intesa della ASL Roma 4 e La Regione Lazio per I'assegnazione temporanea in
Servizio esterno presso gli Uffici regionali nell’lambito della unita di Crisi Covid-19
Determinazione Regione Lazio n G10008 del 31/08/2020;

Deliberazione del DG ASL Roma 4 784 del 06/05/2020

e Tipo di Azienda o settore

Regione Lazio

e Tipo di impiego

Consulente presso Area Rete Ospedaliera e Specialistica per la realizzazione delle rete regionali
di patologia

e Principali mansioni e responsabilita

Consulenza per la costruzione di reti di patologia Regionali
Componente gruppo di lavoro regionale per la costituzione di un modello di rete regionale dei
Centri per la Prevenzione, diagnosi e cura dell'Incontinenza urinaria e fecale, la stima del
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fabbisogno regionale e la definizione dei specifici percorsi clinico diagnostico assistenziali
Determinazione G10224 del 07/09/2020

Esperienze lavorative

Date (da-a)

19/06/2019 al 01/03/2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro

SC Qualita, Appropriatezza, Clinical Governance e Risk Management, ATS Sardegna
Dipartimento di Staff

Tipo di Azienda o settore

ATS Sardegna

Tipo di impiego

Incarico di Alta Professionalita “IPAS” 1 Clinical Governance Reti e PDTA

Principali mansioni e responsabilita

Definizione dei percorsi assistenziali integrati (nell’assistenza ospedaliera, territoriale, collettiva)
per il miglioramento delle prestazioni e per il massimo incremento dell'integrazione tra le
funzioni

Definizione e sviluppo di protocolli, linee-guida, PDTA in collaborazione con le strutture sanitarie
e socio-sanitarie coinvolte

Date (da-a)

16/03/2019- 19/06/2019

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ATS Sardegna

Tipo di Azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale. L’ATS nasce dalla Unione delle precedenti 8 ASL regionali, arrivando a
contare circa 16.000dipendenti, un bilancio di oltre 3 miliardi di euro, 8 presidi ospedalieri divisi
in 20 stabilimenti dislocati su tutto il territorio regionale e una capillare distribuzione di punti di
erogazione specialistica territoriale

Tipo di impiego

Incarico S.C. Direzione del Distretto Isole San Pietro e Sant’Antioco — ASSL Carbonia, afferente
al Dipartimento Aziendale delle Attivita Distrettuali (DAD) Incarico Delibera 212 del Direttore
Generale Azienda Tutela della Salute Regione Sardegna 06/03/2019

Principali mansioni e responsabilita

Direttore di Distretto

Date (da-a)

01/06/2018-21/07/2019

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ATS Sardegna

Tipo di Azienda o settore

Dirigente Medico — Direzione Sanitaria

Tipo di impiego

Direzione di Distretto

Principali mansioni e responsabilita

Supporto al Dipartimento Aziendale strutture territoriali (DAD)e alle Direzioni di ASSL per la
collaborazione alla programmazione sanitaria e socio-sanitaria aziendale, per I'area
dell’assistenza territoriale e dell’'integrazione ospedale — territorio, e, in raccordo anche con le
competenti Strutture delle ASSL, definizione dell’analoga programmazione sanitaria e socio-
sanitaria territoriale delle ASSL e dei programmi delle attivita distrettuali

Date (da-a)

01/06/2018 -16/03/2019

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ATS Sardegna

Tipo di Azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale. L’ATS nasce dalla Unione delle precedenti 8 ASL regionali, arrivando a
contare circa 16.000dipendenti, un bilancio di oltre 3 miliardi di euro, 8 presidi ospedalieri
divisi in 20 stabilimenti dislocati su tutto il territorio regionale e una capillare distribuzione di
punti di erogazione specialistica territoriale

Tipo di impiego

Dirigente Medico - Direzione Sanitaria Aziendale

Principali mansioni e responsabilita

o

Date (da-a)

Dal 02/09/2013 al 01/06/2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Azienda Ospedaliera Brotzu, piazzale Ricchi 1, Cagliari
indirizzo sito web: www.aobrotzu.it/

Tipo di Azienda o settore

Azienda Ospedaliera

Tipo di impiego

Dirigente Medico malattie metaboliche e diabetologia in servizio presso la struttura complessa
“centro per il trattamento delle complicanze del diabete”. Rapporto di dipendenza a tempo
pieno, impegno orario 38 ore settimanali, in regime di esclusivita

Principali mansioni e responsabilita

Principale attivita e responsabilita:
Assistenza ai pazienti trapiantati con alterazioni metaboliche

Date (da-a)

01/06/1997 al 01/09/2013

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Ospedale San Martino-ASL n. 5, via Rockfeller, Oristano
indirizzo sito web: www.asloristano.it/

Tipo di Azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale Oristano

Tipo di impiego

Specialista Ambulatoriale di malattie metaboliche e diabetologia in servizio presso ASL 5
ambulatori territoriali presso Il Servizio di Diabetologia dell’Ospedale San Martino di Oristano

Principali mansioni e responsabilita

Assistenza agli utenti affetti da diabete tipo 1, tipo 2 e GDM, obesita, cura delle complicanze del
diabete .

Date (da-a)

01/07/1999 al 01/07/2000

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Policlinico Universitario degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia/




Tipo di Azienda o settore

Azienda Ospedaliero Universitaria

Tipo di impiego

Dirigente Medico. Incarico libero professionale

Principali mansioni e responsabilita

Attivita o settore Guardia medica interdivisionale

Date (da-a)

2000-2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita degli Studi di Cagliari, Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologie. Facolta di
medicina e Chirurgia
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia

Tipo di Azienda o settore

Universita degli Studi di Cagliari

Tipo di impiego

Assegnista di ricerca

Principali mansioni e responsabilita

Apprendimento tecniche di biologia cellulare, molecolare, metabolismo del colesterolo,
crescita cellulare, elaborazione dati. Progettazione e coordinamento attivita di ricerca inerenti
sulla proliferazione cellulare

Date (da-a)

1996-2000

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita degli Studi di Cagliari e di Torino, Istituto di Patologia Sperimentale dell’Universita di
Cagliari e di Patologia Generale dell’Universita degli Studi di Tori indirizzo sito web:
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia// www.medicina.unito.it/no

Tipo di Azienda o settore

Universita

Tipo di impiego

Dottore di Ricerca PhD

Principali mansioni e responsabilita

Progettazione e coordinamento attivita di ricerca sulla proliferazione cellulare e il metabolismo
del colesterolo.

Date (da-a)

1991-1996

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita degli Studi di Cagliari. Facolta di Medicina e Chirurgia — Reparto di Diabetologia
Clinica Medica
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia//

Tipo di Azienda o settore

Universita

Tipo di impiego

Tirocinio obbligatorio della scuola di specializzazione in endocrinologia e malattie del ricambio
(dl n. 257 del 8-8-1991).

Principali mansioni e responsabilita

partecipazione alle attivita di reparto e ambulatoriale e guardie interdivisionali

Date (da-a)

Aprile 1996-dicembre 1996

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Departement Of Immunology St Bartholomew’s And The Royal London School Of Medicine
And Dentistry
indirizzo sito web www.smd.gmul.ac.uk/

Tipo di Azienda o settore

Universita

Tipo di impiego

Stage - fellowship

Principali mansioni e responsabilita

Acquisizione metodiche per l'individuazione di markers immunitari per la prevenzione del
Diabete di Tipo 1, metodiche RIA e immunofluorescenza per l'individuazione di anticorpi
predittivi del Diabete di Tipo 1 in neonati e madri prelevati nella regione Sardegna nell’ambito
del progetto regionale “New Born

Istruzione e formazione

e Date (da-a)

1996-2000

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli Studi di Torino
Indirizzo sito web: www.medicina.unito.it/

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Apprendimento tecniche di biologia cellulare, molecolare, metabolismo del colesterolo, crescita
cellulare, elaborazione dati. Progettazione e coordinamento attivita di ricerca inerenti la
proliferazione cellulare espressa nel lavoro scientifico; Ruolo dell’esterificazione del colesterolo
nei processi di proliferazione cellulare nei tumori e aterosclerosi.

e Qualifica conseguita

Dottore Di Ricerca (PhD)

e Date (da-a)

1991-1996

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari

indirizzo sito web: www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia/

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Acquisizione competenze cliniche teorico-pratiche per la gestione delle patologie endocrine e
diabetologiche

e Qualifica conseguita

Specialista in Endocrinologia e Malattie Del Ricambio (DL n. 257 del 8-8-1991) conseguita con
votazione 50/50 e lode con menzione speciale. Acquisita il 21 novembre 1996

e Date (da-a)

1982-1990

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari
indirizzo sito web: www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Abilitazione all’esercizio della professione medica




e Qualifica conseguita

Dottore in Medicina e Chirurgia - Votazione: 110/110 con menzione di lode, discutendo una tesi
dal titolo “Colesterolo e tumori: studio su alcune neoplasie umane (Tumori polmonari, neoplasie
ematologiche Maligne)”.

Conseguita il 31 ottobre 1990

Istruzione e formazione Gestionale e Manageri

ale

e Date (da-a)

Maggio 2017-dicembre 2017

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Regione Autonoma della Sardegna Qualita 2. Formez.
Indirizzo sito web: www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Toolkit. Percorso per facilitatori di tavoli tecnici in ambito sanitario. Sistematizzazione del
guadro delle competenze dei facilitatori legate alle attivita dei Tavoli Tecnici regionali ® Sviluppo
delle competenze tecniche e trasversali dei facilitatori

Qualifica conseguita

Facilitatore tavoli tecnici

Date (da-a)

6-10 novembre 2017; 11-15 dicembre 2017

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Regione Autonoma della Sardegna.
Indirizzo sito web: www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso di formazione e comunicazione degli operatori della prevenzione.

Qualifica conseguita

Acquisizione di competenze necessarie per la promozione e |'attuazione del Piano Regionale di
Prevenzione 2014-2018 e partecipazione alla programmazione del successivo Piano regionale di
prevenzione N° crediti formativi conseguiti 100

Date (da-a)

Dicembre 2015-dicembre 2016

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dipartimento di scienze economico aziendali — Dipartimento di scienze biomediche. Universita
di Sassari
Indirizzo
biomediche

sito  web: www.uniss.it/didattica/formazione-post-laurea/scuole-di.../scienze-

Date (da-a)

Settembre 2014 8 ore

e Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Accademia di Qualitologia di Milano. Agenzia di formazione; Indirizzo sito web:
www.qualitologia.it/attivita.php

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

approccio al sistema di gestione per la Qualita’ in diabetologia. Conoscenza dei principali modelli
per il miglioramento della qualita organizzativa applicati all’assistenza sanitaria, delle
metodologie capaci di analizzare e dare evidenza della qualita della propria organizzazione, degli
strumenti di valutazione della qualita

Qualifica conseguita

Medico formato in qualita ;

Date (da-a)

17-18 ottobre 2012; 8-10 novembre 2012; 28-30 novembre 2012

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Agenzia internazionale di formazione postuniversitaria Medicare — Linea Formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Organizzazione dei servizi e delle strutture sanitarie. Gestione delle risorse economiche: la
dimensione economico-finanziaria nelle strutture sanitarie.

complessive 48 ore. Conoscenza delle principali teorie organizzative, dei modelli di
organizzazione dei sistemi sanitari; definizione degli ambiti di attivita e responsabilita dei diversi
livelli organizzativi e del management

Qualifica conseguita

Medico formato in Clinical Governance

Date (da-a)

20 marzo-1 aprile 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

ASSOCIAZIONE MEDICI DIABETOLOGI, AMD via delle Milizie 96, 00192 Roma; Indirizzo sito web:
www.aemmedi.it/

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Scuola Certificata UNI EN ISO 9001:2008 per la formazione di progettisti, erogatori, valutatori di
eventi di formazione in diabetologia. Educazione continua in diabetologia. Progettazione,
realizzazione, gestione di eventi formativi in ambito sanitario

Qualifica conseguita

Formatore AMD

Istruzione e formazione Tecnologia Sanitaria Di

abetologia

Date (da-a)

Ottobre 2013

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Diabetes Technology Society - 845 Malcolm Road, Suite 5 Burlingame, CA 94010
Indirizzo web: www.diabetestechnology.org/

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

1° Corso Europeo per la certificazione di possesso delle competenze di tecnologia sanitaria
applicata al diabete. Francoforte

e Qualifica conseguita

Acquisizione del Certificato Europeo del possesso delle competenze tecniche per l'uso dei
devices in diabetologia (microinfusori, glucometri, sensori, scarico dati e uso dei software per
I'interpretazione dei dati).

e Qualifica conseguita

Medico formatore




Esperienze in qualita di collaboratore con Societa Scientifiche e Istituzioni

Associazione Medici Diabetologi (AMD)

Date (da-a)

Dal 2005 al 2014

Le esperienze sono state condotte in gruppi sociali e istituzionali diversi (vedi di seguito) sia
nazionali, sia internazionali, in quanto delegata come componente, ma anche come leader e
responsabile di gruppi/team di lavoro di 5-12 persone.

e Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Dal 2005 al 2007 Presidente eletto regionale AMD

Dal 2007 al 2009 Coordinatore Nazionale della consulta dei presidenti regionali,

dal 2007al 2009 Componente Gruppo inter associativo AMD-SID Piede Diabetico

Dal 2009 al 2013 Consigliere eletto del Direttivo nazionale

Dal 2013 al 2017 Coordinatrice Gruppo a progetto “Diabetologia Misurata”

Dal 2014 componente Advisory Board Value Creation in Diabetes Space; San Francisco

Assessorato dell’igiene e Sanita’ e dell’Assistenza.

Date (da-a)

16 novembre 2010

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Inserimento nel gruppo di lavoro per la stesura e la realizzazione dei progetti relativi alla
prevenzione del diabete di cui al piano regionale di prevenzione — Determina n. 1084 del
16/11/2010

Date (da-a)

13 giugno 2011 ad oggi

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Componente commissione regionale progetti di prevenzione del diabete — Determina n. 525
del 13/06/2011.

Supporto tecnico scientifico per indirizzare le aziende sanitarie nel monitoraggio e nella
valutazione delle attivita inerenti i progetti del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012

Date (da-a)

Dal 1 gennaio 2012 al 1 gennaio 2013

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Progetto obiettivo per la realizzazione dei progetti relativi alla prevenzione del diabete del piano
regionale di prevenzione 2010-2012 — Nota Regionale n 82056 del 19/12/2011 e delibera della

Date (da-a)

Dal 1 gennaio 2013 al 31 dicembre 2013

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Partecipazione alla prosecuzione progetto obiettivo per la realizzazione dei progetti relativi alla
prevenzione del diabete del piano regionale di prevenzione 2010-2012 — Nota Regionale n
0028976 del 21/11/2012 e delibera della Direzione Generale ASL Oristano n. 130 dell’8/2/2013
che autorizza la prosecuzione. Impegno di 10 ore settimanali

Supporto tecnico scientifico per indirizzare le aziende sanitarie nel monitoraggio e nella
valutazione delle attivita inerenti i progetti del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012
Realizzazione delle azioni previste dai progetti sopra citati riguardo all’attivita di
rendicontazione annuale richiesta dal Ministero per la Salute per la sua certificazione

Date (da-a)

Da dicembre 2014 a dicembre 2017

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Componente del coordinamento interaziendale regionale della diabetologia e malattie
metaboliche correlate. Decreto n. 36 del 30/12/2014

Date (da-a)

Da gennaio 2018 a gennaio 2021

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Componente del coordinamento interaziendale regionale della diabetologia e malattie
metaboliche correlate. Decreto n. 4 del 31/01/2018

Date (da-a)

Da 25 febbraio 2015 ad oggi

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Partecipazione ai gruppi di programmazione per I'elaborazione del piano regionale di
prevenzione 2014-2018 — Determina regionale n. 119 del 25/02/2015

Sviluppo e realizzazione dei programmi individuati con la DGR 53/28 del 29/12/2014 per la
promozione della salute per contrastare fumo alcol, alimentazione non corretta e sedentarieta.
identificazione precoce di soggetti con aumentato rischio di malattie croniche non trasmissibili

Date (da-a)

28 ottobre 2015 ad oggi

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Partecipazione alla costituzione del tavolo tecnico, realizzazione di un modello di progetto per
migliorare il grado di appropriatezza delle pratiche cliniche erogate negli ospedali della
Sardegna. Individuazione metodi, obiettivi, indicatori, crono programma per diffondere la
cultura della sicurezza e appropriatezza, secondo lo spirito originario di Choosing Wisely.
Organizzazione di un laboratorio di formazione.

Azienda Sanitaria Assl Oristano

e Date (da-a)

24 agosto 2011-24 agosto 2013

. Principali ruoli assunti nella

Responsabile di branca — Direzione Generale ASL Oristano. Delibera n. 385 del 26/08/2011 e
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collaborazione

verbale del 21/07/2011.

Coordinamento della branca di diabetologia dell’ASL di Oristano. Collaborazione con I'UOC di
Diabetologia dell’Ospedale S. Martino alla redazione del documento per la costruzione della rete
aziendale di diabetologia.

e Date (da-a)

Dal 12 settembre 2012 a settembre 2013

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Partecipazione alla istituzione della rete aziendale di malattie metaboliche e diabetologia —
Direzione Generale ASL Oristano. Delibera n. 775 del 10/09/2012.

Azienda Ospedaliera Brotzu - Direzione Generale

e Date (da-a)

2 marzo 2016- 1 settembre 2018

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

componente gruppo tecnico di supporto al governo tecnico aziendale — Delibera n. 355 a
integrazione della deliberazione n. 195/2016.

Supporto tecnico scientifico per il governo clinico. Realizzazione delle azioni previste dalle
iniziative sopra citate.

Dal 15 novembre al 1 settembre 2017

. Principali ruoli assunti nella
collaborazione

Coordinatrice gruppo di lavoro per realizzazione progetto “fare di piu’ non significa fare meglio”
e adesione alla rete ospedali e territori slow. Del. 2144 del 15 novembre 2017.

Esperienze organizzazione corsi di formazione

. Date (da-a)

3-4 giugno 2011

. Titolo evento formativo

La persona con diabete tipo 2 complicato: il percorso assistenziale come atti di cura sequenziali
e coordinati delle diverse professionalita’ coinvolte, territoriali e coinvolte, territoriali e
ospedaliere, secondo le migliore strategie di cura e di best practice definite dalle linee guida
Coordinatore didattico

Azienda Sanitaria Locale 5 “Oristano”, Via San Martino Oristano

. Date (da-a)

Gennaio-aprile 2016

Titolo evento formativo
consulenza tecnica

Tutoraggio di un gruppo di discenti di master di alta formazione manageriale per diabetologi
Universita’ Bocconi di Milano
Associazione Medici Diabetologi, via delle Milizie 96, 00192 Roma

. Date (da-a)

Aprile-maggio- novembre —dicembre 2016

. Titolo evento formativo Responsabile
Scientifico della Formazione aziendale

Evento formativo regionale progetto formativo aziendale rivolto professioni sanitarie
infermieristiche della azienda brotzu. Il diabete in ospedale. Corso teorico pratico di educazione
terapeutica per la cura della persona con diabete ricoverata - ECM 13 - Quattro edizioni.

Azienda Brotzu. Struttura Complessa “Centro Per Il Trattamento Delle Complicanze Del Diabete.

. Date (da-a)

Aprile-maggio-novembre-dicembre 2016

. Titolo evento formativo Responsabile
Scientifico della Formazione aziendale

Evento formativo regionale: progetto formativo aziendale rivolto professioni sanitarie
infermieristiche e medici azienda brotzu. Il Diabete in Ospedale. Percorso di formazione
interattiva per la gestione del diabete in regime di ricovero e tra Ospedale e Territorio - ECM 13
— quattro edizioni.

Azienda Brotzu. Struttura Complessa “Centro Per Il Trattamento Delle Complicanze Del Diabete

Date (da-a)

20 febbraio 2017

Titolo evento formativo Responsabile
Scientifico

Evento nazionale: L’etica nella Professione e nelle Organizzazioni
Associazione Medici Diabetologi, Ministero Della Salute Lungotevere Ripa 1 Roma - Auditorium
“Gen. Cosimo Piccinno”

Date (da-a) 20 marzo 2017
. Titolo evento formativo Responsabile Corso di formazione: I'etica nella professione e nelle organizzazioni. E”” utile parlarne per una
Scientifico maggiore trasparenza, appropriatezza e sostenibilita della diabetologia. ECM 7

Associazione Medici Diabetologi, via delle Milizie 96, 00192 Roma

Capacita linguistica

Lingua madre ITALIANA

Altre Lingue comprensione parlato Produzione scritta
Inglese ascolto lettura interazione Produzione orale
B2 C1 B2 B2 C1
Maria Franca Mulas 24/06/2022



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME
INDIRIZZO

TELEFONO

E-MAIL

NAZIONALITA

DATA E LUOGO DI NASCITA
SESSO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

PERIODO
DATORE DI
LAVORO
AZIENDA
INCARICO

PERIODO

DATORE DI
LAVORO
AZIENDA
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
AZIENDA
INCARICO

PERIODO
AZIENDA

PERIODO
DATORE DI LAVORO

LAURA RUSSOLILLO

Laura.russolillo@ptvonline.it
italiana

femmina

Luglio 2019 - Oggi
Fondazione PTV — Policlinico Tor Vergata — Roma

Policlinico Universitario

U.0.S.D Operations Management-Direzione Generale-Medico
specialista ambulatoriale

Luglio 2018 - 2019
Fondazione PTV — Policlinico Tor Vergata — Roma

Policlinico Universitario

U.0.S.D Operations Radiology Management- Diagnostica per
Immagini-Medico specialista ambulatoriale

2017- luglio 2018

Fondazione PTV — Policlinico Tor Vergata — Roma

Policlinico Universitario

U.O.C. di Radiodiagnostica e Neuroradiologia del Pronto Soccorso del
Policlinico Tor Vergata- Medico specialista ambulatoriale

2015-2017

3HPartners

Collaborazione con 3H Partners Itd nell’ambito di numerosi progetti
di ottimizzazione del Patient Journey per strutture sanitarie primarie
pubbliche e private sul territorio nazionale ed estero

Luglio 2008 - oggi
Fondazione PTV — Policlinico Tor Vergata — Roma


mailto:Laura.russolillo@ptvonline.it

AZIENDA
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
AZIENDA
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
AZIENDA
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO

AZIENDA

PERIODO
DATORE DI LAVORO
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
INCARICO

PERIODO
DATORE DI LAVORO
INCARICO

Policlinico Universitario

Incarico a tempo indeterminato presso il Policlinico Tor Vergata in
qualita di Medico Specialista ambulatoriale nella branca di
Radiodiagnostica presso il Dipartimento di Diagnostica per Immagini,
Imaging molecolare, Radiologia Interventistica e Radioterapia

2008
centro accreditato Aster Diagnostica Radiologia Mostacciano
Collaborazione libero professionale

2006 - 2007
Poliambulatorio Tuscolano
Collaborazione libero professionale

Gennaio 2006 - Marzo 2008

Fondazione PTV — Policlinico Tor Vergata — Roma
Policlinico Universitario

Contratto di consulenza libero professionale di 24 mesi

Dicembre 2005 - Marzo 2008
Fabia Mater
Casa di cura accreditata

Direttore tecnico e collaboratore libero professionale presso la casa
di cura accreditata FABIA MATER

Gennaio 2006 - Luglio 2008

Asl RMB via di Torrenova e Consorzio COSS in convenzione con ASL
RMB

As| RMB

Collaborazione libero professionale presso Asl RMB via di Torrenova
e Consorzio COSS in convenzione con ASL RMB

Gennaio 2004 - Febbraio 2005
istituto CEPU di Roma
Insegnamento materie medico-scientifiche

2001 - 2004
Installazioni Impianti Spa
Collaborazione professionale a riporto diretto del Presidente

2002
Federazione CONI Roma
Collaborazioni professionali occasionali Guardia Medica



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLI DI STUDIO
ANNO ACCADEMICO 2019-2020

OTTOBRE 2005 - MARZO 2007

15 NOVEMBRE 2005

GENNAIO 2002

9-5-2002 -0GGI

SETTEMBRE 2001

18 APRILE 2001

MARZO 2000:

GIUGNO 1994

CONGRESSI/CONVEGNI/CORSI

MAGGIO 2022

MARZO-APRILE 2022

Diploma di Master universitario di Il livelloin ECONOMIA E
MANAGEMENT DELLA SANITA', universita degli studi di Roma Tor
Vergata con votazione finale 110/110.

Vincitore Dottorato di Ricerca in Procedure Interventistiche presso
I’'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

Diploma di Specializzazione in Radiodiagnostica, cum laude, presso
I’'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (Dir. Prof. Giovanni
Simonetti).

Tesi Sperimentale: “Imaging integrato nella caratterizzazione della
placca carotidea vulnerabile”.

Iscrizione presso la Societa Italiana di Radiologia Medica (SIRM).

Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Roma.

Abilitazione all’esercizio della Professione di Medico Chirurgo, presso
I’'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

Laurea cum laude in Medicina e Chirurgia presso |'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata. Tesi Sperimentale: “Proposta di appositi
DRG per le procedure di Radiologia Interventistica”.

Progetto Erasmus presso “Albert Szent-Gyorgy”, Medical University,
Szeged (Hungary).

Diploma di Maturita Classica presso il liceo classico “Plauto” di Roma.

Partecipante al corso di formazione “PNRR e gestione del rischio in
sanita': opportunita' e prerogativa nel nuovo scenari o sanitario”-
Gutenberg

Partecipante al corso di formazione “ORGANIZZARE E GESTIRE LA
PIATTAFORMA AMBULATORIALE DELLE AZIENDE SANITARIE”- Milano
school of Management, in collaborazione con Federsanita anci



DICEMBRE 2021

SETTEMBRE 2020

NOVEMBRE 2019

SETTEMBRE 2019

NOVEMBRE 2018

SETTEMBRE 2018

LUGLIO-SETTEMBRE 2018

SETTEMBRE 2018

SETTEMBRE 2017

MARZO 2017

NOVEMBRE 2016

OTTOBRE 2016

GIUGNO 2016

Partecipante all’evento residenziale “Network delle malattie rare”-
Policlinico Tor Vergata, Roma

Partecipante al Workshop: “nuova modalita di presa in carico dei
Pazienti: telemedicina, teleconsulto e altre innovazioni digitali”-
Academy of Healt Care Management and Economics.

Partecipante al Workshop: “dirigere ed organizzare |'azienda
sanitaria: vecchie certezze e nuove prospettive”- Academy of Healt
Care Management and Economics.

Partecipante al Workshop: “liste di attesa e gestione della attivita
ambulatoriale”- Academy of Healt Care Management and Economics.

Partecipante al 48° Congresso Nazionale SIRM, Genova.

Partecipante al Workshop per la prevenzione e la gestione degli atti
di violenza sugli Operatori Sanitari, Roma.

Partecipante al corso di formazione: “Approcci, logiche e strumenti di
Operations management per le aziende sanitarie” — FEDERSANITA’.

Partecipante al” International Course Endovascular Procedures
2018”- BUSINESS VALUE Policlinico Casilino, Roma.

Partecipante a “International Course Endovascular Procedures
2017”- BUSINESS VALUE Policlinico Casilino, Roma.

Partecipante al “Workshop di Health Management di base e
avanzato”- ESCP, Parigi.

Partecipante al “Workshop di Health Management di base e
avanzato”-ESCP, Parigi.

Partecipante al Corso “Diagnostica per Immagini, un difficile
equilibrio tra appropriatezza diagnostiche e logiche di bilancio: le
nuove evidenza gestionali” -Policlinico Tor Vergata, Roma.

Partecipante al corso “Incontri clinico radiologici di Neuroscienze
Michela Bonamini — VIl edizione”-Ponza.



SETTEMBRE 2015

GIUGNO 2015

GIUGNO 2014

GIUGNO 2013

APRILE 2005

GIUGNO 2005

NOVEMBRE 2004

OTTOBRE 2004

DICEMBRE 2003

LUGLIO 2003

OTTOBRE 2002

NOVEMBRE 2002

MAGGIO 2002

PUBBLICAZIONI E LAVORI EDITI
A STAMPA

Partecipante all’ International Course Endovascular Procedures
2015”- BUSINESS VALUE Policlinico Tor Vergata, Roma.

Partecipante al corso “Incontri clinico radiologici di Neuroscienze
Michela Bonamini — VI edizione”, Ponza.

Partecipante al corso “Incontri clinico radiologici di Neuroscienze
Michela Bonamini —V edizione”, Ponza.

Partecipante al corso “Incontri clinico radiologici di Neuroscienze
Michela Bonamini —IV edizione”, Ponza.

Partecipante al Corso avanzato di radiologia gastroenterica, Sorrento.

Partecipante al Corso internazionale Procedure Endovascolari, Roma.

Partecipante al corso sull’Osteoporosi: dall’imaging alla radiologia
interventistica. Policlinico Universitario Tor Vergata, Roma.

Partecipante al Corso internazionale Procedure Endovascolari, Roma

Partecipante RSNA’03, Chicago (USA).

Relatore al “European Congress of Radiology (ECR 2003)”, Vienna
(Austria), con la relazione dal titolo “Virtual CT colonoscopy: ileo-
anastomosis recurrence in Crohn’s disease.

Partecipante al Convegno Nazionale Congiunto GISMa-SIRM sezione
di Senologia. Centro Convegni del CNR, Roma.

Relatore al congresso su “Malattie Inflammatorie Croniche
Intestinali: nuove acquisizioni e vecchi problemi”. Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata.

Relatore al 40° Congresso Nazionale SIRM. Fiera di Rimini, Rimini.

Squillaci E, Manenti G, Ciccio C, Nucera F, Bove P, Vespasiani G,
Russolillo L, Simonetti G. “Perfusion-CT monitoring of cryo-ablated
renal cells tumors” J Exp Clin Cancer Res. 2009 Oct 10;28:138. doi:
10.1186/1756-9966-28-138.



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

AscoLTOo /

LETTURA

PRODUZIONE ED INTERAZIONE
ORALE

SCRITTURA

ALTRE LINGUE

AscoLTOo /

LETTURA

PRODUZIONE ED INTERAZIONE
ORALE

SCRITTURA

PATENTE

Farsetti P, De Maio F, Russolillo L, Ippolito E. “CT Study on the effect
of Different Treatment Protocols for Clubfoot Pathology” Clin Orthop
Relat Res. 2009 May;467(5):1243-9. doi: 10.1007/s11999-008-0699-
0. Epub 2009 Feb 4.

ITALIANO

INGLESE
avanzato

intermedio
intermedio

SPAGNOLO
avanzato

avanzato
avanzato
B

Il/la sottoscritto Laura Russolillo, nata a Milano il 26/12/1975,
consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita:



3K
INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA
TITOLO D! STUDIO

PROFILO SINTETICO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

(0172021 ~ in corso)

Curriculum Vitae Loredana Gaudino

Loredana Gaudino

Consulente - Engineering Ingegneria Informatica S.p.A.

Laurea Magistrale in Economia Aziendale, indirizzo Interational Management

Profilo professionale specializzato nella consulenza organizzativa e gestionale, con esperienza
maturata, in particolare, in progetti nel settore pubblico, in particotare in ambito di controllo di gestione,
data analysis, business transformation. Conoscenza di metodologie e strumenti per la pianificazione,
gestione dello stato avanzamento lavon e consuntivazione delle aftivita. Conoscenza approfondita dei
principali strumenti di lavoro utilizzati, in particolare del pacchetto MS Office.

Consulente
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., Napoli (NA)
Si riportano di seguito le principali esperienze {continuative e > 3 mesi)

Cliente: Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata, Roma (10/2022 - in corso)
Supporto per la gestione degli errori da flusso, in particolare File F, segnalati dalta Regione Lazio.

= Definizione dell'approccio metodologico da adottare per l'analisi delle segnalazioni regionali
* Definizione dell'action plan

Cliente: Regione Puglia — Progetto MOSS (06/2022 —in corso)

Affiancamento nellimplementazione del sistema di contabilita analitica {(Co.An.}

= Verifica anagrafiche dei Piani dei Centri di Costo aziendali e det Piano dei Conti regionale

= Mappatura e analisi dei flussi informalivi regionali e ministeriali necessari per le rilevazioni dirette di
Co.An.

= Definizione motore di regole per la quadratura contabile.

* Definizione delle classi direzionali per la progettazione dei ribaltamenti finalizzati alla redazione di
Conlo Economico gestionale (Full Costing) e Modelli Ministeriali.

 Definizione motore di regole per i ribattament].

» Raccolta e analisi dei driver di ibaltamento.

= Definizione del processo e della procedura di funzionamento della soluzione.,

= [dentificazione degli strumenti di reporting

Clienti: A.O.U. L. Vanvitelli — A.O.R.N. Cardarelli - A.S.L. Napoli 3 Sud — Regione Campania
{06/2021 — in corso)

Affiancamento nellimplementazione del sistema df contabifita analitica (Co.An.) in ottemperanza al

DCA67/2019:

= Verifica e raccordo tra centri di costo aziendali e piano regionale dei CRIL (Centri di Rilevazione di
Interesse Regionale),

= Mappatura e analisi dei flussi informativi regionali e ministeriali necessari per le rilevazioni dirette di
Co.An.

= Definizione motore di regole per la quadratura contabile.

» Definizione motore di regole per i rballamenti finalizzati alla redazione del Conto Economico
gestionale (Full Costing).

= Raccolta e analisi dei driver di ribatamento.
= Definizione de) processo e della procedura di funzionamento della soluzione,
= Definizione report variabili produttive, KPI, Conto Economico gestionale

£ Unione europea, 2002-2022 | europass cedefop.europa.eu Pagira 174



{11/2017 — 12/2020)

(04/2017 - 10/2017)

(10/2016 — 04/2017)

Curriculum Vitae Loredana Gaudino

Cliente: A.5.U.R. Marche (01/2021 —07/2021)

NSO - Nodo Smistamento QOrdini

ldentificazione delle strategie di ordinazione NSO compliant alla normativa e proposta soluzioni

evolutive per la gestione dei processi di ordinazione intercompany.

= Conduzione sessioni formative.

= Elaborazione linee guida e manuali.

Bilancio di Esercizio

Supporto nella redazione del bilancio di esercizio, con particolare riferimento alle tabelle di Nota

Integrativa.

* Verifica allineamento riclassificatore di bilancio-impianto contabile aziendale e analisi chiave-
contabile.

» Analisi poste straordinarie.

Consulente
EY Advisory S.p.A., Roma (RM)
Si nportano di seguito le principali esperienze (continuative e > 3 mesi)

Clienté: Ministero della Salute — SiVeAs (11/2019 — 12/2020)

Supporto Ufficio VI DGPROGS - Direzione generale della programmazione sanitaria.

Supparto per la revisione ed evoluzione del sistema nazionale di verifica @ controllo dellassistenza

sanitaria (SiVeAs):

= Analisi as-is del sistema di verifica LEA e definizione del modello to-be

* Implementazione del Nuovo Sislema di Garanzia (NSG)

» Supporto nella costruzione di un modello di monitoraggio e valutazione secondo logiche prescrittive

» Analisi e predisposizione della documentazione relativa alle Regicni in Piano di Rientro per la
conduzione dei tavoli tecnici conglunti

Cliente: A.O.U. Mater Domini di Catanzaro — Regicne Calabria (06/2019 — 10/2019)

Supporto all'awio della contabilita analitica

= Studio del Piano di Efficientamento

* Mappatura Organizzativa

= Definizicne di un modello base extra-sistema per la rilevazione di ricavi e costi per Centri di Costo e
Centn di Responsabilita

Cliente: So.Re.Sa. — Regione Campania — Progetto Art. 79 (11/2017 — 01/2020)

Supporto operativo Progetio Art. 79, comma sexies lettera c) della legge 133/2008

Regione Campania

« Attivitd di PMO come supporto al Manager di progetto nella redazione dei documenti progettuali (in
particolare rendicontazioni inteme e SAL per il cliente).

» Analisi as-is del modelle di Controllo di Gestione aziendale.

= Controllo dei Sistemi Informativi aziendali e definizione del piano per la copertura dei fabbisogni
informativi.

= Supporto alle Aziende nell'attivita di gestione dati.

So.Re.Sa. Sp.A.

* Analisi e gestione delle anagrafiche afferenti alla Banca Dati Unificata della Regione Campania

* Definizione e adozione dell'action plan per la riscluzione delle anomalie anagrafiche

* Analisi e modifica di contrattifordini di acquisto/giacenze delle Aziende Sanitarie attraverso i sistemi
gestionali implementati centralmente e localmente

= Uilizzo del sistema SAP, moduli MM-FIi ciclo attivo/passivo, in particolare:
Gestione anagrafiche materiali, fomitori e clienti,

- Gestione processo d'acquisto (RDA-ODA-EM), rilascio RDAJODA, gestione ODA quadro,

- Analisi stock.

AO.R.N, Cardarelli — Campania

= Aftivita di supporto operativo afferenti, in particolare, all'area logistica per il recupero dati.

COO {Chief Operating Officer) — Direzione Compliance

BNL Gruppo BNP Paribas, Roma (RM)

* Controllo nonmative finalizzato alla produzicne di documenti per attivitd di audit; gestione dei Aussi
informativi infra-gruppo relativi alle attivita di formazione obbligatonia; data analysis; supporto in
progetti inerenti alla riorganizzazione aziendale e allinformatizzazione dei processi.

Collaboratrice di ricerca — Cattedra di Economia ¢ Gestione delle Imprese

Universita degli Studi di Salemo — Dipartimento di Studi e Ricerche Aziendali
* Ricerca scientifica — Ricerca applicata — Didattica.

© Unione eurcpea, 2002-2023 | europass.cedefop europa.eu Pagina 2./ 4



=X

(0972016 — 04/2017)

Altro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

06/2022
04/2020

09/2019

10/2014-10/2016

03/2016 - 04/2016
11/2015

092011 - 10/2014

05/2013

0972006 - 0712011

Curriculurmn Vitae Loredana Gaudino

Consulente

Rete Destinazione Sud, Salemo (SA)

= Attivita progettuali per lo sviluppo e la valorizzazione delle destinazioni turistiche del Sud [talia:
analisi go-to-market, analisi dei fabbisogni informativi, mappatura territoriale, definizione action plan.

Altre esperienze professionali

{2015) Assistente contabile — Studio Associate VIERRE - Vastola & Ranieri, Poggiomarino {NA)
(2014) Collaboratrice — idonea assegnataria part-time universitario — Biblioteca Centrale di Economia,
Universita degli studi di Napoli Federico |l (NA)

(2012-2013) Segretaria — Studio legate D'Avino, Poggiomarino {NA}

ITIL® 4 Foundation Certificate
Certificazione base ITIL® nellambito IT Service Management

EY Bronze Badge
Ceriificazione EY in Data Visualization

EY Senior Program
Corso intensivo di consulenza, in lingua inglese, per Senior Consultant.
= Project Management; processo di delega e feedback; coaching; relazioni con i clienti

Laurea Magistrale in Economia Aziendale — Indirizzo intemational Management

Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Dipariimento di Economia, Management, Istituzioni
Conseguita il: 18/10/2016

Tesi in Comportamento Organizzativo dal titolo “Lo Smart working come nuovo modello di
organizzazione del lavoro nel settore sanitario”

Valutazione: 110 e lode con menzicne alla carmiera

Corso Globat Thinking

Istitute LP.E. Scuola di Alta formazione e Collegio Universitario Villalta — Napoli (NA)
* Principali temi trattati: intelligence intemazionale, BIG data, scenari economici globali.

Corso MiA — Marketing in Action

Istituto |.P.E. Scuola di Alta formazione e Collegio Universitario Villatta — Napoli (NA)
= Principali temi trattati: marketing esperienziale, social media marketing, export marketing.

Laurea Triennale in Econcmia Aziendale

Universita degli studi di Napoli “Federico I’ — Dipartimento di Economia, Managerment, Istituzioni
Conseguita il: 24/10/2014

Valutazione:; 109/110

Tesi in Programmazione e controllo di gesticne dal titolo “ll kaizen costing come strumento di cost
accounting”.

Corso di Business English
Adecco ltalia S.p.a.
= Corso di formazione articotato in 80 ore,

Maturita classica

Liceo Classico T.L. Caro — Samo (SA)
Conseguita il: 13/07/2011
Valutazione: 100/100
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X Curriculum Vitae Loredana Gaudino

COMPETENZE PERSONALI a

Lingua madre  ltalianc

Altre lingue PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascalto Lettura Interazicne Produzione orale
Inglese B2 B2 B2 B2 B2

Competenze comunicative  Orientamento al cliente
Adattamento agli ambienti pluriculturali
Capacita di ascolto e analisi

Competenze organizzative e Dot di problem solving
gestionali  Gestione di sostenuti ritmi lavorativi
Propensione al team working
Propensione al lavoro per obieftivi
Flessibilith
Creativita

Competenze professionali  Esperienza approfondita su tematiche di organizzazione in ambito sanitario maturata attraverso la
partecipazione a convegni, corsi @ seminari e alta partecipazione a progetti di consulenza sirategica,
organizzativa, gestionale ed economicc-patimoniale. Conoscenza delle banche dati nell'ambito
sanitario. Conoscenza di metodologie e strumenti per la pianificazione delle attivita, gestione dello
stato avanzamento lavor e consuntivazione delle atlivith. Conoscenza approfondita dei principali
strumenti di lavoro utilizzati (in particolare del pacchetto MS Office).

Competenze informatiche  Ottima conoscenza del pacchetto Office: Word, Excel, Power Point, Publisher.
Competenze base nell'utilizzo del sistema gestionale SAP {moduli MM-FI).
Competenze base nell'utilizzo di programmi di grafica (Adobe Photoshop, Adobe Fireworks).
Utilizzo otlimale dei maggiori sistemi di navigazione e dei principali applicativi di posta
elettronica {Outlock),
| |
Elaborazione delle| ~,qunicazione | Creazione di Sicurezza Risoluzione di
informazioni | b Contenuti problemi

Utente autonomo: Utente autonomo: ttente autonome | Utente autonomo | Utente autonoma

Patente diguida B

Ulteriori informazioni  Pubblicazioni

= M. Pellicano, M.V. Ciasulle, O. Troisi, L. Gaudino, Conference Proceeding: Culiura digitale
& co-creazione di valore. Un madello d'infegrazione. Electronic Conference Proceedings
{Full paper} - Convegne Sinergie-SIMA “Value co-creation: management challenges for
business and society”, 2017. ISBN 978-88-907394-8-4

= R. Amoroso, R. Cerrate, L. Gaudino, L'evoluzione della rendicontazione sociale in M.
Pellicang, L'impresa relazionale, Giappichelli Editore, 2017. ISBN/EAN 978-88-9216601-1

» L. Gaudino e G. Morea, Social Network Analysis in M. Pellicano, L'impresa relazionale,
Giappichelli Editore, 2017. ISBN/EAN 978-88-9216601-1

Daifi personali  Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislative 30 giugne 2003, n.

196 “Codice in materia di protezione dei dati personali® e del GDPR (Regolamento UE
2016/679)

DATA IR
10M10/2023
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Dr. Simone Albisinni
Universita’ Tor Vergata

Viale Oxford 81, 00133 Roma
simone.albisinni@uniromaz2. it

CURRICULUM VITA

Informazioni personali

Lingue: Italiano (madrelingua), Inglese (madrelingua), Francese (Eccellente)

Ruolo attuale e Esperienza Professionale

¢ Ricercatore in Urologia (RTDDb), Universita’ Tor Vergata, Roma. Ottobre 2022-presente

e Membro del European Association of Urology - Young Academic Urologists (EAU-
YAU), Urothelial carcinoma working group

e Urologo, Practicien Hospitalier Universitaire, Hopital Erasme, Université Libre de
Bruxelles, Belgio. 2018-2022

e Responsabile Chirurgia robotica vescicale con derivazione urinaria intracorporea
dell’Universite’ Libre de Bruxelles, 2018-2022

e Responsabile del programma di Chirurgia robotica urologica dell’endometriosi severa.
Hopital Erasme, Université Libre de Bruxelles, 2018-2022

e Tutor chirurgico per intervento di Cistectomia radicale robotica con derivazione urinaria
intracorporea. Institut Jules Bordet, Bruxelles, 2021-2022

e Responsabile per i traumatismi dell’apparato uro-genitale dell’Erasme Trauma Center,
Bruxelles, Belgium 2018-2022

e >500 interventi da primo operatore in chirurgia robotica urologica maggiore

Educazione

e Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di prima fascia per il settore MED 06/E2.
09/06/2023.

e Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di seconda fascia per il settore MED 06/E2.
10/1/2020.

e Dottorato in Scienze Chirurgiche (PhD) con tesi su intervento di cistectomia radicale robotica
Unversité Libre de Bruxelles. 2020-2022


mailto:simone.albisinni@uniroma2.it

Fellow del European Board of Urology (FEBU). 2018.

Fellowship in chirurgia laparoscopica, Dr Renaud Bollens, EpiCura, Tournai, Belgio. 2014
Specializzazione in Urologia. Université Libre de Bruxelles, Belgio. Specializzato con
massimi voti (la plus grande distinction). 2018.

Abilitato alla professione di medico-chirurgo. Ordine dei medici di Roma, 2012

Research Fellowship, Prof S. Freedland, Duke University, North Carolina, USA. 2010
Laurea in Medicina e Chirurgia, Universita “La Sapienza”, Roma, Italia. Laureato con
110/110 e lode. 2011

Diploma di Liceo Classico T. Mamiani, Roma. VVoto: 100/100. 2005

Certificazione ECFMG per la pratica della professione medica in USA. USMLE Step 1 voto:
244 (99%); USMLE Step 2 CK voto: 246 (99%), USMLE Step 2CS: promosso. 2012.

Attivita di ricerca

>150 pubblicazioni indicizzate; 1500 citazioni; 6 capitoli in libri; H-index: 21
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorld=37461096500
31% first author; 8% senior author

Lista lavori scientifici:

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=albisinni+s&sort=date

Ricerca clinica nel campo del tumore prostatico e vescicale. Universita’ Tor Vergata, Roma,
2022-presente

Ricerca clinica nel campo del tumore prostatico e vescicale. Université Libre de Bruxelles,
2014-2022

Ricerca clinica nel campo della chirurgia mini-invasiva, Professor van Velthoven, Institut
Jules Bordet, 2012-2017

Ricerca clinica in Urologia, Professor S.J. Freedland, Duke University Medical School, North
Carolina, USA, September 2010-December 2010

Book Chapters

Albisinni, Aoun, van Velthoven “The single knot running vesico-urethral anastomosis” pp 619-636,
chapter 63. In Practical Tips in Urology, Editors: Rane, Autorino, Rassweiler. SPRINGER

Albisinni, Muteganya, Aoun, Roumeguere “Staging modalities in advanced, metatstic or castration
resistant prostate cancer” chapter 2. In Essentials in advanced and metastatic prostate cancer
management, Editors De Nunzio, Tubaro. EDIZIONI MINERVA MEDICA

Aoun, Albisinni, Limani, van Velthoven “Preoperative assessement and intervention: Optimizing
outcomes for early return of urinary continence” pp35-42 in Urinary Continence and Sexual Function
after Robotic Radical prostatectomy. Editor Razdan. SPRINGER

Albisinni, Muteganya. “What is the best imaging modality before salvage therapy for prostate cancer” in
Salvage therapy in Prostate Cancer. Editors Goonewardene, Persad, Albala, Cahil. SPRINGER

Mjaess, Aoun, Roumeguere and Albisinni “Male reproductive Anatomy” in Men’s Health and Wellbeing.
Editors Dr. Sanchia Goonewardene, Dr. David Albala, Dr. Kamran Ahmed. SPRINGER

Orecchia, Mjaess and Albisinni “Bladder, bowel and sexual disfunction after prostatectomy and
Cystoprostatectomy: anatomical and physiopathological Considerations.” In Bladder, Bowel and

Sexual Dysfunctions Rehabilitation after Radical Prostatectomy. Editors: De Nunzio, Lamberti.
SPRINGER


http://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=37461096500

Esperienza didattica

2022-presente: Docente, Urologia, MED/24, Universita Tor Vergata, Roma

2022-presente: Docente responsabile, MED/24, CCL Infermieristica, Universita Tor
Vergata, Roma

2022-presente: Docente per il corso di Medica Pratica, MED/24, CL Medicina e Chirurgia,
Universita Tor Vergata, Roma

2022-presente: Docente responsabile, Urologia, MED/24, CCL Fisioterapia, Universita’ Tor
Vergata, Roma

2020-2022: Tutor chirurgico per intervento di Cistectomia radicale robotica con derivazione
urinaria intracorporea. Institut Jules Bordet, Bruxelles

2018-2022: Responsabile per il corso « Enseignement Universitaire en master
complémentaire d’Urologie ». Lezioni frontali settimanali con specializzandi in Urologia.
2020-2022: Responsabile “Cours Master Specialisation MACCs III-IV” Lezioni frontali in
Urologia per specializzandi in I11 e IV anno di formazione.

2018-2022: Supervisore di specializzandi in Urologia per stesura di tesi di fine specialistica,
Université Libre de Bruxelles.

2016-2022: Responsabile come supervisore di studenti tesisti in Urologia, Université Libre
de Bruxelles.

Premi e affiliazioni

T

2022: Migliore reviewer per la rivista Prostate Cancer Prostatic Disease

2/2023: Miglior reviewer per la rivista European Urology

2018: Miglior reviewer per la rivista Progres en Urologie

2012-presente: Membro della European Association of Urology (EAU)

2012-presente: Membro della Belgian Association of Urology (BAU)

2012-presente: Membro della Societé Belge d’Urologie (SBU)

2017: Miglior paper per punteggio altometrico, The Journal of Urology “Critical Analysis of
Early Recurrence after Laparoscopic Radical Cystectomy in a Large Cohort by the ESUT.”
2017: Miglior reviewer per Urology — The Gold Journal

2016: Secondo premio, Journées d’Onco-Urologie Médicales: Curage ganglionnaire de
sauvetage guidé par la TEP/CT au Ga®®-PSMA chez un patient atteint d’un cancer de la
prostate récidivant.

2018: Miglior poster, meeting annuale Belgian Association of Urology. Validated prospective
assessment of Quality of life after robotic assisted radical prostatectomy: beyond continence
and erections

2016: Miglior poster, meeting annuale Belgian Association of Urology.

utto quanto dichiarato in guesto Curriculum Vitae corrisponde a verita. ai sensi deali

articoli 46 e 47 del D.P.R. 445 del 2000.

Roma, 30/07/2023

Dr Simone ALBISINNI t/?;;,v;é/\
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