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LINEE GUIDA, PROTOCOLLI, PROCEDURE E PDTA:  

METODOLOGIE E ANALISI DEI PROCESSI 

 
   

Responsabili Scientifici: 
Dott. Paolo Casalino 

Dott. Fabbio Marcuccilli 
 

Segreteria Organizzativa: 
Dott.ssa   

Email: 
mariadomenica.divona@ptvonline.it 

EDIZIONI 
ED.1 - 17/10/2023 

SEDE: AULA ANFITEATRO 

 
Orario Programma 

  
14.00 Registrazione dei partecipanti 

 

14:30 Saluti istituzionali:  

Direttore Generale, Dott. G. Quintavalle 

Direttore Sanitario, Prof. A. Magrini 

Dirigente delle Professioni Sanitarie, Dott, P. Casalino 

 

  

 Moderatori: Dott. F. Marcuccilli, Dott. P. Casalino 

14:40-15:00 Le buone pratiche: riferimenti normativi e il sistema SNLG 

Dott. M. A. Vitali/ Dott. F.Marcuccilli 

  

15:00-15:20 Utilità delle procedure, protocolli e delle linee guida in ambito sanitario 

 Dott. F. Marcuccilli/Dott. M.A. Vitali 

  

15:20-16.00 I PDTA come strumenti di garanzia e qualità nei processi sanitari: 

esperienza e stato dell’arte del PTV 

 Dott.ssa M.F.Mulas/Dott. M. A. Vitali 

  

16:00-16:20 Accreditamento e qualità dei laboratori come garanzia dei processi analitici 

 Prof. R. Massoud/Dott. F. Marcuccilli 

  

16:20-16:40 Le buone pratiche clinico-assistenziali nella centralità del paziente 

 Dott. A. Sili/Dott.M.A. Vitali 

   

16:40-17:00 Prevenzione del rischio clinico: quali strumenti?  

 Dott.ssa B.Passini/Dott.M. A. Vitali 

  

17:00-17:20 Buona prassi nella stesura del referto e della cartella clinica 

 Prof. L.T. Marsella/ Dott. M. Treglia 

  

17:20-17:30 Coffe break 

  

17:30-19:30 Tavola rotonda: quali prospettive per il futuro? Dott. M. A. Vitali, Dott. 

F.Marcuccilli, Dott.ssa M.F.Mulas, Prof. R. Massoud, Dott.ssa B.Passini, 

Dott. A. Sili 

  

19.30-19:45 Questionario di valutazione dell’apprendimento 
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Destinatari: EVENTO RISERVATO AL SOLO PERSONALE INTERNO (PFA) 
Tecnico Audiometrista, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico di Neurofisiopatologia, Tecnico 
Sanitario di Radiologia Medica, Dietista, Igienista Dentale, Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e 
Perfusione Cardiovascolare e Infermiere. 
 
CREDITI E.C.M.:  in fase di accreditamento 
 
POSTI DISPONIBILI: 100 
 
 
 
Modalità di Partecipazione: per la partecipazione è obbligatorio inviare una email di richiesta, indicando 
NOME, COGNOME, DATA DI NASCITA, CODICE FISCALE E TELEFONO, al seguente indirizzo: 
mariadomenica.divona@ptvonline.it 
 
 
Obiettivo formativo: 2 - Linee guida - protocolli - procedure 
 
 
Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 

- Obiettivo di processo  
 

- Obiettivo di sistema  
 
 
Gli obiettivi formativi di sistema permetteranno ai dicenti di sviluppare le conoscenze e competenze nelle 
attività e nelle procedure idonee a promuovere il miglioramento della qualità, efficienza, efficacia, 
appropriatezza e sicurezza dei sistemi sanitari, come protocolli, procedure e percorsi diagnostici terapeutici 
assistenziali, con l’obiettivo di ridurre gli eventi avversi e il rischio clinico 

 
 
Comitato Scientifico: Dott.ssa Eva Tola, Dott. Fabrizio Cum, Dott.ssa Antonia Giacobbe, Dott. Emanuele 
Tedone, Dott.ssa Caterina Servino, Dott. Gianluca Ciarcia, Dott.ssa Simonetta Ippolito e Dott. Augusto 
Lollobattista 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 
 
 
 
 

IL SOTTOSCRITTO MASSIMILIANO ANDREA VITALI, AI SENSI DEGLI ART.46 E 47 DPR 445/2000, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI 

PREVISTE DALL’ART.76 DEL DPR 445/2000 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI NEL CASO DI MENDACI DICHIARAZIONI, 
FALSITÀ NEGLI ATTI, USO O ESIBIZIONE DI ATTI FALSI O CONTENENTI DATI NON PIÙ RISPONDENTI A VERITÀ, DICHIARA CHE QUANTO DI 

SEGUITO RIPORTATO CORRISPONDE A VERITÀ 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VITALI  MASSIMILIANO ANDREA 

Indirizzo   

Telefono   

Cellulare   

Fax   

E-mail  massimiliano.vitali@ptvonline.it 

Pec   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita    

Luogo di nascita    

Codice Fiscale    

Stato civile    

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/01/2023-OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA, VIALE OXFORD, 81, 00133, ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE - FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO 

• Principali mansioni e responsabilità  BED MANAGER 

MEMBRO E COORDINATORE DEL TEAM OTTIMIZZAZIONE OSPEDALIERA  

COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITÀ AMBULATORIALE 

 

• Date (da – a)  01/09/2022-31/12/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA, VIALE OXFORD, 81, 00133, ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE - FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO  

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITÀ AMBULATORIALE 

 

• Date (da – a)  11/01/2018- 31/08/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE SANITARIA - POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA 

• Tipo di impiego  MEDICO CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO CON INCARICO DI RESPONSABILE DI FUNZIONI DI 

NATURA PROFESSIONALE  

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DEI FLUSSI SANITARI E DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA 
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RESPONSABILE DELLA APPROPRIATEZZA E DELLA CONGRUITÀ DELLA CODIFICA DELLE SCHEDE DI 

DIMISSIONE OSPEDALIERA 

RESPONSABILE DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER IL PERSONALE ESPOSTO A RISCHIO 

RADIOLOGICO 

REFERENTE PER IL DATORE DI LAVORO DELLE ATTIVITÀ CONNESSE ALLA RADIOPROTEZIONE 

REFERENTE MALATTIE RARE 

REFERENTE DELLA DIREZIONE SANITARIA PER LE ATTIVITÀ DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 

REFERENTE PER LE ATTIVITÀ DI MEDICINA NECROSCOPICA E DI GESTIONE DELLA MORGUE SEGRETARIO 

DELLA COMMISSIONE DI RADIOPROTEZIONE 

COLLABORAZIONE CON IL MEDICO COMPETENTE ALLE ATTIVITÀ DI SORVEGLIANZA FISICA E SANITARIA 

COLLABORAZIONE NEL PROCESSO DI ACCREDITAMENTO JOINT COMMISSION INTERNATIONAL 

 

• Date (da – a)  11/01/2015- 10/01/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE SANITARIA - POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA 

• Tipo di impiego  MEDICO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO CON INCARICO DI RESPONSABILE DI FUNZIONI DI 

NATURA PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  REFERENTE DEI FLUSSI SANITARI E DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA 

REFERENTE DELLA APPROPRIATEZZA E DELLA CONGRUITÀ DELLA CODIFICA DELLE SCHEDE DI 

DIMISSIONE OSPEDALIERA  

RESPONSABILE DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER IL PERSONALE ESPOSTO A RISCHIO 

RADIOLOGICO 

VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE CLINICHE 

COLLABORAZIONE NEL PROCESSO DI ACCREDITAMENTO JOINT COMMISSION INTERNATIONAL 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI RADIOPROTEZIONE 

COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI SORVEGLIANZA FISICA E SANITARIA 

 

 

• Date (da – a)  11/01/2013- 10/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE SANITARIA - POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA NEL RUOLO MEDICO CON INCARICO DI RESPONSABILE DI FUNZIONI DI NATURA 

PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  VALUTAZIONE ALLE PERFORMANCE CLINICHE 

COLLABORAZIONE NEL PROCESSO DI ACCREDITAMENTO JOINT COMMISSION INTERNATIONAL 

MEMBRO DEL GRUPPO OPERATIVO COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI RADIOPROTEZIONE 

COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI SORVEGLIANZA FISICA E SANITARIA 

 

 

• Date (da – a)  11/07/2011-10/07/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA, RM 

• Tipo di azienda o settore  UNITÀ FUNZIONALE DI VALUTAZIONE DI FARMACI DISPOSITIVI MEDICI E BENI DI FARMACIA (FDBF)- 
POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA NEL RUOLO MEDICO CON INCARICO DI RESPONSABILE DI FUNZIONI DI NATURA 

PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITÀ DI HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT. 

VALUTAZIONE DELLA LOGISTICA DEI BENI E DEI SERVIZI A SUPPORTO DELLA FARMACIA OSPEDALIERA. 

SEGRETARIO DEL COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE 

MEMBRO DEL GRUPPO OPERATIVO COMITATO INFEZIONI OSPEDALIERE 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)  AA02006-2007 – AA 2010-2011 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE SEDE DI ROMA, LARGO FRANCESCO VITO 1, 00168, ROMA, 
RM 

 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE TEORICO – PRATICA IN AMBITO IGIENISTICO 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE, SANITÀ PUBBLICA E MEDICINA PREVENTIVA CON TESI: “METODI E MODELLI 

PER L’OTTIMIZZAZIONE DEL PERCORSO DEL PAZIENTE IN OSPEDALE DALLA PROGRAMMAZIONE DEL 

RICOVERO ALLA DIMISSIONE. L’ESPERIENZA DEL POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO-MEDICO DI 

ROMA.”. VOTAZIONE DI 70 SU 70 E LODE 

   

• Date (da – a)  AA 1999-2000 – AA 2004-2005 

Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA, RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE TEORICO – PRATICA IN AMBITO MEDICO E IN AMBITO CHIRURGICO; 

 

• Qualifica conseguita  LAUREA SPECIALISTICA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON TESI:” L’APPROPRIATEZZA DEL RICOVERO IN 

RIABILITAZIONE INTENSIVA POST-ACUZIE”. VOTAZIONE DI 110 SU 110 E LODE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  AA 1999-2000 – AA 2004-2005 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LICEO CLASSICO “CESARE ARICI” DI BRESCIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE UMANISTICA: FILOSOFIA, LINGUE CLASSICHE (GRECO E LATINO), ECC.  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITÀ CLASSICA. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 

• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 INCLINE ALLA COMPRENSIONE E ALLA DISPONIBILITÀ, NONCHÉ ALLA TOLLERANZA E AL RISPETTO PER 

L’ALTRO. NEI RAPPORTI INTERPERSONALI HO BUONE CAPACITÀ COMUNICATIVE AGEVOLATO ANCHE DA 

UNA FORMAZIONE DI TIPO UMANISTICO-CRISTIANO. AFFRONTO OGNI COMPITO COME FOSSE UNA LIBERA 

SCELTA, CON BUON IMPEGNO E SPIRITO DI SERVIZIO, NELLA CERTEZZA DI ESSERE UTILE SEMPRE E NELLA 

CONSAPEVOLEZZA CHE ALTRI FANNO AFFIDAMENTO SULLA MIA PERSONA, SULLE MIE FORZE, SULLA MIA 

PARTECIPAZIONE EMOTIVA MA COMPETENTE. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E DI COORDINAMENTO DI PERSONE E PROGETTI ACQUISITE 

PRINCIPALMENTE TRAMITE: 

• ATTIVITÀ DI DIREZIONE SANITARIA PRESSO IL POLICLINICO CAMPUS BIO MEDICO DI ROMA DAL 

2004 AD OGGI 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ INFORMATICHE;  

OTTIMA CONOSCENZA DEI LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE DI BASE (VISUAL STUDIO, C++, PL/SQL);  

OTTIMA CONOSCENZA DELLE REALISE PIÙ RECENTI DI SOFTWARES QUALI: PACCHETTO OFFICE, 
OMNIPAGE, ADOBE CC, COREL DRAW E MOLTI ALTRI. 

OTTIMA CAPACITÀ DI DATA MINING 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA (CLASSE B) 

PUBBLICAZIONI E ATTIVITÀ 

SCIENTIFICA 
  

PUBBLICAZIONI SU RIVISTE 

IMPATTATE 

 UNPROVEN STEM CELL THERAPIES: IS IT MY RIGHT TO TRY? RIVA, L., CAMPANOZZI, L., VITALI, M., 
RICCI, G., TAMBONE, V. ANNALI DELL'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA, 2019, 55 (2), PP. 179-185. DOI: 
10.4415/ANN_19_02_10. REVIEW 

A PROPOSED ROAD MAP FOR THE ETHICAL EVALUATION OF SHAM (PLACEBO) SURGERY. TAMBONE, V., 
SACCHINI, D., SPAGNOLO, A.G., MENGA, R., RICCI, G., VALENTI, R., VITALI, M.A., CICCOZZI, M. 
ANNALS OF SURGERY, 2017 265 (4), PP. 658-661. DOI: 10.1097/SLA.0000000000002007. REVIEW. 

THORACIC UNILATERAL SPINAL CORD INJURY AFTER SPINAL ANAESTHESIA FOR TOTAL HIP REPLACEMENT: 
FATE OR MISTAKE? [TOTAL KALÇA PROTEZI IÇIN UYGULANAN SPINAL ANESTEZI SONRASINDA TEK TARAFLI 

TORASIK SPINAL KORD YARALANMASI: KADER MI, YOKSA HATA MI?] TURK ANESTEZIYOLOJI VE 

REANIMASYON DERNEGI DERGISI, 2017, 45 (2), PP. 116-118. DOI: 10.5152/TJAR.2016.32967. 
ARTICLE. 

CRITICAL REVIEW OF SHAM SURGERY CLINICAL TRIALS: CONFOUNDING FACTORS ANALYSIS. CICCOZZI, 
M., MENGA, R., RICCI, G., VITALI, M.A., ANGELETTI, S., SIRIGNANO, A., TAMBONE, V. ANNALS OF 

MEDICINE AND SURGERY, 2016 12, PP. 21-26. DOI: 10.1016/J.AMSU.2016.10.007. REVIEW 

BREATHING TRAINING ON LOWER ESOPHAGEAL SPHINCTER AS A COMPLEMENTARY TREATMENT OF 

GASTROESOPHAGEAL REFLUX DISEASE (GERD): A SYSTEMATIC REVIEW. CASALE, M., SABATINO, L., 
MOFFA, A., CAPUANO, F., LUCCARELLI, V., VITALI, M., RIBOLSI, M., CICALA, M., SALVINELLI, F. 
EUROPEAN REVIEW FOR MEDICAL AND PHARMACOLOGICAL SCIENCES, 2016 20 (21), PP. 4547-4552. 
REVIEW 

COMMENT ON "THE STATIC EVOLUTION OT THE NEW /TALI AN CODE OF MEDICAI ETHICS". RICCI G, VITALI 

M, T AMBONE V. EUR REV MED PHARMACOL SCI. 2016 JU/;20(13):2760-1. NO ABSTRACT AVAILABLE. 

HOW TO ASSESS APPEARANCE DISTRESS AND MOTIVATION IN PLASTIC SURGERY CANDIDATES: ITALIAN 

VALIDATION OF DERRIFORD APPEARANCE SCALE 59 (DAS 59) COGLIANDRO, A., PERSICHETTI, P., 
GHILARDI, G., MOSS, T.P., BARONE, M., PICCINOCCHI, G., RICCI, G., VITALI, M., GIULIANI, A., 
TAMBONE, V. EUROPEAN REVIEW FOR MEDICAL AND PHARMACOLOGICAL SCIENCES, 2016 20 (18), PP. 
3732-3737. REVIEW 

LABORATORY AUTOMATION AN D LNTRA-LABORATORY TURNAROUND TI ME: EXPERIENCE AT THE 

UNIVERSI TV HOSPITAL CAMPUS BIOMEDICO OF ROME. ANGELETTI S, DE CESARIS M, HART JG, 
URBANO M, VITALI MA, FRAGLIASSO F, DICUONZO G. J LAB AUTOM. 2015 DEC;20(6):652-8. DOI: 
10.1177/2211068214566458. EPUB 2015 JAN 21.  

LUMBAR SUBCUTANEOUS EDEMA AND DEGENERATIVE SPINA/ DISEASE IN PATIENTS WITH LOW BACK PAIN: 
A RETROSPECTIVE MRI STUDY. QUATTROCCHI CC, GIONA A, DI MARTINO A, GAUDINO F, MALLIO CA, 
ERRANTE Y, OCCHICONE F, VITALI MA, ZOBEL BB, DENARO V. MUSCULOSKELET SURG. 2015 

AUG;99(2):159-63. DOI: 10.1007/S12306-015-0355-2. EPUB 2015APR 23. 

HYALURONIC ACID: PERSPECTIVES IN UPPER AERO-DIGESTIVE TRACT. A SYSTEMATIC REVIEW. 
CASALE M, MOFFA A, SABATINO L, PACE A, OLIVETO G, VITALI M, BAPTISTA P, SALVINELLI F. PLOS 

ONE. 2015 JUN 29;10(6):E0130637. DOI: 10.1371/JOURNAL.PONE.0130637. ECOLLECTION 2015. 
REVIEW. 
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MALDI-TOF MASS SPECTROMETRY AND BLA<INF>KPC</INF> GENE PHYLOGENETIC ANALYSIS OF AN 

OUTBREAK OF CARBAPENEM-RESISTANT K. PNEUMONIAE STRAINS. ANGELETTI, S., DICUONZO, G., LO 

PRESTI, A., CELLA, E., CREA, F., AVOLA, A., VITALI, M.A., FAGIONI, M., DE FLORIO, L. NEW 

MICROBIOLOGICA, 2015 38 (4), PP. 541-550. 

POSTHUMANIST'S VALUES IN WORLDWIDE MOVIES. PENSIERI, C., VITALI, A.M., TAMBONE, V. 2014 

CUADERNOS DE BIOETICA : REVISTA OFICIAL DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE BIOETICA Y ETICA 

MEDICA, 25 (85), PP. 397-412. ARTICLE 

REAL-TIME POLYMERASE CHAIN REACTION WITH MELTING ANALYSIS OF POSITIVE BLOOD CULTURE 

SPECIMENS IN BLOODSTREAM INFECTIONS: DIAGNOSTIC VALUE AN D TURNAROUND TI ME. ANGELETTI S, 
GHERARDI G, DE FLORIO L, AVOLA A, CREA F, RIVA E, VITALI MA. GALLUZZO S, DICUONZO G. NEW 

MICROBIOL. 2013 JAN;36(1):65-74. EPUB 2013 JAN 1.  

VIDEO-RHINO-HYQROMETER: A NEW METHOD FOR EVALUATION OF NASA/ BREATHING AFTER NASA/ 
SURGERY. CASALE M, PAPPACENA M, SETOLA R, SODA P, CUSIMANO V, VITALI MA, MLADINA R, 
SALVINELLI F. AM J RHINOL ALLERGY. 2010 NOV;24(6):467-71 

COMUNICAZIONI ORALI E 

POSTER A CONGRESSI NAZIONALI 

E INTERNAZIONALI 

 PREVENZIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO E DA MOVIMENTO MANUALE DI CARICHI: L’ESPERIENZA DEL 

POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA A. IANNI, M. VITALI, B. SADUN, F. 
BARTOLOZZI, LUCIA NOBILE, T. PETITTI (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, CATANIA 2006) 

L'ABC IN RADIOTERAPIA: UN MODELLO ATTUABILE? M.GENTILI, M. VITALI, B. SADUN, F. BARTOLOZZI, 
A. IANNI, L. NOBILE, T. PETITTI (POSTER AL CONGRESSO SITI, CATANIA 2006) 

PREOSPEDALIZZAZIONE AVANZATA: ACCURATEZZA DELLA DIAGNOSI E RIDUZIONE DELLA DEGENZA IN 

CHIRURGIA ONCOLOGICA.F.BARTOLOZZI; L.NOBILE; M.VITALI; B.SADUN; F.AUSANIA, D.BORZOMATI; 
A.IANNI; T.PETITTI (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, CATANIA 2006) 

PREPARAZIONE CENTRALIZZATA DELLE CHEMIOTERAPIA CON UNA CAPPA ROBOTIZZATA (CYTOCARE): 
ANALISI DEGLI IMPATTI ECONOMICI L. NOBILE, M. VITALI, B. SADUN, F. BARTOLOZZI, A. IANNI, T. PETITTI 

(COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, CATANIA 2006) 

APPLICAZIONE DEL METODO "ACLIVITY BASED COSTING" AL SERVIZIO DI RADIOTERAPIA DEL 

POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIOMEDICO DI ROMA- A. IANNI, M. GENTILI, L. NOBILE, M. VITALI, 
F. BARTOLOZZI, T. PETITTI (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, BARI 2008) 

PREOSPEDALIZZAZIONE: OTTO ANNI DI ESPERIENZA- M. VITALI, F. BARTOLOZZI, L. NOBILE, A. IANNI, 
T.PETITTI (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, BARI 2008) 

PERCORSO DI VALUTAZIONE DEL PAZIENTE CON PATOLOGIA CARDIOVASCOLARI - L. NOBILE, C. 
GOFFREDO, M. VITALI, F. BARTOLOZZI, A. IANNI, T. PETITTI (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO 

SITI, BARI 2008) 

REPORTISTICA CORRENTE COME STRUMENTO DI CLINICAL GOVERNANCE: L’ESPERIENZA DI UN 

POLICLINICO UNIVERSITARIO T. PETITTI M. VITALI, F. BARTOLOZZI, L. NOBILE, A. IANNI 

(COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, BARI 2008) 

STUDIO DI INCIDENZA DELLE INFEZIONI NOSOCOMIALI NEL POLICLINICO UNIVERSITARIO CAMPUS BIO-
MEDICO. NOBILE L., VITALI M., PETITTI T., DICUONZO G. (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO 

SIMPIOS, GRADO 2008)  

INTERFERON GAMMA RELEASE ASSAY AS A NEW METHOD FOR ASSESSMENT OF IMMUNE 

COMPETENCY G. DICUONZO, R. ALLONI, T. PETITTI, G. CAPELLI, M. VITALI, L. NOBILE, F. SPIGA, M. DE 

CESARIS, S. ANGELETTI, E. FERRARO. (ABSTRACT ALL’ICAAC/IDSA ANNUAL MEETING, WASHINGTON, 
DC – OCTOBER 25-28, 2008) 

PREVENZIONE DELLE INFEZIONI NOSOCOMIALI NELLA PRATICA ASSISTENZIALE: LA GESTIONE 

INFERMIERISTICA DEI CATETERI VENOSI CENTRALI /ANNI A, PETITTI T, PIREDDA M, , BARTOLOZZI F, 
NOBILE L., VITALI M.A.  (COMUNICAZIONE ORALE AL CONGRESSO SITI, NAPOLI 2009)  

L'OSPEDALE PER INTENSITÀ DI CURE E LA INTEGRAZIONE CON IL TERRITORIO: GESTIONE 

MULTIDISCIPLINARE DEL PERCORSO DI AVVIO ALL'ASSISTENZA DOMICILIARE IN DIMISSIONE IN UN 

POLICLINICO UNIVERSITARIO -IANNI A, SURANO MA, GHINELLI R, GUALANDI R, IORI T, BARTOLOZZI F, 
NOBILE L, VITALI MA, TARTAGLINI D, PETITTI T, DICUONZO G (POSTER AL CONGRESSO SITI, ROMA 

2011) 

ATTIVITÀ DI DOCENZA   



Pagina 6 - Curriculum vitae di 
VITALI  Massimiliano Andrea 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

• Date (da – a)  AA02015-2016 – AA 2020-2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   UNIVERSITÀ CAMPUS BIO – MEDICO DI ROMA, VIA ALVARO DEL PORTILLO 21, 00128 ROMA  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 COORDINATORE DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA SUL RISCHIO DI ESPOSIZIONE A RADIAZIONI 

IONIZZANTI 

   

ALTRO  Iscritto all’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma Posizione Medico 
Matricola: 55134  
Data Iscrizione: 9/5/2006 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali secondo la normativa vigente (art.13 del D.Lgs.196/2003 

e art. 13 GDPR 679/16) 
 

Roma, 31/01/2023        Firma 
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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome Nome  MARCUCCILLI FABBIO 

Indirizzo   

Telefono      

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  01 Settembre  2011 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli studi di Roma “Tor Vergata”  

 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Direttore Didattico del corso di Laurea Triennale in Tecniche di Laboratorio 

Biomedico, presso L’Università degli studi di Roma “Tor Vergata” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

  ” 

 

• Date (da – a)  01 Luglio 2009 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°81, presso il Dipartimento di Medicina di 

Laboratorio, Direttore Prof. Cartesio Favalli .  

• Tipo di azienda o settore  Università di Roma“Tor Vergata” 

• Tipo di impiego  Referente per la formazione del personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Elaborazione di programmi scientifici e sviluppo dei piani formativi aziendali per il 

personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio 

  Direttore Didattico corso di Laurea Triennale in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio 

Biomedico presso L’università degli studi di Roma “Tor Vergata” 

Tutor per gli studenti di medicina relativo all’insegnamento di Medicina pratica 

   

• Date (da – a)  01 Luglio 2004 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°8, 1presso L’U.O.C. di Virologia 

Molecolare diretta dal Prof. Carlo Federico Perno..  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conoscenza e applicazione delle principali metodologie di biologia molecolare per la 

diagnosi di laboratorio dei seguenti virus: HIV, HBV,HDV, HCV, CMV, EBV, HPV, 

HPV (RNAm), VZV, HHV6, HHV8, HSV1-HSV2, ADV, BKV, JC, RSV, virus 

influenzali e parainfluenzali. 

   

• Date (da – a)  01 Luglio 2004 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°81, presso L’UOC di Virologia 

Molecolare diretta dal Prof. Carlo Federico Perno.  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Elaborazione e messa a punto di protocolli diagnostici dei  principali virus HIV1-2, 

nonchè validazione di kit diagnostici per i seguenti virus: HBV, HCV, CMV e virus 

influenzali 

   

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01 Febbraio 2001 al 01 Giugno 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso il Laboratorio di Diagnostica Avanzata dell’Unità “Monitoraggio dei Farmaci 

Antivirali”  

Direttore Prof. Carlo Federico Perno,. Viale Portuense n°292 

• Tipo di azienda o settore  IRCCS Lazzaro Spallanzani  

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione della farmaco resistenza per il virus HIV1  

   

• Date (da – a)  01 Ottobre 2001 al 31 Dicembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso il laboratorio di analisi dell’ospedale San Giuseppe di Marino 

Direttore Dott. Antonio Celiberti 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale 

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Diagnostica in ambito ematologico, biochimico e delle urgenze 

   

• Date (da – a)  1998 al 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Presso la Cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale e scienze 

biomediche. Direttore Prof. Raffaele Calio’ 

• Tipo di azienda o settore  Università di Roma“Tor Vergata” 

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Messa a punto di una metodologia di laboratorio, per estrarre epitopi virali di HIV-1 su 

spot di sangue, provenienti da pazienti di diverse regioni dell’Africa. 

 

   

• Date (da – a)  1999-2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Presso la cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale. 

Direttore Prof. Carlo Federico Perno 

• Tipo di azienda o settore  Università di Roma “Tor Vergata” 

• Tipo di impiego  Tecnico di laboratorio biomedico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 caratterizzazione del gene pol del virus dell’immunodeficienza umana acquisita 

 (HIV-1) e correlazione con l’evoluzione clinica della malattia 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

  

 

            Date (da – a)   19 Novembre 2015  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Conseguimento della  Laurea Specialistica in Scienze delle professioni in Scienze delle 

Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, con votazione 110/110 con LODE, 

presso l’Università degli studi di Roma “Tor Vergata” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi, 

argomentazioni managment 

• Qualifica conseguita   Dirigente delle Professioni Sanitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

Date (da – a)   01 Dicembre 2009 al 03 Dicembre 2009 

Nome e tipo di istituto di      
istruzione o formazione 

 Master di I° livello in Management delle Professioni Sanitarie Funzioni di Coordinamento 

nell'area Tecnico di Laboratorio Biomedico 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi, 

argomentazioni biotecnologiche e lavoro sperimentale 

• Qualifica conseguita  Master I° Livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

  

 

 

27 Novembre 2011 

Conseguimento del Diploma di Specializzazione in Microbiologia e Virologia con 

votazione 50/50 con LODE 

 

Microbiologia e Virologia (Batteriologia molecolare e Virologia molecolare) 

 

Specialista in microbiologia e Virologia 
 

 

• Date (da – a)  01 Dicembre 2009 al 03 Dicembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master di I° livello in Management delle Professioni Sanitarie Funzioni di Coordinamento 

nell'area Tecnico di Laboratorio Biomedico 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi, 

argomentazioni biotecnologiche e lavoro sperimentale 

• Qualifica conseguita  Master I° Livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  2008  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Abilitazione all’esercizio della professione di biologo presso la facoltà di scienze 

biologiche dell’università dell’Aquila 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia, 

biochimica clinica)  

• Qualifica conseguita  Biologo 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  Marzo 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Conseguimento della Laurea Specialistica in Biotecnologie Mediche con la votazione 

di 110/110 con LODE presso l’Università degli studi di Roma “Tor Vergata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia, 

biochimica clinica) e materie specialistiche 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica  in Biotecnologie Biomediche classe 9S 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Conseguimento del Master di I° livello in Biotecnologie Mediche presso l’Università 

degli studi di Roma “Tor Vergata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia, 

biochimica clinica) e materie specialistiche 

• Qualifica conseguita  Masteri di I° livello in Biotecnologie Biomediche  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA DI I° LIVELLO IN TECNICHE DIAGNOSTICHE DI 

LABORATORIO BIOMEDICO, CONSEGUITA CON LA VOTAZIONE DI 110/110 CON LODE 

PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia, 

biochimica clinica) e materie specialistiche 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in tecniche diagnostiche di laboratorio biomedico 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

 

CAPACITÀ 

 E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ DI LAVORARE E RELAZIONARSI CON ALTRE PERSONE IN AMBIENTE 

MULTICULTURALE, ACQUISITE NELL’AMBITO  DEL LAVORO INSIEME A STUDENTI E 

DOTTORANDI STRANIERI. 

 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ottime capacità organizzative acquisite nel corso della crescita professionale nonché al 

conseguimento di un master di primo livello in management e gestione. Ottime 

capacità organizzative e gestionali di corsi ECM (Congressi, Convegni e Conferenze). 

Attivita’ di TUTOR per studenti della Facolta’ di Medicina e Chirurgia. 

Attivita’ di TUTOR per studenti del corso di laurea per Tecnici Sanitari di Laboratorio 

Biomedico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 In ambito informatico: 

buona conoscenza dei programmi di Office (Word, Excel, PowerPoint); 

buona conoscenza di programmi di visualizzazione grafica (PhotoShop); 
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Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

buona conoscenza di programmi di visualizzazione di strutture proteiche 

(Swisspdbviewer e pyMol) e genomiche (BLASTA). 

 

Ottima conoscenza dei più comuni, nonché dei più sofisticati strumenti ,in uso nella 

medicina di laboratorio. Eccellente conoscenza e applicazione delle tecniche di 

biologia molecolare e cellulare 

 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Tecniche di laboratorio: Estrazione, Quantificazione degli acidi nucleici 

Western blot, Dot-Blot, Immunofluorescenza, saggi ELISA, Colture cellulari.  

Tecniche di citometria a flusso. 

Estrazione di Dna ed RNA virale, con relative PCR  e Sequenziamento. 

 

   

   

 

 

 

PRINCIPALI  PUBBLICAZIONI 
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1) Viral dynamics and mutations in the pol gene during primary HIV-1 

infection. 

Cenci, A. Bertoli, G. Tambussi, S. Menzo, M: Clementi, A. Lazzarin, B. 

Capiluppi, D. Ciuffreda, F. Forbici, S. Aquaro, F. Marcuccilli, R. Caliò, 

C: F. Perno. The Journal of Biological Regulators and Homeostatic 

Agents. Volume 14 Number 1 January. March 2000. 

 

2) Limited development and progression of resistance of HIV-1 to the 

nucleoside analogue reverse transcriptase inhibitor lamivudine in human 

primary macrophages. 

Stefano Aquaro,Valentina Svicher, Francesca Ceccherini-Silberstein1, 

Alessandra Cenci, 

Fabbio Marcuccilli, Sara Giannella, Luisa Marcon, Raffaele Calio`, Jan 

Balzarini and Carlo-Federico Perno. Journal of Antimicrobial 

Chemotherapy Apr 2005. 

 

3) Impact of storage conditions on genetic analysis or viral load 

determination. 

Gravina Paolo, Ciotti Marco, Masini Silvia, Valentini Alessandra, 

Marcuccilli Fabbio, Croce Nicoletta F, Federici Giorgio, Perno Carlo 

Federico and Bernardini Sergio. Clin Chem Lab Med. 2008;46(2):280-

282. 

 

4) Evaluation of the Abbott RealTime HBV DNA assay and its 

comparison to the COBAS Ampliprep/COBAS TaqMan 48 in monitorino 

hepatitis B chronic patients. 

Ciotti Marco, Marcuccilli Fabbio, Guenci Tania, Maria Grazia Frignano, 

and Carlo Federico Perno. 

J. Clin. Microbiol. 13 february 2008. 

 

5) Phylogenetic analysis of the surface proteins of influenza A (H5N1) 

viruses isolated in asian and african populations. 

 Muhammed Babakir-Mina, Massimo Ciccozzi, Marco Ciotti, Fabbio 

Marcuccilli, Emanuela Balestra, Salvatore Dimonte, Carlo Federico 

Perno, and Stefano Aquaro. New Microbiologica, 32, 391-397, 2009 

 

6) HCV genotyping by al-time PCR 

Marco Ciotti, Fabbio Marcuccilli, Tania Guenci, Muhammed babakir-

Mina, Federico Chiodo, Mosè Favarato, and Carlo Federico Perno. J. 

Clin. Microbiol in press. 

 

7) Total and covalently closet circular DNA detection in liver tissue of 

long-term survivors transplanted for HBV-related cirrhosis.  

Ilaria Lenci, Fabbio Marcuccilli, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo, 

Laura Tariciotti, Marco Ciotti, Tania Guenci, Carlo Federico Perno, 

Mario Angelico. Digestive and Liver Disease. 2010 Jan 21.  

 

8) Lamivudine-resistance mutations can be selected even at very low 

levels of hepatitis B viraemia 
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Svicher V, Alteri C, Gori C, Salpini R, Marcuccilli F, Bertoli A, Longo 

R, Bernassola M, Gallinaro V, Romano S, Visca M, Ursitti A, Feasi M, 

Micheli V, Angelico M, Cassola G, Parruti G, Gubertini G, De Sanctis 

GM, Ceccherini-Silberstein F, Cappiello G, Spano’ A, Perno CF. Diger. 

Liver. Disease. 2010 Jun 19 

 

9) Safety complete and substained prophylasis withdrawal in patients 

liver transplanted for  HBV-related cirrhosis at low risk of HBV 

recurrence. Ilaria Lenci, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo, Fabbio 

Marcuccilli, Laura Tariciotti,, Maro Ciotti, Valentina Svicher, Carlo 

Federico Perno, and Mario Angelico. J. Hepatol. 2011 Jan 17 

 

10) Phylogenesis and clinical aspects of pandemic 2009 influenza A 

(H1N1) virus infection. Massimo Ciccozzi, Muhammed Babakir-Mina, 

Alessandra Lo Presti, Fabbio Marcuccilli, Carlo Federico Perno, and 

Marco Ciotti. The Open Virology Journal, 2011, 5, 22-26 

 

11) Human Papillomavirus Molecular Testing in Women with Low-

Grade Cervical Lesions: Experience from an Italian Hospital. Pierpaolo 

Paba, Chiara Ascone, Anna Angela Criscuolo, Fabbio Marcuccilli, 

Massimo Ciccozzi, Francesco Sesti, Emilio Piccione, Carlo Federico 

Perno, and Marco Ciotti. 2012 Apr;32(4):1253-7. Anticancer Res. 2012 

Apr;32(4):1253-7 

 

 

12) PREVALENCE OF HUMAN PAPILLOMAVIRUS INFECTION IN ITALIAN AND 

IMMIGRANT WOMEN. PABA P. MOROSETTI G., CRISCUOLO AA, CHIUSURI  

V, MARCUCCILLI F, SESTI F, PICCIONE E, PERNO CF, CIOTTI M. INT J 

IMMUNOPATHOL PHARMACOL. 2012 OCT-DEC ;25(4):1055-62  

 

13) PERFORMANCE EVALUATION OF ANYPLEX™II HPV28 DETECTION KIT 

IN A ROUTINE DIAGNOSTIC SETTING: COMPARISON WITH THE HPV SIGN® 

GENOTYPING TEST. MARCUCCILLI F, FARCHI F, MIRANDOLA W, 

CICCOZZI M, PABA P, BONANNO E, PERNO CF, CIOTTI M. J. VIROL. 

METHODS 2015 JUN1, 217:8-13 

 

 

 

 

 

ALTRE ATTIVITA’ 

 Iscritto all’Associazione Nazionale Tecnico di Laboratorio 

Biomedico (ANTEL) 

 Iscritto alla Società Italiana di Virologia Medica (SIVM) 

 Dal 2003 a tutto oggi Commissario presso le Commissioni 

Universitarie per il conseguimento del titolo di Laurea di 

I° Livello in “Tecniche Diagnostiche di Laboratorio 

Biomedico” presso l’Università dell’Aquila, della II° 

Università degli Studi di Roma”Tor Vergata”, presso la I° 

Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Marcuccilli%20F%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Farchi%20F%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Mirandola%20W%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ciccozzi%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Paba%20P%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Bonanno%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Perno%20CF%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ciotti%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25724435
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di Roma “La Sapienza”, presso la II° Facoltà di Medicina 

e Chirurgia dell’Azienda Ospedaliera Universitaria S. 

Andrea di Roma, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 

dell’Università di Latina, presso l’Universita’  Cittadella 

di Cagliari e presso L’Universita’ SUN e ASLNA1 di 

Napoli. 

 Dal 2009 referente come provider ANTeL al Ministero 

della Salute per gli accreditamenti  degli eventi ECM. 

 Dal 2009 Referente per la formazione del dipartimento di 

medicina di laboratorio, della Fondazione “PTV” di Roma 

 Dal 2010 Vicepresidente Regione Lazio dell’Associazione 

Nazionale Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico 

 Dal 2010 al 2013. Nominato come Referee presso il 

Ministero della Salute per la valutazione dei corsi ECM e 

PFA. 

 Dal 2011 al 2015. Nominato presso la Regione Lazio come 

Referente delle professioni sanitarie per la Formazione 

ECM 

 Dal 2014 ad oggi nominato come membro della 

Conferenza permanente delle classi di laurea, corso di 

laurea TLB 

 Dal 2015 ad oggi nominato ITALY CHIEF 

DELEGATE in IFBLS (International Federation of 

Biomedical Laboratory Science) 

 Dal 2016 al 2019 nominato come Membro 

dell’Osservatorio Nazionale delle Professioni sanitarie 

 

   

 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  

 

 

           Firma: Fabbio Marcuccilli 

 

 

                                                                                         
 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti della 

legge 31.12.96, n. 675 per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 

 

 

07 Giugno 2021        Firma: Fabbio Marcuccilli 
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Via P. Tola 3, 09128 Cagliari Indirizzo 

Cagliari 23/11/1962 Luogo e data di nascita 

+39 340 9287638 Telefono 

e-mail mfranca.mulas6@gmail.com 
P.E.C. mariafranca.mulas@ca.omceo.it 

                                                                                                
 
 
 
 
 
 
 

CURRICULUM VITAE 
DI MARIA FRANCA 

MULAS 
 

Nome e cognome Maria Franca Mulas 

  
Nazionalità Italiana 

 
 
 
 
 

LA SOTTOSCRITTA MARIA FRANCA MULAS AI SENSI DELL’ARTICOLO .46 e 47 DEL DPR 445/2000 E CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI 
PREVISTE DALL’ART.76 DEL MEDESIMO DPR PER IL CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ DICHIARA CHE 

IL CONTENUTO DEL PROPRIOCURRICULUM CORRISPONDE AL VERO. 
 

ATTIVITA’LAVORATIVA ATTUALE 
 Date (da-a)  16/03/2022-16/03/2023 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comando in entrata presso Fondazione Policlinico Tor Vergata. Provenienza ATS Sardegna – 
Dirigente Medico- ASL ROMA 4 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Sanitaria locale Regione Lazio 

 Tipo di impiego  Medico di Direzione Generale 

 Principali mansioni e responsabilità  Medico di Direzione generale- Azione di supporto a tutte le attività di programmazione e 
monitoraggio dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi programmati; realizzazione dei PDTA 
sia intraziendali che interaziendali in base alla programmazione aziendale e secondo le 
indicazioni riportate nella determina Regione Lazio G15691 del 18-12-2020” Linee di indirizzo 
per la stesura dei Percorsi Diagnostico Terapeutico Assistenziali - PDTA nella cronicità” 

 Date (da-a)  01/03/2020-15/03/2021 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comando in entrata presso ASL Roma 4 Delibera 620 del DG 06/04/2020. Provenienza ATS 
Sardegna –Dirigente Medico 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Sanitaria locale Regione Lazio 

 Tipo di impiego  Medico di Direzione Sanitaria 

 Principali mansioni e responsabilità  Medico di Direzione Sanitaria- Partecipazione a tutte le attività ordinarie relative alla 
programmazione-organizzazione coordinamento delle attività Sanitarie degli Ospedali e del 
territorio e all’allocamento delle risorse umane in un contesto di grave difficoltà caratterizzato 
dalla epidemia da SARS-Cov2. 

 Date (da-a)  Maggio 2020 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Incarico professionale di Alta Specializzazione Clinical Governance reti PDTA 

 Tipo di Azienda o settore  ASL Roma 4 Azienda Sanitaria locale Regione Lazio 

 Tipo di impiego  Medico di Direzione Sanitaria 

 Principali mansioni e responsabilità  Espletamento specifiche attività relativi alla creazione di presa in carico e percorsi ospedale 
territorio connesse anche alle diverse fasi dell’emergenza COVID-19 

   

Esperienze Lavorative a   

 Date (da-a)  27/11/2020 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Nazionale dei Servizi -AGENAS 

 Tipo di Azienda o settore  Ministero della Salute 

 Tipo di impiego  Collaborazione per lo sviluppo delle progettualità relative ai modelli di presa in carico delle 
patologie croniche 

mailto:mfranca.mulas6@gmail.com
mailto:mariafranca.mulas@ca.omceo.it
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 Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per lo sviluppo di progetti per la presa in carico dei pazienti affetti da patologie 
croniche 

   

Esperienze Lavorative attuali   

 Date (da-a)  06/05/2020 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Protocollo d’Intesa della ASL Roma 4 e La Regione Lazio per l’assegnazione temporanea in 
Servizio esterno presso gli Uffici regionali nell’ambito della unità di Crisi Covid-19 
Determinazione Regione Lazio n G10008 del 31/08/2020; 
Deliberazione del DG ASL Roma 4 784 del 06/05/2020 

 Tipo di Azienda o settore  Regione Lazio 

 Tipo di impiego  Consulente presso Area Rete Ospedaliera e Specialistica per la realizzazione delle rete regionali 
di patologia 

 Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la costruzione di reti di patologia Regionali 
Componente gruppo di lavoro regionale per la costituzione di un modello di rete regionale dei 
Centri per la Prevenzione, diagnosi e cura dell’Incontinenza urinaria e fecale, la stima del 

 

  fabbisogno regionale e la definizione dei specifici percorsi clinico diagnostico assistenziali 
Determinazione G10224 del 07/09/2020 

   

Esperienze lavorative   

 Date (da-a)  19/06/2019 al 01/03/2020 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  SC Qualità, Appropriatezza, Clinical Governance e Risk Management, ATS Sardegna 
Dipartimento di Staff 

 Tipo di Azienda o settore  ATS Sardegna 

 Tipo di impiego  Incarico di Alta Professionalità “IPAS” 1 Clinical Governance Reti e PDTA 

 Principali mansioni e responsabilità  Definizione dei percorsi assistenziali integrati (nell’assistenza ospedaliera, territoriale, collettiva) 
per il miglioramento delle prestazioni e per il massimo incremento dell’integrazione tra le 
funzioni 
Definizione e sviluppo di protocolli, linee-guida, PDTA in collaborazione con le strutture sanitarie 
e socio-sanitarie coinvolte 

   

 Date (da-a)  16/03/2019- 19/06/2019 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Sardegna 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale. L’ATS nasce dalla Unione delle precedenti 8 ASL regionali, arrivando a 
contare circa 16.000dipendenti, un bilancio di oltre 3 miliardi di euro, 8 presidi ospedalieri divisi 
in 20 stabilimenti dislocati su tutto il territorio regionale e una capillare distribuzione di punti di 
erogazione specialistica territoriale 

 Tipo di impiego  Incarico S.C. Direzione del Distretto Isole San Pietro e Sant’Antioco – ASSL Carbonia, afferente 
al Dipartimento Aziendale delle Attività Distrettuali (DAD) Incarico Delibera 212 del Direttore 
Generale Azienda Tutela della Salute Regione Sardegna 06/03/2019 

 Principali mansioni e responsabilità  Direttore di Distretto 
   

 Date (da-a)  01/06/2018-21/07/2019 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Sardegna 

 Tipo di Azienda o settore  Dirigente Medico – Direzione Sanitaria 

 Tipo di impiego  Direzione di Distretto 

 Principali mansioni e responsabilità  Supporto al Dipartimento Aziendale strutture territoriali (DAD)e alle Direzioni di ASSL per la 
collaborazione alla programmazione sanitaria e socio-sanitaria aziendale, per l’area 
dell’assistenza territoriale e dell’integrazione ospedale – territorio, e, in raccordo anche con le 
competenti Strutture delle ASSL, definizione dell’analoga programmazione sanitaria e socio- 
sanitaria territoriale delle ASSL e dei programmi delle attività distrettuali 

   

 Date (da-a)  01/06/2018 -16/03/2019 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Sardegna 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale. L’ATS nasce dalla Unione delle precedenti 8 ASL regionali, arrivando a 
contare circa 16.000dipendenti, un bilancio di oltre 3 miliardi di euro, 8 presidi ospedalieri 
divisi in 20 stabilimenti dislocati su tutto il territorio regionale e una capillare distribuzione di 
punti di erogazione specialistica territoriale 

 Tipo di impiego  Dirigente Medico - Direzione Sanitaria Aziendale 

 Principali mansioni e responsabilità  o 
   

 Date (da-a)  Dal 02/09/2013 al 01/06/2018 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Brotzu, piazzale Ricchi 1, Cagliari 
indirizzo sito web: www.aobrotzu.it/ 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

http://www.aobrotzu.it/
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 Tipo di impiego  Dirigente Medico malattie metaboliche e diabetologia in servizio presso la struttura complessa 
“centro per il trattamento delle complicanze del diabete”. Rapporto di dipendenza a tempo 
pieno, impegno orario 38 ore settimanali, in regime di esclusività 

 Principali mansioni e responsabilità  Principale attività e responsabilità: 
Assistenza ai pazienti trapiantati con alterazioni metaboliche 

   

 Date (da-a)  01/06/1997 al 01/09/2013 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale San Martino-ASL n. 5, via Rockfeller, Oristano 
indirizzo sito web: www.asloristano.it/ 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale Oristano 

 Tipo di impiego  Specialista Ambulatoriale di malattie metaboliche e diabetologia in servizio presso ASL 5 
ambulatori territoriali presso Il Servizio di Diabetologia dell’Ospedale San Martino di Oristano 

 Principali mansioni e responsabilità  Assistenza agli utenti affetti da diabete tipo 1, tipo 2 e GDM, obesità, cura delle complicanze del 
diabete . 

 Date (da-a)  01/07/1999 al 01/07/2000 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Policlinico Universitario degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari 
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia/ 

 

 Tipo di Azienda o settore  Azienda Ospedaliero Universitaria 

 Tipo di impiego  Dirigente Medico. Incarico libero professionale 

 Principali mansioni e responsabilità  Attività o settore Guardia medica interdivisionale 
   

 Date (da-a)  2000-2002 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Cagliari, Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologie. Facoltà di 
medicina e Chirurgia 
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia 

 Tipo di Azienda o settore  Università degli Studi di Cagliari 

 Tipo di impiego  Assegnista di ricerca 

 Principali mansioni e responsabilità  Apprendimento tecniche di biologia cellulare, molecolare, metabolismo del colesterolo, 
crescita cellulare, elaborazione dati. Progettazione e coordinamento attività di ricerca inerenti 
sulla proliferazione cellulare 

   

 Date (da-a)  1996-2000 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Cagliari e di Torino, Istituto di Patologia Sperimentale dell’Università di 
Cagliari e di Patologia Generale dell’Università degli Studi di Tori indirizzo sito web: 
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia// www.medicina.unito.it/no 

 Tipo di Azienda o settore  Università 

 Tipo di impiego  Dottore di Ricerca PhD 

 Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e coordinamento attività di ricerca sulla proliferazione cellulare e il metabolismo 
del colesterolo. 

   

 Date (da-a)  1991-1996 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Cagliari. Facoltà di Medicina e Chirurgia – Reparto di Diabetologia 
Clinica Medica 
indirizzo sito web: http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia// 

 Tipo di Azienda o settore  Università 

 Tipo di impiego  Tirocinio obbligatorio della scuola di specializzazione in endocrinologia e malattie del ricambio 
(dl n. 257 del 8-8-1991). 

 Principali mansioni e responsabilità  partecipazione alle attività di reparto e ambulatoriale e guardie interdivisionali 
 

 Date (da-a)  Aprile 1996-dicembre 1996 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Departement Of Immunology St Bartholomew’s And The Royal London School Of Medicine 
And Dentistry 
indirizzo sito web www.smd.qmul.ac.uk/ 

 Tipo di Azienda o settore  Università 

 Tipo di impiego  Stage - fellowship 

 Principali mansioni e responsabilità  Acquisizione metodiche per l’individuazione di markers immunitari per la prevenzione del 
Diabete di Tipo 1, metodiche RIA e immunofluorescenza per l’individuazione di anticorpi 
predittivi del Diabete di Tipo 1 in neonati e madri prelevati nella regione Sardegna nell’ambito 
del progetto regionale “New Born 

   

Istruzione e formazione   

 Date (da-a)  1996-2000 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Torino 
Indirizzo sito web: www.medicina.unito.it/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Apprendimento tecniche di biologia cellulare, molecolare, metabolismo del colesterolo, crescita 
cellulare, elaborazione dati. Progettazione e coordinamento attività di ricerca inerenti la 
proliferazione cellulare espressa nel lavoro scientifico; Ruolo dell’esterificazione del colesterolo 
nei processi di proliferazione cellulare nei tumori e aterosclerosi. 

http://www.asloristano.it/
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia/
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia/
http://www.medicina.unito.it/no
http://facolta.unica.it/medicinaechirurgia/
http://www.smd.qmul.ac.uk/
http://www.medicina.unito.it/
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 Qualifica conseguita  Dottore Di Ricerca (PhD) 
   

 Date (da-a)  1991-1996 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari 

indirizzo sito web: www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Acquisizione competenze cliniche teorico-pratiche per la gestione delle patologie endocrine e 
diabetologiche 

 Qualifica conseguita  Specialista in Endocrinologia e Malattie Del Ricambio (DL n. 257 del 8-8-1991) conseguita con 
votazione 50/50 e lode con menzione speciale. Acquisita il 21 novembre 1996 

   

 Date (da-a)  1982-1990 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Cagliari, via Porcell 09121 Cagliari 
indirizzo sito web: www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Abilitazione all’esercizio della professione medica 

 

 Qualifica conseguita  Dottore in Medicina e Chirurgia - Votazione: 110/110 con menzione di lode, discutendo una tesi 
dal titolo “Colesterolo e tumori: studio su alcune neoplasie umane (Tumori polmonari, neoplasie 
ematologiche Maligne)”. 
Conseguita il 31 ottobre 1990 

   

Istruzione e formazione Gestionale e Manageriale 

 Date (da-a)  Maggio 2017-dicembre 2017 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Autonoma della Sardegna Qualità 2. Formez. 
Indirizzo sito web: www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Toolkit. Percorso per facilitatori di tavoli tecnici in ambito sanitario. Sistematizzazione del 
quadro delle competenze dei facilitatori legate alle attività dei Tavoli Tecnici regionali • Sviluppo 
delle competenze tecniche e trasversali dei facilitatori 

 Qualifica conseguita  Facilitatore tavoli tecnici 
   

 Date (da-a)  6-10 novembre 2017; 11-15 dicembre 2017 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Autonoma della Sardegna. 
Indirizzo sito web: www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 corso di formazione e comunicazione degli operatori della prevenzione. 

 Qualifica conseguita  Acquisizione di competenze necessarie per la promozione e l’attuazione del Piano Regionale di 
Prevenzione 2014-2018 e partecipazione alla programmazione del successivo Piano regionale di 
prevenzione N° crediti formativi conseguiti 100 

   

 Date (da-a)  Dicembre 2015-dicembre 2016 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Dipartimento di scienze economico aziendali – Dipartimento di scienze biomediche. Università 
di Sassari 

Indirizzo sito web: www.uniss.it/didattica/formazione-post-laurea/scuole-di.../scienze- 
biomediche 

   

 Date (da-a)  Settembre 2014 8 ore 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Accademia di Qualitologia di Milano. Agenzia di formazione; Indirizzo sito web: 
www.qualitologia.it/attivita.php 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 approccio al sistema di gestione per la Qualita’ in diabetologia. Conoscenza dei principali modelli 
per il miglioramento della qualità organizzativa applicati all’assistenza sanitaria, delle 
metodologie capaci di analizzare e dare evidenza della qualità della propria organizzazione, degli 
strumenti di valutazione della qualità 

 Qualifica conseguita  Medico formato in qualità ; 
   

 Date (da-a)  17-18 ottobre 2012; 8-10 novembre 2012; 28-30 novembre 2012 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia internazionale di formazione postuniversitaria Medicare – Linea Formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Organizzazione dei servizi e delle strutture sanitarie. Gestione delle risorse economiche: la 
dimensione economico-finanziaria nelle strutture sanitarie. 
complessive 48 ore. Conoscenza delle principali teorie organizzative, dei modelli di 
organizzazione dei sistemi sanitari; definizione degli ambiti di attività e responsabilità dei diversi 
livelli organizzativi e del management 

 Qualifica conseguita  Medico formato in Clinical Governance 
   

 Date (da-a)  20 marzo-1 aprile 2011 

http://www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia/
http://www.facolta.unica.it/medicinaechirurgia
http://www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/
http://www.regione.sardegna.it/regione/assessorati/sanita/
http://www.uniss.it/didattica/formazione-post-laurea/scuole-di.../scienze-
http://www.qualitologia.it/attivita.php
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 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ASSOCIAZIONE MEDICI DIABETOLOGI, AMD via delle Milizie 96, 00192 Roma; Indirizzo sito web: 
www.aemmedi.it/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Scuola Certificata UNI EN ISO 9001:2008 per la formazione di progettisti, erogatori, valutatori di 
eventi di formazione in diabetologia. Educazione continua in diabetologia. Progettazione, 
realizzazione, gestione di eventi formativi in ambito sanitario 

 Qualifica conseguita  Formatore AMD 
   

Istruzione e formazione Tecnologia Sanitaria Diabetologia 

 Date (da-a)  Ottobre 2013 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Diabetes Technology Society - 845 Malcolm Road, Suite 5 Burlingame, CA 94010 
Indirizzo web: www.diabetestechnology.org/ 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 1° Corso Europeo per la certificazione di possesso delle competenze di tecnologia sanitaria 
applicata al diabete. Francoforte 

 Qualifica conseguita  Acquisizione del Certificato Europeo del possesso delle competenze tecniche per l’uso dei 
devices in diabetologia (microinfusori, glucometri, sensori, scarico dati e uso dei software per 
l’interpretazione dei dati). 

   

 Qualifica conseguita  Medico formatore 

Esperienze in qualità di collaboratore con Società Scientifiche e Istituzioni 
  Associazione Medici Diabetologi (AMD) 

Date (da-a)  Dal 2005 al 2014 

  Le esperienze sono state condotte in gruppi sociali e istituzionali diversi (vedi di seguito) sia 
nazionali, sia internazionali, in quanto delegata come componente, ma anche come leader e 
responsabile di gruppi/team di lavoro di 5-12 persone. 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Dal 2005 al 2007 Presidente eletto regionale AMD 
Dal 2007 al 2009 Coordinatore Nazionale della consulta dei presidenti regionali, 
dal 2007al 2009 Componente Gruppo inter associativo AMD-SID Piede Diabetico 
Dal 2009 al 2013 Consigliere eletto del Direttivo nazionale 

Dal 2013 al 2017 Coordinatrice Gruppo a progetto “Diabetologia Misurata” 
Dal 2014 componente Advisory Board Value Creation in Diabetes Space; San Francisco 

   

  Assessorato dell’igiene e Sanita’ e dell’Assistenza. 

 Date (da-a)  16 novembre 2010 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Inserimento nel gruppo di lavoro per la stesura e la realizzazione dei progetti relativi alla 
prevenzione del diabete di cui al piano regionale di prevenzione – Determina n. 1084 del 
16/11/2010 

   

 Date (da-a)  13 giugno 2011 ad oggi 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Componente commissione regionale progetti di prevenzione del diabete – Determina n. 525 
del 13/06/2011. 
Supporto tecnico scientifico per indirizzare le aziende sanitarie nel monitoraggio e nella 
valutazione delle attività inerenti i progetti del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012 

   

 Date (da-a)  Dal 1 gennaio 2012 al 1 gennaio 2013 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Progetto obiettivo per la realizzazione dei progetti relativi alla prevenzione del diabete del piano 
regionale di prevenzione 2010-2012 – Nota Regionale n 82056 del 19/12/2011 e delibera della 

   

 Date (da-a)  Dal 1 gennaio 2013 al 31 dicembre 2013 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Partecipazione alla prosecuzione progetto obiettivo per la realizzazione dei progetti relativi alla 
prevenzione del diabete del piano regionale di prevenzione 2010-2012 – Nota Regionale n 
0028976 del 21/11/2012 e delibera della Direzione Generale ASL Oristano n. 130 dell’8/2/2013 
che autorizza la prosecuzione. Impegno di 10 ore settimanali 

Supporto tecnico scientifico per indirizzare le aziende sanitarie nel monitoraggio e nella 
valutazione delle attività inerenti i progetti del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012 
Realizzazione delle azioni previste dai progetti sopra citati riguardo all’attività di 
rendicontazione annuale richiesta dal Ministero per la Salute per la sua certificazione 

   

 Date (da-a)  Da dicembre 2014 a dicembre 2017 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Componente del coordinamento interaziendale regionale della diabetologia e malattie 
metaboliche correlate. Decreto n. 36 del 30/12/2014 

   

 Date (da-a)  Da gennaio 2018 a gennaio 2021 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Componente del coordinamento interaziendale regionale della diabetologia e malattie 
metaboliche correlate. Decreto n. 4 del 31/01/2018 

http://www.aemmedi.it/
http://www.diabetestechnology.org/
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 Date (da-a)  Da 25 febbraio 2015 ad oggi 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Partecipazione ai gruppi di programmazione per l’elaborazione del piano regionale di 
prevenzione 2014-2018 – Determina regionale n. 119 del 25/02/2015 
Sviluppo e realizzazione dei programmi individuati con la DGR 53/28 del 29/12/2014 per la 
promozione della salute per contrastare fumo alcol, alimentazione non corretta e sedentarietà. 
identificazione precoce di soggetti con aumentato rischio di malattie croniche non trasmissibili 

   

 Date (da-a)  28 ottobre 2015 ad oggi 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Partecipazione alla costituzione del tavolo tecnico, realizzazione di un modello di progetto per 
migliorare il grado di appropriatezza delle pratiche cliniche erogate negli ospedali della 
Sardegna. Individuazione metodi, obiettivi, indicatori, crono programma per diffondere la 
cultura della sicurezza e appropriatezza, secondo lo spirito originario di Choosing Wisely. 
Organizzazione di un laboratorio di formazione. 

   

  Azienda Sanitaria Assl Oristano 

 Date (da-a)  24 agosto 2011-24 agosto 2013 

 Principali ruoli assunti nella  Responsabile di branca – Direzione Generale ASL Oristano. Delibera n. 385 del 26/08/2011 e 

collaborazione  verbale del 21/07/2011. 
Coordinamento della branca di diabetologia dell’ASL di Oristano. Collaborazione con l’UOC di 
Diabetologia dell’Ospedale S. Martino alla redazione del documento per la costruzione della rete 
aziendale di diabetologia. 

   

 Date (da-a)  Dal 12 settembre 2012 a settembre 2013 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Partecipazione alla istituzione della rete aziendale di malattie metaboliche e diabetologia – 
Direzione Generale ASL Oristano. Delibera n. 775 del 10/09/2012. 

   

  Azienda Ospedaliera Brotzu - Direzione Generale 

 Date (da-a)  2 marzo 2016- 1 settembre 2018 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 componente gruppo tecnico di supporto al governo tecnico aziendale – Delibera n. 355 a 
integrazione della deliberazione n. 195/2016. 
Supporto tecnico scientifico per il governo clinico. Realizzazione delle azioni previste dalle 
iniziative sopra citate. 

   

  Dal 15 novembre al 1 settembre 2017 

 Principali ruoli assunti nella 
collaborazione 

 Coordinatrice gruppo di lavoro per realizzazione progetto “fare di piu’ non significa fare meglio” 
e adesione alla rete ospedali e territori slow. Del. 2144 del 15 novembre 2017. 
. 

   

Esperienze organizzazione corsi di formazione 

 Date (da-a)  3-4 giugno 2011 

 Titolo evento formativo  La persona con diabete tipo 2 complicato: il percorso assistenziale come atti di cura sequenziali 
e coordinati delle diverse professionalita’ coinvolte, territoriali e coinvolte, territoriali e 
ospedaliere, secondo le migliore strategie di cura e di best practice definite dalle linee guida 
Coordinatore didattico 
Azienda Sanitaria Locale 5 “Oristano”, Via San Martino Oristano 

   

 Date (da-a)  Gennaio-aprile 2016 

Titolo evento formativo 
consulenza tecnica 

 Tutoraggio di un gruppo di discenti di master di alta formazione manageriale per diabetologi 
Universita’ Bocconi di Milano 
Associazione Medici Diabetologi, via delle Milizie 96, 00192 Roma 

   

 Date (da-a)  Aprile-maggio- novembre –dicembre 2016 

 Titolo evento formativo Responsabile 
Scientifico della Formazione aziendale 

 Evento formativo regionale progetto formativo aziendale rivolto professioni sanitarie 
infermieristiche della azienda brotzu. Il diabete in ospedale. Corso teorico pratico di educazione 
terapeutica per la cura della persona con diabete ricoverata - ECM 13 - Quattro edizioni. 
Azienda Brotzu. Struttura Complessa “Centro Per Il Trattamento Delle Complicanze Del Diabete. 

   

 Date (da-a)  Aprile-maggio-novembre-dicembre 2016 

 Titolo evento formativo Responsabile 
Scientifico della Formazione aziendale 

 Evento formativo regionale: progetto formativo aziendale rivolto professioni sanitarie 
infermieristiche e medici azienda brotzu. Il Diabete in Ospedale. Percorso di formazione 
interattiva per la gestione del diabete in regime di ricovero e tra Ospedale e Territorio - ECM 13 
– quattro edizioni. 
Azienda Brotzu. Struttura Complessa “Centro Per Il Trattamento Delle Complicanze Del Diabete 

   

Date (da-a)  20 febbraio 2017 



2
1  

Titolo evento formativo Responsabile 
Scientifico 

 Evento nazionale: L’etica nella Professione e nelle Organizzazioni 
Associazione Medici Diabetologi, Ministero Della Salute Lungotevere Ripa 1 Roma - Auditorium 
“Gen. Cosimo Piccinno” 

   

Date (da-a)  20 marzo 2017 

 Titolo evento formativo Responsabile 
Scientifico 

 Corso di formazione: l’etica nella professione e nelle organizzazioni. E’’ utile parlarne per una 
maggiore trasparenza, appropriatezza e sostenibilità della diabetologia. ECM 7 
Associazione Medici Diabetologi, via delle Milizie 96, 00192 Roma 
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Prof. Renato Massoud 
 

RELAZIONE SU ATTIVITA’ DIDATTICA E SCIENTIFICA 
PROFESSORE ASSOCIATO 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”  
 
 

1978 Diploma di Laurea in Scienze Biologiche presso l’Università di Roma La Sapienza 
 

1983/89 Assegnista C.N.R. con attività di ricerca in biochimica delle proteine e biochimica clinica 
svolta in parte presso l’Università La Sapienza di Roma e in parte presso l’Università di Roma Tor 
Vergata 

 

1990 Funzionario Tecnico presso la Cattedra di Biochimica Clinica della facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università Tor Vergata di Roma 

 

2000 Ricercatore in Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica presso la Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università di Roma Tor Vergata 

 

2001 Incarico assistenziale presso l’Area Funzionale Aggregata di Medicina di Laboratorio del 
Policlinico Tor Vergata di Roma come responsabile della Chimica Clinica e Cromatografia 

 
2005 Incarico come Responsabile del Sistema Gestione Qualità (Norma UNIEN ISO 9001:2008) per 
l’Area Funzionale Aggregata di Medicina di Laboratorio del Policlinico Tor Vergata di Roma 

 
2006 Professore Aggregato in Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica presso la Facoltà di 
Medicina e Chirurgia dell’Università di Roma Tor Vergata 

 

2008 Assegnazione della dirigenza di Unità Semplice di Chimica Clinica presso il Policlinico Tor 
Vergata di Roma 

 
2010 Idoneità a Professore di II fascia per il settore scientifico disciplinare BIO/12 presso la Facoltà 
Di Scienze e Tecnologie di Camerino 

 

2011 Professore Associato di Biochimica Clinica presso la Facoltà di di Medicina e Chirurgia 
dell’Università di Roma Tor Vergata. 
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Attività didattica 
 

Attività didattica in sede 
 
 

1992/99 Insegnamento come attività didattica integrativa nell’ambito del corso di Organizzazione 

di Laboratorio (19921996) e Metodologia Diagnostica Biochimica-Clinica (19941999) per il corso 
di Laurea in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico della Facoltà di Medicina 
dell’Università Tor Vergata di Roma 

 
1990/91 Didattica integrativa a studenti della Scuola di Specializzazione di Ematologia presso 
l’Università Tor Vergata di Roma 

 

1996/97 Didattica integrativa a studenti della Scuola di Specializzazione di Fisica Sanitaria presso 
l’Università Tor Vergata di Roma 

 
1996/97 Assegnazione di due corsi di insegnamento in Patologia Clinica nell’ambito del Diploma 
Universitario in Scienze Infermieristiche (Università di Roma Tor Vergata). Attività didattica 
integrativa in Patologia Clinica presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Roma 
Tor Vergata 

 

1997/98 Corso Didattico Integrativo in Metodologie Biochimiche presso la Scuola di 
Specializzazione in Fisica Sanitaria presso l’Università di Roma Tor Vergata 

 
1998/99 Corso Didattico Integrativo presso la Scuola di Specializzazione in Fisica Sanitaria del 
corso di Metodologie Biochimiche presso l’Università di Roma Tor Vergata 

 

1999/00 Attività didattica integrativa nell’ambito del corso integrato di Organizzazione di 
Laboratorio Biomedico ed Economia Sanitaria presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università di Roma Tor Vergata 

 

2000/01 Affidamento del corso di Tecniche Analitiche di Chimica Clinica presso il D.U. Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico dell’ Università di Roma Tor Vergata. 
Affidamento del corso di Analisi Automatizzate e Strumentazione Complessa presso la Scuola di 
Specializzazione in Biochimica Clinica Università di Roma Tor Vergata. 
Didattica integrativa presso la Scuola di Specializzazione in Fisica Sanitaria corso di Strumentazione 
Ospedaliera dell’Università di Roma Tor Vergata 

 
2000/03 Affidamento del corso di Analisi Automatizzate e Strumentazione Complessa presso la 
Scuola di specializzazione in Biochimica Clinica Università di Roma Tor Vergata 

 

2001/11 Affidamento del corso di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica 1 presso il Corso 
di Laurea in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico dell’Università di Roma Tor Vergata 

 
2001/11 Attività didattica integrativa nell’ambito del corso integrato di Medicina di Laboratorio 
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corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dell’ Università di Roma Tor Vergata 
 

2010/11 Affidamento del corso di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica presso il Corso 
di Laurea in Odontoiatria dell’ Università di Roma Tor Vergata 

 
 
 
 
 

Attività didattica fuori sede 
 

2006/11 Assegnazione per l’insegnamento di Biochimica Clinica, corso integrato di Metodologia 
Biochimica 2 corso di laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università Nostra Signora del Buon 
Consiglio di Tirana (Albania) nell’ambito dell’accordo stipulato con l’Università di Roma Tor Vergata 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Attività scientifica 
 

 

L’attività scientifica svolta dal dott. Renato Massoud è stata improntata principalmente su linee di 

ricerca nel campo biochimico enzimologico e biochimico clinico. 

In un primo periodo si è occupato in particolare degli isoenzimi dell’aspartato aminotrasferasi(AAT), 

della malico deidrogenasi (MDH) e della glutatione trasferasi (GST). 

I risultati di queste ricerche hanno fornito informazioni utili anche per un eventuale applicazione 

diagnostica nel campo della patologia cardiaca (AAT, MDH) e delle neoplasie (GST). 

Una parte dell’attività è stata indirizzata nello studio dell’ossido nitrico (NO) e suo ruolo come 

neurotrasmettitore e neuromodulatore nel sistema nervoso centrale su alcune aree cerebrali di 

ratto e cellule in coltura. 

Un’altra linea di ricerca seguita e che attualmente persegue con il gruppo di ricerca afferente alla 

Cattedra di Biochimica Clinica dell’Università di Roma Tor Vergata riguarda lo studio sui fattori di 

rischio emergenti per le malattie cardiovascolari e aterosclerosi come l’angiotensin converting 
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enzyme, la lipoproteina (a), l’omocisteina e paraoxonasi sotto l’aspetto biochimico-genetico 

applicati nella epidemiologia. 

Ha svolto e svolge tuttora attività di ricerca con la Cattedra di Urologia dell’Università di Roma Tor 

Vergata studi farmaco dinamici su modelli sperimentali di farmaci ad azione anticolinergica o 

antitumorale su vescica. 

Con l’avvio dell’attività assistenziale presso il Policlinico Tor Vergata di Roma sono in atto 

collaborazioni di ricerca con alcuni settori clinici come la chirurgia toracica per uno studio 

riguardante gli ormoni del metabolismo energetico e gli indici di infiammazione nei pazienti con 

enfisema dopo riduzione del volume polmonare; la clinica oculistica nella valutazione di biomarker 

in pazienti con glaucoma e in trattamento con betabloccanti; la ematologia, la oncologia e la 

nefrologia per progetti che coinvolgono la glutatione trasferasi Pi come possibile indicatore 

predittivo di malattia. 

Dall’anno 1998 fino al 2009 il dott. Massoud ha partecipato a 15 progetti di ricerca di Ateneo 

riguardanti principalmente studi sulla glutatione trasferasi in relazione ai tumori umani, 

sull’omocisteina e sulla paraoxonasi in relazione al rischio cardiovascolare e aterosclerosi.
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POLICLINICO TOR VERGATA: 

 dal 01 marzo 2023 a tutt’oggi, Direttore UOC Direzione Infermieristica 

 dal 14 marzo 2022 al 28 febbraio 2023 Direttore ff UOC Direzione Infermieristica e responsabile dell’Area 
Funzionale delle Professioni Sanitarie e Sociali 

 dal 22 febbraio 2017 al 13 marzo 2022, Dirigente Professioni Sanitarie, responsabile dell’Area Funzionale delle 
Professioni Sanitarie e Sociali 

 dal 04 gennaio 2012 al 21 febbraio 2017, responsabile ff U.O.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni 
Sanitarie 

 dal 25 marzo 2003 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto– Infermiere 

dal 05/08/94 
al 23/03/03 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI “LA SAPIENZA” DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO I 

 Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed Ematologia Sez. 

Ematologia Trapianti Pediatrici. 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

05 luglio 2010 Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 

Vergata”; 

03 aprile 2006 
 

Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso l’Università degli 

Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 110 e lode 

26 luglio 2000 
 

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola Diretta a Fini Speciali 

della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di L’Aquila, con votazione 70/70 e lode 

27 maggio 
1998 

 

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 

dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 70/70 

16 luglio 1996 Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa 

Italiana, con votazione 70/70; 

18 luglio 1995 Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce 

Rossa Italiana, con votazione 90/90; 

luglio 1993 Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa Italiana; 

05 luglio 1994 Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa Italiana, con 

votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70; 

luglio1990 Diploma di maturità conseguito presso l’Istituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma 



 

RELAZIONI 

CONGRESSUALI 
 Sili A. PNRR e gestione del rischio in sanità. Opportunità e prerogativa del nuovo scenario sanitario. Case 

della Salute e Ospedali di Comunità per una migliore gestione della cronicità. Università Tor Vergata, Roma 
30/05/2022 (8 crediti ECM) 

 Fiorini J. & Sili A. Gli indicatori bibliometrici e la scelta della rivista. L’articolo Scientifico dalla struttura alla 
pubblicazione. Ordine Professioni Infermieristiche di Roma. 06/12/2021 e 11/05/2022 (6 crediti ECM) 

 Sili A. & Zaghini F. L’impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes assistenziali: un 
trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Società Italiana per la Direzione e il Management delle 
Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021 

 Fiorini J. & Sili A. Costruzione di uno strumento per la valutazione del rischio di esaurimento del patrimonio 
venoso nei pazienti ospedalizzati. 1° Convegno Nazionale IANAC. Roma, 23 febbraio 2019 

 Sili A. Responsabilità professionale degli operatori esercenti la professione sanitaria. Policlinico universitario 
Roma Tor Vergata, 05/12/2019 (5 Crediti ECM) 

 Sili A. Sviluppare la leadership clinica per una reale presa in carico dei pazienti complessi. Il management 
delle competenze avanzate e specialistiche.  Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 08/11/2019 (5,6 
Crediti ECM) 

 Sili A. Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le professioni sanitarie e la dirigenza 
infermieristica. CID Lazio Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 06/06/2018 (6 Crediti ECM) 

 Sili A. & Fiorini J. Prevenire le lesioni da pressione: cosa c’è da sapere e quali scale di prevenzione e 
monitoraggio delle lesioni si utilizzano? Wound-Care. Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo. 
23/05/2017 – 05/06/2017. (Docente Corso ECM) 

 Sili A. Il fabbisogno di personale: metodi e approcci. CID Lazio, Roma 10 marzo 2017  

 Sili A. Sostenere e valorizzare le competenze infermieristiche si può: l’esperienza del Policlinico Tor Vergata. 
Noisiamopronti Frosinone 7 dicembre 2016  

 Sili A. La direzione delle professioni sanitarie e il rischio infettivo. Congresso ANIPIO, Le infezioni correlate 
all’assistenza: un cambio di paradigma nella multidisciplinarietà del sistema sanitario attuale. Riva del Garda 
6/8 ottobre 2016  

 Sili A. Il management dei processi assistenziali, quale opportunità di governo per gli infermieri dirigenti. 
Congresso nazionale “la dirigenza clinica come strumento del governo clinico. Ospedale militare Celio, 
18/06/16 Roma  

 Sili A., Farnese L. Orientamento culturale verso gli errori: uno studio in ambito infermieristico sull’influenza 
delle culture dell’error management e dell’error aversion, sulla performance e gli errori assistenziali. 10° 
Forum Risk Management in Sanità, Arezzo 24-27 novembre 2015 

 Sili A. La Cartella Infermieristica/Assistenziale. (Corso sulla Cartella Clinica) Policlinico Tor Vergata, Roma 
9 e 11 novembre 2015  

 Sili A., Tartaglini D. La dirigenza infermieristica nella Regione Lazio. xxi° Congresso – Comitato Infermieri 
Dirigenti - ROMA 22,23,24 ottobre 2015  

 Sili A. Promuovere l’appropriatezza delle cure attraverso la consulenza infermieristica: l’esperienza del PTV. 
Giornate Romane di Management. Policlinico Tor Vergata 6-8 novembre 2014. Roma  

 Sili A. Costruzione e validazione degli strumenti di ricerca. In: la metodologia della ricerca scientifica in 
riabilitazione. Università Tor Vergata – Roma 16 e 17 maggio 2014  

 Sili A. Il Disimpegno Morale degli infermieri: studio longitudinale. CECRI Enpapi, Roma 06/05/14  

 Fida R., Sili A., Tramontano C., Pucello M. Nurse Moral Disengagement and unethical behaviors in the 
workplace. ENDA Congress 2013 Nursing in the Stream of Excellence. Zurigo 30/10 – 2/11/2013  

 Molinari V., Trenta F., Colandrea G., Sili A., Venturini G., Conti F., Mauroni M. R. Consultant Nurse in Vessel 
Health Clinical and Mental competency. 40th EBMT 2014 Congress, Milan, Italy 30 March - 2 April 2014;  

 Gattellaro R., Sili A., Venturini G., Vellone E., Alvaro R. Is the follow-up from transplant the predictive factor 
to immunosuppression non-adherence? Poster presentation at the upcoming ITNS-SISQT congress to be 
held in Florence, Italy from April 8 thru April 12, 2013  

 Sili A. Il Disimpegno Morale e i Comportamenti Controproduttivi degli infermieri: studio multicentrico 
longitudinale. Workshop Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica, Roma 24 ottobre 
2013  



 

 Sili A. Il benessere (salute) organizzativo nel nursing oncologico. Associazione Italiana Oncologia Medica, 
Milano 11-13 ottobre 2013  

 Sili A., Fida R., Tramontano C. “Il disimpegno morale e i comportamenti controprodutivi degli infermieri: 
studio multicentrico longitudinale”. Centro di Eccellenza per la Cultura e la ricerca Infermieristica. Istituto 
Superiore di Sanità. Roma 23 ottobre 2012;  

 Sili A. “L’importanza del benessere nell’organizzazione” - Crisi economica ed innovazione nel sistema salute: 
il contributo dell’infermiere per la salvaguardia del Servizio Sanitario Nazionale, SANIT Palazzo dei 
Congressi. Roma 12 giugno 2012;  

 Sili A. “La salute organizzativa degli infermieri - L’assistenza infermieristica in Umbria: una questione di 
salute”, Collegio IPASVI dell’Umbria Perugia 15/12/11  

 Sili A., Fida R., Vellone E., Alvaro R. “La salute organizzativa degli infermieri e lo stile di leadership dei 
coordinatori: un modello di equazioni strutturali” 10° congresso ’ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011  

 Sili A., Vellone E., Alvaro R. “La leadership nella pratica clinica”, 10° congresso ’ENDA - Roma 5-8 ottobre 
2011  

 Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”, Istituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a Roma dal 26 
al 27 maggio 2010;  

 Sili A. “Il coordinatore delle attività cliniche: esperienza del PTV”. CESPI, Torino il 13 dicembre 2010  

 Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”. Istituto Internazionale di Ricerca, Milano 30 novembre e 
01 dicembre 2010;  

 Venturini G., Vale S., Funaro E., Vellone E., Esposito G., Sili A., Prandi C., Alvaro R. Measuring quality of 
life in patients affected by amyotrophic lateral sclerosis: an italian study. Trinity College – Dublin - 10th annual 
interdisciplinary research conference. November 2009  

 Sili A. “L’infermiere di endoscopia: l’importanza dei percorsi professionalizzanti”. XIX Congresso Nazionale 
ANOTE/ANIGEA, Assisi 29-31 Ottobre 2009  

 Scialò G., Sili A., Germini F., Stievano A., Alvaro R. “First Aid Emergency Calls: Italy Tests the Emotional 
Content and Co-operation Score (ECCS) associated with Transactional Model”27° Congresso Nazionale 
ANIARTI/3° Congresso EfCCNa. Firenze, 9-11 Ottobre 2008.  

 Sili A., Alvaro R. “Il Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva tra la popolazione infermieristica”. III 
Conferenza Internazionale “L’impegno dell’infermiere nella sicurezza del malato: un’alleanza terapeutica”. 
Roma aprile 2008  

 Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “L’assistenza al bambino sottoposto a trapianto di midollo osseo: studio 
retrospettivo della casistica clinica” all’interno del XXIX Congresso Nazionale A.I.E.O.P. tenutosi a 
Montesilvano (PE) nei giorni 27 e 28 maggio 2002  

 Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “Il Catetere Venoso Centrale: vantaggi e limiti” all’interno del Congresso di 
Ematologia tenutosi all’Ospedale S. Giacomo (Rm) il 25 novembre 2000;  

 Sili A., Montanari M., Di Sisto P., Testi A.M. “Mamma… papà vi presento un amico: il catetere venoso 
centrale – analisi del vissuto di bambini leucemici portatori di C.V.C.” all’interno del VII corso di 
Aggiornamento per Infermieri di Ematologia tenutosi a Roma il 09 novembre 2000  

 

POSTER   Mosca N., Fiorini J., Tangianu M., Ferracci A & Sili A. Una nuova prospettiva nelle Complex wounds: la 
fluorescenza incontra il potere naturale della medicazione al miele.  XI Congresso Nazionale AiSLeC. Milano. 
22-24/11/2018. 

 Fiorini J., Barretta M., Venturini G., Mosca N., Colella S., Conti F. & Sili A. Fluorescence Imaging in the 
management of vascular access.  MACOVA Multidisciplinary Advanced Course on Vascular Access. 
Edimburgo. 15-17/01/2020. 

 Fiorini J., Zaghini F. & Sili A. L’impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes 
assistenziali: un trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Società Italiana per la Direzione e il 
Management delle Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021 



 

 Sili A., Fiorini J. & Zaghini F. La leadership infermieristica: efficacia ed impatto sul contesto organizzativo, le 
performance degli infermieri e la qualità delle cure.  XXV Congresso nazionale Società Italiana per la 
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2020 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L’emergenza COVID-19 e la ripercussione sulla salute 
lavorativa e extra lavorativa degli infermieri: Studio di coorte retrospettivo e prospettico” (N. 80/20 del Registro 
delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata  



 

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Effetti del Coronavirus 
Disease 2019 (COVID-19) sulla salute degli Infermieri italiani: ansia, stress, disturbi del sonno e autoefficacia”. (N. 
81/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata - 
Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio “Validazione psicometrica della Self-
Care of COVID-19 Scale (SCOVID), uno strumento per valutare i comportamenti di self-care per la prevenzione 
della COVID-19.” (N. 157/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico 
Tor Vergata - Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Gli episodi di violenza agli 
Infermieri Italiani sul posto di lavoro: Studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico.” (N. 217/20 del 
Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Università degli Studi di Genova 

2021 Responsabile Scientifico del Protocollo di Studio “Il vissuto di malattia tra gli infermieri colpiti da COVID-19: 
uno studio fenomenologico” (N.38/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV 
Policlinico Tor Vergata   

2021 Responsabile Scientifico presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio Multicentrico “La 
leadership infermieristica nella pratica clinica: Efficacia e impatto sui    Nursing Sensitive Outcomes. Studio 
Correlazionale Trasversale Multicentrico” (N. 143/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): 
Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata 

2021 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio ReMOTIVATE-HF Study “Efficacia 
del Colloquio Motivazionale effettuato per via remota sul miglioramento del sel-care nelle persone con scompenso 
cardiaco” (N. 263/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore no profit: Fondazione PTV Policlinico Tor 
Vergata; Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

2022 Sperimentatore PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “Educazione al self-care per via remota nei pazienti 
con stomia” (N.119.22 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor 
Vergata - Università degli Studi di Roma Tor Vergata  

ATTIVITÀ 

DIDATTICA 
Dall’AA 2003/2004 ad oggi 
Docente di Management ed Organizzazione sanitaria presso il corso di laurea triennale, il master in management e 
il corso di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell’Università Tor Vergata di Roma, sia nella 
sede centrale sia nelle altre sedi distaccate dello stesso ateneo 

ALTRO  26 aprile 2021 – 25 aprile 2030, abilitato a Professore di Seconda Fascia per il settore 06/M1 - IGIENE 

GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA -  Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche 

 Componente “Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno delle Unità a Gestione Infermieristica 

degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle tariffe e del relativo sistema informativo per la registrazione 

dei flussi e delle prestazioni erogate” istituito con determinazione Regione Lazio n. G03645/2019; 

 Referee scientifico della rivista scientifica Professioni Infermieristiche; 

 Dal 2016 a tutt’oggi membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze 

Infermieristiche e Sanità Pubblica attivato presso Università degli Studi di Roma Tor Vergata, 

 Componente effettivo Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza del Policlinico Tor Vergata di 

Roma, 

 Componente effettivo Commissione Formazione ECM, del Policlinico Tor Vergata di Roma istituita con DDG 

578 del 24/10/2012 e rinnovata con DDG n. 665/2020 

 Componente Commissione HTA del Policlinico Tor Vergata di Roma istituita con DDG n 332/2022 

 Componente del Comitato Etico Indipendente del Policlinico Tor Vergata di Roma, rinnovato con DDG n. 

303/2022 

 Componente della Task Force per il contrasto alla legionella del Policlinico Tor Vergata di Roma, istituita con 

DDG n. 215/22 

 Dal 2015 al 2018 Coordinatore Regionale Comitato Infermieri Dirigenti – Sezione Lazio  

 Quadriennio 2020/2024 Consigliere Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma con delega di 

responsabilità - Rapporti con le Società Scientifiche Infermieristiche 



 

 Componente, per la Federazione Nazionale Ordini Professioni Infermieristiche, del gruppo di lavoro 

“Scenario Building” istituito con specifica determina nel giugno 2022  

 Negli ultimi 5 anni, Direttore Esecuzione Contratto dei seguenti appalti in essere presso il Policlinico Tor 

Vergata di Roma: 

 Lavanolo 

 Sterilizzazione 

 Servizi di supporto all’assistenza (Ausiliari e OSS) 

 Mensa degenti 

 Pulizie e sanificazione 

 Manutenzione arredi 

 Gestione superfici antidecubito 

 
Roma, marzo 2023 

Alessandro Sili 

 



 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 



  



  



  



 

 



  



 

 



 



 

 
 

Michele Treglia 

E-mail: michelemario@hotmail.it 

ESPERIENZA LAVORATI‐ 

VA 

[ 31/10/2014 – 30/01/2015 ] 
Tirocinio Professionalizzante post-laurea in Chirurgia Generale e Medicina 

D’urgenza PS 

Policlinico "A. Gemelli" di Roma 

[ 19/04/2015 – 26/04/2015 ]  
Formatore per lavoratori designati al pronto soccorso-aziende gruppo B e C 

T. & C. Company S.r.l., Napoli (Italia) 

[ 2014 – Attuale ] 
Collaborazione medico-legale 

Comitati di Valutazione Sinistri (ASL-RM4, ASL-RM5, IFO e Policlinico "Tor 

Vergata") 

[ 2015 – Attuale ] 
Attività di CTP medico-legale in materia di responsabilità professionale 

medica, RCA, assicurativo) 

 
[ 25/11/2019 – 29/12/2021 ] 

Presidente Commissione INPS di accertamento invalidità civile ed handicap 

INPS - UOST Casilino e Tiburtino Roma 

[ 10/2019 – Attuale ] 
Componente Comitato Aziendale Valutazione Sinistri 

ASL RM5 

[ 2019 – Attuale ] 
Componente Comitato Aziendale Valutazione Sinistri 

IFO 

[ 10/2019 – Attuale ] 
Attività di Consulente Tecnico di Parte 

in ambito di responsabilità professionale medica nell'interessa di: ASL RM5, ASL 

RM4 e IFO 

[ 2019 – Attuale ] 
Docente universitario 

Università di Roma Tor Vergata 

Docente di Forensic Medicine presso il Corso di laurea "Medicine and Surgery" 

dell'Università degli Studi di Roma "Tor Vergata" 

[ 08/2020 – Attuale ] 
Cultore della materia in Medicina legale 

Facoltà di Medicina e chirurgia, Università di Roma "Tor Vergata" 

mailto:michelemario@hotmail.it


 

[ 23/09/2020 – 08/2022 ] 
Docente universitario a contratto 

Corso di laurea in Infermieristica, Università UNICAMILLUS Roma 

[ 08/2020 – 08/2022 ] 
Docente universitario a contratto 

Corso di laurea in Tecn. di laboratorio biomedico, Università UNICAMILLUS 

Roma 

[ 08/2020 – 08/2022 ] 
Docente universitario a contratto 

Corso di laurea in Fisioterapia, Università UNICAMILLUS Roma 

[ 2019 – 2021 ] 
Docente universitario 

Università UNICAMILLUS 

Città: Roma 

Docente di Medicina legale - Master Online di I livello in Management per le funzioni di 

coordinamento nell'area delle Professioni Sanitarie. (2 CFU) 

[ 2019 – 2021 ] 
Docente universitario 

Università UNICAMILLUS 

Docente di Medicina legale - Master Online di I livello in Ortopedia e Traumatologia 

sportiva. (1 CFU) 

[ 2019 – 2021 ] 
Docente universitario 

Università UNICAMILLUS 

Docente di Medicina legale - Master in Epidemiologia e Telemedicina 4.0 (30 ore) 

[ 2020 – Attuale ] 
Consulente medico-legale per la Procure della Repubblica di Velletri 

[ 2020 – Attuale ] 
Consulente tecnico d'Ufficio 

Tribunale Ordinario di Roma 

Attività di CTU in materia di responsabilità professionale medica 

[ 31/01/2022 – 31/10/2022 ] 
Ricercatore di tipo A a tempo determinato - Bando cofinanziato PON SSD 

MED 43 

Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione - Università degli studi di Roma Tor 

vergata 

[ 01/11/2022 – Attuale ] 
Ricercatore di tipo B a tempo determinato - SSD MED43 

Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione - Università degli studi di Roma Tor 

vergata 

[ 18/01/2023 – Attuale ] 
Incarico di Dirigente medico presso la UOSD Medicina legale 

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata 

Città: Roma 



 

ISTRUZIONE E FORMA‐ 

ZIONE 

[ 04/07/2007 ] 
Diploma di maturità scientifica 

Liceo scientifico L.B. Alberti, Marina di Minturno (LT) 

[ 20/07/2014 ] 
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia 

Università Cattolica del Sacro Cuore – Sede di Roma, Policlinico A. Gemelli, 

Roma (Italia) 

con tesi in Medicina legale e dell’assicurazione dal titolo “Il valore probatorio delle analisi 

di laboratorio nella diagnosi di annegamento”. 

 
[ 18/03/2015 ] 

Iscritto all'Albo dei Medici Chirurghi di ROMA 

Posizione n. 61682 

[ 25/10/2017 – 26/11/2017 ] 
Partecipante al "Corso di Alta formazione per componenti dei Comitati 

Valutazione Sinistri 

Federsanità Anci - Federazione Lazio, Roma (Italia) 

[ 31/10/2015 – 30/10/2019 ] 
Medico in formazione specialistica in Medicina Legale, Vincitore di borsa 

nazionale MIUR 

Università di "Tor Vergata", Roma (Italia) 

[ 13/11/2019 ] 
Specializzazione in Medicina Legale 

Scuola di Specializzazione in Medicina Legale - Università di Roma "Tor 

Vergata" 

con tesi "ANALISI DI 1 ANNO DI SENTENZE MED-MAL DEL TRIBUNALE DI ROMA: SPUNTI DI 

RIFLESSIONE" 

[ 13/11/2019 – 28/04/2022 ] 
Dottore di ricerca in Scienze medico-chirurgiche applicate - Curriculum 

Scienze forensi 

Università di Roma "Tor Vergata" 
 

COMPETENZE LINGUI‐ 

STICHE 

 
 
 
 
 

 
PUBBLICAZIONI 

 

 

Lingua madre: italiano 

 
Altre lingue: 

inglese 

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA B2 

PRODUZIONE ORALE B2 INTERAZIONE ORALE B2 

 
 

Pubblicazioni 

- Co-autore “Documento di indirizzo sulla prevenzione e la Gestione degli atti di violenza 

a danno degli operatori sanitari”, approvato con determina della Regione Lazio N°G13505 

del 25/10/2018 e pubblicato sul BURL. 



 

- "Il medico legale e la sicurezza delle cure", G. Battista Paliani, F. Donno, S. Detratti, M. 

Treglia, V.Marino. Atti del convegno "Ottavo convegno di traumatologia clinica e forense" 

Salsomaggiore Terme 17-18 novembre 2017. 

 

- "Lisfranc's fracture dislocation: a case report", M. Pallocci, G. Petroni, M.Treglia, L.T. 

Marsella, A. Feola. Atti del convegno "Nono convegno si traumatologia clinica e forense" 

Salsomaggiore Terme 23-24 novembre 2018. 

 

- Type II odontoid fracture: A case report and a correct medico-legal evaluation. Caggiano, 

B., Marella, G.L., Treglia, M., Milano, F., Mancuso, A., Solinas, M., Marsella, L.T., Feola, A. 

(2018) EuroMediterranean Biomedical Journal, 13 (32), pp. 142-144. 

 

-A Rare Case of Suicide by Multiple Gunshot Wounds to the Head. Filippo Milano, Michele 

Treglia, Anna Mancuso, Stefania Urso, Gian Luca Marella. Medico-legal Update. Vol. 19 N. 

1- p. 99-103. 

 

-L'uso scientifico del cadavere: aspetti normativi,etici e medico-legali. De Dominicis E, 

Feola A, Cammarano A, Treglia M, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze della vita al 
vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0 

 
 

- 

 

-Il consenso informato nella partoanalgesia: considerazioni etiche e medico-legali. Feola 

A, De Dominicis E, Treglia M, Marino V, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze della 

vita al vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0 

 

-La nutrizione enterale nel paziente demente terminale: criticità etiche e medico-legali. 

Treglia M, Feola A, De Dominicis E, Mancuso A, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze 

della vita al vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0 

 

-"Lisfranc fracture-dislocation: A case report." Pallocci M, Treglia M, Giammatteo J, 

Stefanizzi IM. Petroni G. (2018) EuroMediterranean Biomedical Journal, 14 (24)107 –109. 

 

- "LAW PROPOSAL "PROVISIONS ON THE POST-MORTEM BODY DONATION AND THE USE 

OF BODIES FOR THE PURPOSES OF STUDY, SCIENTIFIC RESEARCH AND TRAINING": 

COMMENT AND ANALYSIS OF THE BILL AND THE HISTORICAL-JURIDICAL-ETHICAL 

ASPECTS OF CADAVERIC DISSECTION AND PRACTICE OF THE DONATION OF A CORPSE 

FOR SCIENTIFIC AND MEDICAL TRAINING PURPOSES". Margherita Pallocci, Giulia Petroni, 

Michele Treglia, Jacopo giammatteo, Gian Luca Marella, Mauro Arcangeli. Acta Medica 

Mediterranea, 2020, 36: 999 

 

- "Limitazione della responsabilità sanitaria durante l’emergenza da COVID-19". Jacopo 

Giammatteo, Lorenzo Sebastianelli, Michele Treglia , Luigi Tonino Marsella. Pratica 

Medica & Aspetti Legali 2020; 14(1) 

 

- "Iatrogenic injury of the spinal accessory nerve in selective superficial parotidectomy". 

Ida M. STEFANIZZI, Giulia PETRONI, Margherita PALLOCCI, Michele TREGLIA, Mauro 
ARCANGELI, Pasquale GIUGLIANO, Alessandro FEOLA. Chirurgia 2020 June;33(3):157-9. 



 

- 

- "IL CONSENSO INFORMATO E I FARMACI OFF-LABEL DURANTE L’EMERGENZA COVID-19". 

Massimiliano Postorino, Jacopo Giammatteo, Giulia Petroni, Margherita Pallocci, Michele 

Treglia, Lorenzo Sebastianelli, Annalisa Biagi, Vito Maria Rapisarda, Luigi Tonino Marsella. 

Rivista Italiana di Medicina legale. (in press) 

 

- "LAW n.219/17: Reflecting on shared care plan". J. Giammatteo, M. Treglia, M. Pallocci, G. 

Petroni, A. Cammarano, G. Quintavalle, L.T. Marsella, S. Potenza. Clinica Terapeutica. 

 

-"Aspetti giuridici e medico-legali della compatibilità carceraria". A. Cammarano L. Marsella, 

B. Cozzi, F.P. Cherra, J. Giammatteo, A.M. Faedda, M. Treglia. SEU Editore 2019. 

 

-"Telemedicine as a Medical Examination Tool During the Covid-19 Emergency: The 

Experience of the Onco-Haematology Center of Tor Vergata Hospital in Rome". 

Massimiliano Postorino, Michele Treglia, Jacopo Giammatteo, Margherita Pallocci, Giulia 

Petroni, Giuseppe Quintavalle, Ombretta Picchioni, Maria Cantonetti and Luigi Tonino 

Marsella. Int. J. Environ. Res. Public Health 2020, 17. 

 

 
-"Persistence of SARS-CoV-2 viral RNA in nasopharyngeal swabs after death: An 

observational study" 

Servadei, F., Mauriello, S., Scimeca, M., ...Schillaci, O., Mauriello, A. Microorganisms, 2021, 

9(4), 800 

 

-"Persistence of SARS-CoV-2 viral RNA in nasopharyngeal swabs after death" Scimeca, M., 

Mauriello, S., Servadei, F., ...Schillaci, O., Mauriello, A. Journal of Infection, 2021, 82(5), pp. 

e3–e5 

 

-Coautore del libro "LINEE DI INDIRIZZO E ASPETTI MEDICO LEGALI DELLE CERTIFICAZIONI 

MEDICHE" Pubblicato dall'OMCEO Roma (2021) 

 

-"Medical liability: Review of a whole year of judgments of the civil court of Rome" Treglia, 

M., Pallocci, M., Passalacqua, P., ...Cisterna, A.M., Marsella, L.T. International Journal of 

Environmental Research and Public Health, 2021, 18(11), 6019 

 

-"Post-mortem rt-pcr assay for sars-cov-2 rna in covid-19 patients’ corneal epithelium, 

conjunctival and nasopharyngeal swabs" Aiello, F., Ciotti, M., Afflitto, G.G., ...Marsella, L.T., 

Mancino, R. Journal of Clinical Medicine, 2021, 10(18), 4256 

 

-"SPLENIC RUPTURE DURING COLONOSCOPY: COMPLICATION OR MEDICAL ERROR? CASE 

REPORT AND MEDICO LEGAL IMPLICATIONS”,Michele Treglia, Margherita Pallocci, Lucilla 

De Luca, Pierluigi Passalacqua, Daniela Mazzuca, Luigi Tonino Marsella, Silvestro 

Mauriello. EuroMediterranean Biomedical Journal; 2021,16 (33) 145-147 

 

-"MATRICIDE DURING COVID-19 PANDEMIC: AN UNUSUAL CASE OF FAMILY VIOLENCE" 

Treglia M.,Pallocci M.,Passalacqua P.,De Luca L.,Marsella L.T.,Mauriello S.,Sacchetti G. 

Romanian Journal of Legal Medicine, 2021, 29(3), pp. 272–277 



 

- 

 

-Co-autore "Documento di indirizzo sul consenso informato" Pubblicato sul BURL ed 

emesso dal Centro Regionale Rischio Clinico della Regione Lazio in data 25 gennaio 2022 

 

-"Policies and Toxicological Screenings for No Drug Addiction: An Example from the Civil  

Aviation Workforce", Treglia, M., Pallocci, M., Ricciardi-Tenore, G., ...Messineo, A., Tittarelli, 

R. International Journal of Environmental Research and Public Health, 2022, 19(3), 1501 

 

-Legionella and Air Transport: A Study of Environmental Contamination. Treglia, M., 

Pallocci, M.,Tenore, G.R., ... 

Quintavalle, G.,Marsella, L.T. International Journal of Environmental Research and Public 

Health, 2022, 19(13), 8069 

 

-Medico-Legal Aspects of Hospital-Acquired Infections: 5-Years of Judgements of the Civil 

Court of Rome. Treglia, M., Pallocci, M., Passalacqua, P., ...Cisterna, A.M.,Marsella, 

L.T.Healthcare (Switzerland), 2022, 10(7), 1336 

 

-Forensic Aspects of a Fatal Intoxication Involving Acetaminophen, Citalopram and 

Trazodone: A Case Report 

Mannocchi, G.,Tittarelli, R., Pantano, F., ...Treglia, M.,Marsella, L.T. Toxics, 2022, 

10(8), 486 

 
 

-Antigenicity Preservation Is Related to Tissue Characteristics and the Post-Mortem 

Interval: Immunohistochemical Study and Literature Review. Mauriello, S.,Treglia, 

M.,Pallocci, M., ...Marsella, L.T., Scimeca, M.Healthcare (Switzerland), 2022, 10(8), 1495 

 

-When the Helmet Is Not Enough: Forensic Multidisciplinary Reconstruction of a Deadly 

Motorcycle Accident 

Catena, A.M., Treglia, M.,Marsella, L.T., ...Bonelli, M., D’Ovidio, C.Diagnostics, 2022, 12(10), 

2465 

 

-Tandem bullets: case report and ballistic analysis. Passalacqua, P. , Pallocci, M. , De Luca, 

L., ...Sacchetti, G., 

Treglia, M. Egyptian Journal of Forensic Science, 2022, 12(1), 40 

 

-Forensic applications of hyperspectral imaging technique: a narrative review. Pallocci, M. 

, Treglia, M., Passalacqua, P. , ... Gratteri, S., Marsella, L.T. The Medico-legal journal, 2022, 

90(4), pp. 216–220 

 

-Informed Consent: Legal Obligation or Cornerstone of the Care Relationship? Pallocci, M., 

Treglia, M., Passalacqua, P. , ...Quintavalle, G., Marsella, L.T.International Journal of 

Environmental Research and Public Health, 2023, 20(3), 2118 

 

-LC-MS/MS Application in Pharmacotoxicological Field: Current State and New 

Applications. D’Ovidio, C., Locatelli, M., Perrucci, M., ...Marsella, L.T., Savini, F. Molecules, 

2023, 28(5), 2127 



 

RETI E AFFILIAZIONI 
 

 

Appartenenza a gruppi / associazioni 

Socio SIMLA (Società Italiana di Medicina Legale e delle Assicurazioni) dal 2018. 

 

CONFERENZE E SEMI‐ 

NARI 

 

 

Conferenze 

- 6° Czech-Slovak Congress of Forensic Medicine. Author of the scientific poster: "A rare 

case of suicide by multiple gunshot wounds to the head" 

 

- Relatore - Convegno "Le scienze della vita al vaglio della bioetica e della medicina 

legale". Napoli 24-25 novembre 2016 

 

- 43° CONGRESSO NAZIONALE SIMLA VERONA. Scientific Poster "Necrotizing fasciitis: 

possible profiles of professional liability with reference to two cases". 18 - 20 SETTEMBRE 

2018 

 

- 43° CONGRESSO NAZIONALE SIMLA VERONA. Scientific Poster "A fatal case of 

intoxication after an unsuspected combined intake of verapamil and atenolol". 18 - 20 
SETTEMBRE 2018 

 

- Relatore - Corso "Flussi migratori, Salute e Cooperazione Internazionale". Ordine dei 

Medici Chirurghi e Odontoiatri di Roma, 11.05.2019 

 

- Relatore - Convegno "Incidentalità stradale da pubblica illuminazione e ostacoli fissi - 

Aspetti tecnici, responsabilità e testimonianze", organizzato dal Comune di Roma presso 
la Sala Protomoteca in Campidoglio, 28.06.2019 

 

- Relatore - Corso "Le patologie più frequenti nei migranti e le emergenze sanitarie ". 

Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Roma, 19.10.2019 

 

-Relatore Convegno "SALUTE E GIUSTIZIA. Una ricerca sulla responsabilità professionale 

sanitaria” organizzato con l’Università di Tor Vergata e l’OMCEO di Roma. Roma, 

04.05.2021 

 

-Relatore e segreteria organizzativa Convegno "SICUREZZA STRADALE E LEGGE 41/2016. Il 

DCA 288/2016, lo stato dell' arte nella Regione Lazio" Roma, 21.12.2021 

 

-Relatore su invito Convegno "Complicanze in endoscopia digestiva: Aspetti clinici e 

giuridici" Catania, 24-25 marzo 2022 

 

- Comunicazione orale "45° Congresso Nazionale SIMLA - La medicina legale fra Diritto e 

Diritti", Bari 26-28 Maggio 2022. 

 

-Relatore nel convegno "La Responsabilità professionale del Medico di Medicina 

Generale", tenutosi in data 14.05.2022 presso Hotel Villa EUR a Roma, con l'intervento dal 

titolo: "La Responsabilità professionale. Legge Gelli-Bianco e Decreti attuativi" 



 

 
 

COMPETENZE ORGA‐ 

NIZZATIVE 

-Componente della Segreteria Organizzativa del Convegno dal titolo "La Responsabilità 

medica al bivio. Distorsioni interpretative e prospettive di riforma", tenutosi il 9 marzo 

2023 presso il Policlinico Tor Vergata. Patrocinato SIMLA 

 

 

Competenze organizzative 

- Referente per la sede di Roma "Tor Vergata" presso la "Consulta Nazionale dei Giovani 

Medici Legali Universitari" dal 2015. 

 

- Rappresentate dei medici in formazione specialistica presso la Giunta della Facoltà di 

Medicina dell'Università di Roma "Tor Vergata" 

 

 

COMITATI EDITORIALI 

RIVISTE E VOLUMI 

 

 

- 

-Membro dell'Editorial Board della rivista "Biomedicine and Prevention" sulle tematiche 

"Medical ethics and liability" 

 

-Guest Editor of Special Issue "Abuse and violence in Families" della Rivista "Forensic 

Sciences", Editore MDPI 

 

-Membro del comitato editoriale Volume "Linee di indirizzo e aspetti medico-legali delle 

certificazioni mediche". OMCEO Roma. ISBN: 9788887626889 

 

 

 
 

 

 

 

Roma,15/04/2023 

 


