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FONDAZIONE PTV
POLICLINICO TOR VERGATA

ETICA DELLE PROFESSIONI SANITARIE E MODELLI DI QUALITA’ TRA DEONTOLOGIA, UMANIZZAZIONE
DELLE CURE, RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE, PRIVACY E SICUREZZA

Responsabili Scientifici: Segreteria Organizzativa: EDIZIONI
Dott. Paolo Casalino Dott.ssa Eva Tola 14/09/2023 ED.1
Dott. Fabbio Marcuccilli Email: eva.tola@ptvonline.it

Tel 0620904451

SEDE: AULA ANFITEATRO

Orario Programma
14:00-14:30 Registrazione dei partecipanti
14:30-14:40 Saluti istituzionali:

Direttore Generale, Dott. G. Quintavalle
Direttore Sanitario, Prof. Andrea Magrini
Dirigente delle Professioni Sanitarie, Dott, P. Casalino

Moderatori: Dott. F. Marcuccilli, Dott. P. Casalino

14:40-15:00 Etica e deontologia delle Professioni Sanitarie.
Dott. A. Sili
15.00-15.20 Le responsabilita del personale medico e sanitario
Dott. F. Cosi
15:20-15:40 Linee guida, procedure e protocolli nella buona pratica clinica

Dott. F. Marcuccilli

15:40-16:00 La privacy in sanita
Dott.ssa I Lucati

16:00-16:20 Malpractice e responsabilita valutabili in ambito forense.
Prof. Luigi Tonino Marsella

16:20-16:40 Errori in sanita: quali strumenti di prevenzione?
Dott.ssa B. Passini

16:40-17:00 La comunicazione efficace verso il paziente: una competenza
professionale
Dott.ssa L. Livigni

17:00-17:10 Coffe break

17:10-17:30 Il ruolo dei comitati etici nelle sperimentazioni e nella ricerca clinica
Prof.ssa M.G. Marciani

17:30-19:30 Tavola rotonda e take home message: Dott. F. Cosi, Dott. A. Sili, Dott. F.
Marcuccilli, Dott.ssa I. Lucati, Dott.ssa L. Livigni, Dott.ssa B. Passini,

19:30-19.45 Questionario di valutazione dell’apprendimento
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TIPOLOGIA DI EVENTO: PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE (PFA) RISERVATO AL SOLO
PERSONALE INTERNO

Destinatari: Tecnico Audiometrista, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico di
Neurofisiopatologia, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, Dietista, Igienista Dentale, Tecnico di
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare e Infermiere.

CREDITIE.C.M.: 4

POSTI DISPONIBILI: 100

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: GLI INTERESSATI DOVRANNO CONTATTARE LA SEGRETERIA
ORGANIZZATIVA:

e obbligatorio inviare una email di richiesta, indicando NOME, COGNOME, DATA DI NASCITA,
CODICE FISCALE E TELEFONO, al seguente indirizzo: eva.tola@ptvonline.it

Obiettivo formativo: N°16 Etica, bioetica e deontologia

Area formativa: (barrare una sola voce)

- Obiettivo tecnico — professionale

- Obiettivo di processo

- Obiettivo di sistema X

OBIETTIVO DI SISTEMA:

L’obiettivo si pone di far acquisire ai discenti lo lo sviluppo delle conoscenze e competenze nelle
attivita e nelle procedure idonee a promuovere il miglioramento della qualita, efficienza, efficacia,
appropriatezza e sicurezza dei sistemi sanitari, tramite I'acquisizione di competenze in ambito
dell’etica professionale, deontologia professionale, privacy e sicurezza delle cure

Comitato Scientifico: Dott.ssa Eva Tola, Dott. Fabrizio Cum, Dott.ssa Antonia Giacobbe, Dott.
Emanuele Tedone, Dott.ssa Caterina Servino, Dott. Gianluca Ciarcia, Dott.ssa Simonetta Ippolito e
Dott. Augusto Lollobattista
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VITAE

vta
Wk

P
L

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

indirizzo
Telefono ufficio
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita _

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 04/01/2012 ad oggi

Dal 02/2003 al 31/11/2011

Dal 01/2001 al 02/2003

Dal 1993 al 2001

hel 1992

Dal 1986 al 1991
Nel 1985
Dal 1982 al 1984

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
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CASALINO PAOLC

PAOLO CASALING

Delega del Direttore Generale di autonomia gestionale e formativa del personale tecnico
afferente al dipartimento di medicina di faboratorio e anatomia patologica

Poslizione organizzativa e coordinamento del Dipartimento di Medicina di Laboratoric & AFQ
Anatomia patologica presso Azienda Universitaria Policlinico Tor Vergata

In comandoe dallOspedale Pediatrico Bambino Gesit di Roma per I'Azienda Policlinico Tor
Vergata per coordinare [intera Area delfa Medicina di Laboralorio con Funzioni di
coordinamento e Posizione organizzativa

Tecnico referente del Laboratoric Urgenze dell” Cspedale Bambino Gestl di Roma

Specialist per un Azienda Nazionale per Analizzatori di chimica clinica, Contaglobufi, Emogas,

Elettroforesi con elaborazioni di metodiche su strumentazioni automatiche

Tecnico di Laboratorio presso la Clinica Villa Letizia di Roma

Teenico di Laboratorio presso la Clinica Annunziatela di Roma

Tecnico di Laboratorio presso la Clinica Villa Betania di Roma

Azienda Universitaria Policlinico Tor Vergata

Azienda Sanitaria
Collaboratore professionale sanitario esperio



» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2005/2006
200872009
2004

2005
2001 - 2002
1980 - 1981
1876 - 1979
197621978

» Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!

ALTRE LINGUA

+» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}
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Delega DG di autonomia gestionale e Titalare di Posizione Organizzativa Area tecnico
diagnostica assistenziale

1) Laurea Magistrale in scienze delle Professione Sanitarie Tecniche Diagnostiche
2) Master in Funzioni di Coordinamento per Area Sanitaria

3) Corso di Formazione Universitario in Responsabile del servizio delle Professioni Sanitarie e di

Cocrdinamento di Dipartimento

4) Corso di Formazione Universitaria in Funzioni di Coordinamento nei servizi diagnostici e
riabilitativi

5) Laurea Triennale in Tecnico di Laboratorio Biomedico

6) Diploma di Tecnico di Laboratorio Biomedico

7) Diploma di Perito Chimico

8) Attestato di Analista Chimico

1} Universita Tor Vergata di Roma

2) Universita Tor Vergata di Roma

3) SDA Universita L. Boceoni Milano

4) 8DA Univarsita L. Bocconi Milano

5} Universita Tor Vergata di Roma

6) Ospedale Bambine Gesli di Roma

7) Istituto GAUSS di Roma

8) Isfituto Professionale ENFAP Regione Lazio

Il servizio di leva prestato come Ufficiale mi ha formato nel prendere decisioni autonome e di
responsabilita anche impopolarf che neli'arco della mia carriera lavorativa si sono ripresentati.

I ruoli di responsabilita attribuitimi hanno rafforzato tale capacita e competenza.

1) FRANCESE 2) INGLESE
ECCELLENTE ELEMENTARE
BUONO ELEMENTARE
BUONO ELEMENTARE

Le capacita e competenze relazionali sono state sviluppate anche con corsi e aggiornamenti
professionali svolfi presso Universita e convegni .



CAPACITA E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Capacita di utilizzare le risorse umane in relazione agli obiettivi assegnati e verifica
I'espletamento delle attivita del perscnale allocando fe risorse allinternc del’AFAJAREA e
Pianificare I'nserimento del personale neo-assunto.

Capacita di identificare i bisogni formativi del personale e gestire le assenze del personale
secondo una logica dipartimentale (inferscambiabilitd; mobilitd interna) competenza alla tutela
della salute def luogo di lavero.

Capacita alla formulazione dei sistemi di verifica della qualitd esercitando atfivita di controlio
qualita e reporting.

Capacitz di individuare gli indicatori per la valutazione del personale e della qualits
dell'assistenza, di svolgere attivita di vertice, interagendo con gli organi aziendali e con 'esterno,
in autonomia tecnico professionale, elevata professionalita ed assunzione di responsabilita de
risultati conseguiti dall' AFAJAREA cui & stato assegnato e di assumere responsabiiita diretta per
le ativitd professionali cui & preposto quali la previsione del fabbisogro presidiimateriale
sanitario/farmaci e ta verifica dei consumi; il governo degli ambienti e degli arred; if controllo sul
corretto utllizzo degli ambientifspazi; i controlli di sistema sulla pulizia degli ambienti, sulla
ristorazione, sul funzionamento delle apparecchiature/ausili sanitari.

Capacita e competenze di formulare proposte operative per Forganizzazione del lavore,
predisporre plani di lavoro dei coordinatori gestionali e di controllo sull'osservanza di procedure
e protocolli adottati, nell U.C./Servizio & sull'adeguato utilizzo del materiale sanitario, sul corretto
funzionamento delle apparecchiature e deghi ausili sanitari,

Capacltda e competenze nel programmare [approvvigionamento di presidiimateriale
sanitario/farmaci necessarl per 'unitd operativa e nel Coordinare ['integrazione fra le diverse
figure professionali operanii nel proprio Dipartimento.

Competenze e capacita df promuovere iniziafive formative e culturali aliinterno del
dipartimento/afa e di supervisionare i processi lavorativi,

Capacita e competenze per fornire un supporto tecnico scientifico al miglioramento delattivita,
pianificare la partecipazione ai corsi di formazione programmati al Policlinico e curare lo sviluppo
professionale def collaboratori,

Competenza e capacita di gestire la confiittualita orizzontale e verticale, armonizzando il clima
relazionale all'internc del Dipartimento.

Capacita di presidiare le situazioni a rischio ¢i errore o quasi errore con la collaborazione del
gruppo Risk-management.

Conoscenza delle caratteristiche tecniche di tutte le tipologie di strumentazioni presenti
nel Dipartimento di Medicina di Laboratorio e capacitd di valutazione qualitdfprezzo sulle
scelte tecnologiche e metodologiche necessarie

Capacita di elaborazioni di metodiche per struimentazione automatica.

Capacita di elaborare progetti di consolidamento e riorganizzazione di Aree specifiche con
valutazione tecniche sulle automazioni.

Capacita e competenze inerenti alle problematiche della sicurezza sul posto di lavoro. Tale
capacita e competenze sono state acquisite con corsi di formazione presso le Aziende
interessate con rilascio di attestati,



AGGIORNAMENTO Aggiornamento professionale & stato espletato ogni anno con la partecipazione a Master,
PROFESSIONALE Corsi Universitari, 50 Convegni e seminari e 50 corsi ECM seguendo le normative vigenti
riguardanti 'aggiornamento professionale e i relafivi crediti formativi.

Tutto & documentato con allegati.

RELATORE A Relatore a numerose Tesi di Laurea Speclalistica in Scienze delle Professioni Sanitarie
CONGRESSI/CONVEGNI Tecniche Diagnostiche e di Laurea triennale in Tecnico di Laboratorio Biomedico e

Master in Coordinamento deile Professioni Sanitarie con relativo tutoraggio

Relatore al corso ecm _2013/14_il processo emogasanalitico dalla teoria alla pratica Roma
Relatore al convegno co.me.lab 2013 presso Universita di Pisa

Relatore al convegno nel 2011 presse il Vaticano “governare le analisi decentrate”

Relatore al convegne 27/11/ 2010 presso la Camera dei Deputati sulla applicazione della 251
Relatore convegno presso la croce rossa nel 2010 sul'automazione

Relatore al Convegno 2 Ottobre 2009 Il Laboratorio di Urgenza ed Emergenza (PTV)

Relatore nel 2006 al convegno : LINSUFFICIENZA RENALE IN FASE INIZIALE: DIAGNOSTICA E
ATTUALITA TERAPEUTICHE {PTV)

Relatore al convegno 28/10/2003 la qualita del dato in Emogasanalisi

Segretario scientifico per | convegni:
nel 2009

1) 1L PAZIENTE EMATOLOGICO DALL'INQUADRAMENTO DIAGNOSTICO ALLA TERAPIA
2) RISK MANAGEMENT NEL LABORATQRIC
3) STATO DELL'ARTE DELLE BIOTECNOLOGIE IN MEDICINA DI LABCRATORIO

Nel 2010 ; 8 giornate
TETOLO: NUOVI PERCORS (N MEDICINA DI LABORATORIO: DIAGNOSI E INNOVAZICN!

Nel 2011 : 8 giornate

ORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTALE, RISCHI CHIMICO-BIOLOGICI, CLINICI E  DIAGNOS! AVANZATA N
MEDICINA Di LABORATCRIO

Nel 2012
1) IL RUOLO DELLA MEDICINA 1 LABORATORIO NEI TRAPIANTI SOLIDI
2) LADIATESI TROMBIFILICA

PUBBLICAZIONI Dal 2002 al 2012 12 pubblicazioni di lavor! sclentifici sulfa rivista di Biochimica Clinica e 1
SU una rivista internazionale

ALTRE ATTIVITA’ Membro di commisslone in 4 concorsi publlici per tecnici di laboratorio al PTV

Merbro di commissione per selezions interna per progressioni presso Ospedale S.Carlo di
Nancy di Roma

Membro di Commissione per concorso interno per atiribuzione in funzioni di Coordinamento
Membro di commissione per le selezicni di ingresso Lauree Area Sanitaria
Membro di commissione per discussione lesi per Teenici di Laboratorio Biomedico
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INFORMAZION} PERSONALI

Cognome Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore di
iavoro

» Tipo di azienda o settore
*Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabhilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

MARCUCCILLI FABBIO

01 Settembre 2011 ad oggi
Universita degli studi di Rema “Tor Vergata”

Direttore Didattico del corso di Laurea Triennale in Tecniche di Laboratorio
Biomedico

01 Ottobre 2018 ad oggi
Universita degli studi Saint Camillus International University of Health Sciences

Direttore Didattico del corso di Laurea Triennale in Tecniche di Laboratorio
Biomedico

01 Luglio 2009 ad oggi

Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°81, presso il Dipartimento di Medicina di
Laboratorio, Direttore Prof. Cartesio Favalli .

Universita di Roma “Tor Vergata”

Referente per la formazione del personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio
Elaborazione di programmi scientifici e sviluppo dei piani formativi aziendali per il
personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio

Direttore Didattico corso di Laurea Triennale in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio
Biomedico presso L universita degli studi di Roma “Tor Vergata™
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* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESFERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansionie
responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo de| datore di
lavaro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Tutor per gli studenti di medicina relativo all’insegnamento di Medicina pratica

01 Luglio 2004 ad oggi

Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n®81presso L'U.0.C. di Virologia
Molecolare diretta dal Prof. Carlo Federico Perno..

Tecnico di laboratorio biomedico

Conoscenza e applicazione delle principali metodologie di biologia molecolare per la
diagnost di laboratorio dei seguenti virus: HIV, HBV,HDV, HCV, CMV, EBV, HPV,
HPV (RNAm), VZV, HHV6, HHVSE, HSVI-HSV2, ADV, BKV, JC, RSV, virus
influenzali e parainfluenzali. Elaborazione e messa a punto di protocolli diagnostici dei
principali virus HIV1-2, nonché validazione di kit diagnostici per i seguenti virus:
HBV, HCV, CMY e virus influenzali

01 Febbraio 2001 al 01 Giugno 2004

presso il Laboratorio di Virclogia € di Diagnostica Avanzata dell'Unita “Monitoraggio
dei Farmaci Antivirali”

Direttore Prof.ssa Mariarosaria Capobianchi e Prof. Carlo Federico Perno
Viale Portuense n°292

IRCCS Lazzaro Spallanzani

Tecnico di laboratorio biomedico

Valutazione della farmaco resistenza per il virus HIV1

01 Ottobre 2000 al 31 Dicembre 2000

presso il laboratorio di analisi dell’ospedale San Giuseppe di Marino
Direttore Dott. Antonio Celiberii

Ospedale

Tecnico di laboratorio biomedico

Diagnostica in ambito ematologico, biochimico e delle urgenze

1999-2000

Presso la cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale.
Direttore Prof. Carlo Federico Perno

Universita di Roma “Tor Vergata”

Tecnico di laboratorio biomedico

caratterizzazione del] gene pol del virus dell’immunodeficienza umana acquisita
(HIV-1) e correlazione con I’evoluzione clinica della malattia

1998 al 1999
Presso la Cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale e scienze bic
Calio’

Universita di Roma*“Tor Vergata”

Tecnico di laboratorio biomedice
Messa a punto di una metodologia di laboratorio, per estrarre epitopi virali di HIV-1 st
di diverse regioni dell’ Africa.
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ISTRUZIONEE
FORMAZIONE

Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date {da- a)

+* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio
» Qualifica consequita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

= Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente}

* Date {da - a}

* Nome & tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

19 Novembre 2015

Conseguimento della Laurea Specialistica in Scienze delle professioni in Scienze delie
Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, con votazione 110/110 con LODE,
presso I"Universita degli studi di Roma “Tor Vergata™

Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi,
argomentazioni managment

Dirigente delle Professioni Sanitarie

27 Novembre 2011

Conseguimento del Diploma di Specializzazione in Microbiclogia e Virologia con
votazione 50/50 con LODE

Microbiologia e Virologia (Batteriologia molecolare e Viroiogia molecolare)

Specialista in microbiologia e Virologia

01 Dicembre 2009 al 03 Dicembre 2009

Master di I° livello in Management delle Professioni Sanitarie Funzioni di Coordinamente
nell'area Tecnico di Laboratorio Biomedico

Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi,
argomentazioni biotecnologiche e lavoro sperimentale

Master 1° Livello

2008

Abilitazione all’esercizio della professione di biologo presso la facolta di Scienze
Biologiche dell’universita dell’ Aquila

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiclogia,
biochimica clinica)

Biologo

Marzo 2006

Conseguimento deila Laurea Specialistica in Biotecnologie Mediche con la votazione
di 116/110 con LODE presso "Universita degli studi di Roma “Tor Vergata

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica) e materie specialistiche

Laurea Specialistica in Biotecnologie Biomediche classe 98

2003

Conseguimento del Master di I° livello in Biotecnologie Mediche presso I’Universita
degli studi di Roma “Tor Vergata

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
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professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente}

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie f abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso delfla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati ¢ diplomi
ufficiafi.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orafe

CAPACITA

E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre perscne, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra {ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministraziona
di persone, progefti, bilanci; sul posfo di
lavoro, in affivita di volontarialo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

biochimica clinica) e materie specialistiche
Masteri di I° livello in Biotecnologie Biomediche

2002

CONSEGUIMENTOQ DELLA LAUREA DI [° LIVELLQ IN TECNICHE DIAGNOSTICHE DI
LABORATORIQ BIOMEDICO, CONSEGUITA CON LA VOTAZIONE DI 110/110 CON LODE
PRESSQ L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”.

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica) e materie specialistiche

Laurea triennale in tecniche diagnostiche di laboratorio biomedico

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUGNO

OTTIME CAPACITA DI LAVORARE E RELAZIONARSI CON ALTRE PERSONE IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, ACQUISITE NELL’AMBITO DEL LAVORO INSIEME A STUDENTI E
DOTTORAND] §TRANIERI.

Ottime capacita organizzative acquisite nel corso della crescita professionale nonché al
conseguimento di un master di primo livello in management e gestione. Qttime
capacitd organizzative e gestionali di corsi ECM (Congressi, Convegni ¢ Conferenze).
Attivita® di TUTOR per studenti della Facolta’ di Medicina e Chirurgia.

Attivita’ di TUTOR per studenti del corso di laurea per Tecnici Sanitari di Laboratorio
Biomedico

In ambito informatico:
buona conoscenza dei programmi di Office (Word, Excel, PowerPoint);
buona conoscenza di programmi di visualizzazione grafica (PhotoShop);

buona conoscenza di programmi di visualizzazione di strutture proteiche
{Swisspdbviewer e pyMol) e genomiche (BLASTA).

Ottima conoscenza dei pill comuni, nonché dei pill sofisticati strumenti in uso nella
medicina di laboratorio. Eccellente conoscenza e applicazione delle tecniche di
biclogia molecolare e cellulare
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

Tecniche di laboratorio: Estrazione, Quantificazione degli acidi nucleici
Western blot, Dot-Blot, Immunofluorescenza, saggi ELISA, Colture cellulari.
Tecniche di citometria a flusso.

Estrazione di Dna ed RNA virale, con relative PCR e Sequenziamento.

Patente B
1) ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

2) ELENCO DEGLI ABSTRACTS

3) ELENCO DEGLI ACKNOWLEDGMENTS:

4) ELENCO PARTECIPAZIONE Al PROGETTI NAZIONALI DI RICERCA
SULL’AIDS

5} PRESENTAZIONI ORALI A CONGRESSI

6) PARTECIPAZIONI A CONGRESSI INTERNAZIONALI

7) PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E CORSI DI AGGIORNAMENTO

8) PARTECIPAZIONE Al PROGRAMMI NAZIONALI PER LA FORMAZIONE
CONTINUA DEGLI OPERATORI DELLA SANITA E.C.M:

9) PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE Al PROGRAMMI
NAZIONALI PER LA FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI DELLA
SANITA E.CM:

10) ATTIVITA’ DI DOCENZA

11} ALTRE ATTIVITA
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1) Viral dynamics and mutations in the pol gene during primary HIV-1
infection.

Cenci, A. Bertoli, G. Tambussi, S. Menzo, M: Clementi, A. Lazzarin, B.
Capiluppi, D. Ciuffreda, F. Forbici, S. Aquaro, F. Marcuccilli, R. Calio,
C: F. Perno. The Journal of Biological Regulators and Homeostatic
Agents. Volume 14 Number 1 January. March 2000.

2} Limited development and progression of resistance of HIV-1 to the
nucleoside analogue reverse transcriptase inhibitor lamivudine in human
primary macrophages.

Stefano Aquaro,Valentina Svicher, Francesca Ceccherini-Silbersteinl,
Alessandra Cenci,

Fabbio Marcuccilli, Sara Giannella, Luisa Marcon, Raffaele Calio’, Jan
Balzarini and Carlo-Federico Perno. Journal of Antimicrobial
Chemotherapy Apr 2005.

3} Impact of storage conditions on genetic analysis or viral load
determination.

Gravina Paolo, Ciotti Marco, Masini Silvia, Valentini Alessandra,
Marcuccilli Fabbio, Croce Nicoletta F, Federici Giorgio, Perno Carlo
Federico and Bernardini Sergio. Clin Chem Lab Med. 2008;46(2):280-
282.

4) Evaluation of the Abbott RealTime HBV DNA assay and its
comparison to the COBAS Ampliprep/COBAS TagMan 48 in
monitorino hepatitis B chronic patients.

Ciotti Marco, Marcuccilli Fabbio, Guenci Tania, Maria Grazia
Frignano, and Carlo Federico Perno.

J. Clin. Microbiol. 13 february 2008.

5) Phylogenetic analysis of the surface proteins of influenza A (H5N1)
viruses isolated in asian and african populations.

Muhammed Babakir-Mina, Massimo Ciccozzi, Marco Ciotti, Fabbio
Marcuecilli, Emanuela Balestra, Salvatore Dimonte, Carlo Federico
Perno, and Stefano Aquaro. New Microbiologica, 32, 391-397, 2009

6) HCV genotyping by al-time PCR

Marco Ciotti, Fabbio Marcuccilli, Tania Guenci, Muhammed babakir-
Mina, Federico Chiodo, Mosé Favarato, and Carlo Federico Perno. J.
Clin. Microbiol in press.

7) Total and covalently closet circular DNA detection in liver tissue of
long-term survivors transplanted for HBV-related cirrhosis.
llaria Lenci, Fabbio Marcuccilli, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo,
Laura Tariciotti, Marco Ciotti, Tania Guenci, Carlo Federico Perno,
Mario Angelico. Digestive and Liver Disease. 2010 Jan 21.

8) Lamivudine-resistance mutations can be selected even at very low
levels of hepatitis B viraemia

Svicher V, Alteri C, Gori C, Salpini R, Marcuccilli F, Bertoli A, Longo
R, Bernassola M, Gallinaro V, Romano S, Visca M, Ursitti A, Feasi M,
Micheli V, Angelico M, Cassola G, Parruti G, Gubertini G, De Sanctis
GM, Ceccherini-Silberstein F, Cappiello G, Spano’ A, Perno CF. Diger.
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Liver. Disease. 2010 Jun 19

9) Safety complete and substained prophylasis withdrawal in patients
liver transplanted for HBV-related cirrhosis at low risk of HBV
recurrence. Ilaria Lenci, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo, Fabbio
Marcuccilli, Laura Tariciotti,, Maro Ciotti, Valentina Svicher, Carlo
Federico Perno, and Mario Angelico. J. Hepatol. 2011 Jan 17

10) Phylogenesis and clinical aspects of pandemic 2009 influenza A
(HIN1) virus infection. Massimo Ciccozzi, Muhammed Babakir-Mina,
Alessandra Lo Presti, Fabbio Marcucciili, Carlo Federico Perno, and
Marco Ciotti. The Open Virology Journal, 2011, 5, 22-26

11) Human Papillomavirus Molecular Testing in Women with Low-
Grade Cervical Lesions: Experience from an Italian Hospital. Pierpaolo
Paba, Chiara Ascone, Anna Angela Criscuolo, Fabbio Marcucecilli,
Massimo Ciccozzi, Francesco Sesti, Emilio Piccione, Carle Federico
Perno, and Marco Ciotti. 2012 Apr;32(4):1253-7. Anticancer Res. 2012
Apr;32(4):1253-7

12) PREVALENCE OF HUMAN PAPILLOMAVIRUS INFECTION IN ITALIAN AND
IMMIGRANT WOMEN. PABA P. MOROSETTI G., CRISCUOLO AA, CHIUSURI
V, MaARcuUCCILLI F, SESTI F, PICCIONE E, PERNO CF, CIOTTI M. INTJ
IMMUNOPATHOL PHARMACOL. 2012 OCT-DEC ;25(4):1055-62

13) PERFORMANCE EVALUATION OF ANYPLEXTM]] HPV28 DETECTION KIT
IN A ROUTINE DIAGNOSTIC SETTING: COMPARISON WITH THE HPV SIGN®
GENOTYPING TEST. MARCUCCILLI F, FARCHI F, MIRANDOLA W,
CiccozzI M, PABA P, BONANNO E, PERNO CF, C10TTI M. I.VIROL
METHODS. 2015 JUN 1:217:8-13

14) MULTICENTER EVALUATION OF THE CEPHEID Xpert HBV
VIRAL LOAD TEST. FABBIO MARCUCCILLI, STEPHANE
CHEVALIEZ, THOMAS MULLER, LUNA COLAGROSSI, GIULIA
ABBONADANZA, KURT BEYSER, MELANIE WLASSOW,
VALERIE ORTONNE, CARLO FEDERICO PERNO, MARCO
CIOTTI. DIAGNOSTICS.2021 FEB.12;11(2):297

15) USE OF A RAPID POINT-OF-CARE MOLECULAR TEST IN
THE TRIAGE OF SUSPECTED COVID-19 CASES. MARCO
CIOTTI, ELEONORA NICOLAI, FABBIO MARCUCCILLI, SERGIO
BERNARDINI. J. MED. VIROL 2021 JUL;93(7):4088-4089
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ABSTRACTS

1) GS4071 E® un efficace inibitore della neuraminidasi ¢ della
replicazione del virus influenzale.

Balestra E., Perno C.F., Panti S., Marcuccilli F., Saccomandi P., Villani
N., Calio R.

26° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Microbiologia. 24-
27Settembre 1997, Baveno, (VB).

2) Potent Anti-HSV Effect of HPMPC in Resting Macrophages.

E. Balestra, F. Marcuccilli, J. Balzarini, B. Tavazzi, S. Aquaro, C.F
Perno, R. Calié.

12th International Conference on Antiviral Research. Jerusalem, Israel,
March 21-26, 1999,

3) Limited polymorphism of HIV protease in plasma and cerebrospinal
fluid of naive patients during primary infection.

Cenci, A. Bertoli, A De Luca, S. Menzo, G Tambussi, F. Forbici, A.
Lazzarin, F. Erba, A. Antinori, M. Clementi, S. Panti, T. Guenci, F.
Mareunccilli, F. Amati, E. Conti, C.F. Perno, R. Calio.

Second National program on AIDS Progress report. Istituto Superiore di
sanita. Roma, July 12-46, 1999.

4) Dynamics of HIV replication in macrophages. C.F. Perno, S. Aquaro,
M. Clementi, P. Bagnarelli, S. Menzo, T. Guenci, S. Panti, F.
Marcuccilli, A. Modesti, R. Calid. Second National program on AIDS
Progress report. Istituto Superiore di Sanitd. Rome, July 12-16, 1999.

5) Viral dinamycs and appearance of mutations in plasma and
cerebrospinal fluid in naive patients during primary and advanced
infection. A. Cenci, A. Bertoli, S. Menzo, A. De Luca, F. Forbici, L.
Ortona, M. Clementi, F. Marcuccilli, F. Serra, T. Guenci, R. Calid, C.F.
Perno. 4th international Workshop on HIV, Cells of Macrophage
Lineage, and other Reservoir.1-4 december,1999 Villa Pitania, Donnini,
Florence, [taly.

6) Selective killing of HIV-infected macrophages treated with
Fludarabine-loaded red blood cells.

E. Balestra, A. Fraternale, P. Saccomandi, F. Marcuccilli, S Panti, R
Calid, M Magnani, CF Perno.

4 th International Workshop on HIV, Cells of Macrophages Lineage,
and other Reservoirs. 1-4 December, 1999. Villa Pitiana, Donnini,
Florence, Italy.

7) Effect of fludarabine-loaded red blood cells on HIV-infected
macrophages

Balestra E., Fraternale A., Saccomandi P., Marcuccilli F., Calid R.,
Magnani M., Perno CF. The Fifth European Conference on
Experimental AIDS Research. ECEAR 2000. 16-19 June 2000 Madrid,
Spain.

8) Selective delivery and efficacy of Fludarabine encapsulated in red
blood cells to HIV-infected macrophages. C.F. Perno, A, Fraternale, P.
Saccomandi, F. Marcuceilli, R. Calid, M. Magnani, E. Balestra. 14 th
International Conference on Antiviral Research. Seattle, Wash., USA
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April 8-12, 2001.

9) Low Intra-Host Diversity and Selective Pressure in HIV-1 Protease
Gene Suggest a Crucial Role for Purifying Selection at the Time of
Primary Infection. A. Cenci, A. Bertoli, S. Menzo, F. Erba,

F. Marcuccilli, T. Guenci, G. Tambussi, A. Lazzarin, M. Clementi,
Calid R., C.F. Perno. 5" Intemnational Workshop on Drug Resistance Et
Treatment Strategies. 4-8 June 2001, Fairmont Princess Resort,
Scottsdale, Arizona.

10) Limited Development and Progression of Resistance to HIV-1 RT-
Inhibitors in Human Primary Macrophages. C.F. Perno, A. Cenci, F.
Ceccherini-Silberstein, S. Menzo, M. Clementi, L. Marcon, F.
Marecuccilli, S. Giannella, P. Bonino, R. Calid, A. Antinori, S. Aquaro.
5% International Workshop on Drug Resistance Et Treatment Strategies.
4-8 June 2001, Fairmont Princess Resort, Scottsdale, Arizona.

11) Dinamica virale nei reservoirs

C.F. Perno, A. Cenci, F. Forbici, T. Guenci, S. Giannella, F.
Marcuccilli. F. Ceccherini-Silbestein, S. Aquaro. Infezione da HIV:
approfondimenti sul tema. Bologna. Aula Prodi. 11-12 Maggio 2001

12) Development of HIV Mutations in Human Primary macrophages
Under RT Inhibitors Treatment does not Confer Drug Resistance. A.
Cenci, F. Ceccherini-Silberstein, S. Menzo, M. Clementi, L. Marcon, F.
Marcuccilli, S. Giannella, P. Bonino, R. Calio, C.F. Perno, S. Aquaro.
6" European Conference on Experimental AIDS Research-ECEAR
2001. 23-26. June 2001. Edinburgh-Scotland.

13) Resistenze ai farmaci antiretrovirali: dalla teoria alla pratica clinica.
CF. perno, A. Bertoli, F. Forbici, R. D’ Arrigo, C. Gori, F. Marcuccilli,
S. Giannella, S. Aquaro, A. Antinori. XV Congresso Nazionale
(ANLAIDS) AIDS E Sindromi Correlate. Bari, 13-16 Ottobre 2001

14) Le mutazioni osservate nei macrofagi primari umani dopo
trattamento con farmaci inibitori della trascrittasi inversa non
conferiscono resistenza. A. Cenci, F. Ceccherini-Silberstein, S. Menzo,
M. Clementi, L. Marcon, F. Marcucecilli, S. Giannella, P. Bonini, R.
Calio, C.F Perno, S. Aquaro.

29° Congresso della Societa Italiana di Microbiologia. Genova. Palazzo
Ducale, 7-10 Novembre 2001.

15) Studio dei macrofagi quali mediatori della patogenesi dell’infezione
da HIV a livello del sistema nervoso centrale. Studio di farmaci in grado
di contrastare gli eventi patogenetici del neuro-AIDS. S. Aquaro, A.
Modesti, V. Mollace, T. Guenci, F. Marcuccilli, A. Cenci, C.F. Perno.
I° Conferenza dell’Istituto Nazionale per le Malattie infettive Lazzaro
Spallanzani. Roma, 3-5 Aprile 2002,

16) Confronto tra due dosaggi in Real-Time per la determinazione
quantitativa di HCV-RNA.

Ciotti M., Marcucecilli F., Guerci T., Perno CF. XXXV Congresso
Nazionale Associazione Microbiologi Clinici Italiani AMCLI. Centro
Congressi “Lingotto” Torino 19-22 Settembre 2006

17) Covalently Closed Circular DNA (cccDNA) in post-transplant liver
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biopsies: A new tool to assess the need of continuous prophylaxis
against HBV recurrence. 1. Lenci, D, Di Paolo, G. Tisone, F.
Marcuceilli, M. Ciotti, T. Guenci, C.F. Perno, M. Angelico. 42nd
Annual Meeting of the European Association for the Study of the Liver.
April 11-15, 2007. Barcelona, Spain

18) Evaluation of the new Abbott RealTime HBV assay.

Marco Ciotti, Fabbio Marcuccilli, Tania Guenci, Stefano Belladonna,
Renato Pulvirenti, Carlo Federico Perno. Third European Congress Of
Virology. CCn Congress Nurnberg. Germany. September 1-5, 2007.
19) Ricerca del DNA covalente chiuso e circolare (cccDNA) in biopsie
epatiche post-trapianto: possibile valutazione della sospensione della
profilassi con immunoglobuline in pazienti trapiantati a basso rischio di
recidiva.

L. Lenci, D. Di Paolo, G. Tisone, F. Marcuccilli, M. Ciotti, T. Guenci,
C.F. Perno, M. Angelico.

25 Congresso societa Italiana di Gastroenterologia (SIGE). Palermo. 30
Settembre 2007

20) HBV, cccDNA e Resistenze

Carlo-Federico Perno, Fabbio Marcuecilli, Ada Bertoli, Marco Ciotti,
Haria Lenci, Daniele Di Paolo, Mario Angelico. 35° Congresso
Nazionale della Societa Italiana di Microbiologia, Catania, 30
Settembre-3 Ottobre 2007

21) Confronto tra due dosaggi in Real-Time per la determinazione
quantitative di HBV-DNA.

Ciotti M, Marcuccilli F, Guenci T, Belladonna S, Pulvirenti F.R, Perno
C.F. AMCLI. 2-5 Ottobre 2007 Rimini

22) Covalently closed circular DNA (cccDNA) detection in post-
transplant liver biopsies: possible evaluation of HBIG prophylaxis
withdrawal in low-risk transplant recipients. 1. Lenci, G. Tisone, D. Di
Paolo, L. Tariciotti, F. Marcuecilli, CF Perno, M. Angelico. Riunione
monotematica A:I:S:F. Il trapianto di fegato. Bergamo, 10, 11,12
Ottobre 2007.

23) Recurrent cccDNA positive Hepatocellular carcinoma 10 years after
liver transplantation.

Ilaria Lenci, Giuseppe Tisone, Laura Tariciotti, Daniele Di Paolo, Marco
Ciotti, Fabbio Marcuccilli, Carlo F. Perno, Mario Angelico. European
Liver and Intestine Transplant Association. 3-5 Aprile. 2008 Cortina

D’ Ampezzo. Italia

24) HBV persistence and recurrence disease risk after liver
transplantation due to HBV related cirrhosis: a sensitive and specific
quantitative Real-Time PCR assay for detection of Covalently Closed
Circular (cccDNA) in liver biopsies.

F. Marcuccilli, M. Ciotti, T. Guenci, I. Lenci, G. Tisone, D. Di Paolo,
M. Angelico, C.F, Perno.

3°Congresso Nazionale SIVIM. 6-8 Maggio 2008. Roma Aula Magna
CNR, Piazzale Aldo Moro 7

25) HBYV persistence and recurrence disease risk after liver
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transplantation due to HBV-related cirrhosis: a sensitive and specific
quantitative Real-Time PCR assay for detection of Covalently Closed
Circular (cccDNA) in liver biopsies:

Marcuccilli F., Ciotti M., Guenci T., Lenci [., Tisone G., Di Paolo D.,
Angelico M., Perno C.F.

8 National Congress of the Italian Society of Virology. Orvieto (TR)
Palazzo del Capitano del Popolo. September 21-23, 2008

26) HBV persistence and recurrence disease risk after liver
transplantation due to HBV-related cirrhosis: a sensitive and specific
quantitative Real-Time PCR assay for detection of Covalently Closed
Circular {cccDNA) in liver biopsies.

Marcuccilli F., Ciotti M., Guenci T., Lenci 1., Tisone G., Di Paclo D.,
Angelico M., Perno C.F. XXXVII Congresso Nazionale AMCLI, Stresa,
5-8 Ottobre 2008

27) Qual ¢ la metodica migliore per monitorare il CMV nei pazienti
trapiantati di cellule staminali ematopoietiche?

Paba P., Ciotti M., Guerci T., Giannella S., Marcuccilli F., Serafini V.,
Limongi D., Di Monte S., Ronga L., Fabeni L., Greco F., Perno C.F.
XXXVII Congresso Nazionale AMCLI, Stresa, 5-8 Ottobre 2008

28) One-year extended anti-hbv vaccination with an mpl-adjuvanted
vaccine combined with anti-hbs immunoglobulins in patients liver
transplanted for hbv-related cirrhosis

Mario Angelico, Daniele Di Paolo, Ilaria Lenci, Laura Tariciotti, Andrea
Monaco, Fabbio Marcuccilli, Carlo Federico Perno, Giuseppe Tisone'.
American Association for the Study of Liver Diseases. October 31 —
November 4, 2008, San Francisco, CA

29) Total and Covalently Cosed Circular DNA (cccDNA) Detection in
Post-transplant Liver Biopsies of HBV-positive Patients Who
Underwent Liver Transplantation with Undetectable Viremia. 1. Lenci;
G. Tisone; D. Di Paolo; L. Tariciotti; M. Ciotti; ¥. Marcuceilli; T.
Guenci; C. F. Perno; M. Angelico.

59° Meeting annuale dell’ American Association for the Study of Liver
Diseases (AASLD).31 Ottobre-2 Novembre 2008, San Francisco, CA,
USA

30) Lamivudine resistance mutations in HBV reverse transcriptase can
be selected even at extremely low level of viral replication .V. Svicher,
C Alteri, C Gori, R Salpini, F Marcuceilli, R Longo, M Bernassola, V
Gallinaro, S Romano, M Visca, A Ursitti, M Feasi, V Micheli, M
Angelico, G Cassola, G Parruti, G Gubertini, GM De Sanctis, F
Ceccherini-Silberstein, G Cappiello, A Spand, CF Perno.. XVIII
International HIV Drug Resistance Workshop: Basic Principles and
Clinical Implications, Fort Myers, Spain, June 9-13 2009. Antiviral
Therapy

31) Characteristics of lamivudine resistance profiles in HBV reverse
transcriptase from a national collaborative study of HIV+HBYV infected
individuals on long-exposure to lamivudine including regimens C Alteri,
V Svicher, V Cento, C Gori, R Salpini, F Marcuccilli, A Bertoli, M
Arlotti, M Puoti, N Ladisa, G Rizzardini, M Andreoni, F Ceccherini-
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Silberstein, A D’Arminio Monforte, CF Perno, and th [CoNA study
group.. lst Italian Conference on AIDS and Retroviruses (ICAR),
Milano, Maggio 24-26, 2009.

32) HIV-driven immune-suppression modulates HBV evolution in
HBV-+HIV co-infected patients.

V Svicher, C Gori, R Salpini, M Trignetti, R Longo, M Bernassola, S
Romano, F Marcuccilli, G Rizzardini, GM De Sanctis, F Ceccherini-
Silberstein, G Cappiello, A Spand, A D’Arminio Monforte, CF Perno.
7th European HIV Drug Resistance Workshop, From Basic Science to
Clinical Implications. Stocholm, Sweden, March 25 — 27, 2009

33) Weaning of HBV prophylaxis after liver transplantation: preliminary
results in patients with undetectable cccDNA in liver tissue. 1. Lenci, G.
Tisone, D. Di Paolo, F. Marcuccilli, L. Tariciotti, M. Ciotti, T. Guenci,
C.F. Perno, M. Angelico. 42nd Annual Meeting of the Italian
Association for the Study of the Liver (A.I.S.F.) (Aula Magna,
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™) Roma, February 18-21,
2009

34) Weaning of HBV prophylaxis after liver transplantation: preliminary
results in patients with undetectable cccDNA in liver tissue. [. Lenci, D.
Di Paolo, F. Marcuceilli, S. Cucchiarelli, A. Salso, F. Riccobelli, C.F.
Perno, G. Tisone, M. Angelico. Abstract XV national Congress of
Digestive Disease Italian Federation of Societies of Digestive Diseases-
FISMAD. 28 March-01 April 2009.

35) Weaning of HBV prophylaxis after liver transplantation:
preliminary results in patients with undetectable cccdna in liver tissue [
Lenci, G. Tisone, D. Di Paolo, F. Marcuccilli, L. Tariciotti, M. Ciotti,
T. Guenci, C.F. Perno, M. Angelico EASL Copenhagen. Danimarca 22-
26/04 2009

36)Withdrawal of prophylaxis against HBV in transplanted patients with
undetectable intrahepatic total and ccc-DNA: clinical outcome after
twenty months of follow-up

L. Lenci, G. Tisone, D. Di Paoclo, F. Marcuccilli, L. Tariciotti, M. Ciotti,
V. Svicher, C.F. Perno, M. Angelico. 43rd Annual Meeting of theltalian

Association for the Study of the Liver - A.LS.F.

Aula Magna, Universita degli Studi di Roma “Sapienza” - P.le A. Moro,

5 Rome,

February 25th-26th, 2010

37) A multicentre evaluation of the abbott realtime HCV genotype assay
M. Ciotti, F. Marcuceilli, F. Milano, M. Favarato, F. Chiodo, S.
Belladonna, F.R. Pulvirenti and C.F. Perno. 4™ European Congress of
Virology. Villa Erba, congress centre Cernobbio, Como Lake, Italy.
April 7-11, 2010

38) Withdrawal of prophylaxis against hbv in transplanted patients with
undetectable intrahepatic total and ccc-dna: clinical outcome after
twenty months of follow-up L. Lenci, G. Tisone, D. Di paoclo, F.
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Marcuccilli, 1. Tariciotti, M. Ciotti, V. Svicher, C.F. Perno, M.
Angelico. EASL 2010. 14-18 April. Vienna. Austria

39) Ruolo del test per la ricerca dell’ mRNA di E6/E7 di HPV nella
gestione di donne con citologia negativa, ASCUS e L-SIL.

Paba P.,Sesti P., Marcuccilli F., Ascone C., Piccione E., Perno CF..
20-22 Ottobre . Rimini. AMCLI 2010

40) Valutazione del Kit Anyplex™II HPV28 detection nella routine per
la diagnosi dell'infezione da Papillomavirus umano. Marcuccilli
Fabbio, Mirandola Walter Farchi Francesca, Ciccozzi Massimo, Paba
Pierpaolo, Bonanno Elena, Perno Carlo Federico, Ciotti Marco. 18-21
Ottobre. Rimini. AMCLI 2015

41) Determination of Low HCV Viral Load by Abbott RealTime HCV
Ultrasensitive Protocol after Antiviral Therapy Fabbio Marcuccilli
Marco Ciotti, Tania Guenci, Sara Giannella, Francesca Stazi, Valentina
Serafini, Carlo Federico Perno. The 32nd World Congress of
Biomedical laboratory Science. Kobe International Conference Center,
Japan. August 31 (Wed.)-September 4 (Sun.}), 2016

42) Performance evaluation of Anyplex TMII HPV28 detection Kit and
comparison with the HPV Sign® Genotyping Test Anyplex TMII HPV
28: a novel HPV genotyping assay. Fabbio Marcuccilli, Francesca
Farchi, Massimo Ciccozzi, Pierpaclo Paba, Elena Bonanno, Paolo
Casalino, Carlo Federico Perno. The 32nd World Congress of
Biomedical laboratory Science. Kobe International Conference Center,
Japan. August 31 (Wed.)-September 4 (Sun.), 2016

43) Valutazione preliminare del test molecolare ad alta sensibilita,
Xpert HCV Viral Load (Cepheid) per la determinazione della viremia di
HCV in pazienti trattati con farmaci antivirali di ultima generazione
(direct-acting antiviral. DAA). Fabbio Marcuccilli, Marco Ciotti,
Romina Salpini, Pierpaclo Paba, Tania Guenci, Sara Giannella,
Francesca Stazi, Carlo Federico Perno. AMCLI.7-8-9 Novembre 2016.
Romini
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Cahard, Ranjith Pathinara, Christopher Mcguician, Raffaele Calio, Erick
de Clercq, Jan Balzarini, and Carlo Federico Perno.

This work was supported by grants from CNR, ISS Ministry of Health,
Italy, the European Commission, and the United kingdom Medical
Research council. Stefano Aquaro was supported by a grant from ISS
and Mnistry of Health. We thank Franca Serra, Tania Guenci, and
Fabbio Marcuccilli for their technical assistance.

3) Primary macrophages infected by human immunodeficiency virus
trigger CD95-mediated apoptosis of uninfected astrocytes. Journal of
Leukocyte Biology. Volume 68, September 2000.

Stefano Aquaro, Stefania Panti, Maria Cristina Caroleo, Emanuela
Balestra, Alessandra Cenci, Federica Forbici, Giuseppe Ippolito,
Antonio Mastino, Roberto Testi, Vincenzo Mollace, Raffacle Caliod, and
Carlo Federico Perno. This work was supported by grants from the
AIDS Project of the istituto Superiore di Sanita (ISS), Italy; Biomed
Project of European Community; and Ricerca Corrente of IRCCS L.
Spallanzani. S. A. was supported by a grant from ISS. We thank Mrs
Tania Guenci, Fabbio Marcuccilli Franca Serra, and Patrizia
Saccomandi for technical help. We also thank Dr. G. Barillari
(University of Rome “Tor Vergata” for supplying HIV tat protein).

PARTECIPAZIONE AI PROGETTI NAZIONALI DI RICERCA
SULL’AIDS

¢ Qenotipo e Fenotipo di HIV durante [I’infezione. Anno 1999,
Responsabile della ricerca Prof. Carlo Federico Perno. Universita
degli studi di Roma “Tor Vergata™. Cattedra di Virologia

e Ruolo dei macrofagi nella patogenesi dell’infezione da HIV: attivita
¢ metabolismo di farmaci antivirali e fattori in grado di regolare la
replicazione virale e le alterazioni ad essa correlate. Anno 1999,
Responsabile della ricerca Prof. Raffacle Calio’. Universita degli
studi di Roma “Tor Vergata”. Cattedra di Virologia

¢ Genotipo e Fenotipo di HIV durante I’infezione. Anno 2000.
Responsabile della ricerca Prof. Carlo Federico Perno. Universita
degli studi di Roma “Tor Vergata”. Cattedra di Virologia

s  Genotipo e Fenotipo di HIV durante ['infezione. Anno 2001.
Responsabile della ricerca Prof. Carlo Federico Perno. Universita
degli studi di Roma “Tor Vergata™. Cattedra di Virologia

PRESENTAZIONI ORALI A CONGRESSI
HBYV persistence and recurrence disease risk after liver transplantation
due to HBV-related cirrhosis: a sensitive and specific quantitative Real-
Time PCR assay for detection of Covalently Closed Circular (cccDNA)
in liver biopsies. 3° Congresso Nazionale SIVIM. 6-8 Maggio 2008.
Roma Aula Magna CNR, Piazzale Aldo Moro 7
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PARTECIPAZIONI A CONGRESSI INTERNAZIONALI
Third International Workshop on HIV and Cells of Macrophages
Lineage. October 16-19, 1996, Varenna, Lake of Como, Italy.

Fifth European Conference Experimental AIDS Research-ECEAR
2000. June 16-19, 2000. Madrid, Spain.

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA
PER LA VALIDAZIONE DI KIT DIAGNOSTICI

* Valutazione Xpert HCV Viral Load Performance ed impatto sul
monitoraggio di HCV. Principal Investigator. Committente
Cepheid S.R.L. Anno 2015.

e Valutazione della sensibilitd e specificitd analitica del KiT
Anyplex 1I HPV28 Detection (Seegene) per la determinazione
qualitativa del genoma di HPV-DNA mediante PCR RealTime
facente uso della Tecnologia Tagging Oligonucleotide Cleavage
and Extension (TOCE). Principal Investigator. Committente
Seegene. Anne 2016.

» Misurazione di HCV RNA a bassi livelli di viremia dopo il
frattamento con triplice terapia mediante un protocollo
modificato del dosaggio Abbott Real Time HCV. Investigator.
Committente Abbott Molecular. Anno 2016.

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CORSI DI
AGGIORNAMENTO:

Partecipazione al convegno: Recenti Acquisizioni in Tema di
Autoimmunita. 4 QOttobre 2000. Tenutosi a Marino (Roma) presso la
Sala Convegni di Palazzo Colonna
Corso di II° livello sullo strumento Axsym. 20 Settembre 2001.
Laboratorio di Virologia dell’ospedale Spallanzani di Roma.
Partecipazione al Corso di Aggiornamento Obbligatorio del Modulo
Formativo; “Risposta all’allarme Bioterrorismo” Roma, 19 QOttobre
2001. Tenutosi presso I'Istituto Nazionale per le Malattie Infettive
IRCCS Lazzaro Spallanzani.
Partecipazione al 2° Microarrary User’s Meeting. 21 Novembre
2001. Svoltost presso ["Hotel Villa Pamphili, via della Nocetta, 105
Roma.
Partecipazione all’iniziativa per la “Giornata Mondiale per I’AIDS”.
1 Dicembre 2001. Tenutasi presso 'INMI Lazzaro Spallanzani di
Roma
Partecipazione al [1I° Convegno “:SARS una sfida per tutti” presso
’INMI Lazzaro Spallanzani. Roma 16 Dicembre 2003.
Partecipazione al coeso di formazione del sistema EVOLIS BIO-
RAD presso 'INMI Lazzaro Spallanzani. Roma 8-9 Maggio 2003.
Partecipazione ai corsi di formazione ed Aggiornamento
Professionale per la Prevenzione e Lotta contro I’AIDS rivolto al
personale tecnico di laboratorio, radiologia e fisiopatologia
respiratoria (ex legge 5 giugno 1990, n°135). Tenutosi dal 26 Aprile



al 18 Maggio 2004 presso I’INMI Lazzaro Spallanzani.
Partecipazione al corso di formazione “La sicurezza e il lavoro con i
videoterminali” organizzato dal Policlinico Universitario “Tor
Vergata” in data 18/05/2005, in ottemperanza a quanto disposto dal
D.Lgs. 626/94 art.22 comma 5.

Partecipazione al convegno “Le infezioni ospedaliere: Presente e
Futuro”, svoltosi presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Tor Vergata”. Roma 24 Novembre 2004.

Partecipazione al corso di addestramento MODULAR E170 (Roche)
presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor
Vergata” in data 1-2-8-9 Aprile 2005.

Partecipazione al corso di addestramento Alisei (Radim) presso
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor Vergata” in
data 24 Febbraio 2006.

Partecipazione al training “SmartCycler 1I: guida all’utilizzo dello
strtumento” [’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor
Vergata” in data Settembre 2006.

Partecipazione al corso di addestramento Real Time Q-PCR, presso
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor Vergata™ in
data 21 e 22 Marzo 2007.

Partecipazione al corso di addestramento: L’automazione della
metodologia Line Probe Assay, presso [’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Tor Vergata” in data 15 Gennaio 2008.
Corso di formazione sul corretto utilizzo dello strumento QIAcube
(QIAGEN), tenutosi presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Tor Vergata™ in data 21 Marzo 2008.

Corso di formazione Teorico-Pratico PCR REALTIME e
LightCycler tenutosi presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Tor Vergata” in data 16 Aprile 2008.

Corso di formazione Teorico-Pratico PCR REALTIME e Ampliprep
Tagman tenutosi presso [’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Tor Vergata” in data 16 Maggio 2008.

Corso di formazione Teorico-Pratico sull’'uso della cabina
anaerobica ruskinn modello bug box plus tenutosi presso 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor Vergata” in data 08
Aprile 2009

Partecipazione al corso di formazione: 1° Corso di formazione
componenti commissioni di laurea. Sala Convegni Fondazione Il
Faro- C.R.I. Roma. 05 Marzo 2010

In corso di aggiornamento dal 2010 al 2021

PARTECIPAZIONE AI PROGRAMMI NAZIONALI PER LA

FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI DELLA SANITA

Pagina 16 - Curriculum Vitae di  21/03/2022
Fabbio Marcuccilli

E.CM:

e Partecipazione al 1° Corso di aggiornamento per Tecnici e
Medici di Laboratorio Biomedico.
I Laboratori del 1II° millennio. Qualitd e ruclo del personale.
Casale Malatesta 13-14 Novembre 2002 Velletri (Roma). Crediti
maturati 7

¢ Partecipazione al corso “La qualita nei servizi di diagnostica”,
tenutosi il 25 e 26 Novembre 2002 nella sala Grassi della societa
SANAMA presso I’Istituto Nazionale per le Malattie Infettive
“Lazzaro Spallanzani” IRCCS, Roma. Crediti maturati 7
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Partecipazione al corso “Aggiornamenti Di Diagnostica
Molecolare” tenutosi il 12-13 Dicembre 2002 nella sala Grassi
della societa SANAMA presso [I'Istitutoc Nazionale per le
Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani™ IRCCS, Roma. Crediti
maturati 10

Partecipazione al corso “SARS: una sfida per tutti” tenutosi a
Roma il 16 Dicembre 2003 nella sala Grassi della societa
SANAMA presso I'Istituto Nazionale per le Malattie Infettive
“Lazzaro Spallanzani” IRCCS, Roma. Crediti maturati 6
Partecipazione al corso “Il laboratorio nel XXI secolo: ovvero la
biologia molecolare e la proteomica in laboratorio™ tenutosi 11 28
e 29 Settembre 2004 presso l’aula Fleming della Facoltd di
Medicina ¢ Chirurgia. dell’Universitd degli studi di Roma “Tor
Vergata” Via Montpellier,] Roma. Crediti maturati 6
Partecipazione al corso di aggiornamento : Le Biotecnologie in
medicina di laboratorio, tenutosi presso I’Abbazia di S. Nilo
Grottaferrata (Roma) 2005. Crediti maturafi 7

Partecipazione al corso “Il laboratorio di coagulazione” tenutosi
presso I’Istituto Sperimentale Zooprofilattico Lazio-Toscana via
Appia nuova Km 1411. Roma 30 Novembre 2005. Crediti
maturati 3

Partecipazione al corso “Il laboratorio di coagulazione” tenutosi
presso [’Abbazia di Casamari, Veroli (FR) Marzo 2006. Crediti
maturati 5

Partecipazione al corso: Corso Fogli elettronici e Database per
[’educazione continua del personale sanitario tenutosi ad Albano
laziale (RM). 09-23 Maggio 2006. Crediti maturati 19
Partecipazione al corso di aggiornamento “L’insufficienza
Renale in fase iniziale: diagnostica e attualita terapeutiche,
presso ["aula Fleming dell’Universitd di Roma “Tor Vergata™.
Roma 20-21 Ottobre 2006. Crediti Maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: progressi nello studio
delle malattie della tiroide e del diabete tenutosi presso la clinica
Villa S. Margherita- Montefiascone (VT) in datal7-18-19-20
Ottobre 2006. Crediti Maturati 11

Partecipazione al corso d’aggiornamento “Il campione
ematologico”, presso L’lstituto Zooprofilattico Sperimentale
delle regioni Lazio ¢ Toscana. Via Appia Km 1411 in data 04
Maggio 2007, Crediti maturati 3

Partecipazione al corso d’aggiornamento sulla diagnostica
proteica e sulla Clinica Laboratoristica, presso la Clinica Villa 8.
Margherita, Montefiascone (VT) in data 05-06, Giugno 2007.
Crediti Maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Il trattamento dei dati
personali in ambito sanitario presso I’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Tor Vergata” in data 07/11/2007.
Crediti Maturati 3

Partecipazione al corso d’aggiornamento: attuazione di un
sistema di gestione per la qualita nelle strutture sanitarie presso
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor Vergata” in
data 17/03/2008 al 04/04/2008. Crediti Maturati 13
Partecipazione al corso d’aggiornamento “Il  campione
ematologico”, presso L’Ospedale di Frascati, S. Sebastiano, in
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data 20 Marzo 2008. Crediti maturati 4

Partecipazione al Convegno: 3° Congresso Nazionale della
Societa Italiana di Virologia Medica (SIVIM). 6-8 Maggio 2008.
Roma Aula Magna CNR, Piazzale Aldo Moro 7.

Crediti maturati 14

Partecipazione al XXXVII Congresso Nazionale AMCLI:
Percorso Lunedi-TSLB XXXVII Congresso Nazionale AMCLI,
tenutosi a Stresa il 05-08 Ottobre 2008. Crediti maturati 3
Partecipazione al XXXVII Congresso Nazionale AMCLI:
Percorso Martedi-TSLB XXXVII Congresso Nazionale AMCLI,
tenutosi a Stresa il 05-08 Ottobre 2008. Crediti maturati 3
Partecipazione al XXXVII Congresso Nazionale AMCLI:
Percorso Mercoledi-TSLB  XXXVII Congresso Nazionale
AMCLI, tenutosi a Stresa il 05-08 Ottobre 2008. Crediti
maturati 3

Partecipazione al XXXVII Congresso Nazionale AMCLI:
Percorso Abbott-TSLB XXXVII Congresso Nazionale AMCLI,
tenutosi a Stresa il 05-08 Ottobre 2008. Credifi maturati 2
Partecipazione al corso d’aggiornamento: “Risk Management”
presso la Fondazione Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor
Vergata” in data 29/04/2009. Crediti Maturati 4

Partecipazione al corso d’aggiornamento: “Tiroide: fisiologia,
neoplasie ed indagini di laboratorio” tenutosi presso il Diana
PakK Hotel Via Nemorense, 44 Nemi (RM) in data 27/05/2009.
Crediti maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: “Il  paziente
ematologico dall’inquadramento  diagnostico alla terapia”
tenutosi presso la Fondazione Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Tor Vergata” in data 9-10 Giugno 2009. Crediti
Maturati 6

Partecipazione al corso d’aggiornamento: “Stato dell’arte delle
biotecnologie in medicina di laboratorio” tenutosi presso la
Fondazione Ospedaliera Universitaria Policlinico “Tor Vergata”
in data 15/10/2009. Crediti Maturati 3

Partecipazione al corso d’aggiornamento: La citogenetica:
biologia molecolare e indagini di laboratorio tenutosi presso a
Viterbo presso 1’Ospedale Belcolle. 15-18 Febbraio 2010.
Crediti Maturati 13

Partecipazione al corso d’aggiornamento: La gestione del rischio
biologico nella medicina di laboratorio ai sensi del D.LGS.
81/2008-106/2009, tenutosi presso la sala convegni della banca
popolare del Lazio. Velletri (Rm). 25-26 Marzo 2010. Crediti
maturati 8

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Etica e deontologia
professionale del tecnico sanitario di laboratorio biomedico in
ambito assistenziale, tenutosi presso la sala convegni del Palazzo
dei Congressi di Roma. 7 Forum Internazionale della Salute. 22 -
25 Giugno 2010, Crediti maturati 3

Partecipazione al corso di aggiornamento: Nuovi percorsi in
medicina di laboratorio: diagnosi e innovazioni, tenutosi presso
I’ Aula Anfiteatro della Fondazione PTV di Roma. 12 Maggio al
29 Giugno 2010. Crediti maturati 28

Esperto della formazione continua in medicina per la professione
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di tecnico di laboratorio biomedico svolta nell’anno 2010.
Crediti maturati 15
Partecipazione al corso d’aggiornamento: Organizzazione
Dipartimentale, rischi chimico-biologico, clinici e diagnosi
avanzata in medicina di laboratorio, tenutosi presso 1"Aula
Anfiteatro della Fondazione PTV di Roma. 21 Marzo 2011 al [0
Giugno 201 1. Crediti maturati 37
Partecipazione al corso d’aggiornamento: la gestione delle
apparecchiature elettromedicali, tenutosi presso I’ Aula Anfiteatro
della Fondazione PTV di Roma 15 Febbraio 2012. Crediti
maturati 8
Partecipazione al corso d’aggiornamento: La patologia tiroidea:
un approccio multidisciplinare nuovi orizzonti diagnostici-
terapeutici, tenutosi a Roma, via Grottarossa, 1035-1039, in data
24 Aprile 2012. Crediti maturati 7
Partecipazione al corso d’aggiornamento: “Le infezioni in area
medica critica. Diagnosi clinica ¢ di laboratorio, tenutosi a
Roma, in data 5 Maggio 2012Via dell’Universita’ 37. Crediti
meaturati 4,5
Partecipazione al corso  d’aggiornamento: La  diatesi
Trombofilica tenutosi presso |” Aula Anfiteatro della Fondazione
PTV di Roma. 10 Maggio 2012. Crediti maturati 5
Partecipazione al corso d’aggiornamento: Il tecnico sanitario di
laboratorio biomedico e il management: Metodologie e tecniche
gestionali, tenutosi a Bologna, sala Respighi Padiglione 25, in
data 19 Maggio 2012.

Crediti maturati 6
Partecipazione al corso d’aggiornamento: 4 giornata sul rischio
cardiovascolare in prevenzione primaria, tenutosi a Roma, via
ponte quattro capi 39, in data 19 Giugno 2012.

Crediti maturati 4,5
Partecipazione al corso d’aggiornamento: ruolo delia medicina di
laboratorio nei trapianti solidi, tenutosi presso il policlinico Tor
Vergata Crediti maturati 10
Partecipazione al corso d’aggiornamento: il percorso della
donazione d’organo, tenutosi presso il policlinico Tor Vergata

Crediti maturati 10,5

Partecipazione al corse d’aggiornamento: emocomponenti ad uso
non trasfusionale e medicina rigenerativa, tenutosi presso il
policlinico Tor Vergata nelle date del 25 ¢ 29 Novembre 2012
Crediti maturati §

Partecipazione al corso d’aggiornamento: relazioni Professionali
e crescita personale, tenutosi a. Roma, presso via Bernardino
Ramazzini 31, dal 12/12/2012 al 12/12/2012. Crediti maturati 9
Partecipazione al corso d’aggiornamento: Advances in HIV
therapy: From Virology to clinical Pratice, tenutosi a Villa
Mondragone (Roma) in data 17 Aprile 2013. Crediti maturati 6,8
Partecipazione al corso d’aggiornamento: Il  processo
emogasanalitico dalla teoria alla pratica, tenutosi presso il
policlinico Tor Vergata. Crediti maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: 5 giornata sul rischio
cardiovascolare in prevenzione primaria, tenutosi a Roma, via
ponte quattro capi 39, in data 06 Giugno 2013. Crediti maturati 6
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Partecipazione al corso di aggiornamento: Infezioni nel
trapianto: Attualita e problematiche emergenti, tenutosi a Roma,
presso ’aula Fabrizio Poccia dell’INMI “lLazzaro Spallanzani”
in data 26 Giugno 2013. Crediti maturati §

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Advances in HCV
therapy: From Virology to clinical Pratice, tenutosi a Monte
Porzio catone (Roma) in data 25 Settembre 2013. Crediti
maturati 6.

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Professioni Sanitarie e
ICT, tenutosi a Roma, in data 26 Ottobre 2013, Crediti maturati
5

Partecipazione al corso d’aggiornamento: 1l  processo
emogasanalitico dalla teoria alla pratica, svoltosi a Roma presso
la Fondazione PTV di Roma dal 25 Novembre al 29 Novembre
2013. Crediti maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: 1 Processi di
valutazione e autovalutazione nei corsi di laurea delle professioni
sanitarie, svoltosi a Bologna, Convento di San Domenico, Piazza
San Domenico 13, dal 12 al 13 Settembre 2013. Crediti maturati
3

Partecipazione al corso d’aggiornamento: la gestione delle
apparecchiature elettromedicali, svoltosi a Roma presso la
Fondazione PTV di Roma in data 21 Novembre 2015. Crediti
maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Integrare E-Learning
nella formazione Universitaria: potenzialita, applicazioni sfide,
tensioni e contraddizioni, svoltosi a Bologna, Convento di San
Domenico, Piazza San Domenico 13, dall® 11 al 12 Settembre
2015. Crediti maturati 3

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Tossicologia clinica e
forense nel contesto degli incidenti stradali, svoltosi a Roma
presso la Fondazione PTV di Roma in data 02 Dicembre 2015.
Crediti maturati 6

Partecipazione al corso d’aggiornamento: 1l ruolo del
rappresentante della professione all’interno della commissione di
laurea svolto in data 05 Febbraio 2016, presso la sede della
Croce Rossa Italiana, Bologna, viale Ercolani n°6. Crediti
maturati 7

Partecipazione al corso d’aggiornamento: le nuove traiettorie
della medicina di laboratoric-la diagnostica allergologica
tradizionale e molecolare: il problema dell’appropriatezza,
svoltosi a Roma presso la Fondazione PTV di Roma in data 05
Aprile 2016. Crediti maturati 4

Partecipazione al corso d’aggiornamento: B.L.S.D. Ila
preanalitica e il rischio clinico nel laboratorio biomedico, svolto
in data 15 Aprile 2016, presso la Sala Convegni ex Ospedale San
Rocco, Matera, Piazza San Giovanni. Crediti maturati 7
Partecipazione al corso d’aggiornamento: Ruolo e importanza
della pre-analitica, svolto in data 20 Maggio 2016, presso la Sala
Respighi-pad.25 corsia B. Piazza della Costituzione. Bologna
Crediti maturati 7.

Partecipazione al corso d’aggiornamento: Haartisticamente
AIDS e HIV quale rapporto? Tenutosi presso il Policlinico Tor



Vergata il 15/11/2016.
Crediti maturati 11,3.
In corso di aggiornamento dal 2016 al 2021

PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE Al

PROGRAMMI NAZIONALI PER LA FORMAZIONE CONTINUA
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DEGLI OPERATORI DELLA SANITA E.C.M:

Partecipazione al corso: “La Cellula tra semeiotica e terapia”. I
titolo della relazione orale € stata: Applicazione e vantaggi della
diagnostica molecolare in campo virologico.” 1l tutto tenutosi dal
06-09 Ottobre 2003 presso I’Hotel Cesari (Frosinone). Crediti
maturati 4

Partecipazione al corso: “La Cellula tra semeiotica e terapia.” Il
titolo della relazione orale & stata: Applicazione e vantaggi della
diagnostica molecolare in campo virologico™. Il tutto tenutosi dal
27-30 Ottobre 2003 presso L’Istituto Zooprofilattico delle
regioni Lazio e Toscana. Credifi maturati 4

Partecipazione al corso: “La Cellula tra semeiotica e terapia.” Il
titolo della relazione orale & stato: Applicazione e vantaggi della
diagnostica molecolare in campo virologico”. Il tutto tenutosi dal
17-20 Novembre 2003 presso ['Hotel il “Maniero”. Villa
Adriana (Tivoli) Crediti maturati 4

Partecipazione al corso: “L’epatite dalla diagnosi alla terapia”. Il
titolo della relazione orale & stato:Evoluzione dei test diagnostici
in laboratorio. Il tutto tenutosi il 23 e 24 Settembre 2004 presso il
centro di riabilitazione “Villa S. Margherita”.Via Bertina 13-
Montefiascone (Viterbo). Crediti maturati 2

Partecipazione al corso: “Evoluzione della Biologia Molecolare
in Ambito Diagnostico” 1 titoli della relazioni orali sono state:
ore 15.00-16.00 PCR REAL-TIME principio di base e aspetti
tecnici e dalle ore 17.00-19.00 Applicazione della PCR REAL-
TIME in ambito virologico, e presentazione di strumenti per la
PCR REAL-TIME, presso la Rocca dei Papi di Montefiascone
(VT) Piazzale Urbano V, 17-20 Giugno 2008. Crediti maturati 8
Partecipazione al corso: “Evoluzione della Biologia Molecolare
in Ambito Diagnostico” I titoli della relazioni orali sono state:
ore 15.00-16.00 PCR REAL-TIME principio di base ¢ aspetti
tecnici e dalle ore 17.00-19.00 Applicazione della PCR REAL-
TIME in ambito virologico, e presentazione di strumenti per la
PCR REAL-TIME, presso la sede della CRI Comitato
Provinciale di Roma Via B. Ramazzini, 31 nei giorni 21-22-23-
24 Ottobre 2008. Crediti maturati 8

Partecipazione al corso: “Evoluzione della Biologia Molecolare
in Ambito Diagnostico” I titoli della relazioni orali sono state:
ore 15.00-16.00 PCR REAL-TIME principio di base e aspetti
tecnici e dalle ore 17.00-19.00 Applicazione della PCR REAL-
TIME in ambito virologico, e presentazione di strumenti per la
PCR REAL-TIME, presso il presidio ospedaliero di Sora Polo C
Azienda USL Frosinone via san marciano snc., nei giorni 29-30
Aprile ¢ 6-7 Maggio 2009. Crediti maturati 8

Partecipazione al corso; Corso introduttivo alla bioetica per
operatori sanitari, organizzato a Castel Gandolfo (RM) dal 10 al
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24 Giugno 2009. 11 titolo delle relazioni & stato su argomenti di
biotecnologie dalle ore 1,30 alle ore 19,30. Crediti maturati 10
Relatore: Virus Erpetici: Ruolo della Medicina di Laboratorio,
tenutosi presso 'ospedale Israelitico, dal 07 al 21 Novembre
2012. Crediti maturati 24

Relatore:6 corso componenti commissioni di laurea (in area
sanitaria) con esame abilitante secondo il dm 745/94 E 137/99,
tenutosi presso il Ministero della salute in data 30 Novembre
2012 | Crediti maturati 1

Relatore: corso organizzato da Azienda ospedaliero-Universitaria
di Cagliari e tenutosi a Monserrato (CA) il 29/06/2012 ED. 1.
Titolo della relazione: Tecniche di biologia molecolare e loro
applicazioni nella diagnosi di laboratorio (codice 1689). Crediti
maturati 9

Relatore: corso organizzato da Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Cagliari e tenutosi a Monserrato (CA) il
18/10/2012 ED. 2. Titolo della relazione: Tecniche di biologia
molecolare e loro applicazioni nella diagnosi di laboratorio
(codice 1689). Crediti maturati 9

Relatore:7 corso componenti commissioni di laurea (in area
sanitaria) con esame abilitante secondo il dm 745/94 E 137/99,
tenutosi presso il Ministero della salute in data 30 Novembre
2012 . Crediti maturati 1

Relatore: corso organizzato da Dea Formazione e Servizi,
tenutosi a Roma , presso I’ospedale Istraelitico, Via Fulda n® 14..
Titolo della relazione: Virus emergenti ¢ riemergenti, Virus
influenzali. Aggiornamenti di microbiologia e virologia: Nuovi
agenti patogeni e il ruolo del laboratorio, dal 29/05/13 al
05/06/2013. Crediti maturati 16

Relatore: corso organizzato da Dea Formazione e Servizi,
tenutosi a Roma, presso I’ospedale Istraelitico, Via Fulda n° 14.
Titolo della relazione: aggiornamenti in tema di diagnosi di
laboratorio dal 09/10/2013 al 06/11/2013. Crediti maturati 24.
Relatore: 7 corso componenti commissioni di laurea (in area
sanitaria) con esame abilitante secondeo 1 DM 745/94, 137/99,
316/98, scoltosi in data 10/05/2013, presso I'auditorium del
Ministero della Salute, Lungotevere ripa n 1. Roma. Crediti
maurati 1

Relatore:8 corso componenti commissioni di laurea (in area
sanitaria) con esame abilitante secondo il dm 745/94 E 137/99,
tenutosi presso la sala conferenze A:T:E:R. di Verona, in data 22
Novembre 2013. Crediti maturati 1

Relatore: corso il Papilloma virus: diagnostica di laboratorio e
realtd emergenti svoltosi in Roma, presso la Fondazione il Faro,
Via B. Ramazzini n°31. dal 13/12/2013 al 14/12/2013. Crediti
maturati 2

Relatore: corso la diagnosi microbiologica ¢ oncologica svoltosi
presso la sede DEA formazione eservizi in Roma, presso Castel
Gandolfo (RM) via Santo Spirito 47, dal 20/03/2014 al
16/4/2014. Crediti maturati 32

Relatore: corso organizzato da Dea Formazione e Servizi,
tenutosi a Roma, presso PPospedale Istraelitico, Via Fulda n°® 14,
Titolo della relazione: aggiornamenti delle indagini molecolari
nell’ambito della medicina di laboratorio dal 21/05/2014 al



19/11/2014. Crediti maturati 32

Relatore: corso organizzato da Dea Formazione e Servizi,
tenutosi a Roma, presso la sala Conferenze Tiziano servizi ¢
formazione S.R.L.. Titolo della relazione: la biologia molecolare
in ambito diagnostico dal 03/12/2014 al 17/12/2014. Crediti
maturati 16

Relatore: I ruolo del rappresentante della professione all’interno
della commissione di laurea svolto in data 16/10/2015, presso
Pauditorium del Ministero della Salute, Lungotevere ripa n I.
Roma. Crediti maurati 1

Relatore: Autoimmunita: stato dell’arte svolto nei giorni [4 e 21
Luglio 2016 16/10/2015, presso [’Ospedale Istraelitico. Via
Fulda n°®14 Roma. Crediti maurati 12

Relatore: Microbiologia: dalla teoria alla pratica tenutosi, nei
giorni  22/09/2016, 13/10/2016, 27/10/2016, 16/11/2016,
30/11/2016 e 14/12/2016, presso ’Ospedale Istraelitico. Via
Fulda n°14 Roma. Crediti maturati 48

In corso di aggiornamneto dal 2016 al 2021

ATTIVITA’ DI DOCENZA

* Data (dal 2011 — a tutt’ oggi)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro: Universita degli studi di
Roma Tor Vergata

* Docenza: Titolare dell’insegnamento MED/46 (Scienze Tecniche di
Medicina di Laboratorio —S.C. 06/N1) presso il corso di Laurea in
Tecniche di Laboratorio Biomedico

2 CFU: Scienze ¢ Tecniche di Medicina di laboratorio-biochimica di
laboratorio Corso di biochimica di laboratorio pratico. Primo anno

1 CFU: Scienze e Tecniche di Laboratorio Biomedico- Microbiologia.
Corso di Microbiologia pratica. Secondo anno

1 CFU: Tecniche Diagnostiche di Laboratorio: Modulo di Virologia.
Terzo anno

3 CFU: Attivita di tirocinio professionalizzante. Primo anno corso di
laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico

6 CFU: Attivita di tirocinio professionalizzante. Secondo anno corso di
laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico

2 CFU: Attivita di tirocinio professionalizzante. Terzo anno corso di
laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico

Data (dal 2008 — a tutt’oggi)
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro: Universita degli studi Saint
Camillus International University of Health Sciences

* Docenza: Titolare dell’insegnamento MED/46 (Scienze Tecniche di
Medicina di Laboratorio —S.C. 06/N1) E MED/07, presso il corso di
Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico

2 CFU: Scienze e Tecniche di Medicina di Laboratorio. Corso di

Microbiologia

1 CFU: Diagnostica Virologica MED/07. Corso di Diagnostica
Microbiologica
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ALTRE ATTIVITA’
Iscritto  all’Associazione  Nazionale Tecnico di
Laboratorio Biomedico (ANTEL)
Iscritto alla Societa Italiana di Virologia Medica (SIVM)
Dal 2002 iscritto allANTEL (Associazione Nazionale
Tecnici di Laboratorio) con incarico di Consigliere
regionale ¢ nazionale
Dal 2003 a tutto oggi Commissario presso le
Commissioni Universitarie per il conseguimento del
titolo di Laurea di I° Livello in “Tecniche Diagnostiche
di  Laboratorio Biomedico™ presso  PUniversita
dell’Aquila, della I1° Universita degli Studi di Roma”Tor
Vergata”, presso la 1° Facoltd di Medicina e Chirurgia
delP’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
presso la I1° Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria S. Andrea di
Roma, presso la Facoltda di Medicina e Chirurgia
dell’Universita di Latina, presso I’Universita’ Cittadella
di Cagliari e presso L’Universita’ SUN e ASLNAI di
Napoli.
Dal 2006 Membro dei componenti del gruppo di lavoro
per la Formazione delle Professioni Sanitarie presso
I’ Assessorato alla Sanitd della Regione Lazio.
Dal 2008 incarico di Vicedirettore scientifico ANTeL. per
la regione Lazio
Dal 2009 referente come provider ANTel. al Ministero
della Salute per gli accreditamenti degli eventi ECM.
Dal 2009 Referente per la formazione del dipartimento di
medicina di laboratorio, della Fondazione “PTV” di
Roma
Dal 2010 Vicepresidente Regione Lazio
dell’Associazione  Nazionale Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico
Dal 2010 al 2013. Nominato come Referee presso il
Ministero della Salute per la valutazione dei corsi ECM ¢
PFA.
Dal 2011 al 2015. Nominato presso la Regione Lazio
come Referente delle professioni sanitarie per Ia
Formazione ECM



Dal 2015 al 2018 nominato ITALY CHIEF
DELEGATE in IFBLS (International Federation of
Biomedical Laboratory Science)

Dal 2016 al 2019 nominato come Membro
dell’Osservatorio Nazionale delle Professioni sanitarie
Dal 28/01/2019 nominato come componente della
Commissione ECM della Regione Lazio in
rappresentanza dell’ordine dei Tecnici Sanitari di
radiologia medica e delle professioni sanitarie tecniche,
della riabilitazione e della prevenzione di Roma, Latina,
Frosinone, Rieti e Viterbo

Dal 01/01/2020 Vice Presidente della Commissione
d’Albo dei Tecnici di Laboratorio Biomedico, presso
I’ordine di Roma dei TSRM e delle Professioni Sanitarie
Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte ¢ veritiere.

Dichiaro altresi’ di essere iscritto con il numero 279 all’ordine di Roma dei TSRM e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della riabilitazione e della Prevenzione

Firma: Fabbio Marcuccilli
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Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti
della legge 31.12.96, n. 675 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Firma: Fabbio Marcuccilli
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Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i) ALESSANDRO SILI

Indirizzo(i)

Telefono(i)

Fax_Uff.

E-mail

ESPERIENZA | POLICLINICO TOR VERGATA:
LAVORATIVA  |v dal 01 marzo 2023 a tutt'oggi, Direttore UOC Direzione Infermieristica
dal 24/,[?]?,[/,23; v’ dal 14 marzo 2022 al 28 febbraio 2023 Direttore ff UOC Direzione Infermieristica e responsabile dell’Area

dal 05/08/94

Funzionale delle Professioni Sanitarie e Sociali

v’ dal 22 febbraio 2017 al 13 marzo 2022, Dirigente Professioni Sanitarie, responsabile dellArea Funzionale
delle Professioni Sanitarie e Sociali

v" dal 04 gennaio 2012 al 21 febbraio 2017, responsabile ff U.O.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni
Sanitarie

v" dal 25 marzo 2003 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto— Infermiere
UNIVERSITA DEGLI STUDI “LA SAPIENZA” DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO |

al 23/03/03
v’ Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed Ematologia Sez.
Ematologia Trapianti Pediatrici.
ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
05 luglio 2010 | Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor

03 aprile 2006
26 luglio 2000

27 maggio
1998

16 luglio 1996
18 luglio 1995

luglio 1993
05 luglio 1994

Vergata”;

Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso I'Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 110 e lode

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola Diretta a Fini
Speciali della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di L’Aquila, con votazione 70/70 e lode
Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 70/70

Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa
Italiana, con votazione 70/70;

Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce
Rossa ltaliana, con votazione 90/90;

Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa Italiana;

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per Il.PP. della Croce Rossa Italiana, con

votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70;
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Diploma di maturita conseguito presso I'lstituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma
RELAZIONI v/ Sili A. PNRR e gestione del rischio in sanita. Opportunita e prerogativa del nuovo scenario sanitario. Case
CONGRESSUALI

della Salute e Ospedali di Comunita per una migliore gestione della cronicita. Universita Tor Vergata,
Roma 30/05/2022 (8 crediti ECM)

Fiorini J. & Sili A. Gli indicatori bibliometrici e la scelta della rivista. L’articolo Scientifico dalla struttura alla
pubblicazione. Ordine Professioni Infermieristiche di Roma. 06/12/2021 e 11/05/2022 (6 crediti ECM)

Sili A. & Zaghini F. L'impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes assistenziali: un
trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Societa ltaliana per la Direzione e il Management
delle Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

Fiorini J. & Sili A. Costruzione di uno strumento per la valutazione del rischio di esaurimento del patrimonio
venoso nei pazienti ospedalizzati. 1° Convegno Nazionale IANAC. Roma, 23 febbraio 2019

Sili A. Responsabilita professionale degli operatori esercenti la professione sanitaria. Policlinico
universitario Roma Tor Vergata, 05/12/2019 (5 Crediti ECM)

Sili A. Sviluppare la leadership clinica per una reale presa in carico dei pazienti complessi. Il management
delle competenze avanzate e specialistiche. Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 08/11/2019 (5,6
Crediti ECM)

Sili A. Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le professioni sanitarie e la
dirigenza infermieristica. CID Lazio Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 06/06/2018 (6 Crediti ECM)

Sili A. & Fiorini J. Prevenire le lesioni da pressione: cosa c'é da sapere e quali scale di prevenzione e
monitoraggio delle lesioni si utilizzano? Wound-Care. Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo.
23/05/2017 — 05/06/2017. (Docente Corso ECM)

Sili A. Il fabbisogno di personale: metodi e approcci. CID Lazio, Roma 10 marzo 2017
Sili A. Sostenere e valorizzare le competenze infermieristiche si puo: I'esperienza del Policlinico Tor
Vergata. Noisiamopronti Frosinone 7 dicembre 2016

Sili A. La direzione delle professioni sanitarie e il rischio infettivo. Congresso ANIPIO, Le infezioni correlate
allassistenza: un cambio di paradigma nella multidisciplinarieta del sistema sanitario attuale. Riva del
Garda 6/8 ottobre 2016

Sili A. Il management dei processi assistenziali, quale opportunita di governo per gli infermieri dirigenti.
Congresso nazionale “la dirigenza clinica come strumento del governo clinico. Ospedale militare Celio,
18/06/16 Roma

Sili A., Farese L. Orientamento culturale verso gli errori: uno studio in ambito infermieristico sull'influenza
delle culture dell’'error management e dell’error aversion, sulla performance e gli errori assistenziali. 10°
Forum Risk Management in Sanita, Arezzo 24-27 novembre 2015

Sili A. La Cartella Infermieristica/Assistenziale. (Corso sulla Cartella Clinica) Policlinico Tor Vergata, Roma
9 e 11 novembre 2015

Sili A., Tartaglini D. La dirigenza infermieristica nella Regione Lazio. xxi® Congresso — Comitato Infermieri
Dirigenti - ROMA 22,23,24 ottobre 2015

Sili A. Promuovere I'appropriatezza delle cure attraverso la consulenza infermieristica: I'esperienza del
PTV. Giornate Romane di Management. Policlinico Tor Vergata 6-8 novembre 2014. Roma

Sili A. Costruzione e validazione degli strumenti di ricerca. In: la metodologia della ricerca scientifica in
riabilitazione. Universita Tor Vergata — Roma 16 e 17 maggio 2014

Sili A. Il Disimpegno Morale degli infermieri: studio longitudinale. CECRI Enpapi, Roma 06/05/14

Fida R., Sili A., Tramontano C., Pucello M. Nurse Moral Disengagement and unethical behaviors in the
workplace. ENDA Congress 2013 Nursing in the Stream of Excellence. Zurigo 30/10 — 2/11/2013

Molinari V., Trenta F., Colandrea G., Sili A., Venturini G., Conti F., Mauroni M. R. Consultant Nurse in
Vessel Health Clinical and Mental competency. 40th EBMT 2014 Congress, Milan, Italy 30 March - 2 April
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2014;

Gattellaro R., Sili A., Venturini G., Vellone E., Alvaro R. Is the follow-up from transplant the predictive factor
to immunosuppression non-adherence? Poster presentation at the upcoming ITNS-SISQT congress to be
held in Florence, Italy from April 8 thru April 12, 2013

Sili A. Il Disimpegno Morale e i Comportamenti Controproduttivi degli infermieri: studio multicentrico
longitudinale. Workshop Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica, Roma 24 ottobre
2013

Sili A. Il benessere (salute) organizzativo nel nursing oncologico. Associazione ltaliana Oncologia Medica,
Milano 11-13 ottobre 2013

Sili A., Fida R., Tramontano C. “Il disimpegno morale e i comportamenti controprodutivi degli infermieri:
studio multicentrico longitudinale”. Centro di Eccellenza per la Cultura e la ricerca Infermieristica. Istituto
Superiore di Sanita. Roma 23 ottobre 2012;

Sili A. “L'importanza del benessere nell'organizzazione” - Crisi economica ed innovazione nel sistema
salute: il contributo dell'infermiere per la salvaguardia del Servizio Sanitario Nazionale, SANIT Palazzo dei
Congressi. Roma 12 giugno 2012;

Sili A. “La salute organizzativa degli infermieri - L'assistenza infermieristica in Umbria: una questione di
salute”, Collegio IPASVI dell’'Umbria Perugia 15/12/11

Sili A., Fida R., Vellone E., Alvaro R. “La salute organizzativa degli infermieri e lo stile di leadership dei
coordinatori: un modello di equazioni strutturali” 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011

Sili A., Vellone E., Alvaro R. “La leadership nella pratica clinica’, 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre
2011

Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”, Istituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a Roma dal
26 al 27 maggio 2010;

Sili A. “Il coordinatore delle attivita cliniche: esperienza del PTV”. CESPI, Torino il 13 dicembre 2010

Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”. Istituto Internazionale di Ricerca, Milano 30 novembre e
01 dicembre 2010;

Venturini G., Vale S., Funaro E., Vellone E., Esposito G., Sili A., Prandi C., Alvaro R. Measuring quality of
life in patients affected by amyotrophic lateral sclerosis: an italian study. Trinity College — Dublin - 10th
annual interdisciplinary research conference. November 2009

Sili A. “L'infermiere di endoscopia: I'importanza dei percorsi professionalizzanti”. XIX Congresso Nazionale
ANOTE/ANIGEA, Assisi 29-31 Ottobre 2009

Sciald G., Sili A., Germini F., Stievano A., Alvaro R. “First Aid Emergency Calls: Italy Tests the Emotional
Content and Co-operation Score (ECCS) associated with Transactional Model’27° Congresso Nazionale
ANIARTI/3° Congresso EfCCNa. Firenze, 9-11 Ottobre 2008.

Sili A., Alvaro R. “Il Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva tra la popolazione infermieristica”. Ill
Conferenza Internazionale “L'impegno dell'infermiere nella sicurezza del malato: un'alleanza terapeutica”.
Roma aprile 2008

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “L’assistenza al bambino sottoposto a trapianto di midollo osseo: studio
retrospettivo della casistica clinica” allinterno del XXIX Congresso Nazionale A.LE.O.P. tenutosi a
Montesilvano (PE) nei giorni 27 e 28 maggio 2002

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “Il Catetere Venoso Centrale: vantaggi e limiti” all'interno del Congresso di
Ematologia tenutosi all Ospedale S. Giacomo (Rm) il 25 novembre 2000;

Sili A., Montanari M., Di Sisto P., Testi A.M. “Mamma... papa vi presento un amico: il catetere venoso
centrale — analisi del vissuto di bambini leucemici portatori di C.V.C.” allinterno del VII corso di
Aggiornamento per Infermieri di Ematologia tenutosi a Roma il 09 novembre 2000
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POSTER

Mosca N., Fiorini J., Tangianu M., Ferracci A & Sili A. Una nuova prospettiva nelle Complex wounds: la
fluorescenza incontra il potere naturale della medicazione al miele. XI Congresso Nazionale AiSLeC.
Milano. 22-24/11/2018.

Fiorini J., Barretta M., Venturini G., Mosca N., Colella S., Conti F. & Sili A. Fluorescence Imaging in the
management of vascular access. MACOVA Multidisciplinary Advanced Course on Vascular Access.
Edimburgo. 15-17/01/2020.

Fiorini J., Zaghini F. & Sili A. L'impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes
assistenziali: un trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Societa Italiana per la Direzione e il
Management delle Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

Sili A., Fiorini J. & Zaghini F. La leadership infermieristica: efficacia ed impatto sul contesto organizzativo,
le performance degli infermieri e la qualita delle cure. XXV Congresso nazionale Societa Italiana per la
Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

Zaghini F., Fiorini J. & Sili A., L'approccio organizzativo proattivo: un’esperienza manageriale nella
riorganizzazione dei servizi, in epoca COVID. XXV Congresso nazionale Societa Italiana per la Direzione e
il Management delle Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

Mosca N., De Maria M., Fiorini J., Bartolini A., Tangianu M., Pucciarelli G., Vellone E., Alvaro R. & Sili A.
La fotobiostimolazione con luce led blu nel processo di guarigione delle lesioni chirurgiche deiescenti
recalcitranti: uno studio case reports. Congresso Associazione italiana ulcere cutanee AIUC. Roma 17-
20/11/2021

Mosca N., Fiorini J., Tangianu M., Bartolini A. & Sili A. L'innesto cutaneo acellulare di pesce per il
trattamento della lesione vascolare cronica: case report. Congresso Associazione italiana ulcere cutanee
AIUC. Roma 17-20/11/2021

Mosca N., Fiorini J., Tangianu M., Bartolini A. & Sili A. Utilizzo della medicazione al silicone nel trattamento
delle lesioni cutanee adesivo correlate (MARSI): case report. Congresso Associazione italiana ulcere
cutanee AIUC. Roma 17-20/11/2021

Marinangeli S, Fida R, Sili A. L'alleanza terapeutica. XIll Congresso Nazionale SIMIT — Genova 27-29
novembre 2014

Di Lascio A, Mattioni G, Malavolta A, Di Biagio D, Rotondo G, Sili A. Lintegrazione tra cardiologia
interventistica e imaging molecolare nella siondrome di Tako-Tsubo. Aspetti tecnici e tecnologici per il
tecnico sanitario di radiologia medica. Congresso Nazionale TSRM, Napoli 8-10 maggio 2014

Petrangeli F., Sili A., D’Agostino F., Petrangeli T., Cittadini N., Antonacci A., Alvaro R.. “The effects of
clown intervention on fatigue in children with cancer undergoing chemotherapy”. 4th Congress of the
European Academy of Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

Petrangeli F., D’Agostino F., Sili A., Petrangeli T., Alessandrini S., Alvaro R. “Fatigue in Children Before
and after Bone Marrow Transplantation: A Preliminary Data”. 4th Congress of the European Academy of
Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

Germini F., Sciald G., Sili A., Stievano A., Amato S., Alvaro R. “A checklist to intercept patients with high
fall risk: an university hospital experience” 25th International Conference dell'International Society for
Quality in Health Care (ISQuA) Copenaghen dal 19 al 22 Ottobre 2008

Germini F., Stievano A., Sili A., Amato S., Alvaro R. “Failure and Risk Factors identification in intrahospital
transport of critically ill patients: an italian experience” International Forum on Quality and Safety in Health
Care 2008; Parigi Aprile 2008.

Sili A, Venturini G., Alvaro R. “Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in importanti
realta ospedaliere romane”. Congresso Internazionale “Le sfide emergenti dell'Infermieristica”. Trento 19-
20 Ottobre 2007

PUBBLICAZIONI

Vellone E, Rebora P, lovino P, Sili A & Caruso R, Remote motivational interviewing to improve patient
self-care and caregiver contribution to self-care in heart failure (REMOTIVATE-HF): Rationale, design, and

Pagina 1/11 - Curriculum vitae di ALESSANDRO SILI



PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

SCIENTIFICHE

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

methodology for a multicentre randomized controlled trial. Res Nurs Health. 2023;46:190-202

Della Bella V., Fiorini J., Gioiello G., Zaghini F & Sili A. Towards a New Conceptual Model for Nurses’
Organizational Well-being: An Integrative Review. Journal of Nursing Management, 2022.

Fiorini J., Zaghini F., Mannocci A. & Sili A. Nursing leadership in clinical practice, its efficacy and
repercussion on Nursing-Sensitive Outcomes: A cross-sectional multicentre protocol study. Journal of
Nursing Management, 2022.

Bulfone G., lovino P., Mazzotta R., Sebastian M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Self-efficacy, burnout
and academic success in nursing students: A counterfactual mediation analysis. J Adv Nurs, 2022.

Piredda M., Fiorini J., Marchetti A., Mastroianni C., Albanesi B., Livigni L., Carrabs G., Zaghini F., De
Marinis M.G. & Sili A. The wounded healer: a phenomenological study on nurses who contracted
COVID19. Frontiers Public Health, 2022.

Sili A., Zaghini F., Monaco D., Dal Molin A., Mosca N., Piredda M. & Fiorini J. Specialized nurse-led care of
chronic wounds during hospitalization and post-discharge: a randomized controlled trial. Advances in Skin
and Wound Care. (accepted, in press).

Sili A., De Maria M., Fiorini J., Zaghini F., & Barbarnelli C. Nurses’ Quality of Life Scale: Validation and
Psychometric Properties. Evaluation & the Health Professions, 2022, 01632787221075660.

Monaco D., Zaghini F., Fiorini J., Venturini G., lovino P., Vellone E., ... & Sili A. Effect of a wound healing
protocol on patients with stage Ill and IV pressure ulcers: a preliminary observational study. Journal of
Wound Care, 2022; 31(4):322-328.

Monaco D., lovino P., Lommi M., Marano G., Zaghini F., Vellone E., ... & Sili A. Outcomes of wound care
nurses’ practice in patients with pressure ulcers: An integrative review. J Clin Nurs, 2021; 30(3-4):372-384.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Development and
psychometric evaluation of the motivation for nursing student scale (MNSS): a cross sectional validation
study. International Journal of Nursing Education Scholarship, 2021; 18(1).

Bulfone G., De Maria M., Maurici M., Macale L., Sili A., Vellone E., & Alvaro R. Academic failure and its
predictors in Baccalaureate nursing students: A longitudinal study. J Clin Nurs, 2021; 30(13-14): 1953-
1962.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L. Sili A., Vellone E., Alvaro R. Psychometric
Evaluation of the Oldenburg Burnout Inventory for Nursing Students. Journal of Nursing Measurement,
2021; 30 (2): 1-16.

Bulfone G., Mazzotta R., Cocco M., Maurici M., Anastasia M., Macale L., Sili A., Vellone E., Alvaro R.
Variables Predicting Academic Success of Nursing Students: a Longitudinal Study in a Nursing Bachelor’s
Degree Program. Ann |g 2021 Nov 30: 1-14.

Fiorini J., Piredda M., Zaghini F., Venturini G., Colella S., Conti F., ... & Sili A. Vessel health and
preservation: Development and validation of a proactive instrument. Collegian, 2021; 28(5): 528-533.

Zaghini F., Fiorini J., Livigni L., Carrabs G., & Sili A. A mixed methods study of an organization's approach
to the COVID-19 health care crisis. Nurs Outlook, 2021; 69(5): 793-804.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Nursing students’
academic self-efficacy: A longitudinal analysis of academic self-efficacy changes and predictive variables
over time. J Adv Nurs, 2021; 77(5): 2353-2362.

Fiorini J., Venturini G., Colella S., Adamo M., Zaghini F., Moureau N., Conti F. & Sili A. An integrated
system for Peripherally Inserted Central Catheter tip confirmation in oncology and haematology
patients. Prof Inferm, 2020; 73(3), 205-212.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Zaghini F., Biagioli V., Proietti M., Badolamenti S., Fiorini J. & Sili A. The role of occupational stress in the
association between emotional labor and burnout in nurses: A cross-sectional study. Appl Nurs Res, 2020;
151277.

Zaghini F., Vellone E., Maurici M., Sestili C., Mannocci A., Ercoli E., ... & Sili A.The influence of work
context and organizational well-being on psychophysical health of healthcare providers. La Medicina del
Lavoro, 2020; 111(4): 306-320.

Zaghini F., Fiorini J., Piredda M., Fida R., & Sili A. The relationship between nurse managers' leadership
style and patients' perception of the quality of the care provided by nurses: Cross sectional survey. Int J
Nurs St, 2020; 101: 103446.

Oliva A, Zaghini F, Martelloni M, Fiorini J, Masci L, Pelei P, ... & Sili A Integrated Procurement Model: A
new approach to Tissue and Organ Procurement. Prof inferm, 2019; 72(4).

Latina R., Di Maglie V., Sili A., D’Angelo D., Marucci AR., Di Ettore B., Scozzo L. Valutazione del dolore
nei pazienti affetti da sindrome di Down: una revisione narrativa della letteratura. Prof Inf, 2019 2: 209-220.

Fiorini J., Venturini G., Conti F., Funaro E., Caruso R., Kangasniemi M., Sili A. Vessel Health and
Preservation: an integrative review. J Clin Nurs, 2018; 28:1039-1049.

Zorzoli E, Zaratti L, Lieto P, Coppeta L, Sili A, Magrini A, Franco E. Influenza prevention in health-care
workers: enhancement of the influenza vaccination campaign at Policlinico Tor Vergata in Rome (ltaly)
during the 2017/2018 epidemic season. Ig Sanita Pubbl. 2018 Nov-Dec;74(6):589-600.

Badolamenti S, Biagioli V, Zaghini F, Caruso R, Sili A. Development and validation of Emotional Labour in
Nursing Scale in ltaly. Med Lav. 2018 Dec 20;109(6):444-458.

Ceciarini E, Zaghini F, Sili A. Organizational Health and Specialist Training: Correlational Survey on Critical
Area Nurses. Scenario, 2018; 35 (4): 34-38

Farnese M.L., Zaghini F., Caruso R., Fida R., Romagnoli M., Sili A. Managing care errors in the wards: the
contribution of authentic leadership and error management culture. Leadership & Organization
Development Journal, 2018.

Galeoto G., Sili A, Tamburlani M., Farina M., Mannocci A., Mollica R., Servadio A. Costruzione e
validazione di uno strumento di valutazione dei rischi ambientali e delle limitazioni alla movimentazione
manuale dei carichi. Clin Ter 2017; 168 (6):€349-356

Martelloni M., Zaghini F., Oliva A., Gattellaro R., Leonardis F., De Andreis G., Sili A. The process of
identifying the potential donor of organs and tissues within the health structures (Procurement): A literature
review. Scenario, 2018; 35 (3): 13-17.

Sili A., Biagioli V., Caruso R., Zaghini F. Misurare la Qualita di vita degli infermieri: adattamento del
Satisfaction Profile (SAT-P). Prof Inferm, 2018; 3:162-174.

Rinaldi A., Zaghini F., Sili A. The burden of informal caregiver of multiple sclerosis patient: A Pilot Study.
Igiene e sanita pubblica, 2017; 73(6):621-632.

Magnavita N., Sestili C., Mannocci A., Ercoli E., Boccia A., Bonaga G., Sica S., Maurici M., Alvaro R., Sili
A., Cartoni C., La Torre G. Mental and physical well-being in oncology-hematology-unit personnel. Arch
Environ Occup Health. 2017 Aug 4:1-6.

Badolamenti S., Sili A., Caruso R., Fida R. What do we know about emotional labour in nursing? A
narrative review. Br J Nurs. 2017 Jan 12;26(1):48-55.

Piredda M., Ghezzi V., Fenizia E., Marchetti A., Petitti T., De Marinis MG., Sili A. Development and
psychometric testing of a new instrument to measure the caring behaviour of nurses in ltalian acute care
settings. J Adv Nurs, 2017 Jul 16.
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

Zaghini F., Biagioli V., Fida R., Sili A. The ethical leadership of the nursing ward managers as a key
determinant of nurses' organisational behaviours in the healthcare settings. Prof Inferm, 2017 Jan-Mar,
69(1):31-40.

Badolamenti, S., Fida, R., Biagioli, V., Caruso, R., Zaghini, F., Sili A. Modified Moral Distress Scale (MDS-
11): Validation Study Among Itlian Nurse. Prof Inferm, 2017; 4: 240-250.

Zaghini F., Biagioli V., Caruso R., Badolamenti S., Fida R., Sili A. Violating organizational and social norms
in the workplace: a correlational study in the nursing context. Med Lav, 2017 Apr 21;108(2):98-110.

Fiorini J., Venturini G., Scotti G., Cresta R., Latina R., Sili A. Wound Care Management: impact on
outcomes of nursing care. Prof Inferm. 2016 Oct-Dec;69(4):214-224.

Zaghini F., Fida R., Caruso R., Kangasniemi M., Sili A. What is Behind Counterproductive Work Behaviors
in the Nursing Profession? A Systematic Literature Review. The Journal of Clinical Research and Bioethics,
2016 7:(4).

Bulfone G., Fida R., Ghezzi V., Macale L., Sili A., Alvaro R., Palese A. Nursing Student Self-efficacy in
Psychomotor Skills: Findings From a Validation, Longitudinal, and Correlational Study. Nurse Educator
June 25, 2016.

Caruso R., Pittella F., Zaghini F., Fida R., Sili A. Developing and Validation of the Nursing Profession Self-
Efficacy Scale. International Nursing Review, 2016; 63(3):455-64.

Zaghini F., Zaccari V., Infante A,, Sili A. La formazione degli operatori come strumento per migliorare il
prendersi cura delle persone affette da malattia di Alzheimer. Infermiere Oggi, 2016; 1:46-51

Caruso R., Pittella F., Ghizzardi G., Cesari L., Zaghini F., Destrebecq A. L. L., Sili A. Che cosa ostacola
limplementazione di competenze specialistiche per l'infermiere? La prospettiva degli infermieri clinici: uno
studio esplorativo e descrittivo. L'infermiere, 2016; 53:2:629-e38.

Caruso R., Fida, R. Sili A., & Arrigoni, C. Towards an integrated model of nursing competence: an
overview of the literature reviews and concept analysis. Prof inferm, 2016, 69 (1), 35-43.

Zaghini F., Biagioli V., Prandi C., Fida R., Sili A. Gli infermieri e il “Comportamento di Cittadinanza
Organizzativa”: contributo alla validazione italiana della scala di Podsakoff et al. Med Lav 2015; 106, 6.

Talucci C., Rega ML., Sili A., Vellone E., Tartaglini D., Galletti C., Alvaro R. Empowerment strutturale e
soddisfazione sul lavoro tra gli infermieri coordinatori: uno studio pilota. Prof Inf 2015: 68-3.

Macale L., Fida R., Sili A., Alvaro R. La prossima generazione di infermieri: panoramica di un'Universita
italiana. L'Infermiere 2015; 52:3:43-49.

Vilona V., Venturini G., Sili A. Il contributo dell Ambulatorio Infermieristico nella presa in carico precoce del
paziente chirurgico dimissibile: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 1/2015:11-15.

Fida R., Tramontano C., Barbaranelli C., Sili A., Kangasniemi M., Bobbio A., Barbaranelli C. Nurse Moral
Disengagement. Nurs Ethics 2015 Apr 23 pii: 0969733015574924

Sili A., Fida R., Trezza T., Vellone E., Alvaro R. Nurse coordinator’s leadership and work environment
conflicts: consequences on nursing staff's physical and work-related health. Med Lav 2014; 105, 4: 296-
306.

Sili A., Fida R., Zaghini F., Tramontano C., Paciello M. | Comportamenti Controproduttivi e il Disimpegno
Morale degli Infermieri: validita e affidabilita delle relative scale di misura. Med Lav. 2014; 105 (5): 382-94.

Turci C., Alvaro R., Fabretti A., Fida R., Giorgi F., Maccari A., Proietti M. G., Sili A., Stievano A., Tolentino
Diaz M. Y., Trinca D., Vellone E., Rocco G.. La salute organizzativa degli infermieri in alcune strutture
sanitarie di Roma e della provincia. L'Infermiere n°6 / 2013; 50(6): 89-98.
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70.

Trinca D., Alvaro R., Sili A., Fabretti A., Fida R., Giorgi F., Maccari A. La salute organizzativa nelle sale
operatorie di Roma e provincia. AICO. Organo ufficiale dell'associazione italiana infermieri di camera
operatoria 2013; 25(1): 97-104.

Sili A., Venturini G. Incontro e confronto tra i professionisti della salute ed i pazienti di cultura altra: uno
studio descrittivo condotto all'interno del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 2013;23(1):18-23.

Conti F., Sili A., Vellone E., Alvaro R. Le motivazioni al posizionamento di un accesso vascolare centrale
ad inserzione periferica: 'esperienza di un PICC Team. Scenario 2013;30 (2): 4-10.

Sili A., Fida R., Proietti D., Vellone E., Alvaro R. Ridurre I'ansia preoperatoria a suon di musica: studio
sperimentale in una unita di chirurgia vascolare. Assist Inferm Ric 2013;32(1):13-19.

Colagrossi R., Venturini G., Esposito G., Sili A., Alvaro R. L’autovalutazione delle competenze cliniche
infermieristiche in Area Critica. Scenario, 2012, 3: 8-14.

Gattellaro R., Venturini G., Sili A., Alvaro R. La ricerca dei comportamenti non aderenti nei soggetti
sottoposti a trapianto di organi solidi. Trapianti 2012; 16(4): 153 (pubblicazione di abstract)

Sili A., Fida R., Vellone E., Alvaro R. Organizational Health of nurses: comparative analysis in emergency
setting. Scenario, 2011 (4): 33-38.

Sili A., Vellone E., Gianlorenzi A., Fida R., Alvaro R. Organizational health and quality of life: survey among
nurses on territorial emergency. La Medicina del Lavoro, 2011 Nov-Dec; (6).

Vellone E., Fida R., Sili A., Alvaro R. Positive and negative impact of caregiver to older adults: a structural
equation model. Professioni Infermieristiche, 2011; (4): 237-48.

Sili A., Fida R., Vellone E., Gianlorenzi A., Alvaro R. Organizational health and quality of life: survey
amongambulance nurses in prehospital emergency care. Med Lav, 2011; 102 (6): 511-522.

Sili A., Alvaro R., Fida R., Vellone E., Avallone F. La Salute Organizzativa degli Infermieri: guida pratica
all'utilizzo del Questionario Infermieristico sulla Salute Organizzativa. EJISES, 2010 Roma.

Sili A., Vellone E., Fida R., Alvaro R., Avallone F. Infermieri di Camera Operatoria e Infermieri di Medicina
Generale: la diversa percezione della propria Salute Organizzativa. La Medicina del Lavoro; 2010 Nov-Dec;
101(6): 458-70.

Dal Molin A., Venturini G., Sili A., Balduini A., Ferraresi A. L'uso di soluzioni e prodotti a base alcolica nel
lavaggio delle mani: effetti sui pazienti e sul personale sanitario. Revisione della letteratura. L'Infermiere,
2010; 47(3): 16-2.

Sili A., Vellone E., De Marinis M. G., Fida R., Venturini G., Alvaro R. Validity and reliability of the nursing
organizational health questionnaire. Prof Inferm, 2010; 63(1): 27-37.

Alvaro R., Bagnasco A., Del Negro L., Lancia L., Rubbi I., Sasso L., Vellone E., Venturini G. Gruppo
collaborativo; Bonacaro A., Delpidio G., Fierro A., Lentini K., Maricchio R., Menoni S., Scialé G., Sili A.,
Sperlinga L., Tibaldi L. La sicurezza nella somministrazione della terapia farmacologica: una revision
narrative della letteratura. L'infermiere, 2009; 3: 22-26.

Sili A., Vellone E., Sciald G., Alvaro R. Organizational health in nurses working in community emergency.
Scenario 2010 (1): 25-30.

Sili A., Alvaro R., Cucchi C., D’Alessandro P., Di Florio S., Ferracci A., Molinari V., Nannini L., Romanazzi
P., Romani M., Zampieri E., Galizio M. Il Coordinatore delle Attivita Cliniche: esperienza del Policlinico
Universitario Tor Vergata di Roma (PTV). L’Infermiere, 2009 (5).

Alvaro R., Sili A. Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in alcune importanti realta
sanitarie romane. lgiene e Sanita Pubblica, 2007 Maggio/Giugno; 63 (3).
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71. Alvaro R., Sili A. Il Benessere Organizzativo: la percezione degli infermieri. Prof Inferm, 2007
Luglio/Settembre; 60 (3).

72. Sili A., Montanari M., Di Sisto P. Migliorare I'assistenza infermieristica erogata ai bambini trapiantati
attraverso la ricerca infermieristica. Quaderni di Pediatria. 2002; 1(2). Pacini editore.

73. Sili A., Montanari M., Di Sisto P. La cartella clinica integrata: esperienza di un Centro di Ematologia
Pediatrica. Rivista Italiana di Pediatria, 2001; 27(2).

PROGETTI DI
RICERCA

2012 Co-Investigator: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la
Ricerca Infermieristica, dal titolo “Da studente infermiere a professionista della salute: uno studio longitudinale
sul processo dello stress e del burnout a partire dall'universita" - Universita Tor Vergata, Roma

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso
dall'Osservatorio Regionale Emilia Romagna, dal titolo “Nursing Sensitive Outcome”

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso dall'Universita
degli Studi di Genova, dal titolo “Registered Nurse forecasting in Europe”

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Contenere lo stress lavoro correlato attraverso la
promozione della salute organizzativa: ripercussioni sulle cure mancate, sulla qualita di vita e sulla sindrome
metabolica (Studio Pilota).” (N. 111/17 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione
PTV Policlinico Tor Vergata

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Il coinvolgimento emotivo nel processo di cura: quali esiti
sugli infermieri e sulle cure erogate ai pazienti. Uno studio multicentrico nazionale nelle Unita Operative di
Oncoematologia”. (N. 51/17 del Registro delle Sperimentazioni). Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata, Societa scientifiche GITMO e Fondazione GIMEMA

2018 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L'integrita del patrimonio venoso durante il ricovero
ospedaliero: uno strumento per la sua preservazione”. (N. 198/18 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore
(no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2019 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Valutazione degli esiti nella cura delle LDP croniche:
studio pilota per I'utilizzo ed implementazione di un nuovo protocollo assistenziale.” (N. 184/19 del Registro delle
Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L’emergenza COVID-19 e la ripercussione sulla salute
lavorativa e extra lavorativa degli infermieri: Studio di coorte retrospettivo e prospettico” (N. 80/20 del Registro
delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Effetti del Coronavirus
Disease 2019 (COVID-19) sulla salute degli Infermieri italiani: ansia, stress, disturbi del sonno e autoefficacia”.
(N. 81/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata -
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio “Validazione psicometrica della
Self-Care of COVID-19 Scale (SCOVID), uno strumento per valutare i comportamenti di self-care per la
prevenzione della COVID-19.” (N. 157/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione
PTV Policlinico Tor Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Gli episodi di violenza
agli Infermieri Italiani sul posto di lavoro: Studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico.” (N. 217/20 del
Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Universita degli Studi di Genova

2021 Responsabile Scientifico del Protocollo di Studio “Il vissuto di malattia tra gli infermieri colpiti da COVID-19:
uno studio fenomenologico” (N.38/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata

2021 Responsabile Scientifico presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio Multicentrico “La
leadership infermieristica nella pratica clinica: Efficacia e impatto sui  Nursing Sensitive Outcomes. Studio
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Correlazionale Trasversale Multicentrico” (N. 143/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit):
Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2021 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio ReMOTIVATE-HF Study “Efficacia

del Colloquio Motivazionale effettuato per via remota sul miglioramento del sel-care nelle persone con
scompenso cardiaco” (N. 263/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore no profit: Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata; Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2022 Sperimentatore PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “Educazione al self-care per via remota nei

pazienti con stomia” (N.119.22 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

AtTiviTA  |Dall’AA 2003/2004 ad ogaqi
DipATTICA Docente di Management ed Organizzazione sanitaria presso il corso di laurea triennale, il master in management
e il corso di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell’'Universita Tor Vergata di Roma, sia
nella sede centrale sia nelle altre sedi distaccate dello stesso ateneo
ALTRO — 26 aprile 2021 - 25 aprile 2030, abilitato a Professore di Seconda Fascia per il settore 06/M1 - IGIENE

GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA - Scienze
Infermieristiche e Ostetriche

Componente “Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno delle Unita a Gestione Infermieristica
degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle tariffe e del relativo sistema informativo per la
registrazione dei flussi e delle prestazioni erogate” istituito con determinazione Regione Lazio n.
G03645/2019;

Referee scientifico della rivista scientifica Professioni Infermieristiche;

Dal 2016 a tuttoggi membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze
Infermieristiche e Sanita Pubblica attivato presso Universita degli Studi di Roma Tor Vergata,

Componente effettivo Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza del Policlinico Tor Vergata di
Roma,

Componente effettivo Commissione Formazione ECM, del Policlinico Tor Vergata di Roma istituita con
DDG 578 del 24/10/2012 e rinnovata con DDG n. 665/2020

Componente Commissione HTA del Policlinico Tor Vergata di Roma istituita con DDG n 332/2022
Componente del Comitato Etico Indipendente del Policlinico Tor Vergata di Roma, rinnovato con DDG n.
303/2022

Componente della Task Force per il contrasto alla legionella del Policlinico Tor Vergata di Roma, istituita
con DDG n. 215/22

Dal 2015 al 2018 Coordinatore Regionale Comitato Infermieri Dirigenti — Sezione Lazio

Quadriennio 2020/2024 Consigliere Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma con delega di
responsabilita - Rapporti con le Societa Scientifiche Infermieristiche

Componente, per la Federazione Nazionale Ordini Professioni Infermieristiche, del gruppo di lavoro
“Scenario Building” istituito con specifica determina nel giugno 2022

Negli ultimi 5 anni, Direttore Esecuzione Contratto dei seguenti appalti in essere presso il Policlinico Tor
Vergata di Roma:

*Lavanolo

» Sterilizzazione

* Servizi di supporto all'assistenza (Ausiliari e OSS)
*Mensa degenti
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* Pulizie e sanificazione
*Manutenzione arredi
* Gestione superfici antidecubito

Roma, marzo 2023
Alessandro Sili
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CURRICULUM VITAE

| INFORMAZION! PERSONALI

nome:
nazionalita:
e_mail:

telefono

mobile
nazionalita
luogo di nascita

data di nascita;

Francesco Cosi

[ ESPERIENZA LAVORATIVA

CVY_Cosi_Francesco_ottobre 2022

18 gennaio - 09 ottobre 2021
Fondazione PTV ~ Policlinico Tor Vergata
Dirsttore ad interim UQC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

16 giugno 2018 - corrente
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Direttore UOC Affari Generali

01 gennaio 2012 - 15 giugno 2018

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Dirigente amministrative a tempo indeterminato

Dirigente UOS Rapporfi con UTV e strutture collegate

afferente alla UOC Rapporti con I'Universita ed Enti Convenzionati/
Dipartimento Affari Istituzionali, Generali e Giuridico Amministrativi

da luglio 2018 - corrente
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Coordinatore

da maggio 2016 - giugno 2018
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Componente

hominato Responsabile Unico del Procedimento/Direttore del'esecuzione
del contratto in vari affidamenti di servizi tra i quall, in particolare, quello di
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brokeraggio assicurativo e di copertura assicurativa RCT e professionale
vs terzi

- 18 luglio 2007 - 31 dicembre 2011
Azienda Ospedaliera Universitaria Poliglinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
UOC personale universitario e rapporti convenzionali con Ent terzi

- 16 febbraio 2004 - 17 luglio 2007
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
Dipartimento Giuridico Amministrativo —
Settore Personale universitario & rapporti convenzionali con Enti {erzi

- Y agosto 2000 - 15 febbraio 2004
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Categoria D
Ufficio Attuazione deile convenzioni per la Facoltd di Medicina e Chirurgia

- 4 novembre 1996 — 8 agosto 2000
Universita degii Studi di Roma Tor Vergata
Assistente amministrativo Vi q.f — Collaboratore amministrativo Vil q.f
Ufficio Attuazione delle convenzioni per la Facolta di Medicina e Chirurgia

- Dal 1993 al 1995
Frequenza studio legale "Boschi-Caldara-Giannamat”
In materia di diritto civile

| ISTRUZIONE
- Abllitazione professionale all'esercizio della professione di avvogato
conseguita presso |la Corte di Appello di Roma il 9 novembre 1996,
- lLaurea in Giurisprudenza conseguita il 14 aprile 1992 presso Ia
Facolta di Giurisprudenza della Universita La Sapienza di Roma
- Diploma di maturita classica conseguita nel 1987 presso il Liceo
Ginnasio Orazio di Roma;
| FORMAZIONE

20 ottobre 2022, Fiaso, La ricerca clinica, Corso di formazione per
I Direftori generali di Aziende Sanitarie, Ospedaliere e IRCCS
associali a FIASO;

- 23 marzo 2022, Federsanita ANCI - Responsabilita, Danno e
Assictirazione in sanita: alla vigifia di un cambiamento ?;

- 12-14 gennaio 2022, Informa— Formazione e Consulenza, Corso di
Formazione dei Dirigenti, 16 ore, ai sensi del D.Lgs. 81/08;

CV_Cosi_Francesco_ottobre_2022
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- 24 ottobre 2019, ASL RM/1, La gestione delia responsabilita
professionale in una azienda sanitaria a due anni dalfentrata in
vigore della Legge Gelli-Bianco n. 24/2017 - tre aziende a confronto;

- 8 febbraio 2019, Federsanita ANCI, L'impatio della L. 24/2017 sulle
aziende sanitarie e ospedaliere in autoritenzione del rischio
assicurativo;

- 19/20 novembre 2018, ITA, Responsabiiits erarale e obbligo di
denuncia def danno alla corte dei contj:

- da marzo a maggio 2018, IRCCS Lazzaro Spallanzani, Corso di
perfezionamento e aggiomamento professionale in materia di
privacy e sicurezza informalica nel seftore sanitario;

- 12 dicembre 2017, Maggioli Formazione, #f Nuovo Regofamento
Europec 679/2016 sulla profezione dei dati personai; - limpatio delfe
nuove regole sulforganizzazione e le procedure degli Enfi Pubblici:

- 13 giugno 2017, 4° Forum Giuridico in Sanita, Sicurezza delle Cure
& Responsabilita Professionale;

- 10 aprile 2017, Federsanita ANCl [a nuova legge sulla
responsabilita professionale — aspefti safienti

- 31 marzo 2017, Optime formazione studi e ricerche; Incarichi esterni
e appalli di servizi nefle PP.AA.;

- 21 novembre e € dicembre 2016, Federsanitd ANCI, Corso df alta
formazione: La nuova normativa degli appalfi pubblici - Il ed.

- 23 settembre 2016, Federsanita ANC|, La responsabilits
professionale sanitaria;

- 3 maggio 2016, 3° Forum Gluridico in sanita, Responsabilita
professionale in sanita e sicurezza nelle cure;

- 18 dicembre 2015, Regione Lazio, Giornata per la frasparenza —
strumento di prevenzione, bilanci e prospettive;

- 20 marzo 2015, Corte d'Appello di Roma, La responsabilita
sanitaria: problemi e prospefiive;

- 1 dicembre 2014, Policlinico Tor Vergata, La normativa per
Fanticorruzione e per Ia trasparenza: novitd, esame e applicazioni
con speciale riferimento al seftore sanitario;

- 1, 8 ottobre 2014, ITA, Tufto sugli awocati incardinati nelle
Pubbliche Amministrazioni:

3 luglio 2014, Regione Lazio, Pill garanzie per i servizi pubblici nel
Lazio;

- 10 febbraio 2014, SOlseminari, Scefta e rapporti col broker
assicurativo;

13 giugno 2013, ITA, L'affuazione delle norme su anticorruzione €
trasparenza in ambifo sanitario;

6 dicembre 2012, As| RM/A, Rischio clinico, sirument; di gestions e
aspeifi assicurativi:

-~ 2% maggio 2011, ADR center, # ruolo delfAwocato nelia
medfazione - la nuova disciplina delia mediazione in attuazione del
D.Lgs. 28/2010;

CV_Casi_Francesco_ottobre_2022
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- 21 aprile 2011, Poiiclinico Tor Vergata, La Corfe dei Coni incontra
i management sanitario del Policlinico;

- 20 aprile 2011, Policlinico Tor Vergata, L'organizzazione e la
gestione del personale nelle Aziende Sanitarie - Riforma Brunefia;

-1 aprile 2011, Ministero della salute, Dipartimenti per if Governo
Clinico e lintegrazione fra Assistenza, Didattica e Ricerca;

- 26 novembre 2016, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Le ulfime novita introdotts dal collegato lavoro:

- 8 settembre 2016, ITA, Le pity importanti decisioni delle Sezioni
Unite della Cassazione e delfAdunanza Plenaria del Consiglfo di
Stato pronunciate nel 2010;

- 12,13, 14 luglio 2014, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Gl appalti Pubblici:

- 25 maggio 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La riforma Brunetta e il D.Lgs. 150/09 in materia di lavoro
pubblico;

- 5,6 maggio 2010, ITA, Le polizze assicurative della P.A. e dei
pubbiic! dipendents:

- 12 aprile 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita introdotte dal Collegato lavoro;

- 27 aprile 2010, ADRcenter, La nuova disciplina della mediazione in
attuazione del D.Lgs. 28/2010;

- 25 febbraio 2010, ADRcenter, Linfroduzione del tentativo
obbligatorio di conciiazione in materia di contratti assicurativi e
responsabilita medica;

- 15 dicembre 2009, Logos P.A., Politiche di programmazione,
controllo e valitazione del personale per [Iinnovazione, fa
produtfivit e la trasparenza defla P.A.;

- 3 dicembre 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Poficlinico Tor
Vergata, Cause df esclusione dalle gare: dafla predisposizione degli
atti di gara alf aggiudicazions;

- 30 oftobre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabilita disciplinare del personale dei comparto
Universita dopo if decreto attuativo della legge Brunetta n. 15 del

2009;

- 29 ottobre 2009, Maggioli, La fase preparaforia e la cura del
contenzioso nella P.A.;
14 ottobre 2009, Universita di Roma Tor Vergata, La responsabilita
professionale medica;

- 3 giugno 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le sponsorizzazion nelia Pubblica Amministrazione;
2 maggio 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita def Decreto legge Brunefta:
13 dicembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, i/ CCNL deffa Dirigenza;

CV_Cosi_Francesco_ottobre_2022



PROVIDER:

e

CV_Cosi_Francesco_ottobre_2022

FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

11 novembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Paliclinico
Tor Vergata, La cafena delle responsabilits negli appalli e
subappalti;

28 luglio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergate, Profflj economici della gestione del personale universitario;
14 luglio 2008, Azlenda Ospedaliera Universitaria Policliice Tor
Vergata, Le novitd in materia di organizzazione del personale
contentte nef Decreto legge Tremonti-Brunelta - if Piano Industriale
Brunefta;

6 giugno 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La nuova normativa degli Appalti Pubblici alla luce del
Codice e tlel regolamento d'attuazione;

26 maggio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, i CONL sanita;

21 aprile 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2008 in materia di personale:;

18 ottobre 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policinico Tor
Vergata, /f codice dagli appalti:

9, 10, 11, 12, 13 luglio 2007, CERMET, Audifor di Sistema df
Gestione Qualita nel setfore sanitario;

2,4 maggio 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabiiita discipfinare;

3 aprile 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, L appiicazione del CONL Universita;

12 febbraic 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2007 in materia di personale;

B, 7 luglio 2006, ITA, !/ danno da provvedimento illegittimo:
responsabilita defl Ente e del funzionario pubblico;

25, 26, 27 gennaio 2006, ITA, La difesa delle P.A. nel processo
amministrativo,

6 dicembre 2005, Aran, / nuovi CCNL delle Aree Dirigenziaii def
SSN: un'opportunita di crescita aziendale e sviltppo professionale;

15 novembre 2005, Regione Lazio, Applicazione dei nuovi contratti
nazionali di lavoro delle aree dirigenzialf

o luglio 2005, Azienda Ospedaliera Universitaria Pelicinico Tor
Vergala, La sicurazza e  favoro con | videoferminali:

25, 26, 27 28 maggio 2005, Scuola Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enfi locali, La disciplina del procedimento
amministrativo: la lsgge 241790 e le successive modifiche e
integrazioni;

15, 16, 17 dicembre 2004, ITA, La responsabilita delle Pubbliche
Amministrazioni: rischi danni e coperture assicurative;

135, 16 giugno 2004, ITA, La gestione delle polizze assfcurative;

10, 11 giugno 2004, ITA, Incarichi dei pubblici dipendenti ed
anagrafe delle prestazioni:

13,14 febbraio 2003, ITA, La responsabilita delle strutture e degii
operatori medico-sanitari:
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- 28,29 oftobre 2002, Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica
e degli Enti locali, L'atffivité assistenziale integrata con la didattica e
fa ricerca del personale universitario;

- 21-22marzo 2002, Scuocla Superiore di Amministrazione Pubblica
e degli Enti locali, /f rapporfo fra servizio sanitario nazionale e
universita (D.Lgs. 517/99 ¢ DPCM 24/5/2001);

- 2,34 ottobre 2001, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata,
Nuovi paradigmi organizzativi e sviluppo del sistema universitario;

- 24novembre 1999, Format, Responsabilita degli amministratori, dei
funzionari e della p.a.

| CAPACITA' E COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua; italiana

Seconda lingua: Ingiese

Capacita di lettura: huona

Capacita di scrittura; buona

Capacita di espressione orale: buona

| CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza pacchetto Office

CV_Cosi_Francesco_otiobre_2022
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PTV

FONDAZIONE PTV
FOLCLINKO TOR VERGATA

FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

o
)

—
europass

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

MARCUCCILLIFABBIO

01 Settembre 2011 ad oggi

Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”

Direttore Didattico del corso di Laurea Triennale in Tecniche di Laboratorio
Biomedico, presso L’Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”

01 Luglio 2009 ad oggi

Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°81, presso il Dipartimento di Medicina di
Laboratorio, Direttore Prof. Cartesio Favalli .

Universita di Roma“Tor Vergata”
Referente per la formazione del personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio

Elaborazione di programmi scientifici e sviluppo dei piani formativi aziendali per il
personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio

Direttore Didattico corso di Laurea Triennale in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio
Biomedico presso L universita degli studi di Roma “Tor Vergata”
Tutor per gli studenti di medicina relativo all’insegnamento di Medicina pratica

01 Luglio 2004 ad oggi

Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°8, 1presso L’U.O.C. di Virologia
Molecolare diretta dal Prof. Carlo Federico Perno..

Tecnico di laboratorio biomedico

Pagina 1 — Curriculum Vitae di
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FONDAZIONE PTV
FOLCLINKO TOR VERGATA

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Conoscenza e applicazione delle principali metodologie di biologia molecolare per la
diagnosi di laboratorio dei seguenti virus: HIV, HBV,HDV, HCV, CMV, EBV, HPV,
HPV (RNAm), VZV, HHV6, HHV8, HSV1-HSV2, ADV, BKV, JC, RSV, virus
influenzali e parainfluenzali.

01 Luglio 2004 ad oggi

Fondazione “PTV” di Roma, Viale Oxford n°81, presso L’UOC di Virologia
Molecolare diretta dal Prof. Carlo Federico Perno.

Tecnico di laboratorio biomedico

Elaborazione e messa a punto di protocolli diagnostici dei principali virus HIV1-2,
nonche validazione di kit diagnostici per i seguenti virus: HBV, HCV, CMV e virus
influenzali

01 Febbraio 2001 al 01 Giugno 2001

presso il Laboratorio di Diagnostica Avanzata dell’Unita “Monitoraggio dei Farmaci
Antivirali”

Direttore Prof. Carlo Federico Perno,. Viale Portuense n°292

IRCCS Lazzaro Spallanzani

Tecnico di laboratorio biomedico

Valutazione della farmaco resistenza per il virus HIV1

01 Ottobre 2001 al 31 Dicembre 2001

presso il laboratorio di analisi dell’ospedale San Giuseppe di Marino
Direttore Dott. Antonio Celiberti

Ospedale
Tecnico di laboratorio biomedico
Diagnostica in ambito ematologico, biochimico e delle urgenze

1998 al 1999

Presso la Cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale e scienze
biomediche. Direttore Prof. Raffaele Calio’

Universita di Roma“Tor Vergata”
Tecnico di laboratorio biomedico

Messa a punto di una metodologia di laboratorio, per estrarre epitopi virali di HIV-1 su
spot di sangue, provenienti da pazienti di diverse regioni dell’Africa.

1999-2000

Presso la cattedra di Virologia del Dipartimento di Medicina Sperimentale.
Direttore Prof. Carlo Federico Perno

Universita di Roma “Tor Vergata”

Tecnico di laboratorio biomedico

caratterizzazione del gene pol del virus dell’immunodeficienza umana acquisita
(H1V-1) e correlazione con 1’evoluzione clinica della malattia

Pagina 2 — Curriculum Vitae di
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FONDAZIONE PTV
FOLCLINKO TOR VERGATA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

19 Novembre 2015

Conseguimento della Laurea Specialistica in Scienze delle professioni in Scienze delle

Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, con votazione 110/110 con LODE,
presso I’Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”

Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi,
argomentazioni managment

Dirigente delle Professioni Sanitarie

27 Novembre 2011
Conseguimento del Diploma di Specializzazione in Microbiologia e Virologia con
votazione 50/50 con LODE

Microbiologia e Virologia (Batteriologia molecolare e Virologia molecolare)

Specialista in microbiologia e Virologia

01 Dicembre 2009 al 03 Dicembre 2009

Master di I° livello in Management delle Professioni Sanitarie Funzioni di Coordinamento
nell'area Tecnico di Laboratorio Biomedico

Corsi sulle normative giuridiche amministrative, modelli gestionali e organizzativi,
argomentazioni biotecnologiche e lavoro sperimentale

Master 1° Livello

2008

Abilitazione all’esercizio della professione di biologo presso la facolta di scienze
biologiche dell’universita dell’ Aquila

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica)

Biologo

Marzo 2006

Conseguimento della Laurea Specialistica in Biotecnologie Mediche con la votazione
di 110/110 con LODE presso I’Universita degli studi di Roma “Tor Vergata
Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica) e materie specialistiche

Laurea Specialistica in Biotecnologie Biomediche classe 9S

Pagina 3 — Curriculum Vitae di
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA

E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

2003

Conseguimento del Master di I° livello in Biotecnologie Mediche presso I’Universita
degli studi di Roma “Tor Vergata

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica) e materie specialistiche

Masteri di 1° livello in Biotecnologie Biomediche

2002

CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA DI I° LIVELLO IN TECNICHE DIAGNOSTICHE DI
LABORATORIO BIOMEDICO, CONSEGUITA CON LA VOTAZIONE DI 110/110 CON LODE
PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”.

Materie di base (genetica, chimica fisica, istologia, biochimica, botanica, fisiologia,
biochimica clinica) e materie specialistiche

Laurea triennale in tecniche diagnostiche di laboratorio biomedico

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

OTTIME CAPACITA DI LAVORARE E RELAZIONARSI CON ALTRE PERSONE IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, ACQUISITE NELL’AMBITO DEL LAVORO INSIEME A STUDENTI E
DOTTORANDI STRANIERI.

Ottime capacita organizzative acquisite nel corso della crescita professionale nonché al
conseguimento di un master di primo livello in management e gestione. Ottime
capacita organizzative e gestionali di corsi ECM (Congressi, Convegni e Conferenze).
Attivita’ di TUTOR per studenti della Facolta’ di Medicina e Chirurgia.

Attivita’ di TUTOR per studenti del corso di laurea per Tecnici Sanitari di Laboratorio
Biomedico

In ambito informatico:
buona conoscenza dei programmi di Office (Word, Excel, PowerPoint);
buona conoscenza di programmi di visualizzazione grafica (PhotoShop);
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Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

buona conoscenza di programmi di visualizzazione di strutture proteiche
(Swisspdbviewer e pyMol) e genomiche (BLASTA).

Ottima conoscenza dei pitu comuni, nonché dei piu sofisticati strumenti ,in uso nella
medicina di laboratorio. Eccellente conoscenza e applicazione delle tecniche di
biologia molecolare e cellulare

Tecniche di laboratorio: Estrazione, Quantificazione degli acidi nucleici
Western blot, Dot-Blot, Immunofluorescenza, saggi ELISA, Colture cellulari.
Tecniche di citometria a flusso.

Estrazione di Dna ed RNA virale, con relative PCR e Sequenziamento.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI
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FONDAZ! TV
FOLICLING OR VERGATA

1) Viral dynamics and mutations in the pol gene during primary HIV-1
infection.

Cenci, A. Bertoli, G. Tambussi, S. Menzo, M: Clementi, A. Lazzarin, B.
Capiluppi, D. Ciuffreda, F. Forbici, S. Aquaro, F. Marcuccilli, R. Calio,
C: F. Perno. The Journal of Biological Regulators and Homeostatic
Agents. Volume 14 Number 1 January. March 2000.

2) Limited development and progression of resistance of HIV-1 to the
nucleoside analogue reverse transcriptase inhibitor lamivudine in human
primary macrophages.

Stefano Aquaro,Valentina Svicher, Francesca Ceccherini-Silbersteinl,
Alessandra Cenci,

Fabbio Marcuccilli, Sara Giannella, Luisa Marcon, Raffaele Calio’, Jan
Balzarini and Carlo-Federico Perno. Journal of Antimicrobial
Chemotherapy Apr 2005.

3) Impact of storage conditions on genetic analysis or viral load
determination.

Gravina Paolo, Ciotti Marco, Masini Silvia, Valentini Alessandra,
Marcuccilli Fabbio, Croce Nicoletta F, Federici Giorgio, Perno Carlo
Federico and Bernardini Sergio. Clin Chem Lab Med. 2008;46(2):280-
282.

4) Evaluation of the Abbott RealTime HBV DNA assay and its
comparison to the COBAS Ampliprep/COBAS TagMan 48 in
monitorino hepatitis B chronic patients.

Ciotti Marco, Marcuccilli Fabbio, Guenci Tania, Maria Grazia
Frignano, and Carlo Federico Perno.

J. Clin. Microbiol. 13 february 2008.

5) Phylogenetic analysis of the surface proteins of influenza A (H5N1)
viruses isolated in asian and african populations.

Muhammed Babakir-Mina, Massimo Ciccozzi, Marco Ciotti, Fabbio
Marcuccilli, Emanuela Balestra, Salvatore Dimonte, Carlo Federico
Perno, and Stefano Aquaro. New Microbiologica, 32, 391-397, 2009

6) HCV genotyping by al-time PCR

Marco Ciotti, Fabbio Marcuccilli, Tania Guenci, Muhammed babakir-
Mina, Federico Chiodo, Mosé Favarato, and Carlo Federico Perno. J.
Clin. Microbiol in press.

7) Total and covalently closet circular DNA detection in liver tissue of
long-term survivors transplanted for HBV-related cirrhosis.
llaria Lenci, Fabbio Marcuccilli, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo,
Laura Tariciotti, Marco Ciotti, Tania Guenci, Carlo Federico Perno,
Mario Angelico. Digestive and Liver Disease. 2010 Jan 21.

8) Lamivudine-resistance mutations can be selected even at very low
levels of hepatitis B viraemia
Svicher V, Alteri C, Gori C, Salpini R, Marcuccilli F, Bertoli A, Longo
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FONDAZI TV
FOLICLING OR VERGATA

R, Bernassola M, Gallinaro V, Romano S, Visca M, Ursitti A, Feasi M,
Micheli V, Angelico M, Cassola G, Parruti G, Gubertini G, De Sanctis
GM, Ceccherini-Silberstein F, Cappiello G, Spano’ A, Perno CF. Diger.
Liver. Disease. 2010 Jun 19

9) Safety complete and substained prophylasis withdrawal in patients
liver transplanted for HBV-related cirrhosis at low risk of HBV
recurrence. llaria Lenci, Giuseppe Tisone, Daniele Di Paolo, Fabbio
Marcuccilli, Laura Tariciotti,, Maro Ciotti, Valentina Svicher, Carlo
Federico Perno, and Mario Angelico. J. Hepatol. 2011 Jan 17

10) Phylogenesis and clinical aspects of pandemic 2009 influenza A
(HIN1) virus infection. Massimo Ciccozzi, Muhammed Babakir-Mina,
Alessandra Lo Presti, Fabbio Marcuccilli, Carlo Federico Perno, and
Marco Ciotti. The Open Virology Journal, 2011, 5, 22-26

11) Human Papillomavirus Molecular Testing in Women with Low-
Grade Cervical Lesions: Experience from an Italian Hospital. Pierpaolo
Paba, Chiara Ascone, Anna Angela Criscuolo, Fabbio Marcuccilli,
Massimo Ciccozzi, Francesco Sesti, Emilio Piccione, Carlo Federico
Perno, and Marco Ciotti. 2012 Apr;32(4):1253-7. Anticancer Res. 2012
Apr;32(4):1253-7

12) PREVALENCE OF HUMAN PAPILLOMAVIRUS INFECTION IN ITALIAN AND
IMMIGRANT WOMEN. PABA P. MOROSETTI G., CRIsSCUOLO AA, CHIUSURI
V, MARcuccCILLI F, SESTI F, PiccIiONE E, PERNO CF, CIOTTI M. INTJ
IMMUNOPATHOL PHARMACOL. 2012 OCT-DEC ;25(4):1055-62

13) PERFORMANCE EVALUATION OF ANYPLEX™II HPV28 DETECTION KIT
IN A ROUTINE DIAGNOSTIC SETTING: COMPARISON WITH THE HPV SIGN®
GENOTYPING TEST. MARcCuUCCILLI F, FARCHI F, MIRANDOLA W,
Ciccozzi M, PaBA P, BONANNO E, PERNO CF, CioTTI M. J. VIROL.
METHODS 2015 JUN1, 217:8-13

ALTRE ATTIVITA’
» Iscritto  all’Associazione  Nazionale Tecnico di
Laboratorio Biomedico (ANTEL)
» Iscritto alla Societa Italiana di Virologia Medica (SIVM)
» Dal 2003 a tutto oggi Commissario presso le
Commissioni Universitarie per il conseguimento del
titolo di Laurea di I° Livello in “Tecniche Diagnostiche
di  Laboratorio Biomedico” presso 1’Universita
dell’Aquila, della I1° Universita degli Studi di Roma”Tor
Vergata”, presso la I° Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
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presso la 1lI° Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria S. Andrea di
Roma, presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia
dell’Universita di Latina, presso I’Universita’ Cittadella
di Cagliari ¢ presso L’Universita” SUN e ASLNA1 di
Napoli.

Dal 2009 referente come provider ANTeL al Ministero
della Salute per gli accreditamenti degli eventi ECM.

Dal 2009 Referente per la formazione del dipartimento di
medicina di laboratorio, della Fondazione “PTV” di
Roma

Dal 2010 Vicepresidente Regione Lazio
dell’Associazione Nazionale Tecnici  Sanitari  di
Laboratorio Biomedico

Dal 2010 al 2013. Nominato come Referee presso il
Ministero della Salute per la valutazione dei corsi ECM e
PFA.

Dal 2011 al 2015. Nominato presso la Regione Lazio
come Referente delle professioni sanitarie per la
Formazione ECM

Dal 2014 ad oggi nominato come membro della
Conferenza permanente delle classi di laurea, corso di
laurea TLB

Dal 2015 ad oggi nominato ITALY CHIEF
DELEGATE in IFBLS (International Federation of
Biomedical Laboratory Science)

Dal 2016 al 2019 nominato come Membro
dell’Osservatorio Nazionale delle Professioni sanitarie

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Firma: Fabbio Marcuccilli

1 A
[,//" o Cla CC|
/

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti
della legge 31.12.96, n. 675 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

07 Giugno 2021 Firma: Fabbio Marcuccilli
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PTV

FONDAZIONE PTV
FOLCLINKCO TOR VERGATA

.

/

Pagina 9 — Curriculum Vitae di

10 /Nnc /YN0 H



PROVIDER:

FOLCLINKCO TOR
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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Telefono
E-mail

Pec

Nazionalita
Data di nascita

Codice fiscale

Partita iva

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date
Tipo di impiego
Nome del datore di lavoro

* Date
Tipe di impiego

* Date
Tipo di impiego
Nome del datore di lavoro

* Date
Tipo di impiego
Nome del datore di lavoro

* Date
Tipo di impiega
Nome del dafore di lavora

* Dale
Tipo di implsgo

Pag
LUCAT] ISABELLA

FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

ISABELLA LUCATI

isabellalucati@ordineavvacatiroma.org

Febbraio 2023 - presente
Respensabile della Protezione dati (c.d. DPO)

Associazione Volontari per il Policlinico Tor Vergata - odv

Fabbraio 2023 - presente

Membro Consiglio di Amministrazione Fondazione Ospedale Sant’Andrea Onlus

Dicembre 2022 - presente
Responsabile della Protezione dati {¢c.d. DPQ)
Fondazione Gaskninsieme ETS

Maggio 2022 - prasente
Responsabile della Protezione dati (c.d. DPQ)
As|Roma 6

Gennaio 2021 — presente
Consulenza e assistenza in materia di privacy

Fondazione Lega ltaliana Ricerca Huntington e malattie correlate - ETS

Luglio 2018 — Agosto 2020
Supporto Giuridico al DFQ
Azienda Sociosanitaria Ligurs 4 - Chiavari

Paging 1 - Currculum vitae of




vlv

FOLCLINICO TOR VERGATA

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

= Date
Tipo di impiego

* Date
= Tipo di impiego

= Date
* Tipe di impiego

« Date
Tipo di impiega

» Dale
Tipo di impiego

+ Date
» Tipa di impiego

* Date
+ Tipo di impiego

» Tipa di settore

* Date
« Tipo di impiego

* Date
* Tipa di impiego

* Date
* Tipo di impiego

« Date
+ Tipo di impiego

*Date

* None del datore di lavoro

Pag

* Tipo di settore

[ UL SR I o Tyt iy SR S| |

Maggio 2019 — presente

Partecipa, come componente del Tavolo dei Dpo della Sanitd della Regione Lazio,
&l Gruppa di lavore nazionate per Felaborazione del “Codice di condoita delia
sanita” ex artt. 40 e ss. del GDPR, promosso dalla ALTEMS - Alta Scuola di
Economia e Management dei Servizi Sanitari deil'Universita Cattolica.

Febbraio 2018 ~ Presente

DPO presso:
= Azientla Ospedaliero - Universitaria Sant’Andrea — Roma
- Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata ~ Roma
- IRCCS Istituto Glannina Gaslini - Genova
~ Grandi Stazioni Retail S.p.a.— Roma
- MP$ Monitor S.r.L - Milano

Aprile / Maggio 2018 - Aprile /Maggio 2019

DPO presso:

- Azlenda Sociosanitaria Ligure 4 - Sistema Sanitario Reglong Liguria - Chiavari
« As] di Rieti

- Agenzia del Demanio

Novembre 2018 - Presente
Membro del Tavolo dai DPO defla Sanita della Regione Lazio

Maggio 2018 - Presente
Membro del Tavclo dei DPO della Sanita della Regione Liguria
VMembro del “Comitato Permanente DPO” Sogei ~ Amministrazione

Oftobre 2012 — Presente
Avvocato Telematico iscritto al’Albo dagli Avvocati di Roma

Gennaio 2008 — Dicembre 2018
Membro del team di avvocale che presta assistenza legale alle donne ed ai minori
vitlime di violenza — Associazione "Differenza Donna”, anche con riguardo agh  aspett]

privacy
Dititto civile

Novembra 2010 - Preserte
Docente ai cors! di formazione in materia di futela defla privacy per aziende &
PA organlzzati dallo studo di consulenza Privacy Law Consulting

Dicembre 2007 - Presents
Awvocato iscritta all' Albo deghi Avvocati di Roma
CONTITOLARE DELLO STUDIO LEGALE MAZZEO&LUCATI

Settembre 2007 - Presente
Senior Partner delle Studio di consulenza professionale PRIVACY LAW CONSULTING
specializzato in privacy e sicurezza delle risorse {ecnologiche

1 Febbraio 2007- Presente
Membro del Comitato di Redazione dell'Csservatorio sui diritti fondamentali in Europa
www.elropeanrighis.eu

Ottobre 2009
FORMAT S.R.L.
Diritto alla riservatezza
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* Tipo di implego

* Date
+* Nome del datore di lavoro
*Tipo di impiego

*Date
+ Tipo di impiego

ALTRE ESPERIENZE

« Date
« Nome del datore di lavoro
+ Tipo diimpiego

*Date
« Nome del datore di lavore
+ Tipo df impiego

' Date
+ Nome de| datore di lavoro
« Tipe di impiego
Pagina 12 —(
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DPaming 2 - Frarmanliasy piibo s ofi

DOCENTE al corso “Adempimenti privacy e trattamento dei dali nelle asl @ nelle strutture
sanitarie. Deliberazione Garante Privacy 25 giugno 2009: referti on-ling”

Novembre 2009

CONSORZIO NO PROFIT BAICR SISTEMA CULTURA

Docente al corso di formazione ¢ aggiomamento per la professione forense accreditato dal CNF
- Laboratorio forense

da Giugne 2006 ad oggi
Consulente in materia di privacy nei seguenti settori
o Settore sanitario: ASL 4 Liguria nel’ambito def supporto giuridico al DPO
nell’anne 2019/2020; Fondazioni Di Ricerca Sclentifica In Ambito Sanitarfo:
Lega Kaliana Ricerca Huntingten (LIRH), Fondazione Ospedale
Sant'Andrea Onlus; Consorzi soclall aperanti nel settore sanitario: Darco,
Capodarco e Unisan;

o Settore previdenziale: Inps ex Enpals per la guale ha prestato assistenza ¢

consulenza nell'ambifo privacy con contratio di un anno dat 1 giugne 2011
o Universitd -LIBERA UNIVERSITA' DI BOLZANO (anno 2013 & 2014)

o Enti Pubbiiei Economici - Agenzia Del Demanio per la quale ha reso
consulenza in materia di privacy prima della nomina a DPO {2018)

© Enti Religiosi (Araldi del vangelo)_per i quali presta sin dal 2011 assistenza e
consulenza in materia di privacy in generale e nei rapporti di lavero e pilr
in generale in ambito giuslavoristico

o Grupp! Societari ltaliani (Grandi Stazioni dal 2018, Code Architects S.1.1. dal
2018 a tutt’oggi), Multinazienali (MPS Monitor S.r.l oggi Valsoft
Corporation Inc, con contratto dal 2015 a tutf'oggl = Ales ALES S.r.l.,
Gruppo Unjted Technologies) Assoclazioni ltaliane Ed Internazionali
(Associazlone Madonna di Fatima per |a quale ha prestato assistenza e
consulenza anche in materia di privacy nei rapporti di lavoro 2 pil in
generale in ambito giustavoristico con contratto dal 10 marzo 2011 a
tutt'ogui);

o Societa: Lindblad & Piana S.r.l., Quinfogest S. p.A. Life Coach Lab, 101
Professionisti 8.r.L, 101 Mediatori S.r.l.

o Ecole de Francais de Rome

o Regione Marche

Anno Accademico 2018-2019
UNIVERSITA' DEGLI STUDI Di ROMA “TOR VERGATA"

Docente al Master di | livello in Management del rischio infettivo correlato all'assistenza
sanifaria - sessioni formative su “Diritto afla proteziona dei dati personali” nell’ambito del
C.l. Legisiazione, Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari -

26.06.2019 - 26.09.2019 - 11,11, 2019 - 30.01.2020
Azienda Sociosanitaria Ligure 4 - Sistema Sanitario Regione Liguria — Chiavari

Incontri di formazione con coordinatori e referenti privacy aziendali previsti ai sensi della
Deliberazione ASL 4 n, 3222019

29,11.2019

Azjenda Soclosanitariz Ligure 4 - Sistema Sanitario Regione Liguria - Chiavari

DOCENTE al Corso di formazione ¢ aggiornamento professionale in matsria di: "La nuova
privacy”



vlv

FOLCLINICO TOR VERGATA

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

» Date
* Nome del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

«Date
+ Nome del datore di lavoro
« Tipo di impiego

» Date
* Nome del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Date
= Nome del datore di lavore
+ Tipa di impiego

« Date
* Nome del datore di lavero
« Tipo di impiego

*Cate
* Nome del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Date
« Nome del datore di favaro
+ Tipo di impiego

« Date
* Nome del datore di lavoro
+ Tipo diimpiego

+ Date
+ Nome del datare di lavoro
» Tipo di impiego

*Dale
* Nome del datore di lavore
« Tipo di impiego

« Dale
* Nome del datore di lavoro

27.10. 2019 - 30,10, 2019

Azienda Soclosanifaria Ligure 4 - Sistema Sanitario Regicne Liguria - Chiavart
DOCENTE al Corso di formazione e aggiornamento professionale in materia di: “La nuova
privacy”

22.05.2019

Azienda Sociosanitaria Ligure 4 - Sistema Sanitario Regione Liguria - Chiavari

DOCENTE al Corso di formazione e aggiornamenta professionale in materla di: *La nuova
privacy”

Gennaio 2019 - Presente
Ordine degli Avvacati di Roma
Membro della Commissione Accesso Professione e Laboratorio Giovani

Dal 10.05.2018 all’ 11 aprile 2019
Agenzia del Demanio

DOCENTE in 23 giornate di formazione sulle novita del Regolamento (UE) 2016/679 per
tutti i dipendenti presso la Direzione Generale in Roma e presso le Sedi Regionali

11-12.06.2018 - 20,09.2018 - 18.10.2018 - 22-23-11.2018
Azienda Sociosanitaria Ligure 4 — Sistema Sanitario Regicne Liguria - Chiavari

DOCENTE ai Corsi di formazione in materia di profezione dei dati personali ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679

03.07.2018 - 06.07.2018

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata - Roma

DOCENTE al corse di formazione ¢ aggiornamento in materia di: “Regoiamento generale
sulla protezione dei dati n. 679/2015"

02.05.2018 ~ 03.05.2018 - 11.05.2018 - 26.05.2018
Azienda Ospedaliero - Universitaria Sant'Andrea - Roma

DOCENTE al Corso di formazione e aggiornamento in materia di “Le novita e gli
adempimenti introdotti dal Regolamento suropeo”

04,06.2019 - 11.06.2019 - 17.01.2020

IRCCS Istituto Glannina Gaslini

Corso di formazione e aggiornamento professionala in materia ¢f" La privacy in sanita”
07.02,2019% - 12.03.2019 - 17.04.2019

IRCCS Istituto Giannina Gaslini

DOCENTE al Corso di Formazione e aggiomamento professicnale in materia di: “La
nuova privacy”

09,04.2018 - 10.04.2018 - 07.05.2018 — 23.05.2018 — 31.05.2018
IRCCS Istituto Giannina Gaslini

DOGENTE al Corso di Formazione e aggiornamento professionale in materia di: “Privacy
- Programmazione azioni per Padeguamento al Regolamento europec”

28 - 30 gennaio 2018
ITA Sl
DOCENTE al corso “PRIVACY 2018 - AMMINISTRATORI DI SISTEMA
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+ Tipo di impiego

* Date
* Norne del datore di lavaro
+ Tipo diimpiego

*Dale
* Nome ds| datore di iavoro
+ Tipo ¢l impiego

* Date
+ Nome del datore di lavoro
+ Tipo di impiego

* Date
+ Nome de! datore di lavoro
+ Tipo diimpiego

* Date
» Nome def datore di lavoro
+ Tipo di impiego

« Date
» Nome del datore di lavero
* Tipo di impiego

*» Dafe
« Nome del datore di kavoro
+ Tipo di impiego

* Date
+ Norne def datore di lavaro
+ Tipo i impiego

«Date
« Nome del datore di kavore
* Tipo di impiego

U Barine & Yo il

NUOVO REGOLAMENTO EUROPEQC (Regolamento UE 2016/679) - RUOLO, OBBLIGHI E
RESPONSABILITA’

Gennaio 2011 - Febbraic 2014
FONDAZIONE LELIO E LISLf BASSO - FONDAZIONE ITALIANA DEL NOTARIATO

Ricercatrice nellambito del pragetto europec ‘La conoscenza del dirittc deilUnione Furapea
come strumento di conlrasto dsila criminalita organizzata fransnazionale”

28 Novembte 2012

UNIVERSITA DEGLI STUBI DELL'AQUILA

Relatrice neli'ambito del Seminario "Par opportunita: una strada aperta”, con unintervento dal
titolo “Le Pari Opportunita; quadro normative europeo”

12 Novembre 2012
FONDAZIONE ITALIANA DEL NOTARIATO

Relatrice nellambitc della conferenza di chiusura del progetio europeo “La conoscenza del
diritfe delf'unione europea come sirumenio dj contrasic aila criminaiité organizzata
transnazionale” Tavola Rotonda "Dal’esperienza alle proposte”

13 Giugno 2012
FONDAZIONE ITALIANA DEL NOTARIATO

Relatrice nell'ambito del convegne “Le prassi applicative in materfa di reati connessi alle
procedure di insoivenza e di amministrazione di beni sequestrati e confiscati alla
criminalita nel rapporto tra norma nazionali e comunitarie”, con un intervento dal titolo
Analisi dei profili relativi al trattamente dei dati personal

Marzo 2012 - 2013
CONSIGLIO DELL'CGRDINE DEGLI AVVQCATI DI ROMA
Membro della Commissicne “Pari opportunita™

Marzo 2011 - Marzo 2042

FONDAZIONE LELIO E LISLI BASSC - 1§S0C0

Ricercatrice nell'ambito def progetto europeo ‘Parita of genere nel Uniona europea e niffessi
nelfordinamento itatiano”

Febbraio 2008 - Dicembre 2009
CONSIGLIO DELL'ORDINE DEGL] AVVQCATI Dt ROMA
Membro dalla Commissione "Dipattimento Patrocinio a spese dello Stato”

Dicembre 2007 - Presente

STUDIO LEGALE MAZZEO&LUCATI

Attivita di consulenza, assistenza in materia di privacy in favore di P.A., amministrazioni
regionali e comunali, Gruppi Societari & Associazioni senza fine di lucro

Attivita di assistenza e cansulenza in materia di D,Lgs, 231/2001

Attivita di assistenza e consulenza in materia di applicazione dello standard 1SOJIEC
27001

Dicembre 2007 - Presente

STUDIO LEGALE MAZZEQ&LUCATI

Docente ai corsi di formazione in mataria di futela dei dati persanali tenutl nelfambito di
progetti formativi realizzafi per DPO, persone autorizzate (gia “incaricati”) e referenti
privacy di enti pubblici, gruppi societari e associazioni senza fine di lucro

Docente ai corsi di formazione in materia di D.Lgs. 231/2001 nellambito di progetti formativi
realizzati per societa di diversa natura
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= Date
= Nome del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Data
+* Nomne del datore di lavaro
+ Tipo di impiego

* Date
» Nome del datore di lavore
* Tipo di impiego

= Date
» Nome del datore di Javore
* Tipo di impiego

» Date
+* Nome del dafore di lavoro
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date
» Nome ¢ tipo di istitute di formazione
* Principalf materie/abilita professionali

+ Dale
+ Nome e tipa diistituto di formazione
+ Principali materie/abilita professionali

+ Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie/abiiita professionali

* Date
+ Nome e tipa di istituto di formazione
* Principali materiefabiita professionali

* Nome ¢ tipo di istituto di formazicne

+ Peincipali materie [ abilita professionali

QOttobre 2006 - Dicembre 2012
Il SOLE 24 ORE

Docente ai corsi in materia di tutela della privacy tenuti nell’ambito di progetfi formativi
per dipendenti di P.A. (SANITA ED ENTI TERRITORIALI NELLA REGIONE MARCHE).
Nefi'ambito di tale attivita di fermazione sono state approfondite questione relative alia
privacy nei rapporti di lavoro in ambito pubblico

Settembre 20606 — Settembre 2008
SINERGIA FORMAZIONE 8.1.1,
Docente ai corsi di formazione in materia di diritto alla privacy per aziende e P.A.

Maggio 2008
IL SOLE 240RE

Relatrice al convegno su “La Privacy nella P.A. fra adempimentf e sanzion!” in FORUM
PA

Gennaio 2006 - Luglio 2009

UNIVERSITA LUMSA

Collaboratrice della catiedra di DIRITTO DELLINFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE
del Prof. Massimiliano Atelli presso 'Universita EUMSA di Roma con fa gualifica di cultore defla
materia.

Anni 2006 - 2007 - 2008

UNIVERSITA DEGLI STUDI Di ROMA “LA SAPIENZA” — FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
DOCENTE al Master di il livello "Diritti delia persona e nuove tecnologie” - Direftore Prof.
Stefano Rodofta

24 febbraio 2023

TUV ltalia Akademie

Corso “Cyhersecurity: elementi base sulla architettura e sugli asset di un
sistema ICT”

28 giugno 2021

TUV italia Akademie

Carse per AuditortLead Auditor di Sistemi di Gestione per la protezione dei
dati personall - ISOHEC 27701:2019

17 febbraio 2021
TUV Examination Institute
Certificazione DPO

30 novembre 2020 - 5 dicembre 2020

FEDERPRIVACY

Master di Alta Fermazione Privacy Officer & Consulante della Privacy
Durata 50 ore — Accreditato al Consiglio Nazionale forense

17-18 novembre 2020
ITA - S80I
Privacy Compliance
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oggetto dello studio

* Dafe 4 giugno 2020
* Nome e fipo di istituto di formazione LazioGrea - Regione Lazio
» Principali maleriefabilita professionali Webinar Gestione della prevenzione della corruzione e della privacy in tempi
di emergenza sanitaria

* Date 15 novembre 2019
+ Nome e tipo di isfituto di formazione AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DE! DAT) PERSONALI
FONDAZIONE LELIO E LISLI BASSO - Go-funded by the Rights, Equality and
Citizenship Programma ofa the European Union {2074-2010)
+ Principali materie / abilitd professionali

oggetto dello studio Conferenza internazionale “Ali’altezza delle sfide: uno sguardo alla protezione
dei dati personali e olire - Rising fo the Challenge: A look at Data Profection
and Beyond”
* Date 8 novembre 2013
+ Nome e tipo diistituto di formazione AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
* Principali materie / abilita professionali La responsabilita del trattamento

oggeito delio studio

+ Date Ottobre 2019 - Febbraio 2020
* Nome e fipe di istituto di formazione UNIVERSITA DEGLI STUDI Di GENOVA
+ Principali materie/abilitd professionali Corso di perfezionamento Universitario “Gli specialisti della privacy alla luce
del ragolamento suropeo 2016/673 regofaments generale sulfa protezione dei
dati e relative norme di armonizzazione”
19 lezioni da 3 ore I'una

* Date 1 ottobre 2019
+ Nome e tipo di istituto di formazione AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DE! DAT| PERSONALI
= Principali materie / abilith professionali La gestione del rischio e la sicurezza del trattamento

oggetto dello studio

+ Date 7 glugne 2019
» Nome ¢ tipo di istitulo di formazione AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONAL!
+ Principali materie / abilita professionali Il trattamenta dei dati personali per finaliti di ricerca e cura

aggetto dello studio

* Date 29 maggio 2019
« Nome e fipo di istituto di formazione Federsanita ANCI - Federazione Lazio
+ Principali materie / abilita professionali “GDPR: il punto della situazione e le nuove sfide”

uggetto dello studio

* Date 24 maggio 2018
+ Nome e tipo di istituto di formazione AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
* Principali materie / abllit professionali i Garante incontra i Responsabili della Protezione Dati (RPD)

oggetio dello studio

*  Date 4 aprile 2018
* Nome e lipc diistituto di formazione Universita Cattolica del Sacro Cuore
+ Principali materie / abilita professionali
oggstio dello studio “La protezione dei dati personali; codice df condotta per la sanitd”

Fabbraio 2018
* Date ORDINE DEGLI AVWOCATI DI ROMA
* Nome e tipo di istituto di formazione “I Regolamento europeo sulfa privacy: Iimpatto sul sistema sanitario”

* Principali maferie / abilita professionali

Pagina oggetto dello studio
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* Dale
+ Nome e tipo di istitito di formazione

* Principali materie J abilita professionali
oggetio dello siudio

+Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilitA professionali
oggetto dello studio

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazions

* Principali materie / abilita professionali
oggetlo dello studio

*Date
+ Nome ¢ tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abifita professionali
oggetto dello studio

« Date
= Nome ¢ tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita professionali
aggeito dello studio

*Date
» Name e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Date
* Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Date

+ Nome e tipo diistituto di formazione

* Principali materie { abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date
« Nome e tipo diistituto di formazione

« Principali materie / ability professicnali
oggatto dello studio

= Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Quafifica conseguita

Pt B Curnendion vitas fA

Maggio 2016 - Luglio 2016
ORDINE DEGLI AVVOCATI DI ROMA - FONDAZIONE SCUOLA FORENSE *VITTGRIO
EMANUELE ORLANDC"

“Diritto della privacy: riservatezza, identita personale e futela dei dati”

Luglio 2015
AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DE| DAT] PERSONALI
“Caokie e protezicne dei dati personali”

Ottobre 2015
AUTORITA GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
“Sistemi informativi in ambito sanitario e protezione dei dati personali”

Maggio 2015 — Luglio 2015
ORDINE DEGLI AVWOCATE DI ROMA - FONDAZIONE SCUOLA FORENSE “VITTORIO
EMANUELE ORLANDO”

“La futela della Privacy: Il diritto aila riservatezza tra i diritti umani fondamentali”

Novembre 2009 ~ Maggio 2010

ASSOCIAZIONE “DIFFERENZA DONNA®

Corso di formazicns per avwocato dei centr! antiviolenza di Roma per donne vitfime di violenza,
stupre e traffa

31 marzo 2009
Associazione Cittadini di Internet - IND If Nuovo Diritta -~ Cybererime Working Group

“Privacy ed Intercetfazioni: non solo tefefonate ! {un giusto equilibrio tra norms e
tecnica)”

Ottobre 2008 - Dicembre 2000

ORDINE DEGLI AYWOCATI DI ROMA

Corso di formazione per difensori d'ufficio presso it Tribunale Ordinario di Roma ed il Tribunale
per i minorenni

Settambre 2005 - Luglio 2006

UNIVERSITA DEGL! STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA®

Master di Il fivelto in “Dirlit! della persona e nuove tecrnologie”
Direttore Prof. Stefano Rodota

Settembre 2005 - Dicembre 2005
ORDINE DEGLI AVWOCATI DI ROMA
Corsa di informatica giuridica

21 Ottobre 2004

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAFIENZA”

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Diritto civile

Test dal titolo "Diritti della persona e traftamento del dafi personali nel setfore sanitaric®,
relatore il Ch.mo Prof. Stefano Rodota e correlatore Ch.mo Prof, Guido Alpa.
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+Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

* Date
* Nome & tipo di istituto di istruzione

+ Principai materie / abilith professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
» Capacita di s¢rittura
» Capacita di espressione orzle

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PUBBLICAZIONI

Gennaio 2002 — Dicembre 2002

UNIVERSITA DEGLI STUDI DIROMA “LA SAPIENZA”

Carse di perfezionamento in materia di “Persona e diritti fondamentali®
Direttore Prof, Stefano Rodota

Novembre 2001 - Giugno 2001
UNIVERSITA DEGLI STUD! D! ROMA « LA SAPIENZA »
Coiso di inglese gluridico

[TALIANO

FRANCESE
Ottima
Buona
Buona

INGLESE
Buona
Buona
Bugna

Qttime capacita interrelazionali ed attituding al lavara in team.

Ottime capacita acquisite attraverso esperianze diversificate ed in vari setlori, Numerose refazion
Convegni nazionali ed a seminari df formazione per avvocali, dipendenti di aziende ed enti pubblici.

Gestione del contenzioso nell'ambito dello studio fegale, Attivita di rappresentanza di Soggetti pubblici e
privati in giudizi che tocchino problematiche di protezione dei dati .

Oftime capacita di organizzazione del iavoro all'interno dello studio legale, con assegnazione di compiti e
pratiche ai praticanti avvocati.

Organizzaziane di corsi di formazione.

- “Sperimentazions di un modello di Televisita presso il Policlinico Universitaric Tor Vergata” -
Numero 4-2020 igiene e Sanitd Pubblica - Periodico Bimestrale a carattere scientifico accreditats
Sltt e indicizzato su Medline e Index Medicus

- "Dail'esperienza alle proposte” relazione pubblicata nelfambito del progetto europeo “La conoscenza de
diritto deil'unione europea come strumento di contrasio alla criminafitd organizzata lransnazionale” sut sit
www.aulfac.eu

- “Analisi def profili relativi af trattamento def datl personali”, relazione pubblicata nell'ambito de
progetto europen “Le prassi applicative in materia di reati connessi alle procedure di insolvenza
di amministrazione di beni sequestraii e confiscaii alla criminalita nel rapporto tra norma naziona
e comunitarie” sui sito www.eulio.eu Giugno 2042

- "Semplificazione negli adempimenti relativi ef contratli df lccazione o comodato of fabbricato sogget
alfobhligo di registraziona in termine fisso” in corso di pubblicazione sul numero 8 -8/2012 di Obbligazior
& Contratti - Utet Giuridica

- "Privacy o comunicazioni elettroniche; nuovi obblighi e sanzioni. L'Halia attua ia normativ.
comunitaria” in Responsabiliti Civile 7/2012, p, 556 ¢ ss - UTET Giuridica

- “Una S.r.1. semplificata per giovani imprendifori™ in Obbligazioni @ Contratl, 6/2012, p.468 e ss., - UTE
Giuridica

- “Parita di genere nell'UE e riflessi nelfordinamento italiano” in www.ewropeanrights.eu

-“Sospensione dei professionisii deflaibo per inadempimento degli oneri fiscali, in La Responsabilik
Civile, 11/2011 - UTET Giuridica.

| -"Manovra finanziaria : contralli aziendali @ regime fiscale e confribufivo agevoleto”, in Obbligazion 1
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Contratii, 10/2011, p. 707 e ss - UTET Giuridica.

SLiti fiscali: la manovra corretfiva infroduce fa conciliazione obbligatoria ed i condono”, in L
Responsabilita Civile, 8-8/2011, p. 636 ¢ ss. — UTET Giuridica.

-“Apprendistalo: via masstra per lingresso def giovani nel mondo del lavero”, in Obbligazioni e Contratt
712011, p. 548 e ss, - UTET Giuridica.

'La responsabilitd amministrativa degh enli si estende anche ai reali ambienial?, in La Responsabiiti
Civile, 62011, p. 477 e s5. - UTET Giuridica.

- "Decreto rinnovahilf e rogito con certificazione ensrgetica” in Obbligazioni e Contratti, 5/2011, p.389 e s¢
- UTET Giuridica

- “La Riforma Gelmini: | ricercalori e la “Tenure Trach™ alfftaliang’, in Obbligazioni ¢ Contratti, 3/2011, ¢
221 e 5. — UTET Giuridica

- "Arbitrata irrituale e lodo per la risoluzione deffe confroversie df lavoro™ in Obbligazioni ¢ Contrath
172011, p.65 e ss. — UTET Giuridica,

- “Sostituzione dells paril comuni del condomini e delibera con atto pubblico” in Obbligazioni e Contratt
1172010, p.790 & g5, — UTET Giuridica.

- "La Manovra economica ribalta fa Riforma Brunetta in materia di incarichi dirigenziali” in Obbligazioni
Contratli, 8-9/2010, p. 624 e ss. — UTET Giuridica,

- “Codice degli appaiti: modifiche alfe fasi defle procedure di affidamente” in Obbligazioni & Contratt
6/20M0 p. 468 e g5, - UTET Giuridica.

- ‘Principio antidiscriminatorio df genere: un nuovo decrelo ne amplia le porfata e gif ambili ¢
applicazione”, in Obbligazioni e Contratti, 4/2010 p. 306 e ss - UTET Giuridica,

-"Visto of conformita e responsabififa def ceriificator”, in La Responsabilita Civile, 3/2010, p. 236 e ss. -
UTET Giuridica.

-*Class action anche nei conironti della pubblica amministrazione”, in La Responsabilita Civile, 2/2010 ¢
158 & ss. — UTET Giuridica,

- ‘I contraftf pubblic in seguifo alia Riforma Bruneita” in Obbligazioni e Contratfi, 1/2010 p. 70 e ss. -
UTET Giuridica,

-‘Cortiratfo per persona da nominare: inleipretazione rigida delle regole cadicistiche da parte deil'Agent
deffe Enfrate", in Obbligazioni e Contratti, 12/2009, p. 1013 e ss. — UTET Gluridica.

- "Seudo fiscate: premi e novitd del corettivo al decreto anti-crisiin La Responsability Civile, 11/2009, ¢
842 e s5. — UTET Giuridica.

-"Documento di valutazione def rischi de intederanza delle lavorazioni: fe modifiche apportate dal D. LG.r
106/2000 alfart. 26, D. LG.81/2008", in Obbligazioni e Contratti, 10/2008, p.850 e ss. - UTET Giuridica.

- “Slretla sulle invalidita civili per contrastare le frodi” in La Responsabilith Civile, 8-9/2009, p. 776 & ss. -
UTET Giuridica.

~'Riduzione del premi assicuralivi: un beneficio per chi investe nelle sicurezza suf favora”, in Obbligazior
e Contratti, 7/2008, p. 657 e s5. ~ UTET Giuridica.

-'Le modifiche alf’art. 13 del Regolamento alfuativo delfindennizzo diretta” in La Responsabiita Civite
6/2008, p. 574 e ss. — UTET Giwidica.

“Strumenti di fulela del reddito in caso df sospensione dal favero o di disoceupazione”, in Obbligazioni «
Contratti, 5/2009, p. 484  ss. - UTET Giuridica.

-“Transazioni globeli per if risarcimento del danno ambientale” in La Responsabilita Civile, 3/2009, p. 28!
e 85. — UTET Giuridica.

-"Decreto anli-crisi e mutuo: laiuto dello Siato scafia al 4% lordo”, in Obbligazioni e Contratti, 1/2009, [
81 e ss.— UTET Giuridica,

- “Semplificazione degli adempimenti formali nefla gestione def rapporio of lavers”, in La Responsabilit:
Civile, 11/2008, p. 957 e ss. — UTET Giuridica,

~“Moolfiche alla normativa in materia di orario di lavaro e al relafivo regime”, in La Responsabilita Civile
1072008, p. 860 e ss. — UTET Giuridica.

<“Poca privacy nel puhblici registr’, in Diritto e pratica amministrativa, 52008, )| Sole 24 Ore

-“La privacy negii enti locall, in ATELL), M., (a cura di) Percorsi di giustizia amministrativa, Roma
2007, p. 91 e ss.

~ “Cittadini Morosi, P'entita del debito non & un dato sensibife”, in Diritto & pratica Amministrativ
9/2007 - Il Sole 24 Ore.

- "Wistato spiare nella spazzatura” in Diritio e pratica amministrativa, 2/2007 — It Scle 24 Ore.

- “La privacy protegae if pc dei dipendenti” in Diritto e pratica amministrativa, 4/2007 - Il Sole 2
Ore.

- ‘Responsabilita civile def notai”in La Responsabilita Civile, 8-9/2008, p. 764 e ss. — UTET Gilridica.

- “Disposizioni in materia di indennizzo 2 favore dei soggelii danneggiali da compficanze di tip
irreversibife a causa df vaccinazionf obbligatorie” in La Responsabilitd Civils, 1/2008, p. 92 e ss. — UTE
Giuridica,

- “Prime osservazioni sul o.d. indennizzo diretfo previsto dal codice defle assfeurazion?” in L:
Responsabilitd Civile, 12/2005, p. 1051 e ss. — UTET Giuridica.

~ "Le successionf & causa di morfe”, “Le donazioni”, “La trascrizione”, I contratli®, in ATELLIL, M., (a cun
di) Manuafe df diritte privato, Roma, 2005, [l edizione 2007,

- “D.fg. 20 giugro 2005, n. 122. Disposizioni per la tulela dei diritli patrimoniali degli acquirenti df immobi
da costruire, a norma della legge 2 agosto 2004, n. 210" in Qbbligazioni e Contratti, 9/2005, p. 78 e ss. -
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UTET Giuridica.

- Seftembre 2008 docente per Il Sole 24 Ore, insieme con Doloressa Maria Teresa Annecea -
Funzionario dellAutorita Garante per la protezione dei dati personali — al Progetto formativo « La Tutel
deffa Privacy nella Pubblica Amminisirazione » organizzato per la Provincia di Pescara

- Marzo 2007 relatrice al Convegno eLa privacy naf rapporti of lavoros organizzato a Milano da Synergi
Formazione sul tema «la raccolta ¢ If fraffamento dei dafi biomelricis

- Aprile 2007 relafrice al Convegno « Lutilizzo defla posta elelironica e della refe internel nef rapporto ¢
favora » organizzato a Milanc da Synergia Formazione sul tema « La definizione della privacy aziendals »
ia redazione del DPS »

- Giugro 2007 refatrice al convegno « Sicurezza dafle Informazioni » organizzato a Roma da Privacy Lav
Consulting e Certiquality S.r.l. sul tema « Adempimenti e sanzioni »

- Ottobre 2007 moderatrice al Convegno « La fitela dei dali personali nella pubblica amministrazione «
nelie societa df servizi pubblici » organizzato a Milano da Synergia Formazione in collaborazione col
Privacy Law Consulting e relatrice sul tema «La gestione defla privacy in outsourcing»

- Maggio 2008 relatrice ai Convegno «La privacy nella PA tra adempimenti e sanzioni » organizzato d:
ISele24Cre all'interno del ForumPA 2008

- Novembre 2008 docente al Corso di formazione « if Responsabile delfa Privacy » organizzato da Il Solr
24 Ore per alcune provincie defla Regione Marche

- Anno 2008 docente nell'ambito del Corso di Formazione per il personale della Regione Marche «Codic
defla Privacy e accesso agii atli »

- Novembre 2009 docente nei Corsi di formazione in matetia di protezione dei dati personali per DARGC
SERViZi Sacieta Cooperativa ¢ CAPODARCQ Sacietd Coop. Sociale Infegrata

- Novembre 2010 docente al corso «Tulto sulfa privacy nelle aziende e PA. Casi pratici e novitd » pe
FAUSL Modena

- Anng 2010 docente ai corsi «Tuffo sulla privacy nefle aziende e PA. Casi pratici e novité » per
personale ENPALS oggi INPS

- Dicembre 2010 docente af corso «la Privacy nefta PA » per INFS EX ENPALS

- Dicembre 2010 docente al corso «Privacy & medico compelente nelfa PA» organizzato dalla sottoserit
per ENPALS oggi INPS

- 3-4.10.2013 docente ai corsi di formazione «la tufela def dali personali » per la Libera Universita ¢
Bolzano

- 28 Ottobre 2018 e 10 Giugno 2019 docente al corso «NON PIlJ SOLA L'OSPEDALE AL TUO FIANCO -
La violenza ed il malirattamento — Corso feorico pratico di apprendimentos organizzato dal’Universit
degli studi di rora « La Sapienza », Regione Lazio Azienda Ospedaliero — Univeritaria Sant'Andrea

- Maggio 2018-Aprile 2019 docente per J'Atlivith di formazione sulla Privacy per Agenzia del Demanio r
23 incontri delia dura di 4 ore ciascuno con test finale

- Giugno 2018 docente per Il Corso di Formazione e Aggiornamento Professionale presso Istituto G
Gaslini «Privacy — Programmazione azioni per 'adeguamento al Regolamento Europeo »

- Luglic 2019 docente Corso di Formazione & Aggiomamento Professionale Istituto G. Gaslini «l.a Nuow
Privacy»

- Giugno 2020 docente per il Corse di Formazione e Aggiornamento Professionale presso Isfitute G
Gaslini «La Nuova Privacy in Sanitay

-6~ 7 Luglio 2021 docente per il Corse di Formazione e Aggiornamento Professionale presse I' Istituto G
Gaslin «La Privacy e la Ricerca Scientifica»

- 1 dicembre 2021 Corso di Formazione & Aggiomamento Professionale Istitito G, Gaslini « La Nuow:
Privagy: Conosciamo i GDPR»

- 23 Febbraio 2022 — 13 Aprile 2022 docente per if Corso di Formazione e Aggiomamento Professionalr
Istituto G. Gaslini «L.a Nuova Privacy; Conosciamo § GDPR»

- 11 Marzo 2022 docente per il Corso di Formazione e Aggiomamento Professionale Istitute G. Gaslir
«Conosciamo ¢d applichiamo il GDPR - Formazione Teorica Generale per Personale Amministrative ch
partecipa ai trattamentt»

- 23 Marzo 2022 Docente per il Gorso di Formazione e Aggicrnaments Professionale Istifuto G. Gaslir
& Conesciamo ed Applichiamo il GDPR - Il Registro dei lratiamenti ex-art, 30 - Reg. UE 2016/679- Afta ¢
Nomina & Responsabile Trattamento dafi Persoanli ex-art. 28 Reg. UE 2016/679 - Aspetti Pratici

- 8 marzo 2022 relatice al convegno organizzato presso I'IRCSS Istituto Giannina Gasfini st
« Telemedicina: awio della televisita » con un intervento su « Tetela dei dati persenali nel’ambite deli
televisita »

- 13 luglio 2021 Sessione Formativa PTV UOSD Accaglienza, Tutela e partecipazione nonché di aln
unitd impegnate in attivitd di front offfce

- 22 luglic 2021 2 sessioni formative per il personale amministrativa di front office della Direzione Sanitari
e delfUfficio Relazioni conil Pubblico del PTV

- 14, 15, 23 novembre e 20 dicembre 2021 Sessloni formalive giuridico — pratiche par il personale dell
UOC Acquisizioni della UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane e UQC Risorse Economiche «
Finanziarie presso La Fondaziene PTV Paliclinico Tor Vergata

- ?2e 15 dicembre 2021 saccioni i fnarmazione in favore del nareanale infermiarictinn daila [ 1O Mira7inm
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Infermieristica presso la Fondazione PTV Policlinice Tor Yergata

- 10 Febbraio 2022 Sessions PTV in favore del parsonale afferente alla UOC Farmacia

- 23 Marzo 2022 Sessione PTV per il restante perscnale afferente alla UOC Farmacia

- 7 Giugno 2022 Sessione PTV per il restante personale afferente alla UOC Fammacia oltre che per

personale afferente il Servizio di Ingegneria Medica (SIM)

- 4 maggio 2022 e & maggio 2022 docente in sessioni formative per il personale di Acquisizione beni |
servizi del PTV sul tema Definizione ruoli privacy nei contratti con la PA

21, 22 Aprile 2022, 17, 19 maggio 2022, 20,21 giugno 2022, 12, 13 ottobre 2022 refalrice nelle divers
edizioni del Corso ECM presso ia Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata - La Violenza contro le Donne
sttumenti e analisi per la precoce intercetiazione delle donne e i minori vitime o a tischio di subin
violenza con un intervento su « Le categorie particolari di dati personali ¢ la violenza come dato :
maggior {utela dell'anonimato»

-5 maggio 2022, 30 maggic 2022, 5 luglio 2022 Altivita formativa in materia di protezione dei da
personali per il personale dellAs! Roma 6 ;

-18.11.2022 relatrice al Convegno organizzaio dalfOrdine degli Awvocati di Tivoll in materia ¢
« Videosorveglianza ¢ Privacy» con un intervento dal Gitole «La responsabifita civilistica e
amministrativa in materia di videosorveglianza »

- 12, 26.01.2023 - 9,16.02.2023 - 09.03.2023 docente in sessioni di formazione in materia di protezione
dei dati personali per il personale del'ASE. ROMA 6;

- (07.03.2023 docents nalla giornata di formaziona presso I'ASL ROMA 8 in materia di “f Referente privac,
rielAsl, Compiti e responsabiiita”.

- 13 marzo 2023 docente al corse di formazione tenufosi presso Grandi Stazioni Retalf S.p.A. dal fifoh
« Privacy e Regolamenic UE 2016/679 »

- 15,16 maggio 2023 docente &f corso df lormazione fenulosi presso Code Architects Sil dal titolo « L
Muova Privacy. Conosciamo if GOPR »

- 18, 22, 28 maggio 2023 - 5, 12 giugno 2023 docente nel corso di formazione presso Aziend.
ospedaiiero ~universitaria Sant'Andrea « If raftamenio dei dalf personali in ambito sanitario » ;

- 18, 23 maggio 2023 - 6 giugno 2023 docente in sessioni di formazione in materia di protezione dei da
personali per il personale dellASL ROMA 6

- @ giugno 2023 docente al corso df formazione tenufosi presso la Fondazione LIFIR daf titolo «
fraltamentc dei daif parsonalialia luca del GDFR »

Dichiarazione ai sensi dagll avit. 46 & 47 del DPR n. 4452000

Al sensi e per gli affotli defla disposizioni di cui al D,P.R, n. 445/2000, tonsapevole delle sanzioni penali ¢ civili relative aile
false dichiarazioni, si dichiara che be informazioni riporate nel presente documenle corrispondons al ver ed in particolare
che quelle inerenti il tilelo di shudip e lesperienza lavorativa comelala elle competenze richieste per lo svolgimenlo di
atlivita, sono assolutamente veritiere,

Roma, li 10 giugno 2023
Avv, |sabella Lucati

\(%::b@u@‘ DgiL C}.O.t—«}
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Informazioni personali

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Naziconalita

Data di nascita

Esperienza lavorativa

» Date (da— a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Istruzione e formazione

* Date {da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazicne

MARSELLA Luigi Tonino

1888 ad oggi

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata Via Montpellier 1 — 00133 Roma

Facolta di Medicina e Chirurgia ~ Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Soclale e
Tossicologia Forense

Professore abilitato a I fascia di Medicina Legale

Direttore Scuola di specializzazione in Medicina Legale

1994

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
Scuola di specializzazione in Medicina del Lavoro
Medicina del Lavoro

Diploma di specializzazione in Medicina del Lavoro
70 & lode

2005

Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”

Pagin.

. Pagina | - Curicitum df
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. Pririgipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Quatifica conseguita
» Date (da—a)

» Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Date (da— a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

* Principali materie / abilitd
professionaii oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date {(da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (s pertinente)

= Date (da — a)

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazicne

= Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Attivita Didattica

Paginc

Pagina 2 - Cumiculum di
MARSELLA LUIGI TONING

Medicina Legale

Professore Associato
1988
Universitd degli studi di Roma “Tor Vergata®

Concorso per Ricercatore Universitario nel settore scientifico-disciplinare Med/43,
Medicina Legale

Medicina Legale

Ricercatore

1988

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Scuola di speciatizzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni

Medicina Legaie e delle Assicurazioni

Diploma di specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni

70 e lode

Novembre 1984
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Esame di stato e di abilitazione alla professione di Medico-Chirurgo
100/100

1984
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Laurea in Medicina e Chirurgia
110/110 e lode

A A 1986/1987- 1987/1988

Partecipazione alle commissioni per gli esami di profitto degli insegnamenti di

Tossicologia Forense e Chirurgia Maxillo-Facciale deil’Universita degli studi di Roma

La Sapienza in qualitd di cultore detla materia.

A.A. 1988/1989

Partecipazione alle commissioni per gli esami di profitto in Medicina Sociale per gli
studenti del corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e in Medicina Legale per gli
studenti del corso di laurea in Odontoiatria deli’Université degli studi di Roma “Tor
Vergata™.
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A.A, 1990

Partecipazione in qualitd di rappresentante del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica ¢ Tecnologica nella comumissione per 'esame di stato di Epidemiclogia per
Infermieri tenutosi presso la USL RM/32.

ALA. 1990/1991

Affidamento dell’insegnamento di Medicina [egale ospedaliera, integrativo del corso
ufficiale di Medicina legale del 85N, nella scuola di specializzazione in Medicina
Legale e delle Assicurazioni pressc I'Universita degli studi di Roma “Tor Vergata™.

AAL1991/1992-1999/2000

Attivitd di insegnamento per affidamento, di medicina legale del SSN nella scuola di
specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni presso 1'Universita degli studi
di Roma “Tor Vergata™.

ALA1991-1992

Attivita di Insegnamento, per affidamento, in Medicina Sociale nella scuola di
specializzazione in Medicina Legale ¢ delle Assicurazioni presso I'Universita degli studi
di Roma “Tor Vergata”,

ALA, 1994/1995-1995/1996

Attivita di insegnamenta, per affidamento, in Organizzazione e Programmazione
Informatica Sanitaria nella scuola di specializzazione in Medicina Legale e defle
Assicurazioni presso 1'Universita degli studi di Roma “Tor Vergata™.

ALAL1991/1992 ¢ 1997/1998

Attivitd di insegnamento, per affidamento, in Legislazione Sanitaria e delle Malattie
Infettive nella Scuola di specializzazione in Malattie Infettive presso I'Universita degli
studi di Roma “Tor Vergata™.

A A 1993/1994 e 1698/1999

Attivita di insegnamento, per affidamento, in Medicina delle Assicurazioni nella Scuola
di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia presso I’ Universita degli studi di
Roma “Tor Vergata”.

AA. 199972000

Attivitd di insegnamento, per affidamento, in Deontelogia ed Etica Medica nella Scucla
di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia presso 1I"Universita degli studi di
Roma “Tor Vergata™,

ALA. 1088/1989 ¢ 1999/2000

Attivita di insegnamento, per affidamento, in Sicurezza Sociale nella Scuola Diretta a
Fini Speciali in Giornalismo Medico e Scientifico presso 'Universita degli studi di
Roma “Tor Vergata”,

AA 1991/1992
Attivita di insegnamento, per affidamento, in Programmazione Sanitaria nella Scuola

Diretta a Fini Speciali in Giornalismo Medico e Scientifico presso 1'Universita degli
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studi di Roma “Tor Vergata”.

Attivita di Ricerca in corso:

- O.R.Me. (Osservatorio sulla responsabilitd professionale medica). Dal 2007,
Componente e responsabile scientifico. Ricerca giurisprudenziale sulla responsabilita
civile ¢ penale medica nell'ambito delle convenzioni sottoscritte tra 'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, il Tribunale Ordinario Civile € Penale di Roma, la Corte
d'Appello di Roma, la Procura della Repubblica di Roma e 'Ordine Provinciale di Roma
dei Medici Chirurgi e degli Odontoiatri. _

- Ricerca e Sviluppo in ambito di responsabilita professionale medica e di rischio
clinico. Analisi della Giurisprudenza del Tribunale Civile di Roma. Dal 2008.
Responsabile scientifico. Ricerca finalizzata sul rischio clinico e finanziata dall'Istituto
Superiore di Sanita.

- I Consulenti tecnici e i Periti, revisione dell' Albo. Dal 2007 responsabile scientifico.
Revisione dell'Albo CTU e Periti ed individuazione di nuovi criteri di selezione. Ricerca
promossa dal Tribunale Ordinario di Roma e dall'Ordine Provinciale di Roma dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatr.

- Il ruclo del medico specializzando nelle attivitd assistenziali (componente), Dal 2009,
Ricerca promossa dalla Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di
Roma Tor Vergata e dalla Fondazicne Policlinico Tor Vergata di Roma.

- Dal 20106 Componente del Gruppo di lavoro per la elaborazione di “Principi per un
regolamento sulla partecipazione del medico specializzando alle attivitd assistenziali” -
Universitd degli Studi di Roma “Tor Vergata”,

= Dal 2010 Componente della “Commissione permanente per fo studio & {a
regolamentazione delle attivitd di interesse sanitario™ istituita con decreto Rettorale —
Universita degli Stedi di Roma Tor Vergata .

Attivitd di ricerca e conto terzi:

Convenzioni con Responsabilita scientifica.

- Poste Italiane : esecuzioni di indagini diagnostiche ed accertamenti sanitari
specialistici clinici e biochimici previsti dal Dlgs 81/08 in tema di salute e sicurezza sul
lavoro per i dipendenti di Poste Italiane.

- Poste Italiane: esecuzione di accertamenti di assenza di tossicodipendenza e di
assunzione di sostanze stupefacenti o psicotrope previste dal Digs 81/08 cosi come
corretto dal Dlgs 106/2009 per i dipendenti di Poste Italiane.

- Provincia Religiosa di San Pietro: Ospedali di Roma, Genzano, Napoli, Benevento:
gsecuzione di prestaziom in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lucghi di
lavoro e di responsabilita professionale medica, aggiomamento e formazione
professionale.

- Nomentana Hespital 8.P.A.: consulenza e assistenza in materia di tutela della safute &
della sicurezza nei luoghi di lavoro e di responsabilita professionale medica,
aggiornamento & formazione professionale.

- Regione Lazio - Azienda Sanitaria ASL/RME: esecuzioni di prestazioni medico-
sanitarie, tecnico-ambientali finalizzate alla tutela della salute dei lavoratori e della
sicurezza nei lucghi di lavoro e alle indagini per alcoldipendenza e tossicodipendenza
previste dal C.d.S. e dal Dlgs 81/08 cosi come corretto dal Dlgs106/2009 nonché attivita
di assistenza in ambito medico legale, occupazionale e sociale e programmi di
formazione ¢ aggiornamento nelle materie oggetto di convenzione,

Assegni di ricerca:

- 2010 Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica per il
conferimento di un assegno di ricerca - settore scientifico disciplinare IUS/16.
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata™.

- 2011 Componente della commissione esaminatrice della selezione pubblica per il
conferimento di un assegno di ricerca - settore scientifico disciplinare TUS/01.
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata™.

- 2010 ¢ 2011 Responsabile di due progetti di ricerca: “Studio degli effetti suila salute
dei lavoratori esposti a rischi in ambienti nosocomiali™ (MED/43). Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata™.

- 2011 Responsabile del progetto di ricerca: “Analisi dei rischi di lavore in ambiente
nosoconiale € degli effetti sulla salute™ (MED/43). Universitd degli Studi di Roma “Tor
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Vergata”.

- 2012 Responsabile del progetto di ricerca: “Analisi delle sentenze giurisprudenziali,
estratte dal progetto ORME, in tema di respogsabilitd professionale medica in ambite
civile. Nuovi modelli di gestione e prevenzione del rischio clinice” (MED/43 — IUS/01).
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata®.

Incarichi espletati:

- Esperto di Medicina Legale del Consiglio Superiore di Sanitd (Decreto del Ministro
dells Salute del 22 dicembre 2010).

Componente quale esperto di Medicina Legale del Comitato di Bioetica dell'Istituto
Superiore di Sanitd (Decreto del Presidente dell'Istituto Superiore di Sanita del 23 marzo
2011).

- Coordinatore scientifico del Servizio di Medico Competente del Ministere dello
Sviluppo Economico.

- Componente del Consiglio Direttivo di O.R.Me (Osservatorio sulla Responsabilita
Professionale Medica). Associazione scientifica costituita tra 'Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”, la Corte d’Appeilo di Roma, Il Tribunale Ordinario di Roma,
I'Ordine Provinciale di Roma dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri. Responsabile
scientifico.

Responsabile scientifico del progetto di ricerca O.R.Me. Per il rilevamenio e lo studio
delle decisioni penali in tema di responsabilith sanitaria nell'ambito della convenzione
sottoscriita con la Procura della Repubblica presso il Tribunale di Roma, 'Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata™, la facolta di Giurisprudenza, I'Ordine Provinciale di
Roma dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri.

- Ha collabora con 'Uflicio Affari Economici, Comimerciali e Scientifici

dell' Ambasciata [taliana di Washington nell’ambito del protocollo bilaterale scientifico e
tecnologico tra Italia e Stati Uniti, occupandosi, per la parte italiana, dell’Area della
responsabilitd professionale medica.

Altivitd professionale di tipo assistenziale

- Dall’anno 1985 all’anno 1987 ha prestato servizio presso il Settore di Medicina Legale
della U.S.L. RM/3 di Roma.

- Dal 1987 al 1989 ha fatto parte della I Commissione per I'accertamento degli stati di
mvalidita civile detla U.5.L, RM/3,

- Iscritto nell’albo dei consulenti tecnici del Tribunale Civile e Penale di Roma nel
1985.

- Dal 1989 ha fatto parte del Servizio di Medicina Legale ¢ delle Assicurazioni Sociali
istituito presso I'Universitd degli Studi di Roma Tor Vergata per Pespletamento di
consulenze medico legali a favore delle strutture sanitarie universitarie e convenzionate
ivi comprese le reperibilitd per il Servizio di trapianti d’organo ed accertamento della
morte cerebrale,

- Responsabile della Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia
Forense del Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione dell'Universita degli Studi di
Roma *Tor Vergata”™

- Componente medico lepale del Collegio medico per le cause di servizio dei
dipendenti della Corte Costituzionale nell'ambite di una convenzione stipulata tra
PUniversitd degli Smdi di Roma “Tor Vergata™ e la Corte Costituzionale (23 marzo
2005).

- Componente del Comitato di Garanzia del
Policlinico Tor Vergata {17-06-2005 — 23-05-
2015) (Deliberazioni D.G. n° 507 del 06/05/2005 ¢
n® 1172 del 26/10/2005).



vlv

FOLCLINKCO TOR VERGATA

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

Pagina § - Curriculusm of
MARSFLLA LUIGI TONING

- Referente nella convenzione tra I’Universita degli studi di Roma Tor Vergata,
Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense, Dipartimento
di Biomedicina e Prevenzione e la casa di cura Nomentana Hospital S.P.A. per
attivitd di consulenza e assistenza in materia di tutela detla salute e della sicurezza nei
luoghi di lavero e di responsabilitd professionale medica (2010).

- Responsabile della Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia
Forense del Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione dell Universita degli studi di
Roma “Tor Vergata” (2011).

Referente per la convenzione tra ['Universita di Roma Tor Vergata € 'ASL
Roma E per l'esecuzione di prestazioni medico-sanitarie, tecnico ambientali
finalizzate alle indagini per alcoldipendenza e tossicodipendenza ¢ alla tutela
della salute e sicurezza dei lavorator nei lnoghi di lavoro nonché attivita di
assistenza e programmi di formazione e aggiornamento scientifico
professionale (2011).

- Referente nella convenzione tra 'Universita degli studi di Roma Tor
Vergata, Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia
Forense, Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione e 'ASL. Roma E per
Pesecuzione di prestazioni medico-sanitarie, tecnico ambientali finalizzate
alle indagini per alcoldipendenza e tossicodipendenza e alla tutela della salute
e stcurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro nonche attivita di assistenza e
programmi di formazione e aggiornamento scientifico professionale (2011)

- Referente nella convenzicne tra I'Universita degli studi di Roma Tor
Vergata, Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia
Forense, Dipartimento di Bicmedicina e Prevenzione e ['Azienda Sanitaria
Locale Roma H per l'esecuzione di prestazioni medico-sanitarie, tecnico-
ambientali finalizzate alle indagini per alcoldipendenza e tossicodipendenza e
alla mtela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro nonché
attivita di assistenza e programmi di formazione e aggiomamento scientifico
professionale (01-03-2013).

Referente nella convenzione tra la Procura delia Repubblica presso il
Tribunale di Velletri, la A.S.L. Roma H e I"Universitd degli studi di Roma
Tor Vergata, Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale ¢ Tossicologia
Forense del Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione, per I'ssecuzione di
analisi tossicologiche quali-quantitative di sostanze sostanze stupefacenti e
psicotrope. {2015).

Coordinatore Scientifice dei Medici Competenti del Servizio di
Sorveglianza Sanitaria del Policlinico "A. Gemelli" di Roma {prot, n.
4502/2014 e n. 4759/2015 dal 12-02-2014 a1 31.08.2015)

Componente del Comitato Tecnico di Coordinamento del Rischio Clinico della
Regione Lazio (2015-2018) (Determinazione Direzione Regione Lazio n. G14486 del
24.11.2015)

Incarico assistenziale come Risk Manager deHa Fondazione Policlinico Tor Vergata,
(Delibera DG n. 131/2016) (2015-2016).
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Incarico assistenziale come Responsabile del programma a valenza scientifico-
professionale "Medicina Legale” della Fondazione Policlinico Tor Vergata (Delibera
DG Prot.n.29295/2015) (2015-2017).

Incarico assistenziale come Coordinatore e componente medico legale del Comitato
valutazione sinistri del Policlinico Universitario Tor Vergata (Delibera DG. n.
287/2016),

- Referente nella convenzione tra i*Universiti degli studi di Roma Tor Vergata,
Sezione di Medicina Iegale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense,

Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione ¢ I’ Azienda Sanitaria Locale

ASL/RM2 per {’esecuzione di analisi chimiche tossicologiche per le esigenze della
UOC prevenzione & cura tossicodipeadenze ed alcolismo (2019},

- Referente nella convenzione tra I'Universitd degli studi di Roma Tor Vergata, Sezione
di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense, Dipartimento di
Biomedicina ¢ Prevenzione e 1’ Azienda Sanitaria Locale ASL/RM6 per ’esecuzione di

prestazioni sandtarie, diagnostiche, medico legali e tecnico ambientali (2017},

- Referente nella convenzione tra "Universita degli studi di Roma Tor Vergata, Sezione
di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense, Dipartimento di
Biomedicina e Prevenzione e 1’ Azienda Sanitaria Locale AST/RM4 per I"esecuzione di

analisi chimiche tossicologiche {2018).

- Referente nella convenzione tra I"Universitd degli studi di Roma Ter Vergata, Sezione
di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense, Dipartimento di
Biomedicina e Prevenzione e 1’Azienda Sanitaria Locale ASL/RMS per Iespletamento
di attivitd di medicina legale in ambito di responsabilita professionale medica e

partecipazione a! Comitato Valutazione Sinistri aziendale (2018).

- Referente per conto delb’Universitd nella convenzione tra ["Universita deghi studi di
Roma Tor Vergata, Sezione di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia
Forenss, Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione e gli Istituti Fisioterapici
Ospitalieri ((IFO-TRCSS) per 'espletamento di attivita di medicina legale in ambito di
responsabilitd professionale medica e partecipazione al Comitato Valutazione Sinistri

aziendals (2019).

-Referente nella convenzione tra I'Universita degli studi di Roma Tor Vergata, Sezione
di Medicina Legale, Sicurezza Sociale e Tossicologia Forense, Dipartimento di
Biomedicina e Prevenzione e I’ Azienda Sanitaria Locale ASL/RM4 per Pepletamento di

attivifd di medicina legale in ambito di responsabilita professionale medica (2019).
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Amministrazione
Telefono delUtficio
Fax delf'Ufficio
E-maf istituzionale

Nazionalilz

Cata di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* 1094.2002

» Nome e indirizzo dal datore di
lavero

» Tipo di azienda o seltors
= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ {999

* Nome ¢ indirizzo daf datore di
lavero

» Tipo di azienda o seliore

+ Tlpa di impiego

* Principali mansioni e responsability

8 200/-2003

+ Nome e indirizzo del datore &
tavoro

+ Tipo di azienda o seHore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilith

Paging 1 - Cuaricelom vitae &
Passité Barhars

BARBARA PASSING
[

P

Ambulatorio Ulirosonografia vaseolsre Clinica Medica
Ambulatorio Studio de Sislema Nervoso Autonomo
Ospedale S.Eugenio Piazzale deffUmanesimo, 10 Roma

Ospedate S. Eugenio
Scuola di specializzazione in Medicina Interna
Medico Responsabije dell ambulatoric

Ambuiatorio Studio dalla funzicne endolelizle
Ospedale S.Eugenio Piazzale delfUmanesime, 10 Roma

QOspedale S.Eugenio
Seuola di speclalizzazions in Medicing Interna
Medico Responsabile delfambulatorio

Raparto di niabifitazione candiclogica
§. Raffaele Pisana, via della Pisana 235 Roma

iRCCS San, Raffaste
Bipendenle privato
Assisiente Madico




PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

vlv

FOLCLINICO TOR VERGATA

* 2003

« Nome ¢ indirizzo del dalora di
lavora

* Tipo di azienda o seftore
» Tipe di impiego
* Pringipall mansioni e responsability

» 2003

* Nome ¢ indirizzo de) dalore di
lavoro

» Tipo di azienda ¢ seffore

« Tipo di impiego

* Principali mansion e responsabllita

. 204

* Nome e indirizzo de! dafore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni  responsabilila

¢ 2008-247

* Nome e indirizzo dei datore di
lavero

* Tipo di azienda o seltore

« Tipa di impiego

* Principali mansfoni e responsabifity

« 2015

» Nome e indinizzo de! datore di
{avoro

* ¥ipo di azienda o setlors
* Tipo diimpiego
* Principali manaioni e responeabiiity

2016

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azlenda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni @ responsabilita
Pagina 2 - Cumricuhum vilas o

Passini Barbars

Pagina 30 — curricuiuin vitde ui
10 /Nnc /"N H

Medicina cardiclogica e riabifitazione

INI Grottaferrata, via di S.Anna, Grotieferata, Roma
Casadicura

Dipendenle privato

Assistente Madico

Purdo di Primo Soccorso

Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81, Roma
Polichnica Universitario

Liharo Professionista

Medico d'Urgenza

Pronto Soccorsn

Policlinico Casiling, via Casilina 1049, Roma
Policlinica

Libaro professionista
Medico d'Urgenza

Pronto Soccorso
Paliclinica Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma
Polictinico Universitario

Contralto di Medico specialista convenzionato a lempo indeterminato ACN
Medico SUMAI Pronto Soccorso

Sistema Gestione Rischio Clinico
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma
Policlinico Universitario

Conlratto di Medico speciafista convenzionalo a tempo indeterminato ACN
Coordinatore gruppo faciltatori con delibera n. 316 def 28/05/2015

Risk Management
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 84, Roma
Peliciinico Universitario

Conlratio di Medico speciaista convenzionate a tempo indstarminato ACN
Nomina di Risk Manrager con Delibera n, 131 del 07/03/2016
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+ Nome e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda ¢ setiore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* 268

* Nome ¢ inditizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o sstiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni ¢ responsabilith

*20i8

* Nome ¢ indirizze del datote di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabifita

* 2021

* Nome e indirfizzo del datore i
lavera

+ Tipo df azienda o settore
* Tipo di implego
+ Principali mansioni e responsabilita

*202F

* Nome e indizzo del datore df
lavoro

» Tipo di azienda o setfore
+ Tipo dt impiego
* Pringipali mansioni e responsabilita

. 022

+ Nome e indirizzo dal datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni ¢ responsabilta

Pagina 3 - Cummicutym wWiae o
Passin! Sarbare

Pagina 31 — Curriculum Vitae di

10/Nnc /HNn1H

Risk Management
Pelictinleo Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Poligliniso Universitardo
Cantratta Dirigente Medico SSN Fondazione
Risk Manager

Rigk Management
Poticlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma
Policlinico Universitario

Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualita di Risk Manager di componente det "Programma di prevenzione ¢ gestione del
rischio di alti di aggressione & violenza & danno del persenale ded Policlinico Tor Vergata”

Risk Managemant
Policlinico Tor Vergata, Visle Oxiord 81, Roma

Palichinico Universitario

Conlratto Dirigente Medico SSN Fondazicne

Risk Manager, Nomina come Responsabile del Sistema di gestione per fa Qualits {RSGQ} con
Prat. n.0007380/201¢ def 20/03/2019

Rigk Management

Polictinica Ter Vargata, Viale Oxford 81, Roma

Polictiico Universitario

Contratto Dirigenia Medico SSN Fondazicne

Nomina In qualith di Risk Manager come componente del Camitato di controlio dalle Infezieni
Corelate al'Assistonze CC-I0A

Risk Management

Foliclinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Rema

Policlinico Universitario
Conlratto Dirigenle Medico SSN Fondazione

Nomina in qualith di Risk Manager come componente del comitato del buon uso del sangue
(COBUS) con DDG n. 1021 gef 20414721

Rigk Management
Polidlinico Tar Vergata, Viale Oxford 81, Roma
Policlinico Universitario

Contratfo Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualita di Risk Manager come componente del “Pragrarmma di gestione e valutazione
dal rischio Stress Lavoro Comelato” con defibera n. 685 dal 24/05/2022
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* Nome e indirizzo del datore di
tavare

* Tipo di azlenda ¢ setlore
+ Tipo df implego
* Principali mansion! e responsabifith

ISTRUZICHE E FORMAZIONE

- 1888-1996

« Nome e lipo di istifuto di istnizigne
¢ formazione

+ Qualifica conseguita

» 1986-2001

* Nome e tipo di istituto di istruziane
o formazione
+ Qualifica consequita

+ 2015

« Nome ¢ tipo di istituto di Istnuzione
o formazione

» Gualifica conseguita

» 2015-2018

+ Nome e tipo di isfituto di Istruzione
¢ formaziona

+ Qualifica conseguila
« 2017
* Nome e tipo di istitulo di istruziong

o formazione
» Qualifica conseguila

+ 2018

» Nome e lipe di istitulo di istruzione
o formazione
» Qualifica conseguita

Pagina 4 - Cuuriculum wiae of
Pazsir} Barbara

Risk Management
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Rema

Faliclinico Universitario

Conlratto Dirigente Medico SSN Fondazicns

Norina in qualita di Risk Manager coma componente supplente def Comitalo di Garanzia pet la
pari opporlunild, Ia valorizzazione def benessere di chi favora contro le discriminazioni (C.U.G.).
Profocolio n.0027032/2022 del 1811112022

Corso di Laurea in Medicing e Chinrgia
Facolt di Madicina & Chirurgla, Universita degli studi Roma Tor Vergata

Laurea in Medicina e Chirurgia (12/04/1936) con votazions di 110/110 e lode

Corso di specialrzazions in Medicing Interna
Université degli studi Roma Tor Vergata

Specializzazione in Meditina Interna {29/10/2001) con votaziona di 50/50 e lode

Corso ‘Fecilitatore def modelio sistemice per la gestione del rischio in Sanitd” - *Corsa Formare
Farmando: manuale per formator smemorall”
Federsaniti ANCI

Facilitatora e Formatore de! rischio

Master di perfezionamenta in “Execitive Program in Risk Managemen! per la Sanitd”
Luiss Business Schoo) Roma

Master dl perfezionamento Risk Management in Sanita {23/09/2016) con votazione di 1167116 e
lode.

Valutezione per Certificazione di scrizione ne! regisiro “Gastori del rischio in ambito senfiario
secondo it modelly sisterico”
CEPAS (Bureau Veritas)

Certificazione di iscrizione nel registro “Gestori del rischio in ambite sanitario secondo il modelio
slstemico” {n. di Reg. 014)

Corso Auditor interi di slstema di gestione per Iz qualita secondo UNI EN SO 9001:2015
Corse Auditor/Responsabile gruppo audit di sistema di gestione per fa qualita; modulo
speciglislico

Kiwia

Auditor interno di sistema di gestione per |2 qualita secondo UNI EN IS0 9001:2015
Auditor/Responsabile gruppo audit di sistema di gestione per fa qualita: modulo specialistico
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CORSS DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

+ 2015

* Tipologia
+ Ruolo

+ 2016
» Tipclogia
* Ruclo

« 20147

» Tipologia
* Rualo
2017

* Tipalogia
* Ruolo

« 2017
* Tipologfa

+ Ruolo

« 0117
« Tipologia
* Rucla

+ 2018

* Tipologia
* Ructa

« 2018
* Tipologia
» Ruolg

» 2018

« Tipologia
* Ruole

« 2018
* Tipategia
* Ruole

« 2019
+ Tipologia
+ Ruolo

« 20149
* Tipologia
¢ Ruola

Pagina 5 - Cumiculirs vitae di
Passint Barbara

Geslione del rischio clinico. [l problema deli'errore umano in sanita
Discenle

i rischio clinico: strumentl operativi e geslionali nel Polidinico Tor Vergata
Relatore

lHischio in sanita: i sislemi inlegrati nel Policlinice Tor Vergata
Ralatore

Quality and Salely day
Discente

Seconda canvention nazionale dei clinlcal Risk Manager: “Sicurezza delle cure & gestione dal
rischio in ltafia: attuaiith e sfide fulure” (Venezia)

Discente

Nuove melriche e geoyrafia delie responsabilita nefle aziende sanitarie
Discente

Corso di alta formazione per dirazioni sanitarie
Discente

Govemarnice dei rischi @ responsabilifa sanitaria in un sisfema sulfa salute “accountable”
Discente

Approcdi, logiche e strumenti di Operations Management per le aziende sanitarie
Biscante

Patlent safely walkaround: fe raccomandazioni ministeriali
Refatore

Sanita responsabile: qualila e sicurezza delie cure & certiiicazione professionale
Discente

L'impatto della L. 24/2017 sulle aziende sanltatie e ospedaliere in utoritenzione del rischio
assicurativo

Discente
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+ 2019
* Tipologia

= Rualo

» 2019
* Tipologia

* Ruolo

+ 2020
+ Tipologia
« Ruolo

+ 2021
* Tipalogia
* Ruale

« 2022

* Tipologia
= Ruolo

+ 2027

= Tipologia
* Ruolo

+ 2022
*Tipologia

+ Runfo

+ 2022
+ Tipologia
» Ruolo

- 2022

* Tipologia
* Ruolo

+ 2022

« Tipologia
« Ruolo

PUBBLICAZIONI

+2018
+ Contesto
+ Tipolagia e Titolo dell'eleborate

Paginz 6 - Curicolum vilas &
Passinf Barbara

Lz gestione della responsabilits professionale in una azienda sanitaria a due anni dall'entrata in
vigore della Legge Gefii-Bianco n, 2412017, TRE AZIENDE A CONFRONTO

Discante

La gestione della responsabiiita professicnale in una azienda sanitaria a due anni dall'entrata in
vigore delia Legge Gelli-Bignco
Relatore

i rischic clinico e la gestione del contenziose
Discente

Le competenza managerighi del coordinatore: vecehie e nuove sfide
Relatore

La nuova metodologica per la valutazions e gestione dsl rischic stress Javoro-correlato
Relatore

PNRR e gestione def rischio in sanita: opportunits e prefogativa net nuove scenario sanitaro
Relatore

La Respansabilit professionale degii esercenti le professioni sanitarie e [impatto sul persorso
clinico assislenziale
Responsabils scientifico

1l Consenso Informalo
Responsabile scientifice

Le cadute accidentali def paziente in ospedale
Responsabile scientifico

“Lean healthcare management” introduzione 2 fean management in ambite sanitario
Discente

13° Forum Risk Management in Sanits 2018 - Firenze

FOSTER GALLERY: “Analisi proatiiva del percarso deflo stimentario pulitofsporco delis aree
esterne a! Blooco Operatario ted Polichinico Tor Vergata®
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v 2018
+ Conlesto
* Tipologia e Titolo defl’elahorate

2019
* Contesto
* Tipokogta e Titolo del'elahorato

+ 2019
= Contesto
» Tipslogia e Tilolo deffelaboralo

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di serittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

Pagina T - Cumicuium vifea f
Fassini Barhare

14° Forum Rigk Management in Sanit - Firenze
POSTER GALLERY: *Risk Management/Qualit: due modelli integrati. L'esperienza della
Fondaziona Policlinico Tar Vergata di Roma"

14" Forum Risk Management in Sanita - Firenze

POSTER GALLERY: *Pravenzions e gestione delfla viclenza contro gli operalori in sanita
secondo modefli organizzativi sistemici: infegrazione tra il sistama Risk Management in Sznits e
i Sistema di Geslione delia Sicurezza sul Lavorg”

14® Forum Risk Management in Sanild - Firenze
POSTER GALLERY: “Analisi proattiva del percorso del pazients in Pronto Soccorso nel
Policlinico Tor Vergata di Roma"

{TALIBHA

INGLESE

livetlo: buono
livelic; buoho
livelio: buono

~Coordinalore gruppo facilitatori con dalibera n. 316 del 28/05/2015

Direttore delf'esecuzione del contratto societd NOMOS Prot. ni, 0004377 del 19/02/2019
-Dirattore dell'esecuzione dej contratio societh Burasu Veritas con delibera n 232 del 12/04/2019
-Atlivit Risk Management 2015-2022;

-Conseguimento della Ceriificazione Aziendale 180 9001:2015 Risk-Based Thinking
dal 2019 al 2022,
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ALLEGAT
{All,1) Sintefica illustrazicne in funzions dei sopraclencati elementi in funzione del profils

soggettive richlesto.
{All.2) Documento di idenitd

FORMULATO Al SENSI DEGLIARTT.45 E 47 BPR 445/2000

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEATTO DI NOTORIETA)

Consapevoie delie responsabiltd penal cui posso andare inconlro in caso di dichiarazion! non veritiers.

Data @@}a/]/f?_g Fima

Paging 8 - Cunicutm vitae di
Passini Barhara
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Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
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+ Date

« Noime e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni &
responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae of
LGN, Lucla

LiviGNI LuCiA

Da dicembre 2009 {futtora in corso)

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — Dipartimento di Biopatologia
& Diagnostica per immagini — Cattedra di Medicina del Lavoro

Roma, Via Montpellier 1 - 00133 Roma

Universita pubblica italiana

Contratto di dipendenza area tecnico-scientifica

Responsabile della progettazione formativa e della erogazione di pregetti di
sviluppo competenze manageriali e sociali inerenti il benessere
organizzativo e individuale {comunicazione interpersonale e organizzativa,
orientamento  all'utente/cliente, leadership, negoziazione e lavaro di
gruppo, cultura e clima organizzativo).

Principali organizzazioni per le quali ha progettato ed erogato formazione
relativa allo sviluppo di competenza manageriali in oftica di gestione
e prevenzione dei rischi psicosociali PSA Group STELLANTIS,
Telecom ltalia Spa, Alitalia MS, Ferrovie ltaliang, Poste Italiane, Policlinico
Tor Vergata, Peugeot e Citroen, Ater, Agenzia delle Dogane, IVASS,
Invitalia, Policlinico Gemelli, Cassa di Risparmio di Firenze, Istituto
Nazionale di AstroFisica {INAF), Universita di Verona, Corte Costituzionale,
Lazio Ambiente, Procura Generale della Repubblica,  S30pus,
Legislazione Tecnica, Ordine degli Ingegner,

referente per i progefti valutazione, gestione e prevenzione dei rischi
psicosociali (valutazione dello siress [avorativo, mabbing, burn-out,
gestione di servizi di ascolfo e supporto qualificato per il disagio lavorativo,
efo per e molestie morali e sessuali nei ltoghi di vita ¢ di lavoro): Banca
Nazionale del lavoro — BNP Paribas, Banca d'Htalia, Iberdrola Clienti e
Iberdrola ltalia, Presidenza della Repubblica Iltaliana, Policlinico Tor
Vergata, BNP Paribas Real Estate Italy Srl, BNP Paribas IFl ITALIA, BNP
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+ Date

+ Nome e indirizzo de| datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 2 - Civifeulm vitae of
Lavicas, Lugia

BNP Paribas Succursale Italia, ARVAL - BNP Paribas Group, AXEPTA
Wordline.

componente del Centro sperimentale per lo Studic e la Prevenzione del
Disadattamento Lavorativo (studio del mobbing e delle costrittivita
organizzative) in convenzione con il SSN

Da ottobre 2014 - dicembre 2017
Azienda Sanitaria Locale ASL RM 2 (ex Rm G} -
Roma, Via Primo Carnera 1 - 00142 Roma

Azienda Sanitaria Regionale
Contratto di collaborazione

Consigliera di fiducia nominata dal Direttore Generale a disposizione dei
lavoratoriftrici per la gestione di mobbing e/o molestie sessuali o casi di
disagio lavorafivo,

2004 - oggi

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata™ - Dipartimento di Biopatologia
e Diagnostica per immagini - Cattedra di Medicina del Lavoro

Roma, Via Montpellier 1 - 60133 Roma

Universita pubblica italiana

Incarichi di prestazione d'opera intellettuale a carattere professionale
Professare a contratto

Attivita didattica universitaria;

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavore: sviluppo delle
competenze trasversali {comunicazicne, negoziazione, gestione del
benessere organizzativo e individuale, rischi psicosociali)

corso di Laurea in Tecniche della prevenzione nelfambiente e nei luoghi di
lavoro: titolare def corso integrato Saciologia Generale e del tirocinio
formativo sulla comunicazione

corse di Laurea in Scienze delle Professioni Sanitarie Della Prevenzione:
titolare del corso integrate Sociologia dei processi culturali @ comunicativi
master |ivello in "Management per ie funzioni di coordinamento in tecniche
della prevenzione e sicurezza sul lavoro": comunicazione, negoziazione,
benessere organizzativo e individuale, rischi psicosociali

il Mester Il livello “Abilitazione per [e funzioni di medico competente ai sensi
deil'art, 38, comma 2, del d.lgs n. 81/08": comunicazione, negoziazione,
benessere organizzativo e individuale, rischi psicosociali

nel Master Il livello “Governance di strutture complesse sanitarie e
aziendali per la prevenzione ambientale ¢ la sicurezza sul lavore" (AA
2018/19),

Incarichi passati:

insegnamento di 'Psicologia del lavoro e dellorganizzazione”,
insegnamento di “Sociologia dei processi economici e del lavoro’,
insegnamento di "Organizzazione aziendale®

Progetti conclusi:

coordinatrice del gruppo di medicina del lavoro, nel progettc della Provincia
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' Date

+ Nome e indirizzo del datcre
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date

+ Nome e inditizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o setiore
+ Tipe di impiego

» Principali mansioni e
responsabilitd

» Date

Pagina 3 - Curviculum viige of
Livica, Lucia

di Roma *Servizio di progettazione sperimentazione e attuazione di un
modello di valutazione delle potenzialita lavorative ed attitudinali delle
persone con disabilita ai fini del collocamento mirato"

- progetio di analisi del disagic mentale degli infermieri nei reparti ad alia
esposizione a stress {Ematologia, Pronto Soccorso, Medicina interna),
Policlinico Tor Vergata di Roma, in collaborazione con la Cattedra di Igiene
dell’'Universita degli Studi di Roma La Sapienza,

- partecipante al gruppo di studio per la redazione delle Linee Guida della
Societa ltaliana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale sul tema dello
stress [avoro correlato

- partecipante af gruppo di studio per la redazione delle Linee Guida deiia
Societa ltaliana di Medicina de! Lavoro e Igiene Industriale sul tema della
disabilita nei luoghi di laveoro

Aprile 2006 — Dicembre 2006
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Vigle Oxford 81 — 00133 Roma
Azienda ospedaliera universitaria
Prestazione d’opera in regime libero - professionale
- progettazione di iniziative di ricerca e formazione sui temi del benessere
lavorative, disagio organizzativo, sviluppo del personale medico e
infermieristico
- progettazione e realizzazione de! progetto di anaiisi di clima destinato a
tutti gli infermieri del Policlinico Tor Vergata

Giugno 2008 -~ Gennaio 2009

Universita Cattolica del Sacro Cuore (sede di Roma)

Largo A. Gemelli, n.1 — 20123 Milano

Universita privata italiana

Docente a contratto

- a.a. 2008/09: insegnamento di Organizzazicne Aziendale nel corso di
Laurea in Tecniche della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro,
sede Colleferro,

- a.a. 2007/2008: insegnamento di Comunicazione Aziendale (25 ore) nel
master di | livello in Management delia prevenzione per la salute e
sicurezza su! lavoro, del Corso di laurea triennale in Tecnico delia
prevenzione in ambiente e nei luoghi di lavoro 1° Anno Seds di Colleferro.

Ottobre 2004 — ottobre 2015

Accademia della Guardia di Finanza
Via Croviana, 120 - 00124 Castelporziano Roma

Massimo istituto di formazione del Corpo
Docente a contratto
- aa.aa. 2004/05; 2005/06; 2006/07; 2007/08; 2008/09: docente aggiunto del

corso di “Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni” pressc il Corso di
Laurea in Scienze della Sicurezza economico finanzlaria

Gennaio 2008 - Marzo 2009
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""'Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipe di azienda o seitore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome ¢ indirizzo del datore
di favoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Date (da - a)

» Nome e inditizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansion| e
responsabilita

Pagina 4 - Comiculum vifae di
L, Lucia

Ministero dell’Interno Dipartimento deila Pubblica Sicurezza — Direzione
Centrale della Polizia Criminale, Scuola Superiore dell'Economia e delle
Finanze "Ezio Vanoni", Fondazione Internazionale FateBeneFratelli, Scuola
Superiore del Amministrazione dell'interno — Ministero degli Interni

Pubblica Amministrazione Centrale e Locale, Scuole di Formazione nazionale

Docente libero professionista
- docente di gestione dei confiitti e negoziazione, sviluppo di ruolo,
comunicazione efficace, gestione e prevenzione def rischi psicoscciali,

Luglio 2005 — Settembre 2006

Universita degli Studi dell'Aquila

P.zza Rivera, 1 - 67100 L'Aquila

Universita pubblica italiana

Dacente a contratto

- afa 2005/06: docente a contratfo fitolare del corso di Comunicazione
Aziendale allinterno del corso di laurea triennale in Culture per la
Comunicazione, Facolta di Lettere e Filosofia

- afa 2004-05 docente de! modulo di Metodologle della ricerca sociale al
Master | livelo in “Comunicazione istituzionale e strategie della
comunicazione. Politiche e pratiche def rapporto con il pubblico’, Facolta di
Lettere e Filosofia

- afa 2005/06: docente del modulo di Metodologie della ricerca sociale al
Master | livello in “Comunicazione istituzionale e strategie della
comunicazione, Politiche e pratiche del rapporto con il pubblico®, Facolta di
Lettere e Filosofia

Gennaio 2003 - febbraio 2006

Universita degii Studi di Roma La Sapienza - Dipartimento di Sociclogia
Comunicazione via Salaria, 113 - 00198 ROMA

Universitd pubblica italiana

Docente libero professionista

Cultrice della materia presso la cattedra di Politiche e Formazione delle Risorse
Umane, Dipartimento di Scienze della Comunicazione.

Ottobre 2000 - Aprile 2005

Butera e Partners

Via Maria Cristina, 2 - 00196 Roma

Societa di consulenza organizzativa e direzionale per imprese ed enti pubblici
Contraito di prestazione d’opera intellettuale

Consulente di direzione e formafrice professionale in area Svituppo Risorse
Umane e Organizzazione,
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Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
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* Qualifica conseguita

Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

= Qualifica conseguita

Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Date

* Nome e tipo di istifuto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Pagina 5 - Curticulum wige of
Lvieni, Licia

Roma, marzo 2019 - dicembre 2022

Universita Telematica INTERNAZIONALE UNINETTUNO

Facolta di Psicologia

Laurea Magistrale in Psicologia indirizzo clinico Processi Cognitivi e
Tecnologle - Tecnologle di supporto clinico alla persona

Votazione riportata: 110/110 e lode

Diploma di Laurea Magistrale

Roma, febbraio — luglio 2017

Universita degli Studi di Roma TRE - Dipartimento di Scienze della
Formazione

Corso di Perfezionamento post universitario Differenza di genere, pari
opportunita e modellf educativi per tna nuova citadinanza.

Diploma di perfezionamento post lauream

VYerona, ottobre — novembre 2011

Universita degli Stucli di Verona - Dipartimento di Scienze Giuridiche,
Facolta di Giurisprudenza

Corso di Perfezionamento post universitario in Consigliere di fiducia, Esperiife in
tecniche di prevenzione e risoluzione dei casi di molestie sessuali, del mobbing
e stress lavoro correlato nel lavoro pubblico e privato

V| edizicne (60 ore)

Diploma di perfezionamento post lauream

Dicembre 1994 - Luglio 2000
Universita degli Studi di Siena - Facolta di Lettere e Filosofia, Corso di
Laurea in Scienze della Comunicazione

Laurea in Scienze della Comunicazione, indirizzo Gestione della
comunicazione Istituzionale e d'impresa. Tesi in Sociclogia dell'Organizzazione.
Votazione riportata: 110/110 e lode, dignita di stampa.

Diploma di Laurea Quinquennale V.0,

Settembre 1989 - Luglio 1994
Liceo Ginnasio Statale “Quinto Ennio”, Taranto

Indirizzo sperimentale con approfondimertto triennale defla lingua inglese
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+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisife nel corso della vita e
delfa carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

+ Capacita di sciittura

» Capacita di espressione
orale

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

« Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
mufticuffurale, occupando
paosti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui
€ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progett], bilanci; sul posto df
lavoro, in aftivita di
volontariafo (ad es. culfura e
sport), a casa, ece.

Pagina 6 - Carricutum vitae of
Liwsny, Lucia

FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

Diplema di Maturita Classica, votazione 60/60

- Adattamento & flessibilita verso sifuazioni impreviste e complesse
- Capacita di ascolfo versa I'interlocutore con attenzione ai bisogni, esigenze e
attese espresse e latenti

- Disponibilita allo scambio e alla condivisione con gli altri

- Aperiura verso nuove prospettive, punti di vista e contributi
- Scrittura fluida, stile di comunicazione assertivo

- Curiosita verso il nuovo

Italiano

INGLESE
Buona
Buona
Buona

SPAGNOLO
Buona
Buona
Buona

- orientamento al risultato

- problem solving e presa di decisione
- team working

- ascoalto attive

- comunicazione efficace

- gestione di conflitto e negoziazione
- gestione di situazion! stressanti

- analisi e osservazione

- capacita di sintesi

- empatia

- Atftenzione alla qualita dei risultati anche in condizioni difficili e critiche
(mancanza di tempo, risorse insufficient, instabilita di contesto/relazioni,

- Organizzazione del proprio tempo in relazione agli oblettivi prefissati
risultali attesi

- Capacita formative interattive con diversi target (studenti universitari,
profili manageriali, line operative)

- Capacita di condurre un progetto di ricerca con sperimentazione sul
campo, atfraverso i costante contatto con interlocutori istituzionali e
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aitrezzature
specifiche, macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scriftura, disegno ecc.

Pagina 7 - Curricutum vilae df
Lrviga, Lucia

privati

- Diffusione e sensibilizzazione del tema delio sviluppo di paesi poveri e
dell'integrazione mulficulturale

- Coordinamento e partecipazione ad aftivita di promozicne della lingua e
cultura araba in ltalia

- Partecipazione ad un campo di lavoro internazionale con attivita di
coltivazione def terreni di comunita rurali (Bolivia)

- Altivita di formazione e costituzione di grupp! di lavoro femminili delle
comunita rurali boliviane sui temi dello sviluppo autonomo e
consapevele delle attivita arfigianali

Padronanza dell'ambiente Windows.
Conoscenza de! pacchetto Office, de! browser Internet Explorer e delle principali
applicazioni di posta elettronica,

- Viaggi, con spirito etnografico e, se possibile, ecosostenibili
- Lettura (narrativa, romanzi storici, saggi di attualita).
- Cinema (italiano e internazionale)

- Interesse per il settore enogastronomico in generale: curiosita e
sperimentazione per la cucina intemazionale / etnica; passione per il
cibo italiano (in particolare per | prodotti tipici regionali)
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PATENTE Q PATENTI

ALLEGATI

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI

ALLEGAT!

Pagina 8 - Curricutum vitae of
Livisn, Lucia

Si allega:
Elence principali pubblicazioni

La softoscritta Lucia Livigni autorizza al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.L.vo n.196/2003, Codice in materia di protezione dei dati
personal,

Roema, 11.01. 2023

b

Piredda, M., Fiorini, J., Marchetti, A., Mastroianni, C., Albanesi, B., Livigni,
L., Sili, A (2022). The wounded healer: a phenomenolagical study on
hospital nurses who ceniracted COVID19. Frontiers in Public Health, 1865,
Zaghini, F., Fiorini, J., Livigni, L., Carrabs, G., & Sill, A. (2021). A mixed
methods study of an organization's approach to the COVID-19 health care
crisis. Nursing Qutlook, 89(5), 793-804.

ldoneita lavorativa, ergonomia, aspetti medico legali nella Malattia di
Parkinson - Compendio per Medici del Lavoro e Competenti, A cura di 8.
Gentili (2019) Casa Editrice Universltalia, Roma.

Spinazza, A,, Del Buong, L., Borghi, F., Aprea, M. C., Barlolucci, G. B,
Carrieri, M., Livigni L., Nano, G. (2018). Sperimentazione di un protocollo
di indagine dello stress lavoro correlato. Italian Journal of Occupational
and Environmental Hygiene, 8(1), 4-22.

La valutazione approfondita dello stress favoro correlato in una grande
azienda in cambiamento, A. Magrini, S. Bagnara et al (2015) La Medicina
del Lavoro - 106, 4: 250-260,

Salute mentale in ospedale. Analisi delle condizioni di rischic per reparto,
efa, genere orientata alla costruzione di buone pratiche per la salute delle
infermiere, Salerno §., Dimitri L., Livigni L. Magrini A, Figa Talamanca |,
Giomale ltaliano di Medicina del Lavoro, Volume XXXV, Gennaio -
Marzo 2015 PI-ME, Pavia - 2015,

Gender and ergonomics: a case study on the non-formal’ work of women
nurses, Salemno S, Livigni L, Magrini A, Talamanca IF. Ergonomics Vol 55
(2}, February 2012 140-148.

Wormen's working conditions in hospital cleaning: a case study, Salemo S.,
Bosco MG, Kolman V., Livigni L., Magrini A., Figa Talamanca |, in Work 41

Pubbiicazioni:
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Fagina 9 - Curiculum vitse di
LiviGn, Lucfa

(2012) 4315-4319

- Double Actions And Ergonomics: A Gender Oriented Case, Salerno S.,
Dimitri L. Livigni L., Magrini A., Figa Talamanca 1.. Healthcare System and
Ergonomics and Patient Safety (Heps) 2011, June 22nd-24th Oviedo

{Spain} Cd-Rom Of The Proceedings of The Third International Congress.

- Valutazione dello stress lavoro - correlato: modelli teorici € riflessioni sulla
norma vigente, Livigni L., Magrini A., Monteieone C., Bergamaschi A.,
(2011), in Rapporto ISTISAN 11/19, 2011 Roma.

- Stress e cambiamento nel lavero: Le raccomandazioni HIRES, Bagnara
S., Guidi 8., Livigni L. In Valutazione del rischio stress lavoro correlato e
gestione organizzaliva nel settore bancario, a cura di Giancario Durante e
Nicola de Carlo, Bancaria Editrice, 2011.

- Mohilita sociale, Bagnara S., Livigni L. in Istruzione bene comune, & cura
di Vittorio Campicne e Franco Bassanini, Passigli Editori 2011,

- Lavoro Umano: benessere nei luoghi di lavoro, a cura di Magnavita N -

EDUCat, Milano 2010,
Buone pratiche per la salute mentale nel lavoro organizzato ospedaliera: il
caso della unita di Ematologia, Salermo S., Livigni L., Boscolo P., Magrini
A., Figad Talamanca |., in Giomale italiano di Medicina del lavoro e
Ergonomia, ottobre-dicembre 2009 (Atti della SIMLI),

- L'analisi di clima come strumento diagnostico per indagare il benessere
delle persone sul posto di lavoro, Magrini A., Livigni L., Pletroiusti A.,
Bergamaschi A., in Giomale Italiano di Medicina del Lavoro e di
Ergonomia; 30-1, Suppl 347 — 351, PI-ME, Pavia - 2008.

Disabiiitd e lavore, Livigni L., Magrini A., Leocata G., Pietroiusti A.,
Bergamaschi A., in Giomale Italiano di Medicina del Lavoro e di
Ergonomia; 30-1, Suppl. 358-362, Pi-ME, Pavia - 2008.

it fenomene del mobbing in italia, A. Bergamaschi, A. Magrini, L. Livigni,
M. Moscatelli, B. Sed , Socialnews - Anno 5, numero 2, Febbraio 2008 -
Trieste

- Disabilita e lavoro, a cura di Bergamaschi A., Linee Guida della Societa
ltziiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, PI-ME Editrice, Pavia -
2006,

- Rilevazione del clima organizzativo per progettare interventi di change
management in una grande struttura sanitaria, Livigni L., Sed B., Magrini
A., in Giornale Italianc di Medicina del Lavoro ed Ergonomia, 28 - 3, PIl-
ME, Pavia - 2008.

- Universo della Psicologia, a cura di P. Crepetl, Einaudi Editore, Torino,
2006.

- Documento per un consenso sulla valutazione, prevenzione e correzione
degli effetti nocivi dello stress da lavoro, {a cura di} Casana G., Societa
italiana di Medicina del Lavore e Igiene Industriale, Milano - 2005,

- Services a distance: les centres d'appel. Bagnara S., Livigni L. in M. Cerf,
P. Falzon (Eds.) Situations de service. Travailler dans ['interaction, PUF -
Paris - 20085.

- Portic.ol: a quality oriented University student community, Cinti P., Ragusa
G., Ballone F., Livigni L., Nasi 8., Sciarra G., In Journal of e-leaming and
knowledge society della Sie-l (Societa Italiana di s-learning), n. 1 — 2004
Ediziene Erickson, Gardarolo (Trento).
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IN)_Studi

- 1970: Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universitd degli Studi di Roma “La
Sapienza™ con la votazione di 110/110 e lode.

Conseguimento dell’abilitazione all’esercizio professionale dopo aver superata il
relativo Esame di Stato.

1972 - 1973 e 1980: Post-doctoral fellow presso il il Department of
Neurophysiology del Max Planck Institut di Monaco di Baviera diretto dal Prof. H.D.
Lux.

1976: Diploma di specializzazione in Neurologia presso I’Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza” con votazione di 70/70 e lode.

1991: Vincitrice del “Concorso di idoneita nazionale per Primario di Neurologia”
con la votazione di 100/100

2011: Licenza in Bioetica presso la Pontificia Universitd Regina Apostolorum di
Roma con la votazione “magna cum laude”.

HI) Incarichi accademici

- 1970 -1972: Assistente incaricato presso la Cattedra di Fisiologia Umana del Libero
Istituto Universitario di Medicina e Chirurgia de L’ Aquila

- 1974-1975: titolare di una borsa di studio biennale del CNR presso la IT Clinica delle
Malattie Nervose e Mentali dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

- 1975-1979: vincitrice di un contratto quadriennale presso la suddetta Clinica.

- 1979: Assistente Ordinario con qualifica di Aiuto presso la II Clinica Neurologica
dell’Universita degli Studi di Roma “la Sapienza”.

- 1981: trasferimento in qualitd di Assistente ordinario alla I Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” presso la Cattedra di Clinica Neurologica.

- 1980: Professore Associato per il raggruppamento disciplinare Neurologia e
Neurochirurgia, avendo superato la “Prima tornata dei giudizi di idoneita a professore di
ruolo fascia degli associati”,

2
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T L 1982 — 1994: Professore Associato di Neurologia presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 1982- 1984: Visiting Professor presso la Mc Gill University - Montreal -Montreal
Neurological Institute, Dept. Of Neurophysiology diretto dal Prof. Peter Gloor.

- 1985~1994: Componente eletto del Consiglio di Amministrazione dell’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 1988 — 1992: Componente del Consiglio di Amministrazione dell’ ADISU dell’ Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata

- 1991: vincitrice del Concorso nazionale a Professore Ordinario di Neurologia
(MED/26) presso I'Universitd degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 1994-2013: Professore Ordinario di Neurologia presso I’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”

- 1997 -2008: Direttore del Corso di Laurea I° livello per Tecnici di
Neurofisiopatologia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Universitd degli Studi di Roma
“Tor Vergata”

- 1998 —2009: Direttore del Dipartimento di Neuroscienze, Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 2001 —2011: Direttore dell’ UOC di di Neurofisiopatologia del Policlinico Tor
Vergata, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 2003 —-2011: Direttore della Scuola di Specializzazione in Neurofisiopatologia,
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata®

- 2005 -2013: Componente effettivo del Comitato Etico Indipendente del Policlinico
Tor Vergata fino al 2009.

- 2009- 2013: eletta Presidente di detto Comitato Ftico.

- 2006 —2009: Eletta Presidente della Conferenza dei Direttori di Dipartimento
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

- 2011-2012: Componente eletto del Senato Accademico dell’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”

- 2011-2013: Titolare della Cattedra di Neurologia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata” e Direttore della UOC di Neurclogia del Policlinico Tor Vergata

3
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2011-2013: Direttore del Dipartimento Clinico di Neuroscienze della Fondazione
Policlinico Tor Vergata Universita di Tor Vergata.

2011- 2013: Direttore della Scuola di Specializzazione in Neurologia dell’ Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”

2011 —2013: Direttore del Corso di Perfezionamento interfacolta (Medicina e
Chirurgia e Giurisprudenza) in Bioetica Medica e Biodiritto dell’ Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”

2013-2015: Nominata Presidente del CUG dell’Universita di Tor Vergata

2013 a tutt’oggi : Presidente del Comitato etico Indipendente presso la Fondazione
Policlinico Tor Vergata

2013; nominata Componente del Comitato Etico del Policlinico Militare Celio di
Roma

IV) Insegnamento universitario

Insegnamenti svolti presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™

1975-1979: docente alla Scuola Speciale per Terapisti della Riabilitazione
1975-1979: docente alla Scuola per Tecnici Neurofisiopatologi
1979-1982: docente alla Scuola di Specializzazione in Psichiatria

Insegnamenti svolti presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

1985-2013: docente al Corso di Laurea di Ie II livello in Tecnici di
Neurofisiopatologia
1985-2013: docente alle seguenti Scuole di Specializzazione:
Neurologia
Psichiatria
Medicina Interna
Geriatria
Medicina Fisica e Riabilitazione
1994-2013: titolare dell’insegnamento di Neurologia presso la Facolts di Medicina e
Chirurgia
2008 a tutt’oggi Coordinatore del corso opzionale di “Bioetica Fondamenti, principi e
pratica clinica” per gli studenti di Medicina e Chirurgia e Odontoiatria.
2015 a tutt’oggi Coordinatore del corso opzionale “Medicina delle Relazioni” per gli
studenti di Medicina e Chirurgia ¢ Odontoiatria

4
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T L 20122014 Coordinatore e docente al Corso di Perfezionamento in “Bioetica
Medica e Biodiritto™.

V) Altri incarichi scientifici ¢ professionali

- 1993-2013: Responsabile dell’Unita di ricerca di Neurofisiopatologia della
Fondazione IRCCS Santa Lucia Roma

- 2004-2010 Consulente dell’AIFA e del’EMA

- 2000-2013 Responsabile di progetti di ricerca finanziati dal MIUR, Ministero della
Salute, Unione Europea

- 2007-2009: Coordinatore Nazionale del Gruppo di studio sull’Epilessia, della Societa
Italiana di Neurologia

-~ 2008-2010 Componente del Consiglio Direttivo della Societa Italiana di Neurologia

- 2010-2013 Componenie effettivo del Consiglio Superiore di Sanita

- 2012-2013 Componente della Commissione “Bioetica” dell’Ordine dei Medici della
Provincia di Roma.

- 2009-2010 Presidente della Commissione del Concorso a dirigente presso I'Istituto
Superiore di Sanitd
2017 a tutt’oggi Perito presso il Dicastero delle Cause dei Santi
2017 a tutt’oggi membro della Consulta dell’ Ufficio Nazionale per la Pastorale della
Salute della Conferenza Episcopale Italiana

V1) Attivita di ricerca e pubblicazioni

E* autore di 290 pubblicazioni e di oltre 150 comunicazioni a Congressi nazionali e
internazionali.

Campi di ricerca: il campo di interesse principale & quello della Neurofisiologia Clinica e
della Neurofarmacologia, con particolare riguardo alle seguenti aree: ) Epilessia (
meccanismi alla base dell’epilettogenesi, meccanismo d’azione dei farmaci antiepilettici,
utilizzo di tecniche non invasive elettrofisiologiche e di neuroimaging per la localizzazione
del focolaio epilettogeno, etc); b) Disturbi del Sonno (OSAS, Parasonnie, REM Behaviour
disorders); ¢) utilizzo di tecniche di EEG ad alta risoluzione per studi della connettivita
cerebrale; Imaging Neuroelettrico e Brain-Computer Interfaces (BCI) nello studio del
recupero funzionale del paziente cerebroleso; d) neuroetica (coscienza, volizione, libertd), )
bioetica medica ¢ clinica, f) etica della sperimentazione clinica, g) gestione della qualita
nella ricerca clinica.

3 Maggio 2023
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europass

Michele Treglia

% E-mail: michelemario@hotmail.it =%

ESPERIENZA LAVORATI-
VA

[ 31/10/2014 = 30/01/2015 ] Tirocinio Professionalizzante post-laurea in Chirurgia Generale e Medicina
D’urgenza PS

Policlinico "A. Gemelli” di Roma

[ 19/04/2015 — 26/04/2015 ] Formatore per lavoratori designati al pronto soccorso-aziende gruppo B e C

T. & C. Company S.r.l., Napoli (Italia)

2014 — Attual . .
[20 ttuale ] Collaborazione medico-legale

Comitati di Valutazione Sinistri (ASL-RM4, ASL-RM5, IFO e Policlinico "Tor
Vergata”)

2015 — Attual . . . L . .
[ 2015 ~ Attuale ] Attivita di CTP medico-legale in materia di responsabilita professionale

medica, RCA, assicurativo)

[25/11/2019 - 29/12/2021 ] Presidente Commissione INPS di accertamento invalidita civile ed handicap

INPS - UOST Casilino e Tiburtino Roma

[ 1072019 — Attuale ] Componente Comitato Aziendale Valutazione Sinistri

ASL RM5

[ 2019 ~ Attuale ] Componente Comitato Aziendale Valutazione Sinistri

IFO

[ 10/2019 — Attuale ] Attivita di Consulente Tecnico di Parte

in ambito di responsabilita professionale medica nell’interessa di: ASL RM5, ASL
RM4 e IFO

[ 2019 - Attuale ] Docente universitario

Universita di Roma Tor Vergata

Docente di Forensic Medicine presso il Corso di laurea "Medicine and Surgery"
dell'Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata"

[08/2020 ~ Attuale ] Cultore della materia in Medicina legale
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Facolta di Medicina e chirurgia, Universita di Roma "Tor Vergata”
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[ 23/09/2020 — 08/2022 ] Docente universitario a contratto

Corso di laurea in Infermieristica, Universita UNICAMILLUS Roma

[ 08/2020 — 08/2022 ] Docente universitario a contratto

Corso di laurea in Tecn. di laboratorio biomedico, Universita UNICAMILLUS
Roma

[ 08/2020 — 08/2022 ] Docente universitario a contratto

Corso di laurea in Fisioterapia, Universita UNICAMILLUS Roma

[2019-20211 5, cente universitario

Universita UNICAMILLUS

Citta: Roma

Docente di Medicina legale - Master Online di I livello in Management per le funzioni di
coordinamento nell'area delle Professioni Sanitarie. (2 CFU)

[2019-20211 5, conte universitario

Universita UNICAMILLUS
Docente di Medicina legale - Master Online di I livello in Ortopedia e Traumatologia
sportiva. (1 CFU)

[2019=2021 ] ) cente universitario

Universita UNICAMILLUS

Docente di Medicina legale - Master in Epidemiologia e Telemedicina 4.0 (30 ore)

2020 — Attual ; i i i
[ 2020 = Attuale ] Consulente medico-legale per la Procure della Repubblica di Velletri

[ 2020 ~Attuale ] s ulente tecnico d'Usicio

Tribunale Ordinario di Roma

Attivita di CTU in materia di responsabilita professionale medica

[ 31/01/2022 - 31/10/2022 ] Ricercatore di tipo A a tempo determinato - Bando cofinanziato PON SSD
MED 43

Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione - Universita degli studi di Roma Tor
vergata

[ 01/11/2022 ~ Attuale ] Ricercatore di tipo B a tempo determinato - SSD MED43

Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione - Universita degli studi di Roma Tor
vergata

[ 18/01/2023 ~ Attuale ] Incarico di Dirigente medico presso la UOSD Medicina legale
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Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Citta: Roma
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ISTRUZIONE E FORMA-
ZIONE

[04/07/2007] Diploma di maturita scientifica

Liceo scientifico L.B. Alberti, Marina di Minturno (LT)

[ 20/07/2014 ] Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Sede di Roma, Policlinico A. Gemelli,
Roma (Italia)

con tesi in Medicina legale e dell’assicurazione dal titolo “Il valore probatorio delle analisi
di laboratorio nella diagnosi di annegamento”.

[ 18/03/2015 ] 1o ctitto all'Albo dei Medici Chirurghi di ROMA

Posizione n. 61682

25/10/2017 — 26/11/2017 . . . . . o

[ 25/10/20 6/11/2017 ] Partecipante al "Corso di Alta formazione per componenti dei Comitati
Valutazione Sinistri

Federsanita Anci - Federazione Lazio, Roma (Italia)

[ 31/10/2015 = 30/10/2019 ] Medico in formazione specialistica in Medicina Legale, Vincitore di borsa

nazionale MIUR

Universita di "Tor Vergata”, Roma (Italia)

[13/11/2019] Specializzazione in Medicina Legale

Scuola di Specializzazione in Medicina Legale - Universita di Roma "Tor
Vergata”

con tesi "ANALISI DI 1 ANNO DI SENTENZE MED-MAL DEL TRIBUNALE DI ROMA: SPUNTI DI
RIFLESSIONE"
[ 13/11/2019 - 28/04/2022 ] Dottore di ricerca in Scienze medico-chirurgiche applicate - Curriculum
Scienze forensi

Universita di Roma "Tor Vergata”

COMPETENZE LINGUI-
STICHE

Lingua madre: italiano

Altrelingue:

inglese

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA B2
PRODUZIONE ORALE B2 INTERAZIONE ORALE B2

PUBBLICAZIONI
Pubblicazioni

- Co-autore “"Documento di indirizzo sulla prevenzione e la Gestione degli atti di violenza
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a danno degli operatori
sanitari”, approvato con
determina della Regione
Lazio N°G13505del
25/10/2018 e pubblicato
sul BURL.
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- "Il medico legale e la sicurezza delle cure", G. Battista Paliani, F. Donno, S. Detratti, M.
Treglia, V.Marino. Atti del convegno "Ottavo convegno di traumatologia clinica e forense"
Salsomaggiore Terme 17-18 novembre 2017.

- "Lisfranc's fracture dislocation: a case report", M. Pallocci, G. Petroni, M.Treglia, L.T.
Marsella, A. Feola. Atti del convegno "Nono convegno si traumatologia clinica e forense"
Salsomaggiore Terme 23-24 novembre 2018.

- Type II odontoid fracture: A case report and a correct medico-legal evaluation. Caggiano,
B., Marella, G.L., Treglia, M., Milano, F., Mancuso, A., Solinas, M., Marsella, L.T., Feola, A.
(2018) EuroMediterranean Biomedical Journal, 13 (32), pp. 142-144.

-A Rare Case of Suicide by Multiple Gunshot Wounds to the Head. Filippo Milano, Michele
Treglia, Anna Mancuso, Stefania Urso, Gian Luca Marella. Medico-legal Update. Vol. 19 N.
1- p. 99-103.

-L'uso scientifico del cadavere: aspetti normativi,etici e medico-legali. De Dominicis E,
Feola A, Cammarano A, Treglia M, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze della vita al
vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0

-II consenso informato nella partoanalgesia: considerazioni etiche e medico-legali. Feola
A, De Dominicis E, Treglia M, Marino V, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze della
vita al vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0

-La nutrizione enterale nel paziente demente terminale: criticita etiche e medico-legali.
Treglia M, Feola A, De Dominicis E, Mancuso A, Marsella LT. Atti del convegno "Le scienze
della vita al vaglio della bioetica e della medicina legale". ISBN 978-88-9959-406-0

-"Lisfranc fracture-dislocation: A case report." Pallocci M, Treglia M, Giammatteo J,
Stefanizzi IM. Petroni G. (2018) EuroMediterranean Biomedical Journal, 14 (24)107 —109.

- "LAW PROPOSAL "PROVISIONS ON THE POST-MORTEM BODY DONATION AND THE USE
OF BODIES FOR THE PURPOSES OF STUDY, SCIENTIFIC RESEARCH AND TRAINING":
COMMENT AND ANALYSIS OF THE BILL AND THE HISTORICAL-JURIDICAL-ETHICAL
ASPECTS OF CADAVERIC DISSECTION AND PRACTICE OF THE DONATION OF A CORPSE
FOR SCIENTIFIC AND MEDICAL TRAINING PURPOSES". Margherita Pallocci, Giulia Petroni,
Michele Treglia, Jacopo giammatteo, Gian Luca Marella, Mauro Arcangeli. Acta Medica
Mediterranea, 2020, 36: 999

- "Limitazione della responsabilita sanitaria durante 'emergenza da COVID-19". Jacopo
Giammatteo, Lorenzo Sebastianelli, Michele Treglia , Luigi Tonino Marsella. Pratica
Medica & Aspetti Legali 2020; 14(1)
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- "Tatrogenic injury of the spinal accessory nerve in selective superficial parotidectomy".
Ida M. STEFANIZZI, Giulia PETRONI, Margherita PALLOCCI, Michele TREGLIA, Mauro
ARCANGELI, Pasquale GIUGLIANO, Alessandro FEOLA. Chirurgia 2020 June;33(3):157-9.
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- "IL CONSENSO INFORMATO E I FARMACI OFF-LABEL DURANTE L'EMERGENZA COVID-19".
Massimiliano Postorino, Jacopo Giammatteo, Giulia Petroni, Margherita Pallocci, Michele
Treglia, Lorenzo Sebastianelli, Annalisa Biagi, Vito Maria Rapisarda, Luigi Tonino Marsella.
Rivista Italiana di Medicina legale. (in press)

- "LAW n.219/17: Reflecting on shared care plan". J. Giammatteo, M. Treglia, M. Pallocci, G.
Petroni, A. Cammarano, G. Quintavalle, L.T. Marsella, S. Potenza. Clinica Terapeutica.

-"Aspetti giuridici e medico-legali della compatibilita carceraria". A. Cammarano L.
Marsella, B. Cozzi, F.P. Cherra, J. Giammatteo, A.M. Faedda, M. Treglia. SEU Editore 2019.

-"Telemedicine as a Medical Examination Tool During the Covid-19 Emergency: The
Experience of the Onco-Haematology Center of Tor Vergata Hospital in Rome".
Massimiliano Postorino, Michele Treglia, Jacopo Giammatteo, Margherita Pallocci, Giulia
Petroni, Giuseppe Quintavalle, Ombretta Picchioni, Maria Cantonetti and Luigi Tonino
Marsella. Int. J. Environ. Res. Public Health 2020, 17.

-"Persistence of SARS-CoV-2 viral RNA in nasopharyngeal swabs after death: An
observational study"

Servadei, F., Mauriello, S., Scimeca, M., ...Schillaci, O., Mauriello, A. Microorganisms, 2021,
9(4), 800

-"Persistence of SARS-CoV-2 viral RNA in nasopharyngeal swabs after death" Scimeca, M.,
Mauriello, S., Servadei, F., ...Schillaci, O., Mauriello, A. Journal of Infection, 2021, 82(5), pp.
e3—e5

-Coautore del libro "LINEE DI INDIRIZZO E ASPETTI MEDICO LEGALI DELLE CERTIFICAZIONI
MEDICHE" Pubblicato dall'OMCEO Roma (2021)

-"Medical liability: Review of a whole year of judgments of the civil court of Rome" Treglia,
M., Pallocci, M., Passalacqua, P., ...Cisterna, A.M., Marsella, L.T. International Journal of
Environmental Research and Public Health, 2021, 18(11), 6019

-"Post-mortem rt-pcr assay for sars-cov-2 rna in covid-19 patients’ corneal epithelium,
conjunctival and nasopharyngeal swabs" Aiello, F., Ciotti, M., Asitto, G.G., ...Marsella, L.T.,
Mancino, R. Journal of Clinical Medicine, 2021, 10(18), 4256

-"SPLENIC RUPTURE DURING COLONOSCOPY: COMPLICATION OR MEDICAL ERROR? CASE
REPORT AND MEDICO LEGAL IMPLICATIONS”,Michele Treglia, Margherita Pallocci, Lucilla
De Luca, Pierluigi Passalacqua, Daniela Mazzuca, Luigi Tonino Marsella, Silvestro
Mauriello. EuroMediterranean Biomedical Journal; 2021,16 (33) 145-147

-"MATRICIDE DURING COVID-19 PANDEMIC: AN UNUSUAL CASE OF FAMILY VIOLENCE"
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Treglia M.,Pallocci M.,Passalacqua P.,De Luca L.,Marsella L.T.,Mauriello S.,Sacchetti G.
Romanian Journal of Legal Medicine, 2021, 29(3), pp. 272-277
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-Co-autore "Documento di indirizzo sul consenso informato" Pubblicato sul BURL ed
emesso dal Centro Regionale Rischio Clinico della Regione Lazio in data 25 gennaio 2022

-"Policies and Toxicological Screenings for No Drug Addiction: An Example from the Civil
Aviation Workforce", Treglia, M., Pallocci, M., Ricciardi-Tenore, G., ...Messineo, A., Tittarelli,
R. International Journal of Environmental Research and Public Health, 2022, 19(3), 1501

-Legionella and Air Transport: A Study of Environmental Contamination. Treglia, M.,
Pallocci, M., Tenore, G.R., ...

Quintavalle, G.,Marsella, L.T. International Journal of Environmental Research and Public
Health, 2022, 19(13), 8069

-Medico-Legal Aspects of Hospital-Acquired Infections: 5-Years of Judgements of the Civil
Court of Rome. Treglia, M., Pallocci, M., Passalacqua, P., ...Cisterna, A.M.,Marsella,
L.T.Healthcare (Switzerland), 2022, 10(7), 1336

-Forensic Aspects of a Fatal Intoxication Involving Acetaminophen, Citalopram and
Trazodone: A Case Report

Mannocchi, G.,Tittarelli, R., Pantano, F., ...Treglia, M.,Marsella, L.T. Toxics, 2022,
10(8), 486

-Antigenicity Preservation Is Related to Tissue Characteristics and the Post-Mortem
Interval: Immunohistochemical Study and Literature Review. Mauriello, S.,Treglia,
M.,Pallocci, M., ...Marsella, L.T., Scimeca, M.Healthcare (Switzerland), 2022, 10(8), 1495

-When the Helmet Is Not Enough: Forensic Multidisciplinary Reconstruction of a Deadly
Motorcycle Accident

Catena, A.M., Treglia, M.,Marsella, L.T., ...Bonelli, M., D’Ovidio, C.Diagnostics, 2022, 12(10),
2465

-Tandem bullets: case report and ballistic analysis. Passalacqua, P. , Pallocci, M. , De Luca,
L., ...Sacchetti, G.,

Treglia, M. Egyptian Journal of Forensic Science, 2022, 12(1), 40

-Forensic applications of hyperspectral imaging technique: a narrative review. Pallocci, M.
, Treglia, M., Passalacqua, P., ... Gratteri, S., Marsella, L.T. The Medico-legal journal, 2022,
90(4), pp. 216-220

-Informed Consent: Legal Obligation or Cornerstone of the Care Relationship? Pallocci, M.,
Treglia, M., Passalacqua, P. , ...Quintavalle, G., Marsella, L.T.International Journal of
Environmental Research and Public Health, 2023, 20(3), 2118
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-LC-MS/MS Application in Pharmacotoxicological Field: Current State and New
Applications. D'Ovidio, C., Locatelli, M., Perrucci, M., ...Marsella, L.T., Savini, F. Molecules,
2023, 28(5), 2127
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CONFERENZE E SEMI-
NARI
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Appartenenzaa gruppi/associazioni

Socio SIMLA (Societa Italiana di Medicina Legale e delle Assicurazioni) dal 2018.

Conferenze

- 6° Czech-Slovak Congress of Forensic Medicine. Author of the scientific poster: "A rare
case of suicide by multiple gunshot wounds to the head"

- Relatore - Convegno "Le scienze della vita al vaglio della bioetica e della medicina
legale". Napoli 24-25 novembre 2016

- 43° CONGRESSO NAZIONALE SIMLA VERONA. Scientific Poster "Necrotizing fasciitis:
possible profiles of professional liability with reference to two cases". 18 - 20 SETTEMBRE
2018

- 43° CONGRESSO NAZIONALE SIMLA VERONA. Scientific Poster "A fatal case of

intoxication after an unsuspected combined intake of verapamil and atenolol". 18 - 20
SETTEMBRE 2018

- Relatore - Corso "Flussi migratori, Salute e Cooperazione Internazionale". Ordine dei
Medici Chirurghi e Odontoiatri di Roma, 11.05.2019

- Relatore - Convegno "Incidentalita stradale da pubblica illuminazione e ostacoli fissi -
Aspetti tecnici, responsabilita e testimonianze", organizzato dal Comune di Roma presso
la Sala Protomoteca in Campidoglio, 28.06.2019

- Relatore - Corso "Le patologie piu frequenti nei migranti e le emergenze sanitarie ".
Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Roma, 19.10.2019

-Relatore Convegno "SALUTE E GIUSTIZIA. Una ricerca sulla responsabilita professionale
sanitaria” organizzato con I'Universita di Tor Vergata e 'OMCEO di Roma. Roma,
04.05.2021

-Relatore e segreteria organizzativa Convegno "SICUREZZA STRADALE E LEGGE 41/2016. 1I
DCA 288/2016, lo stato dell' arte nella Regione Lazio" Roma, 21.12.2021

-Relatore su invito Convegno "Complicanze in endoscopia digestiva: Aspetti clinici e
giuridici" Catania, 24-25 marzo 2022

- Comunicazione orale "45° Congresso Nazionale SIMLA - La medicina legale fra Diritto e
Diritti", Bari 26-28 Maggio 2022.
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-Relatore nel convegno
"La Responsabilita
professionale del Medico
di Medicina Generale",
tenutosi in data
14.05.2022 presso Hotel
Villa EUR a Roma, con
I'intervento daltitolo: "La
Responsabilita
professionale. Legge
Gelli-Bianco e Decreti
attuativi"
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NIZZATIVE

COMITATI EDITORIALI
RIVISTE E VOLUMI

Roma,15/04/2023
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-Componente della Segreteria Organizzativa del Convegno dal titolo "La Responsabilita
medica al bivio. Distorsioni interpretative e prospettive di riforma", tenutosi il 9 marzo
2023 presso il Policlinico Tor Vergata. Patrocinato SIMLA

Competenze organizzative

- Referente per la sede di Roma "Tor Vergata" presso la "Consulta Nazionale dei Giovani
Medici Legali Universitari" dal 2015.

- Rappresentate dei medici in formazione specialistica presso la Giunta della Facolta di
Medicina dell'Universita di Roma "Tor Vergata"

-Membro dell'Editorial Board della rivista "Biomedicine and Prevention" sulle tematiche
"Medical ethics and liability"

-Guest Editor of Special Issue "Abuse and violence in Families" della Rivista "Forensic
Sciences", Editore MDPI

-Membro del comitato editoriale Volume "Linee di indirizzo e aspetti medico-legali delle
certificazioni mediche". OMCEO Roma. ISBN: 9788887626889
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