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L’ADESIONE E LA CONOSCENZA DELLE PROCEDURE AZIENDALI:

LA CHIAVE DI VOLTA PER LA SICUREZZA DELLE CURE.

Responsabile Scientifico: Segreteria Organizzativa: EDIZIONI
10/05/23 e 12/05/23 - Ed.1
Dott.ssa E. Gravina Dott.ssa Sonia Soave 27/09/23 e 29/09/23 - Ed.2
Coordinatore Infermieristico U.O.C. Trapianti CSE 11/10/23 e 13/10/23 - Ed.3
Dipartimento Scienze Mediche sonia.soave@ptvonline.it 08/11/23 e 10/11/23 - Ed.4

22/11/23 e 24/11/23 - Ed.5

Sede: PTV — vedi specifiche in calce al programma

MODULO A - PARTE TEORICA
Orario Programma

8.00 Registrazione partecipanti
Segreteria Organizzativa

8.15 Saluti ed introduzione al progetto formativo
A. Sili / E. Gravina

8.30 La prevenzione degli errori in terapia con farmaci antineoplastici
B. Passini / G. Simonetti

8.50 Terapie antiblastiche delle patologie tumorali maggiormente trattate al PTV e
relative tossicita
F. Torino / V. Formica / C. Morelli

9.50 Terapie antiblastiche delle patologie onco-ematologiche maggiormente trattate

al PTV e relative tossicita
G. Paterno / R. Secchi

10.50 Pausa

11.05 Setting nelle fasi di somministrazione
L. Sollazzini / A. Guerra

11.25 Gestione dello smaltimento
F. Ignesti /A. Aprile

11.45 Gestione dello spandimento
R. Iraci / C. Conversi / R. Cruz Lima / A. De Santis

12.05 Gestione dello stravaso
E. Zampieri / L. Perrone

12.45 Chiusura lavori


mailto:sonia.soave@ptvonline.it
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MODULO B — PARTE PRATICA
Orario Programma
8.00 Ritrovo dei partecipanti
Segreteria Organizzativa

8.15 GRUPPO A - GESTIONE DEL MODULO “SCHEMA POLICHEMIOTERAPICO”
Tutors: A. Furfaro / C. Cirri

GRUPPO B - FASE DI SOMMINISTRAZIONE DELLA TERAPIA ANTINEOPLASTICA (A

CADUTA E CON POMPA VOLUMETRICA)
Tutors: M. Dubali / M. Sigismonti

GRUPPO C - GESTIONE DELLO STRAVASO
Tutors: S.Amorosi / R. Forestale

GRUPPO D - GESTIONE DELLO SMALTIMENTO TERAPIA ANTINEOPLASTICA
Tutors: A. Natale / E. Plini

GRUPPO E - GESTIONE DELLO SPANDIMENTO TERAPIA ANTINEOPLASTICA
Tutors: R. Iraci / C. Conversi / R. Cruz Lima / A. De Santis

13.45 Assessment finale sulla preparazione raggiunta. Questionario di gradimento e
conclusione del corso

Destinatari: INFERMIERI DIPARTIMENTO DI MEDICINA /AREA EMATOLOGICA

Sede:
. 10/05/2023 St. comitato etico piano 6 torre 9;
. 12/05/2023 aula ECM piano -1;
. 27/09/23-29/09/2023 St. comitato etico piano 6 torre 9;
. 11/10/2023 St. comitato etico piano 6 torre 9;
. 13/10/2023 aula ECM piano -1;
° 08/11/2023 —10/11/2023 aula ECM piano -1;
° 22/11/2023 - 24/11/2023 St. comitato etico piano 6 torre 9.

CREDITI E.C.M.: XXX, XX Crediti E.C.M.

Modalita di Partecipazione: | Coordinatori /referenti di riferimento devono trasmettere via mail i
nominativi dei partecipanti alla Segreteria Organizzativa

Obiettivo formativo: n. 2 - Linee guida-protocolli-procedure

Area formativa: (barrare una sola voce)

Obiettivo tecnico — professionale

Obiettivo di processo

Obiettivo di sistema X




PT Vv PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome FURFARO ANDREA

Data e Luogo di Nascita
Codice Fiscale Roma (RM)

Comune di Residenza

E-mail andrea.furfaro@ptvonline.it
Nazionalita Italiana
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Da 08/01/10 a 31/01/10 ha prestato servizio presso I'U.O. di Ematologia
Degenza;
Da 01/02/10 a 30/04/10 Ha prestato servizio presso I'U.O. di Terapia
Intensiva Rianimazione;
Da 01/05/10 a 05/05/2015 ha prestato servizio presso I'U.O. di Medicina
d’Urgenza;
Dal 06/05/2015 al 31/10/2018 ha prestato servizio presso I'U.O.C. di
Ematologia Trapianti CSE;
Da 01/11/2018 al 04/11/2020 ha prestato servizio presso I'U.O.C. di
Ematologia Degenza Mieloproliferatife/Linfoproliferative;
Dal 05/11/2020 al 15/12/2020 ha prestato servizio presso I’'U.O.C. di
Medicina ed Ematologia Covid-19;
Dal 16/12/2020 al 28/02/2021 ha prestato servizio presso I'U.O.C. di
Ematologia Degenza Mieloproliferatife/Linfoproliferative;
Dal 01/03/2021 ad oggi presta servizio presso I’'U.O.C. di Ematologia
Trapianti CSE.

* Nome e indirizzo del datore di Fondazione Policlinico Tor Vergata. Viale Oxford, 81 00133 Roma
lavoro

* Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Categoria D.

Tutor Clinico di Tirocinio del C.d.L. in Scienze Infermieristiche da 05/2018



* Titolo di istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Roma 06/03/2023

A0
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Laurea in Scienze Infermieristiche di I° livello presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, conseguita in data 23/11/2009, con la votazione
finale di 103/110. Titolo della tesi: Clorexidina 2% versus lodiopovidone
10% nella medicazione del CVC, studio caso-controllo tra i pazienti
sottoposti a T.M.O.

Iscritto all’albo Professionale IPASVI di Roma dal 02/12/2009 con numero
di posizione 33909.

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale presso I'lstituto Tecnico
Commerciale L.Einaudi di Palmi (RC) anno 2004/2005 con votazione di
92/100.

ITALIANO

Inglese
Francese

Buono
Elementare
Elementare

Buona conoscenza di base sull’utilizzo di Microsoft Windows XP e
Windows 7

Buona padronanza nell’utilizzo di programmi quali Microsoft Word, Power
Point, Internet Explorer, Google Chrome.
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Cristina Morelli

EDUCAZIONE

Giugno 2021 - oggi: socia effettiva AIOM.

31 Ottobre 2019 - 17 febbraio 2023: conseguimento di Dottorato di Ricerca - European Label - in Medicina Sperimentale e dei Sistemi (Ex
Fisiopatologia Sperimentale) (cod. S02) (ciclo XXXV) presso I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Italia (voto ECCELLENTE con lode),
tesi di dottorato dal titolo “Focus on Programmed-death Ligand 1 (PD-L1) in metastatic Gastro-esophageal/Gatric Cancer (mGEJ/GC)”;

10 Dicembre2014 - 13 Dicembre 2019: Specializzazione in Oncologia Medica, Universita degli Studi Roma “Tor Vergata”, Italia, (voto 50/50 e
lode), tesi di specializzazione dal titolo: “VALUTAZIONE DI UN INDICE PROGNOSTICO INFIAMMATORIO (GIPI — Gastric Inflammatory Prognostic
Index) IN PAZIENTI AFFETTI DA ADENOCARCINOMA METASTATICO DELLO STOMACO O DELLA GIUNZIONE GASTROESOFAGEA TRATTATI CON
INIBITORI DI PD-1/PD-L1”

Giugno-Luglio 2019: clinic research fellowship presso Sarah Cannon Research Institute (UK) sull'immunoterapia nei tumori gastrici e della
giunzione gastroesofagea, referente Dr. Tobi Arkenau

24 Febbraio 2014: iscrizione all’ordine dei medici di Cosenza (n° 7858)

Ottobre 2008 — 24 Ottobre 2013: laurea in medicina e chirurgia, Universita degli Studi Roma “Tor Vergata”, Italia, facolta di Medicina e
Chirurgia (voto 110/110 e lode), titolo della tesi: “Il rapporto neutrofili-linfociti in pazienti affetti da tumore del pancreas avanzato trattati con
gemcitabina”

Settembre 2002 — Luglio 2007: Diploma di maturita classica presso Liceo Classico “Gioacchino da Fiore”, Cosenza, Italia, con voto 100/100 e
lode

ATTIVITA’ LAVORATIVE

18 Luglio 2022 - oggi: Dirigente Medico in Oncologia Medica presso Policlinico Roma “Tor Vergata”

20 Ottobre 2021 - 18 Luglio 2022: incarico di prestazione d’opera in regime libero - professionale con la Fondazione “Policlinico Tor Vergata” in
qualita di medico specialista in Oncologia Medica nell’ambito della UOSD Oncologia Medica.

31 Luglio 2020 - 31 Luglio 2021: incarico di prestazione d’opera in regime libero - professionale con la Fondazione “Policlinico Tor Vergata” in
qualita di medico specialista in Oncologia Medica nell’ambito della UOSD Oncologia Medica.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali”.

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum
corrispondono al vero.

/// //7\}/\/L ¢ / ,,/ /
Roma, 13/03/2023 Y - L
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome LORENA PERRONE

E-mail Lorena.perrone@ptvonline.it
Esperienza lavorativa Caposala dipendente dell’'Universita degli Studi “Tor Vergata” di
Roma dal 1 febbraio 2007 a tutt’oggi in servizio in qualita di
coordinatore gestionale presso i Day Hospital

Oncoematologico/Oncologico dell’Ospedale Policlinico Tor Vergata
di Roma; dal 1 giugno 2017 a tutt’oggi ricopre, altresi, I'incarico di
coordinatore gestionale presso il Day Hospital Medico del medesimo
Ospedale Policlinico Tor Vergata di Roma;

Caposala dipendente dell’Universita degli Studi “Tor Vergata” di
Roma dal 30/01/2003 al 31/01/2007 prestando servizio presso la
Clinica Chirurgica dell’Ospedale S. Eugenio di Roma;

Infermiera Professionale dipendente dell’Universita degli Studi
“Tor Vergata” di Roma dal 01/09/1989 al 29/01/2003 prestando
servizio presso la Clinica Chirurgica dell’Ospedale S. Eugenio di
Roma;

Infermiera Professionale presso la Clinica Assunzione Maria SS. di
Roma per il periodo 16/01/1989 — 31/08/1989;

Caposala dipendente dell’Universita degli Studi “Tor Vergata” di
Roma per il periodo 09/1988 — 12 /1988, prestando servizio presso
I’Ospedale S. Eugenio di Roma;

Infermiera Professionale presso la Casa di Cura Guarnirei S.p.a. di
Roma per il periodo 04/01/1988 — 30/03/1988;

L’esperienza lavorativa svolta in qualita di infermiera professionale ¢
stata caratterizzata per il periodo 1988 — 1997 da attivita prestata
presso reparti di chirurgia, ed in particolare presso la Clinica
Chirurgica dell’Ospedale S. Eugenio con specializzazione in attivita di
trapianto d’organo (Fegato e Rene). Durante tale periodo la
sottoscritta ha svolto assistenza sia presso reparti di degenza che
presso strutture di terapia intensiva e sub-intensiva.

Nel periodo 1997 — 2003 la sottoscritta ha prestato lavoro prima
presso gli ambulatori e successivamente presso il Day Hospital della
Clinica  Chirurgica del’Ospedale S. FEugenio, contribuendo
fattivamente alle fasi di avvio di tale struttura e al successivo
coordinamento delle attivita di funzionamento. In particolare, presso
tale struttura ha maturato qualificata esperienza nel settore
Oncologico, di assistenza ai pazienti trapiantati e in attesa di trapianto,
di endoscopia e di colonproctologia.

Lattivita svolta in qualita di Caposala, ¢ stata maturata per 'anno 1988
presso il reparto della Clinica chirurgica dell’Ospedale S. Eugenio con
il coordinamento di circa 15 unita di personale e 30 posti letto. Dal
2003 lattivita di Caposala ¢ stata caratterizzata dal coordinamento
prima delle attivita del Day Hospital e successivamente degli



Istruzione e
Formazione

Madrelingua

Alta lingua

Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita e competenze
relazionali
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Ambulatori della Clinica Chirurgica dell’Ospedale S. Eugenio e dal
febbraio 2007 all’agosto 2008 l'incarico di coordinamento ¢ stato
svolto presso il Day Hospital Onco-ematologico del Policlinico Tor
Vergata, dall’agosto 2008 a tutt’oggi ricopre Iincarico di coordinatore
presso il Day Hospital Oncologico. Dal giugno 2017 ricopre, altresi,
I'incarico di coordinatore presso il Day Hospital Medico.

Dal 2007 cura le attivita connesse alla predisposizione delle procedure
e dei protocolli infermieristici per il rilascio del sistema di qualita del
Day Hospital Oncologico.

1987

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso “Scuola per
Infermieri Suore della Misericordia” di Roma

1988

Diploma di Caposala “Certificato di abilitazione a funzioni direttive
nell’assistenza infermiera” conseguito presso “Scuola per Infermieri
Suore della Misetricordia” di Roma

1990

Diploma di Maturita Professionale per Assistenti Comunita Infantili
conseguito presso IIstituto Professionale Statale “Jean Piaget” di Roma

2015

Corso di Perfezionamento (Master) in “Bioetica e Biodiritto” Conseguito
presso ’'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata con votazione finale
110/110.

Nel corso degli anni la sottoscritta ha frequentato numerosi corsi di
formazione afferenti le specifiche tematiche connesse alla propria attivita
lavorativa ed ha conseguito tutti 1 crediti formativi obbligatori previsti.

Nel 2011 ha partecipato al corso di formazione per “Auditor di Sistema
di Gestione di Qualita nel Settore Sanitario” conseguendo il relativo
attestato/qualifica propedeutico all’acquisizione della qualifica di
Auditor.

ITALIANO

FRANCESE

Elementare
Elementare

Elementare

Eccellente spirito di gruppo acquisito nelle varie fasi della propria carriera
professionale in relazione alle necessita di coordinamento delle
professionalita delle quali ha disposto per espletamento dei propri
incarichi sia in ambito pubblico che privato.



Capacita e competenze

tecniche
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Eccellente capacita di adeguamento ad ambienti multiculturali in
conseguenza delle diverse materie trattate nelle competenze gestite negli
incarichi ricoperti;

Eccellente capacita di gestione dei sistemi di contabilita sia per il settore
della pubblica amministrazione che per quello societario acquisita
attraverso 'esperienza professionale maturata nell’ambito delle
espetienze lavorative maturate sia nel settore pubblico che in quello
privato. Buona conoscenza dei sistemi di reti e infrastrutture
informatiche.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

Data 06 marzo 2023

Firma
Lorera Perrone
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

EMANUELE PLINI

INFORMAZIONI PERSONALI

E-mail
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

PT Vv PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140 E !

ermanuele.plini@ptvonline.it

2003
Laurea di primo livello in scienze infermieristiche

Universita degli Studi Tor Vergata

Infermiere

1997
Istituto  tecnico commerciale Sandro Pertini di Roma

Perito commerciale e programmatore

ratica esperta, da circa 15 anni, nella gestione del paziente ematologico e accessi
vascolari centrali.

DAL 2007 AD OGGI
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, . S
* Nome e indirizzo del datore Policlinico Universitario “Tor Vergata” viale Oxford 81, 00133 Roma
di lavoro

* Tipo di azienda o settore Dh onco ematologico
* Tipo di impiego Tempo pieno e indeterminato
* Principali mansioni e Infermiere
responsabilita

* Date (da - a)
2003-2006

* Nome e indirizzo del datore Azienda Ospedaliera “Policlinico Casilino”” Roma
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Medicina d’'urgenza
* Tipo di impiego Tempo pieno e indeterminato
* Principali mansioni e Infermiere
responsabilita

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura Livello B2

* Capacita di scrittura LIVELLO B2
* Capacita di espressione LiveLLO B2

orale
CAPACITA E COMPETENZE WINDOWS PRINCIPALI APPLICAZIONI, OFFICE, WORKS, EXCELL, POWER,POINT, USO
TECNICHE DEL SISTEMA MODULAB PER ACCETTAZIONE PRELIEVI EMATICI, CONOSCENZA NELL'USO
Con computer, attrezzature DI FAX E FOTOCOPIATRICI PROFESSIONALI

specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI Patente automobilistica categoria B

Firma

Roma, li 24/03/2023.
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUMVITAE

* W ok
W w
ﬁ* . t*
Cognome
Nome MIRCO

ESPERIENZE LAVORATIVE

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

SIGISMONTI

01/07/2019 IN CORSO
ISTITUTO CLINICO CASAL PALOCCO E VTH GRUPPO GVM

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERE E COORDINATORE INFERMIERISTICO E DI REPARTO DICHIRURGIA GENERALE

INFERMIERE NEL REPARTO DI MEDICINA, SUB-INTENSIVA E

TERAPIA INTENSIVA COVID, DAL 20/07/2020 CAPOSALA DEL
REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE NELLA CLINICA VILLA TIBERIA
HOSPITAL E COORDINATORE INFERMIERISTICO

14/07/2019 al 30/06/2019
CLINICA VILLA SANDRA

LIBERO PROFESSIONISTA
INFERMIERE

INFERMIERE PROFESSIONALE

26/05/2016 al 14/07/2019
Cooperativa PROFESSIONAL SERVICE, via Circumvallazione Trionfale 34,

ROMA
Cooperativa

INFERMIERE



« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

e  Attivita svolta presso clinica GUARNIERI nei reparti di Chirurgia e
Medicina d'urgenza (oncologia ed ematologia)
e Attivita svolta presso VILLA AURORA RSA, 3 piano.

e  Attivita svolta presso VILLA BENEDETTA, nel reparto diTerapialntensiva post
operatoria

e (asa di Cura QUISISANA, nel reparto di Terapia Intensiva
e (asa di Cura VALLE GIULIA, nei reparti di Chirurgia e Ortopedia
e (Clinica Privata PIO XI, nel reparto di Terapia Intensiva

e (asa di Cura ASSUNZIONE DI MARIA SANTISSIMA, nel reparto diChirurgia Generale;
affiancamento nell’unita operativa di Sala Operatoria

1/04/2014 a 18/11/2015
Clinica privata NUOVA ITOR, via di Pietralata, ROMA

Clinica privata
INFERMIERE

attivita svolta nei reparti di: nefrologia, chirurgia e ortopedia traumatologica, UTIC,
Cardiologia e Medicina

1/04/2014 a 18/09/2017
118 emergenza: Appio Claudio, Distaccamento Fiumicino, Humanitas
(Salerno)



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
*Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da- a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —1D. 140

Privato

INFERMIERE

Attivita di PRIMO SOCCORSO, PTC

1/10/2014 a 31/03/2015
Azienda convenzionata RSA San Michele Arcangelo, via Tuscolana, ROMA

Azienda convenzionata RSA
INFERMIERE

Attivita svolta nei reparti di Lunga degenza 1°-2°-3°-4° piano

30/01/2014 a 31/03/2014
Assistenza privata a domicilio

Pazienti privati
INFERMIERE
Attivita svolta con pazienti tetraplegico lesioni C4-C5;

principali mansioni: terapia orale/endovenosa, gestione catetere, lavaggio completo del
paziente e fisioterapia attiva e passiva.



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione.

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie e abilita professionali

Qualifica conseguita

Argomento della Tesi di Laurea

Tirocinio

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —1D. 140 E !

Laurea in Scienze Infermieristiche presso Universita La Sapienza di Roma con la votazione di
93/110, conseguito il 31/10/2013.

DAL 11/2020 IN CORSO MASTER IN COORDINAMENTO INFERMIERISTICO

presso UNIPEGASO.

Diploma in Perito Tecnico Commerciale presso I'Istituto C. Rosa di Nereto con la votazione di
81/100, conseguito il 7/07/2008

Attualmente iscritto al Collegio IPASVI di Teramo con n di posizione 2691

Infermiere professionale

Tesi in psicologia infermieristica sull’ assistenza al paziente oncologico pediatrico e
comunicazione con i familiari.

DAL 5/5/2010 al 20/07/2013
Presso il POLICLINICO UMBERTO |, ROMA

TIROCINIO svolto nei reparti di terapia intensiva, neurochirurgica, pediatria medicina e

chirurgia.
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO
Seconda Lingua TEDESCO
« Capacita di lettura Bl
+ Capacita di scrittura Bl
« Capacita di espressione orale B1
e Buona capacita nel lavoro di rete.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione
€ importante e in situazioni in cui € essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

. Ottima gestione, organizzazione e coordinamento dipiccole
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE equipe.

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE e Sistema operativo Windows 98/XP- Vista — Excel — Power Point

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. -Internet.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE e Attestato CORSO BLS-D (basic life support and defibrillation);
Competenze non precedentemente indicate. supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione conseguito presso

A.S.A.CE., Centro di formazione per I'emergenza sanitaria,
'8/05/2016.
PLSD aggiornato 8/05/2016
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

ERIKA ZAMPIERI

Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

E-mail

TITOLI ACCADEMICI DI STUDIO

1992

1994
1997

1998

2003

2022

ESPERIENZE E TITOLI
PROFESSIONALI

dal 19-02-1998 al 09-05-1998

dal 18-05-1998 al 28-08-1998

dal 29-08-1998 al 01-04-2000

dal 02-04-200 al 12-01-2003

dal 13-01-2003 al 01-05-2006

dal 01-05-2006 a 10/02/2016

Dal 10/02/2014 a tutt 'oggi

Dal 01/01/2012 a tutt 'oggi

Da Aprile 2014 a tutt'oggi

erika.zampieri@ptvonline.it

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale, conseguito presso I'.T.C.S. G. Cena
di Ivrea (To)

Attestato di qualifica professionale come tecnico gestione aziendale informatizzata

Diploma di Infermiere Professionale, conseguito presso la scuola per Infermieri Prof.li
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma

Diploma Universitario per Infermiere, conseguito presso I' Universita degli studi di
Roma Tor Vergata

Diploma di Dirigente della Assistenza Infermieristica, conseguito presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma

Diploma di Master di primo livello in Management e Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie, conseguito presso

UNITELMA SAPIENZA

Impiego come Inf. Prof. presso la Clinica Pinna Pintor di Torino, nel’'U.O. di chirurgia
gen.

Impiego come Inf. Prof. presso I' Az Ospedaliera San Paolo di Milano con contratto
a termine di 6 mesi nell’'U.O. di medicina interna

Impiego come Inf. Prof. presso I' ASL 9 di Ivrea con contratto a tempo indeterminato
in Pronto Soccorso e 118

Impiego come Inf. Prof. presso I' Az. Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma
con contratto a tempo indeterminato nel DEA di l1° livello

Impiego come Inf. Prof. presso il Policlinico Universitario di Tor Vergata di Roma
nellAFA di Medicina

Impiego come Coordinatore Clinico Dipartimento di Medicina e specialista in
Wound Care presso il Policlinico Universitario di Tor Vergata di Roma

Impiego come Coordinatore Gestionale presso 'U.O.C Malattie Infettive del
Paliclinico Universitario di Tor Vergata di Roma

Svolgo attivita di consulenza aziendale in Wound Care, tracciata per via della
piattaforma informatizzata deliberata dal Direttore generale.

Nomina dal Direttore Generale del Policlinico Universitario di Tor Vergata di Roma,
in qualita di valutatore, per la gara d’appalto, nel Policlinico Tor Vergata di Roma, di
diverse tipologie di dispositivi medico — chirurgici, tra cui le medicazioni.
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Nel 2016 Nomina dal Direttore Generale, del Policlinico Universitario di Tor Vergata di Roma,
per la stesura del capitolato di gara regionale (Regione Lazio) sulle medicazioni
classiche

Nel 2017 Ho collaborato alla stesura del capitolato delle medicazioni avanzate

del Policlinico Tor Vergata di Roma

CORSI E ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A estato di partecipazione al corso “ BLS Esecutore “ organizzato dall’ IRC
CONVEGNI: i 19-11-1999
Dal 2006 a tutt'oggi organizzo e svolgo il ruolo di relatore in convegni
interni al mio Policlinico Universitario, aventi le seguenti tematiche:
CORSI ECM .
- Gestione e trattamento delle ulcere cutanee;
- Laconsulenza infermieristica:
Dal 2010 a tutf'oggi organizzo e svolgo il ruolo di Auditor clinico e di
sistema per le U.O.C Malattie dell'Apparato Respiratorio e Oncologia
AUDIT .
Medica
PROTOCOLLI, PROCEDURE, Dal 2006 a tutt'oggi collaboro, con gruppi di lavoro aziendali, nella
PERCORSI E PROGETTI stesura di progetti, protocolli, procedure e percorsi di natura clinica e/o
gestionale
Leggere romanzi classici e scrivere poesie
HOBBIES

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Roma, 20/02/2023 Erika Zampieri
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v
POUCLINICD TOR VERGAT

INFORMAZIONI PERSONALI Antonio Aprile
ISTRUZION
EE MEDICINA E CHIRURGIA
FORMAZIO Li
NE vello QeQ 7
2015 - 2021 Universita degli Studi di ROMA 'Tor Vergata' - Facolta di
Medicina e Chirurgia Laurea magistrale a ciclo unico (6 anni)
COMPETE
NZE COMPRENS PARLATO S
IONE C
PERSONA i
LI -
(6]
Lingue straniere A L Inte Pro
S e razi duzi
C t one one
o] t oral oral
Inglese It u e e
r
(0] a
B A B A B A B A B A
1 u 1 u 1 u 1 u 1 u
t t t t t
[0] [0} o (0] (0]
n n n n n
[0] [0} o (0] (0]
m m m m m
[0} o o o [0}

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Competenze digitali Competenze informatiche di base:

OFFICE AUTOMATION

Fogli elettronici: (Avanzato) | Web Browser:
(Altamente specializzato)

GESTIONE SISTEMI E RETI
Sistemi Operativi: (Avanzato)

In fede

Roma, il 24/03/2023
Antonio Aprile


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome CONVERSI CRISTINA

mail  CRISTINA.CONVERSI@PTVONLINE.IT

ESPERIENZA LAVORATIVA
* dal 16/08/2004 ad oggi Infermiera presso il Policlinico Universitario di Tor Vergata (PTV), viale Oxford 81 Roma:

o in staff al Servizio di Prevenzione e Protezione;

e in area critica, Terapie Intensive, UTIC, Diagnostica per immagini e Radiologia

interventistica;

+ dal 01/02/1998 al 15/08/2004 Infermiera presso:

e “LN.l.” di Grottaferrata, febbraio-novembre 1998, Neurologia;

e P.O. di Marino Asl RM/H giugno 1999-gennaio 2000, Pronto soccorso;

e AO S. Camillo-Forlanini, gennaio 2000- marzo 2001, Assistenza sanitaria integrata;

e P.O. diFrascati Asl RM/H, aprile 2001-luglio 2002, Pronto soccorso;

o  Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, luglio 2002-luglio 2004, Terapie intensive;
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE

FRANCESE
* Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura BUONA
* Capacita di espressione orale BUONA
INGLESE

* Capacita di lettura ELEMENTARE
* Capacita di scrittura BUONA
* Capacita di espressione orale BUONA
CAPACITA E COMPETENZE Ottime capacita di comunicazione e propensione al lavoro in team; flessibilita in relazione ad
RELAZIONALI ambienti ed orari di lavoro eterogenei
CAPACITA E COMPETENZE Ottime capacita di pianificazione ed organizzazione del carico di lavoro personale; buona

ORGANIZZATIVE attitudine alla gestione organica di progetti complessi
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CAPACITA E COMPETENZE Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi (Windows, Mac OS X, Linux); ottima
TECNICHE conoscenza dei pacchetti Microsoft Office, OpenOffice

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Attivita di docenza:

- nellambito del Dipartimento cardiologico del Policlinico Tor Vergata (2009);

- in qualita di istruttore IRC - BLSD per personale sanitario, presso il Policlinico Tor
Vergata (2008-2021);

- in materia di salute e sicurezza sul lavoro, in forza al SPP del Policlinico Tor Vergata
di Roma (2018-2019);

Attivita di progettazione dei corsi di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro:
- in forza al SPP del Policlinico Tor Vergata di Roma (2018-2019);
- per conto di 4C Lab Srl, Roma (2021)

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. Autorizzo il trattamento dei dati personali ivi presenti, ai sensi
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento UE 2016/679.
Roma, 31/01/23 P

.. J _k_ I:_.—"'.
Firma\_ O e
LAAL S~ A -

L



=

Nome

Indirizzo

Telefon
0
E-mail
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CURRICULUM VITAE

ROSELY CRUZ LIMA

rosely.cruz@ptvonline.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (2033-2022)
2001-2003

1997-2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Infermiera della Dialisi Peritoneale

Infermiera della Salute della Famiglia nel programma Sociale del
Ministero della Salute Brasiliano

Infermiera dell’'Unita di Nefrologia e Dialisi del’ospedale Generale
di Fortaleza Infermiera dell’Unita di Terapia Intensiva della Santa
Casa di Fortaleza

2003-Oggi Policlinico Tor Vergata di Roma, viale Oxford,81 Roma
1998-2003 Ospedale Generale di Fortaleza Via Avila Goulart, 900 -
CEP: 60.175-295 — Papicu Fortaleza Ceara Brasile.

1997-2002 Santa casa della Misericordia di Fortaleza via Barao do
Rio Branco, 20,Fortaleza,Ceara Brasile

Ospedali Pubblici

Policlinico Tor Vergata a tempo Determinato 36 ore settimanale. Assistente
Amministrativo cat C4

Ospedale Generale di Fortaleza a tempo indeterminato 20 ore settimanale

Santa casa della Misericordia di Fortaleza a tempo indeterminato 20 ore settimanale.

Policlinico Tor Vergata infermiera referente della Dialisi Peritoneale
Ospedale Generale di Fortaleza Infermiera Emodialisi e Dialisi Peritoneale
Santa casa della Misericordia di Fortaleza Infermiera Terapia Intensiva

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date(2022 ad’oggi)
(2017/2018)

(2003-2005)
1998-1999
2001-2003

1992-1996


mailto:rosely.cruz@ptvonline.it
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1 Master dil |ivé||o 2.Master universitario dil livello in “management e funzioni di coordinamento
Governance,Manage delle professioni sanitarie”
ment,E-Government 3.Master dil livello in Assistenza Nefrologica e Tecniche

Delle Pubbliche Dialitiche 4.Specializzazione in Salute Pubblica

Amministrazioni in 5.Specializzazione in Nefrologia e Trapianto

COrso. 6.Laurea in Scienze Infermieristiche
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« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA—ID. 140

Master di | livello Governance,Management,E-Government Delle Pubbliche
Amministrazioni in corso. Universita Telematica Unitela La Sapienza

Roma Master management e funzioni di coordinamento delle

professioni sanitarie Universita Telematica Unitela La Sapienza Roma
Master in Assistenza Nefrologica e Tecniche Dialitiche Universita di Tor
Vergata Roma

Specializzazione in Salute Pubblica Universita Federale Brasile
Specializzazione in Nefrologia e Trapianto Universita Statale del Ceara, Brasile
Master in Assistenza Nefrologica e Tecniche Dialitiche Nefrologia e Dialisi
Universita tor Vergata Roma

Specializzazione in Salute Pubblica Assistenza alla comunita
Specializzazione in Nefrologia e Trapianto Nefrologia Dialisi e Trapianto
Renale

1. Corso di formazione per Responsabile e Addetto ai Servizi di
Prevenzione e Protezione dalla durata di 28 ore (R.S:P:P/ A.S.P.P)
MODULO A Presso Via Ariano Irpino 60 ROMA.

2. Corso di formazione per Responsabile e Addetto ai Servizi di
Prevenzione e Protezione dalla durata di 48 ore (R.S:P:P/ A.S.P.P)
MODULO B COMUNE Presso Via Ariano Irpino 60 ROMA.

3. Corso NUOVE ACQUISIZIONE NEI RISCHI LAVORATIVI DA SORGENTI
NATURALI. Presso

Facolta di medicina e Chirurgia dell’Universita di Roma. Il
13/12/22

4. Corso di approfondimento su PROFILI ATTUALI DEL DIRITO DEI
CONTRATTI PUBBLICI. Presso I'accademia della Pubblica
Amministrazione. il 23/11/22

5. Corso di formazione per Responsabile e Addetto ai Servizi di
Prevenzione e Protezione MODULO B-SP3 dalla durata di 12 ore
Presso Via Ariano Irpino 60 ROMA. Il 25/02/2023

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA PORTOGHESE

ALTRE LINGUA

e Capacita dilettura
¢ Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITAE

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ITALIANO GIAPPONESE SPAGNOLO
Buono Basico Basico
Buono Basico Basico
Buono Basico Basico

BUONE, Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui
la comunicazione é importante e in situazioni in cui é essenziale lavorare i rapporti
interpersonali per un buon andamento del processo lavorativo.

COME INFERMIERA DEL PTV DIALISI MI OCCUPAVO DELLA LISTA TRAPIANTO RENALE CON PIU DI 20 PAZIENTI
INSCRITI IN 3 CENTRI DI REFERIMENTO PER IL TRAPIANTO D’ORGANO IN ITALIA
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ULTERIORI Recenti Congressi a cui sono stata relatrice:
INFORMAZIONI
Policlinico Tor Vergata di Roma il 11,16 e 18-Ottobre 2007 Incontro

formativo dipartimentale teorico/pratico sul tema “La presa in carico del
paziente sottoposto a Dialisi Peritoneale”.

Congresso Brasiliano di Nefrologia Infermieristica - Settembre 2010

L]
San Benedetto del Tronto: EDTNA-ERCA 2013 Valutazione della
Qualita di vita dei pazienti in APD attraverso il monitoraggio
UF/Peso/Pressione Giornaliero.

Alammu 2013:Caso cljico: Peritonite per candidosi albicans ad un paziente in
dialisi peritoneale automatizzata (APD); assistenza infermieristica in
trattamento con VAC THERAPY.

San Benedetto del Tronto: EDTNA-ERCA 2014 L'importanza
dell’addestramento in Dialisi Peritoneale nella prevenzione delle complicanze
infettiva.

-Lazio pd network 3 incontro 2017: prescrizione e adeguatezza dialitica in
dialisi peritoneale



PT Vv PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140 E !

FORMATO EUROPEO PER IL
PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

ANTONELLA NATALE

E-mail Antonella.natale@ptvonline.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da - a) 1996-1998

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita Cattolica del Sacro Cuore “A. Gemelli” Roma
o formazione
* Principali materie / abilita Indirizzo assistenza generale
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma di laurea in scienze infermieristiche
« Livello nella classificazione Votazione 69/70 (sessantanove su settanta).

nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a) 1993-1994
* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Prlofessionale per i Servizi Turistici “via Rugantino” Roma
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Diploma di Maturita Professionale
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI  Da circa 20 anni pratica esperta nella assistenza del paziente

Acquisite nel corso della vita e della o atologico, e gestione degli accessi vascolari centrali.
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

15/05/06 AD OGGI
Policlinico Universitario “Tor Vergata” viale Oxford 81, 00133 Roma

Dh onco ematologico
Tempo pieno e indeterminato
Infermiera

18/11/05-14/05/06
Azienda Ospedaliera “San Giovanni Addolorata via dell Ambaradam Roma

Ematologia e trapiantologia, dh ematologico
Tempo pieno e indeterminato
Infermiera

20/10/03-17/11/05
Policlinico Universitario “Tor Vergata” viale Oxford 81, 00133 Roma

Ematologia e trapiantologia, dh ematologico
Tempo pieno e indeterminato
Infermiera

22/08/00-19/10/03

Azienda Complesso Ospedaliero “San Filippo Neri
Piazza Santa Maria della Pieta 5, 00135 Roma
Ortopedia e traumatologia. Terapia Intensiva Neonatale
Tempo pieno e indeterminato

Infermiera

05/06/00-09/08/00

Casa di cura “Villa Patrizia
Via Emilio Praga 39,00137 Roma
Riabilitazione, lungo degenza
Tempo pieno e indeterminato
Infermiera

1999-2000

Casa di Cura “Fabia Mater*

Via Olevano Romano 25, 00171 Roma

Ostetricia e ginecologia, nido, sala parto, chirurgia
Attivita libero professionale
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Roma 22/02/23

Antonella Natale
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Infermiera

22/12/1998-20/06/1999

Ospedale Generale di zona*““Madre Giuseppina Vannini”
Via Acqua Bullicante 4, Roma

Osservazione breve

Tempo pieno a termine

Infermiera

ITALIANO

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

EVIDENCE BASED NURSING NELLA TERAPIA DEL DOLORE E DEL VISSUTO
CONTEMPORANEDO.

ACCOMPAGNARE LA VITA FINO ALLA MORTE ACCOMPAGNARE NEL LUTTO.
CORSO TOCCARE CON LA VOCE E LE PAROLE.

dal 2008 al 2012 membro attivo nella pratica del Tocco-Affettivo.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

WINDOWS 7 PRINCIPALI APPLICAZIONI, OFFICE, WORKS, EXCELL, POWER,POINT, USO DEL
SISTEMA MODULAB PER ACCETTAZIONE PRELIEVI EMATICI, CONOSCENZA NELL’USO DI FAX E

FOTOCOPIATRICI PROFESSIONALI

Pittura a chiine , disegno artistico , capacita nella costruzione di grafici a cascata e tabelle



PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

« 01/06/2000 ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

DE SANTIS ANDREA

Vincitore di concorso presso il Policlinico Universitario di Tor Vergata (PTV), viale Oxford 81
Roma, il 12/03/2003.
In qualita di Infermiere presta servizio presso:

o Dal 12/03/2003 al 01/12/2003 il reparto di Neurochirurgia;

o Dal 01/12/2003 fino al 31/12/2010 il reparto di Neurologia;

e Dal 01/01/2011 fino al 01/07/2011 il Servizio di Neurofisiopatologia;

o Dal 01/07/2011 fino al 16/10/2022 il reparto di Stroke Unit (UTN);

e Dal 16/10/2022 ad oggi il Servizio di Prevenzione e Protezione.

Dal 01/06/2000 al 12/03/2003 presso I'Ospedale M.G. Vannini, via dellacqua Bullicante 1, Roma
In qualita di Infermiere presta servizio nel reparto di Medicina.

e  Partecipazione al corso “Esperto 231/Auditor di Modelli di Organizzazione, Gestione e
Controllo ex D.Lgs 231/01 e Componenti di Organismi di Vigilanza” presso ['lstituto
“Informa” in data 15-16-17-22-23 Febbraio 2023.

e  Partecipazione al corso di approfondimento, in 3 moduli, sui “Profili attuali del diritto dei
contratti pubblici” 09-16-23/11/2022.

e Conseguimento aggiornamento moduli B (settore ATECO Q Sanita e Assistenza
sociale) per la qualifica di Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (art.32 D.Lgs
n.81/08), conseguito in data 08/08/2022 presso 10’Organismo Paritetico Nazionale
Intersettoriale E.BI.NA.I.L.

o Auditor di Sistema di Gestione Qualita nel settore sanitario (ISO 19011 e I1SO 9001,
conseguito in data 01/07/2011 presso la CEPAS (Certificata CERMET);

e Conseguimento del modulo C per la qualifica di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (art.32 D Lgs. N.81/08), conseguito in data  27/10/2010
presso I'Universita Tor Vergata di Roma;

o (Conseguimento dei moduli B (settore ATECO 7 Sanita) per la qualifica di
Responsabile/Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (art.32 D.Lgs. n.81/08),
conseguito in data_23/10/2010 presso I'Universita Tor Vergata di Roma;

e  Conseguimento dei moduli B8 per la qualifica di Responsabile/Addetto al Servizio di
Prevenzione e Protezione (art.32 D.Lgs. n.81/08), conseguito in data_17/09/2010
presso I'Universita Tor Vergata di Roma;



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E  COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E  COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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e Conseguimento dei moduli A per la qualifica di Responsabile/Addetto al Servizio di
Prevenzione e Protezione (art.32 D.Lgs. n.81/08), conseguito in data_27/08/2010
presso I'Universita Tor Vergata di Roma;

e  Master di primo livello in Management della Prevenzione e Sicurezza sui luoghi di lavoro
conseguito presso I'Universita Tor Vergata di Roma nell'anno accademico 2009/2010;

o Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso I'Universita Tor
Vergata di Roma in data 12/03/2000 con votazione 108/110;

e Diploma di Perito Nucleare con specializzazione in Fisica Ambientale e Sanitaria
(FASE) conseguito presso I'lstituto Tecnico Industriale Statale (ITIS) E. Fermi di Roma
nel 1995.

ITALIANA

INGLESE
ELEMENTARE
BUONA
BUONA

Capacita comunicative maturate attraverso I'esperienza di apprendistato e quotidianamente sul
luogo di lavoro;

Capacita di adattamento in ambienti multiculturali maturata durante I'attivita lavorativa;

Capacita di ascolto e di assistenza maturate durante I'attivita lavorativa;

Orientamento al lavoro d’equipe;

Ottenuto annualmente il massimo del punteggio nella valutazione individuale.

Senso organizzativo maturato durante I'attivita di aggiornamento e durante I'attivita lavorativa;
Buona esperienza nella gestione dei progetti e del lavoro di gruppo;

Ottima padronanza di tutte le mansioni di competenza dell'infermiere;

Conoscenza della normativa vigente riguardante la Prevenzione e Sicurezza sui luoghi di lavoro
maturata durante il master e 'esperienza di Responsabile per la Sicurezza dei Lavoratori (RLS);
Conoscenza e corretta applicazione delle procedure elaborate dal Comitato per le Infezioni
Ospedaliere (CIO) del Policlinico Tor Vergata di Roma;

Ottenuto annualmente il massimo del punteggio nella valutazione individuale.

Conoscenza della videoscrittura ed uso dei sistemi operativi “Microsoft Word”, “Microsoft Excel” e
“Power Point.

Dal 01/06/2018 ad oggi Incaricato Qualita (1Q) Sistema Gestione Qualita presso la Direzione delle
Professioni Sanitarie del Policlinico Tor Vergata;

Dal 01/02/2014 al 01/06/2018 Incaricato Qualita (IQ) Sistema Gestione Qualita presso il reparto
di Stroke Unit del Policlinico Tor Vergata;
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L R

Dal 2012 svolge attivita di Audit Interno per il Sistema di Gestione Qualita presso il Policlinico Tor
Vergata di Roma;

Dal 01/03/2010 al 01/06/2016 responsabile per la Sicurezza dei Lavoratori (RLS) presso il
Policlinico Tor Vergata di Roma.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum sono esatte e veritiere. Autorizzo il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196
del 30 Giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

Data 02/03/2023 Firma

B Mo Gt
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Sabrina amorosi

sabrina.amorosi@ptvonline.it

Esperienze lavorative
e Infermiera da agosto 1988 ad ottobre 1988 prestato servizio presso Ospedale S . Giovanni Calibita
Isola Tiberina

e |Infermiera da ottobre a dicembre 1988 presso Ospedale Sant’Eugenio prestando servizio presso il
reparto di Clinica chirurgica

e Infermiera dal 01/09/1989 al 31/01/2007 presso | Ospedale S. Eugenio prestando servizio presso il
reparto di Clinica chirurgica

e Infermiera dal 01/02/2007 a tutt’oggi presso Ospedale Policlinico di Tor Vergata in servizio presso il
Day hospital onco/ematologico poi solo oncologico

Istruzione e formazione

1988 Diploma infermiera
Scuola infermieri Ospedale S. Giovanni Calibita Isola Tiberina- Roma

Capacita’ e competenze

Infermiera esperta in oncologia

Sabrina Amorosi
Roma, 20/02/2023




AN

EUROPASS
CURRICULUM

VITAE

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

PERSONAL INFORMATION

First name / Surname

FRANCESCO TORINO

Address

XX XX XXXX

E-mail(s)

francesco.torino@ptvonvline.it;

Nationality

Italian

Place of birth

XXXX (XX)

Date of hirth

XX XX XKXX

POSITIONS HELD

* Date (from - to)
* Name and address of
employer
* Type of business or
sector
* Occupation or position
held
* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

14.07.21 - present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Medical Oncology — SSD: MED/06 — Department of Systems Medicine

IAssociate Professor in Medical Oncology
Translational clinical research and teaching activity

02.11.2010 - 14.07.21

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Medical Oncology — SSD: MED/06 — Department of Systems Medicine

Researcher and Aggregate Professor in Medical Oncology
Translational clinical research and teaching activity

01.09.2015 - present
University Hospital Tor Vergata

Viale Oxford, 81 - 00133 Rome, Italy
U.0.S.D. Medical Oncology Division (Certified UNI EN ISO 9001- 2008)

Senior Medical Assistant
Coordination and clinical-care activities

2011 - present
ltalian League for the fight against Cancer — Headquarters



mailto:francesco.torino@ptvonvline.it
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* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held

Via A. Torlonia, 15 - 001 Rome
Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance
Medical advisory services

Medical Oncologist — Technical-scientific Advisor

EDUCATION AND TRAINING

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
+ Title of qualification awarded

* Level in national or
international classification (if
pertinent)

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Level in national or
international classification (if
pertinent)

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
+ Title of qualification awarded

* Level in national or
international classification (if
pertinent)

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date (da - a)

* Name and type of organisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Date

Qualifications

13.11.2002

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Master’s degree in Medical Oncology

50/50 cum laude

22.07.1994

Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery
Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Master’s degree in Internal Medicine

50/50 cum laude

November 1989

Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery
Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Medical Practice License

18.07.1989

Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery
Largo F. Vito, 1 — 00168 Rome

Degree in Medicine and Surgery

110/110 cum laude

Masters and qualifying training courses

2018
NIBIT (Italian Network for Tumor BioTherapy) Siena

Second level University Master Degree in Cancer Immunotherapy

2017
NIBIT (ltalian Network for Tumor BioTherapy) Siena

First level University Master Degree in Cancer Immunotherapy

28-30.01.2008
Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery

Residential Course “Statistics for medical-scientific research”

2000-2001

Pagina 2~ Curricutum vitag
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«Name and type of orgénisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Level in national or
international classification (if
pertinent)

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date

+ Name and type of organisation
providing education and training
« Title of qualification awarded

* Level in national or
international classification (if
pertinent)

* Date

* Name and type of organisation
providing education and training
* Title of qualification awarded

* Date
+ Name and type of organisation
providing education and training

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery -Tenure of Anesthesiology
and Reanimation (Dir: Prof. A. Sabato) - Via Montpellier, 1 - 00133 Rome
Annual Postgraduate Training Course for Palliative Care.

1999-2000

Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Annual Postgraduate Training Course for Psycho-Oncology “Team work Dynamics”
(Dir.: Prof. S. De Risio)

1998-1999

Catholic University of the Sacred Heart, Rome - Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 — 00168 Rome

Annual Postgraduate Training Course for Psycho-Oncology: Balint-like Group (Dir.:
Prof. S. De Risio).

1997-1998

Catholic University of the Sacred Heart, Rome — Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Annual Postgraduate Training Course for Psycho-Oncology - Advanced Level (Dir..
Prof. S. De Risio)

1996-1997

National Emergency Medicine Course at the Italian Red Cross

Annual Courses “Advanced Life Support” (ALS) e Basic Trauma Life Support” (BTLS)
Qualified ALS and BTLS performer.

1995-96

Catholic University of the Sacred Heart, Rome — Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Annual Postgraduate Training Course for Psycho-Oncology (Dir: Prof. S. De Risio)

1994-95

Catholic University of the Sacred Heart, Rome — Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Institute of Bioethics (Dir.: Prof. Mons. E. Sgreccia)

First level University Master Degree with final dissertation: “Presupposti etici e giuridici del
consenso informato” (“Legal and Ethical Principles for Informed Consent”).

1995

ltalian Society for Ultrasound in Medicine and Biology of Rome
/Annual residential training course in Ultrasonography

Attestation of competence in Medical Ultrasonography

1990-91
Hospital Medical School Lazio Region - Division of Cardiology at S. Filippo Neri Hospital
of Rome, Via G. Martinotti, 20 — 00135 Rome

Pagina 3 - Curriculum vitae di




=

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

Title of qualification awarded

IAnnual PostgraduateTraining course in Clinical Electrocardiography (Chair: Prof. F. Richichi)

* Main

* Main

* Main

* Main

WORK EXPERIENCE AND
ACTIVITIES

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held
activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held
activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held
activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held
activities/responsibilities

* Date (from - to)
* Name and address of
employer

2018 - present

University Hospital Tor Vergata

Viale Oxford, 81 - 00133 Rome, Italiy

U.0.S.D. Medical Oncology

Multidisciplinary Group for the treatment Urological Cancer patients
Coordinator

2019 - present

University Hospital Tor Vergata

Viale Oxford, 81 - 00133 Rome, Italiy

U.0.S.D. Medical Oncology

Multidisciplinary Group for the treatment of Malignant Cancer geriatric patients Coordinator.

2003-2010

San Filippo Neri Hospital of Rome
Via G. Martinotti, 20 — 00135 Rome
U.O.C. Medical Oncology

Permanent appointment as Medical Director of Medical Oncology.

Research and clinical care activities.

2001-2003

Local Health Unit Roma H

Borgo Garibaldi 12 - 00041 Albano Laziale, Rome
U.O.C. Medical Oncology

Permanent appointment as Medical Director of Medical Oncology
Clinical care activities.

2018 - present

ltalian League for the fight against Cancer

Via A. Torlonia, 15 - 00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the Multidisciplinary Group appointed by the Board for the National Project LILT
tertiary prevention “Survivorship del paziente oncologico” (“Survivorship in cancer patients”).

2015 - present
ltalian League for the fight against Cancer
\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

+ Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held

* Date (from - to)

Member of the Joint Committee MIUR-LILT for the realization of the National Ministerial
Project “Guadagnare Salute con la LILT” (“Gaining Health with LILT”) aimed at promoting
cancer prevention in primary and secondary schools.

2008-2009

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Person in charge of the implementation of the Project of the Ministry of Health-LILT for Lazio
Region “Si scrive screening, si legge prevenzione dei tumori — Piani di comunicazione
regionale” (“You write it screening, you spell it cancer prevention — Regional communication
plans”).

2007-2008

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the National Commissions “Nutrition” and “Geriatric Oncology”
Medical advisory services.

2002-2003

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the National Commission “Relationships with foreign Institutions”
Medical advisory services.

2002-2004

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Oncologist for the hotline Linea Verde “S.0.S. Fumo per i problemi correlati con il tabagismo”
(“S.0.S. Smoke- and tobacco addiction- related problems”)
Medical advisory services.

1990-91
Ministry of Defence- Italian Air Force

Italian Air Force 86th Course for Officer Cadets for Reserve Force of the Medical Corps in

Florence and later appointment as

Head of the Health Unit at Rome Urbe Airport and of the 1° Air Force C.D. in Monterotondo
- Rome.

1994 - 1998

Local Health Unit Roma E
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* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

+ Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

+ Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

Borgo Santo Spirito, 3 - 00193
CAD - Home-care Coordination Centre

Internal Medicine specialist with a SUMAI permanent appointment
Homes

1998 - 2002

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Medical Oncology Specialization school

Trainee specialist

Research and clinical care activities.

1989-1998

Catholic University of the Sacred Heart, Rome — Medicine and Surgery

Largo F. Vito, 1 - 00168 Rome

Tenure of Medical Oncology

Trainee Specialist in Internal Medicine and fellowship holder

Research and clinical care activities.

Pagina 6 - Curriculum vitae di
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* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

» Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

* Occupation or position
held

2016 - 2019

ltalian League for the fight against Cancer

Via A. Torlonia, 15 - 00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the National Scientific Committee
Medical advisory services

2010 - present

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Promotional activities related to oncology, based on the drafting, revision and updating of
scientific and nationally-spread brochures (University’s Third Mission).

2010 - present

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Conception, drafting and presentation of CCM project, in cooperation with INMP (NIHMP-
National Institute for Health, Migration and Poverty)

Advisory services for the Project “OnCare: promozione della prevenzione oncologica fra le
popolazioni migranti”.

2017 - 2018

ltalian League for the fight against Cancer

\Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the Scientific and Executive Committee of the | and Il Research Day of the Italian
League for the fight against Cancer.

2018

ltalian League for the fight against Cancer

Via A. Torlonia, 15 -00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the Scientific and Executive Committee of the 1st LILT National Campaign on
Male Oncological prevention in cooperation with the Italian Society of Urology.

2017 - 2019

ltalian League for the fight against Cancer

Via A. Torlonia, 15 - 00161 Rome

Public body supervised by the Ministry of Health and the Ministry of Economy and Finance

Member of the National Committee for the assessment of translational and clinical research

projects financed by 5x1000 donations to the League.
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(ACADEMIC APPOINTMENTS)

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or
sector

2017 — present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ItalySpecialization

School in Hematology

Professor of Medical Oncology (MED/06)
Teaching activity

2017- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ItalySpecialization

School in Geriatrics

Professor of Medical Oncology (MED/06)
Teaching activity

2015- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ItalySpecialization

School in Radiotherapy

Professor of Medical Oncology (MED/06)
Teaching activity

2018- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Specialization School in Obstetrics and Gynaecology

Professor of Medical Oncology (MED/06) Teaching
activity

2004-10

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Specialization School in Medical Oncology

Professor of Medical Oncology (MED/06)

Visiting professor

2010 - present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy
Specialization School in Medical Oncology
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* Occupation or position
held
* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - t0)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

+ Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)
* Name and address of
employer

Professor of Medical Oncology (MED/06)
Teaching activity

2005-10

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly

Specialization School in Medical Oncology— UOC (Complex Operative Unit) MedicalOncology
at S. Filippo Neri Hospital of Rome

Educational activities Coordinator as for the agreement between the Postgraduate School
and the Medical Oncology Unit (place of its clinical activity)

2015- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Master's Degree Course in Medicine and Surgery — Integrated Course of Internal Medicine

Professor of Medical Oncology (MED/06)

Teaching module convenor

2016- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Master's Degree Course in Nursing and Obstetric — Integrated Course (C.l.) Research
Metodology

Professor of Medical Oncology (MED/06)

Teaching module convenor

2010- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly

Master's Degree Course in Nursing - Integrated Course(l.C.) Medicine and Special
Surgery

Professor of Medical Oncology (MED/06)

Teaching module convenor and coordinator of the integrated course

2012- present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy

Master's Degree Course in Nursing - Frascati (I.C.) Medicine and Special Surgery
Professor of Medical Oncology (MED/06)

Teaching module convenor

2016- present
University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy
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* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

+ Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

* Name and address of
employer

* Type of business or

sector

* Occupation or position

held

* Main activities/responsibilities

* Date (from - to)

Master's Degree Course in Nursing —Tivoli (I.C.) Medicine and Special Surgery
Professor of Medical Oncology (MED/06)

Teaching module convenor

2015 - present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly
Degree Course in Physiotherapy - IRCCS Fondazione S. Lucia Roma

Professor of Medical Oncology (MED/06) - I.C. of Medical Oncology Teaching
module convenor and (2016) Coordinator of the Integrated Course

2013 - present

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

\Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ItalyDegree

Course in Podiatry

Professor of Medical Oncology (MED/06)- I.C. of Medicine

Teaching module convenor

2005-10

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly
Integrated Course of Internal Medicine- Degree Course in Medicine and Surgery Expert

— Member of the Commission for final exams on Medical Oncology; Supplementary
teaching activity (drills and seminars) in Medical Oncology

2002/04

University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery

Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly

Integrated Course of Internal Medicine- Degree Course in Medicine and Surgery
Tenured Professor

Supplementary teaching activity (drills and seminars) in Medical Oncology
2003-04

“La Sapienza” University of Rome - Medicine and Surgery

Piazzale Aldo Moro, 5, 00185 Rome, Italy

Degree Course in Rehabilitation Therapy- Frascati, Rome

Professor of Oncology (MED/06)

Teaching activity

2002-03

“La Sapienza” University of Rome - Medicine and Surgery
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* Name and address of |Piazzale Aldo Moro, 5, 00185 Rome, ltaly

employer
* Type of business or Degree Course in Nursing Sciences — Frascati, Rome
sector
* Occupation or position [Professor of Statistics - Integrated Course of Nursing research methodology
held

* Main activities/responsibilities Teaching activity

INTERNATIONAL TEACHING
EXPERIENCE
* Date (from - to) [2013 - present
» Name and address of [University of Tirana “Nostra Signora del Buon Consiglio” - Medicine and Surgery -
employer [Rruga Dritan Hoxha, Tirana, Albany Degree
* Type of business or (Course in Medicine and Surgery
sector
* Occupation or position [Professor of Medical Oncology (MED/06)- I.C. of Internal Medicine
held
* Main activities/ {Teaching module convenor
responsibilities

* Date (from - to) 2017 - present
* Name and address of [University of Rome Tor Vergata - International School of Medicine
employer Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, Italy
* Type of business or [Course of Internal Medicine and Genetics
sector
* Occupation or position |Assistant Professor of Medical Oncology (MED/06)Teaching
held
* Main activities/ |module convenor
responsibilities

TEACHING PH.D EXPERIENCE
* Date (from - to) [2010 - present
» Name and address of [University of Rome Tor Vergata — Medicine and Surgery
employer [Via Montpellier, 1 - 00133 Rome, ltaly

* Type of business or |International Doctoral Degree in Nursing Sciences and Public Health
sector
* Occupation or position [Member of the Teaching Body
held
* Main activities/ [Teaching activity
responsibilities

OTHER TEACHING
EXPERIENCES 2010 — present
Supervisor and co-supervisor of Degree thesis (13), specializations (10), Ph.D.s (2)

TECHNICAL SKILLS AND [Research activities

COMPETENCES
Prof. Torino’s scientific activity has mainly evolved within three clinical-translational research

fields:

1. Assessment of potential synergism between different classes of anticancer drugs,
specifically molecular targeted treatments and immunotherapy, aimed at overcoming the
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clinical resistance shown by tumor cells in their natural history. On this matter, studies have been
and are being carried out in order to:

a)

a)

b)

¢)

Analise the therapeutic impact of the anti-Vascular Endothelial Growth Factor antibody
(bevacizumab) in the neoadjuvant chemoradiotherapy treatment of patients suffering
from locally advanced rectal carcinoma (in this study the predictive and prognostic value
of some biomarkers of angiogenesis were investigated) (paper no. 24), the therapeutic
impact of trastuzumab combined with cytotoxic drugs in patients with advanced breast
cancer (paper no.41,43), and ofCox-2 inhibitors combined with standard cytotoxic drugs in
the treatment of patients with advanced colorectal cancer (work no. 46). These studies
were carried out incollaboration with: C.0.U. Medical Oncology A.C.O. San Filippo Neri of
Rome (Dir. Prof. G. Gasparini) and other 7 Italian Centres and with the Department of Surgery
and Pathology of Kyoto University, Japan - Dir .. Prof. M. Toi).

Analise the ability of cytotoxic drugs (triazenes, platinum-based drugs) to positively modulate
the antigenic "load" of neoplastic cells (works no. 36,38,44). In vitro and in vivo studies have
been launched, with the aim of illustrating that, similarly to what has been demonstrated in
certain leukemias, even in solid tumors the use of some antineoplastic drugs (triazenes)
enables an increase in the level of neoantigens by cancer cells. This could be the "proof of
concept" for the use of triazenes in enhancing the efficacy of immune checkpoint
inhibitors and in overcoming the resistance of cancer cells to these drugs (papers
no.4,7,36,38). These studies are being carried out in collaboration with the Institute of
Translational Pharmacology of the CNR (National Research Council of Italy) in Rome: Dr.
M.P. Fuggetta; Prof.

E. Bonmassar and with Prof. J.C. Bertrand of McGill University, Montreal).

Analise the use of gamma/delta T cells stimulated via viral immune vectors: thisapproach
aspires to overcome the existing problems in the effective use of CAR-T cells against solid
tumors (International project "Gene and T Cell Therapy in Cancer ”, made in collaboration
with the University of Gdansk-Poland, University of Edinburgh, CNR-Institute of
Translational Pharmacology, CIMETA and Cryolab of the University of Rome Tor Vergata).
Studies have been performed aimed at evaluating cytotoxic drugs (5-fluorouracil, oxaliplatin)
as a positive immune modulator on circulating tumor cells, showing an increase in the
expression of the carcinoembryonic antigen and an increase in the "detection rate” of these
cells (papers no. 21,32,53).

2. Assessment of predictive factors in the toxicity (particularly endocrine) of cytotoxic, molecular
targeted and immunotherapeutic antineoplastic drugs, aimed at optimizing treatments. On this
matter, studies have been and are being carried out in order to:

Identify predictive factors of ovarian toxicity induced by standard cytotoxic drugsand of
ovarian reserve markers that improve the differential diagnosis between chemotherapy-
induced amenorrhea and menopause in breast cancer patients (papers no.16,26,30)
(prospective study run in collaboration with: 1. La Sapienza University of Rome: C.O.U.
Medical Oncology Pol. S. Andrea - Rome: Prof. P. Marchetti; 2. Department of
Gynecology and Obstetrics: Prof. G. Scambia; 3.

U.0.S.D. Medical Oncology Santo Spirito Hospital in Rome: Prof. Stani).

Analise bone toxicity induced by tyrosine kinase inhibitors in elderly patients (study currently
underway, run in collaboration with the Endocrinology Unit of Regina Elena National
Cancer Institute - Rome: Dr. M. Appetecchia).

Analise of the endocrine toxicities induced by immune checkpoint inhibitors (papers
no.13,22,28) and by tyrosinkinase inhibitors (papers no. 25,34,35) (study currently
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underway run in collaboration with the Endocrinology Unit of Regina Elena National
Cancer Institute - Rome: Dr. M. Appetecchia).

Assess LOX-1 as a potential predictor of resistance to cytotoxic drugs (taxanes,
platinum-based) and molecular targeted drugs (trastuzumab, pertuzumab) which
are commonly used for the treatment of breast cancer patients (in vitro-in vivo study
under way, carried out at the Institute of Pathological Anatomy of the University of
Rome Tor Vergata: Prof. A. Mauriello).

Assess innovative mathematical tools for the prediction of toxicity induced by
anticancer treatments and their optimization through the creation of a mathematical
model for the prediction of toxicity induced by chemoradiotherapy in patients with
head and neck carcinomas (paper no.14)

Create an innovative mathematical model based on basal metabolic parameters
that can be used to customize the use of recombinant human TSH for diagnostic
and therapeutic purposes in patients with differentiated malignant thyroid tumors
(paper no. 5).

Evaluation of clinical-laboratory and biomolecular factors which are potentially involved
in carcinogenesis and can be used as prognostic, predictive and / or therapeutic targets:

a) Study of autophagy proteins in prostate cancer patients as components of
prostatic carcinogenesis and potential predictive markers of the activity of
molecular targeted drugs modulating the autophagic process in this neoplasia,
both in the hormone-response phase and in resistance to hormone therapy
(paper no.15) (study run in collaboration with the Department of Biology of the
University of Rome Tor Vergata: Prof. M. Piacentini and the CUO of Urology of
the National Cancer Institute Regina Elena of Rome: Prof. M. Gallucci) .

b) Case-control study of the role of insulin resistance in melanoma carcinogenesis
(paper no.1) (study run in collaboration with: CUO Medical Oncology Unit of La
Sapienza University and IDI-IRCCS of Rome: Prof. P. Marchetti; CUO of
Clinical Nutrition, University Hospital of Tor Vergata: Prof. A. De Lorenzo).

c) Assessment of mutations in different molecular pathways (Wnt/B-catenin,
hedgehog, Notch, PI3K pathways, GSK-3) on the growth and metabolism of
cancer cells (paper no.9)

d) Computationally based identification of microRNAs associated with epithelial-
mesenchymal transition and metalloproteinase pathways in bladder cancer
(paper no.11)

e) Assessment of LOX-1 in patients with clear cell renal cell carcinoma as a
prognostic and predictive factor of efficacy/toxicity of anti-angiogenic drugs
(correlational study in progress at the Institute of Human Genetics of the
University of Rome Tor Vergata: Prof. F. Sangiuolo, in collaboration with the
COU of Urology of IFO-National Cancer Institute "Regina Elena" of Rome).

f)  Implementation of a measure system of volatile compounds for the in vitro and
in vivo diagnosis of colon cancer (Volacol) (project under way in collaboration
with the Department of Electronic Engineering, University of Rome Tor
Vergata: Prof. Di Natale).

SOCIAL SKILLS AND [Excellent social skills and competences acquired in the context of clinical, teaching and

COMPETENCES

research activities and collaborations with national and international institutions.
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Awards and Itenders

2017

National Scientific Qualification as Associate Professor of Medical Oncology (Tender sector
MED 06/D3) Ministry of Education, University and Research

1989

Fellowship of the Ministry of Higher Education and Scientific and Technological Research,
awarded by Rector's Decree to the first classified of each postgraduate specialization school of
the Catholic University of the Sacred Heart of Rome.

1994

Winner of the national public tender of the Schering-Plow Foundation for the best work on
‘Interferoni e qualita della vita in Oncologia” ("Interferons and quality of life in Oncology").

1995
AIOM Award to Young Oncologists for the best works presented at the XIII Meeting of the
Italian Association of Medical Oncology (Verona).

1996

Two-year scholarship funded by the Italian League for the Fight against Cancer for the
research project: “Il follow-up nel carcinoma del colon-retto: differenti approcci e ricaduta in
termini di efficacia, costi economici ed impatto sulla qualita della vita dei pazienti” (" Follow- up
in colorectal cancer: different approaches and relapse in terms of effectiveness, costsand
impact on the patients’ quality of life").

1997

Government funding by the Ministry of University and Scientific and Technological Research as
part of the Young Researchers Project for the study “Potenziamento dell'attivita
antitumorale di agenti metilanti di interesse clinico mediante inibitori dei sistemi di riparo dei
danni al DNA” ("Enhancement of the antitumor activity of methylating agents of clinical
interest via inhibition of DNA damage repair systems").

2001
Winner of public tender as Medical Director (former 1st level) in General Medicine at the
A.S.L. (Local Health Authority) of Viterbo.

2001

Winner of public tender as Medical Director (former | level) in Medical Oncology at the U.S.L.
(Local Health Authority) 7 of Siena.

2001

Winner of public tender as Medical Director (former | level) in Medical Oncology at the U.S.L.
Roma H.

2009

Winner of the public tender as University Researcher of Medical Oncology (MED/06) Tor
\Vergata University of Rome (Rector's Decree 22.06.09).

MOTHERTONGUE
OTHER LANGUAGES

ITALIAN
ENGLISH: reading, writing, speaking skills: advanced (C1)

SCIENTIFIC PUBLICATIONS

e Author of 97 scientific publications: on indexed international (N. 76) and national
journals (N. 11), 10 book chapters published at international (N. 7) or national (N. 3)
level.

e H-index: 25 (Scopus).

o Citations: 2567 (Scopus).
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TITOLI ACCADEMICI DI STUDIO
2011

2017

2018
2022

ESPERIENZE E TITOLI
PROFESSIONALI
dal Nov 2014 al Gen 2016

dal Nov 2018 a Giu 2019

dal Lug 2019 a Dic 2019

dal Gen 2020 a Giu 2020

Dal Lug 2020 a Gen 2021

dal Gen 2021 a Lug 2021

Dal Lug 2021 a Giu 2022

Da Luglio 2022 a tutt'oggi

Da Ott 2023 ad oggi
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ROBERTO SECCHI

Diploma di Maturita Scientifica indirizzo sperimentale Brocca presso Liceo
Scientifico Enrico Fermi di Nuoro

Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita degli studi Cattolica del Sacro
Cuore

Abilitazione all'esercizio della professione medica

Specializzazione in Ematologia

Studente frequentatore presso il reparto ed ambulatorio/day hospital
dell’'oncoematologia del Policlinico Universitario Gemelli (Roma) ed in particolare
attenzione alla gestione del paziente affetto da Anemie ereditarie (talassemie) ed
Emocromatosi.

Inizio specializzazione in Ematologia presso il Policlinico Tor Vergata, servizio
svolto presso la UOC Patologie Linfoproliferative, con particolare attenzione alla
gestione del paziente affetto da Sindromi Linfoproliferative in ambito della degenza
ospedaliera con complicanze ed evoluzioni in alto grado, localizzazioni extra-nodalie
sottoposto a chemioterapie intensive.

Servizio svolto presso I'ambulatorio/Day Hospital di Ematologia con particolare
attenzione alla gestione del paziente affetto da Linfomi non Hodgkin/Leucemia
Linfatica Cronica e alle sindromi linfoproliferative di basso grado.

Servizio svolto presso I'ambulatorio/Day Hospital di Ematologia con particolare
attenzione al paziente affetto da Sindromi mielodisplastiche, Leucemie acute e
Mieloidi (Sub investigator di clinical trial “Imerge”)

Servizio svolto presso il reparto di ematologia Trapianti di CSE, con particolare
attenzione al paziente sottoposto a trapianto di CSE (sia autologo che allogenico) o
affetto da Aplasia Midollare, sia nella chemioterapia di condizionamento che nelle
complicanze precoci e tardive.

Servizio svolto presso I'ambulatorio/Day Hospital con particolare attenzione al
paziente affetto da discrasie plasmacellulari e da sindromi mieloproliferative
croniche sia PH+ che PH-.

Servizio svolto presso I'ambulatorio Day/Hospital con particolare attenzione alla
gestione del paziente affetto da Linfoma di Hodgkin aggressivi nodali e non, Linfomidi
Hodgkin e Linfomi cutanei sia B che T.

Servizio svolto presso la UOC Patologie Linfoproliferative con particolare attenzioneai
pazienti affetti da Linfomi non Hodgkin ad alto grado, eseguito lavoro di tesi su
profilassi della localizzazione al SNC con HD-MTX nei linfomi ad alto rischio.

Dottorato di ricerca (Corso di biotecnologie Mediche e Medicina Traslazionale)
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Speaker all’expert meeting “CTCL Campus: il percorso diagnostico-

SPEAKER A CONVEGNI : ! , ,
terapeutico del paziente con linfomi cutanei” a Nov 2022.

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del
31 dicembre 1996.

Roma, 22/02/2023 Dr. Roberto Secchi




PT Vv PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

Dr. Giovangiacinto PaternoCURRICULUM VITAE

E-mail giovangiacinto.paterno@ptvonline.it

2014 Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita di Roma Tor Vergata,
Facolta diMedicina e Chirurgia

Dicembre 2014 — 2019 Diploma di Specializzazione in
EmatologiaPoliclinico Tor Vergata
Universita di Roma Tor Vergata

Gennaio 2020 — in corso Corso di Dottarato in Biotecnologie e
medicinatranslazionale

Luglio 2020 — Marzo 2021 Dirigente Medico, Ematologia
Ospedale F. Spaziani,
Frosinone, Italia

Aprile 2021 — Marzo 2022 Dirigente Medico, Ematologia
Policlinico Universitario Campus
Biomedico,Roma, Italia

Aprile 2022 — in corso Dirigente Medico, UOSD
Patologie Mieloproliferative
Policlinico Tor Vergata, Roma, Italia

Partecipazione a diversi studi clinici (fase I, Ill, IV) la maggior parte dei quali condotti
secondo lelinee guida GCP.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96 e
successive modifiche(196/2003).

Dr. Giovangiacinto Paterno

=p
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CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONAL!

nome:

e_mail:
PEC

telefono
mobile

nazionalita
luogo di nascita

data di nascita:

Francesca Ignesti

francesca.ignesti@ptvonline.it:

| ESPERIENZA LAVORATIVA

CV_lgnesti_Francesca_febbraio_2023

01 novembre 2022 - corrente
Direttore f.f. UOC Direzione medica Fondazione PTV - Policlinico Tor
Vergata

01 giugno 2018 — 31 ottobre 2022

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Dirigente medico a tempo indeterminato “Disciplina 0.5.8.B." presso la
Direzione Sanitaria

Referente attivita vaccinale per COVID-19 del PTV; Referente Percorso
preoperatorio; Referente aziendale per la gestione dei rifiuti sanitari e
Direttore dell'esecuzione del contratto; Incaricato del Sistema di Gestione
Qualita per la Direzione Sanitaria, con certificazione conforme alla norma
UNIEN ISO 9001:2000; Componente per la DS del Comitato Valutazione
Sinistri aziendale; Componente per la DS del Comitato per il controllo
delle Infezioni correlate all'assistenza; DEC del contratto per una
piattaforma informatica per gestione infezioni ospedaliere; Amministratore
di sistema aziendale per la Nuova SDO xl; Attivita per l'implementazione
della cartella clinica informatizzata; attivita inerenti la gestione della
documentazione sanitaria e accesso agli atti

01 luglio 2008 - 31 maggio 2018

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Medico convenzionato a tempo indeterminato ai sensi dell’A.C.N.
23.03.05 e smi, branca Igiene e Medicina Preventiva, presso la Direzione
Sanitaria Aziendale




Responsabile Ufficio Ricoveri; Referente aziendale per la gestione ed
abbattimento delle liste di attesa di ricovero; Responsabile del Sistema di
Gestione Qualita per la Direzione Sanitaria, con certificazione conforme
alla norma UNI EN 1SO 9001:2000

- 17 dicembre 2001 — 30 giugno 2008
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Contratto di consulenza libero-professionale presso la Direzione Sanitaria
di Presidio, rinnovato annualmente

Referente per l'organizzazione dell'attivita ambulatoriale specialistica e
della diagnostica per immagini, ivi compresa la gestione delle agende
delle prestazioni ambulatoriali

Referente aziendale per la gestione ed abbattimento delle liste di attesa;
Collaborazione nella gestione dei flussi informativi relativi al SIAS

- 15 giugno 2001 - 14 dicembre 2001
Azienda O.-U. Policlinico Tor Vergata di Roma
Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa con funzioni di
supporto alla Direzione Sanitaria Aziendale

Attivita finalizzate all'organizzazione dei Servizi Sanitari aziendali sotto il profilo
igienico-organizzativo

12 febbraio 2001 — 12 febbraio 2002

Azienda O.-U. Policlinico Tor Vergata di Roma

Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa
neli'ambito del Progetto aziendale per la creazione di un Dipartimento
Sperimentale di Medicina Generale e di Epidemiologia dei Servizi
collegato in rete con i medici del territorio e le strutture delle ASL

Epidemiologo esperto in organizzazione e gestione dei flussi informativi,
per attivita volta alla realizzazione e implementazione della rete
informativa informatizzata

- 15/01/2001 al 30/04/2001
Agenzia di Sanita Pubblica della Regione Lazio

Incarico di prestazione professionale nell'ambito del progetto:
"Valutazione della qualita della codifica e compilazione della scheda di
dimissione ospedaliera” nell'ambito del progetto “Efficacia ed equita
dell'assistenza ospedaliera: pubblicizzazione e informazione ai cittadini”,
— Ministero della Sanita ~ Dipartimento Programmazione “Programmi
speciali”. Art. 12, comma 2, lett. B) del D. Lgs. 502/92

| ISTRUZIONE

CV_lgnesti_Francesca febbraio 2023
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FORMAZIONE
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Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso 'Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza” con voti 70/70 e lode, conseguita
ai sensi del D.Lgs. n. 257/91 a seguito di un corso della durata di
anni 4, il 2 novembre 2000,

Iscrizione all'Albo dei Medici e Chirurghi dell'Ordine provinciale di
Roma il 5/02/97,

Abilitazione alla professione medica presso I'Universita degli Studi ¢
Roma “La Sapienza” nella It sessione relativa all’A.A. 1995 -
novembre 1996;

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza” con voti 110/110 e lode, il 16 marzo 1996;

Diploma di Maturita classica presso il Liceo Ginnasio “E. Q. Visconti
di Roma nef luglio 1988.

Marzo 2021 - 10 dicembre 2021 Master universitario di secondo
livello in Risk management: presso I'Universita Cattolica Agostino
Gemelli Roma

Maggio 2020 - Gennaio 2021. Master universitario di secondo
liveflo in Economia e Management della sanita. Facolta di Economia.
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Settembre 2017 - Novembre 2018: Master universitario di Il livello
in Abilitazione per le funzioni di Medico Competente ai sensi dell’art.
38 co. 2 D.Lgs 81/08. Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

4 Luglio 2018 - 24 Ottohbre 2018. Evento formativo residenziale
*Approcei, logiche e strumenti di operations management per le
Aziende sanitarie” - Roma, Fondazione Policlinico Tor Vergata

22 giugno 2018 5° Forum giuridico in Sanita. Qualita e sicurezza
delle cure: il progefto della Regione Lazio. Sala Tirreno Regione
Lazio - Roma

10 Maggio 2018 - 25 giugno 2018. Evenio formativo Blended
“Corso di alta formazione per Direzioni Sanifarie” - Roma,
Fondazione Policlinico Tor Vergata

Marzo - maggio 2018, IRCCS Lazzaro Spallanzani, Corso di
perfezionamenfo e aggiornamento professionale in materia di
privacy e sicurezza informatica nel settore sanitario;

27 novembre 2017. Relatore al Corso di alfa formazione per
componenti dei comitati valutazione sinistri - Federsanita ANCI -
Policlinico Tor Vergata. Roma.

edizione 2015/2016. Corso di perfezionamento Master Universitaric
in “Risk management in Sanita presso la Luiss Business School —
con voti 110/110 e lode - 60 CFU
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FONDATIONE TV

- Ottobre 2015.Formare formando. manuale per formatori smemorati.
Federsanita Anci.

- 20 maggio 2015.Facilitatore del modello italiano per la gestione del
rischio in sanita di Federsanita Anci— Roma.

- dal 07 maggio al 07 giugno 2013. “La responsabilita professionale
del medico: dalla Legge alla Deontologia®. Policlinico Tor Vergata di
Roma (crediti 20)

- 09,10, 11 settembre 2013. */ facilitatori del Sistema di gestione del
rischio clinico e la promozione della qualita e sicurezza”, Policlinico
Tor Vergata. Roma. (crediti 24,5)

- 25-26 marzo 2011. Relazione “Smaltimento e decontaminazione di
farmaci antiblastici” nelfambito dell'evento "Qualita delfassistenza
nella gestione del paziente oncologico”. Policlinico Tor Vergata.
Roma, {crediti 2)

- Masterclass in Management sanitario, comunicazione e governance
medica.

- dal 02 settembre al 25 ottobre 2010. Docente al corso di
formazione ECM "Un’assistenza pulita & un'assistenza pit sicura,
laviamoci le mani”. Policlinico Tor Vergata. Roma, 6 edizioni.

- 15 ottobre 2010.Master di il livello in Medicina estetica, presso
'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

- dall'08 al 16 settembre 2010. “Attuazione di un sistema di gestione
per fa qualita nelle strutture sanitarie”. Policlinico Tor Vergata. Roma
{crediti 11)

- 01 settembre 2009. “Scrivere la cura — Medical humanities e
medicina narrativa” Policlinico Tor Vergata. Roma, (crediti 2)

- 18 febbraio 2008. Evento formativo “If traftamento dei dati personali
in ambito sanitario”. Policlinico Tor Vergata. Roma, (crediti 3).

- 09,10, 11,12, 13 luglio 2007. "Auditor di sistema di gestione qualita
nel settore sanitario”. Cermet Soc. ar. |.. Roma (crediti 30).

- 30 novembre 2006. “Strategie per migliorare lo stafo di salute del
bambino con asma: azioni ed interazioni”. Policlinico Tor Vergata.
Roma, (crediti 4)

- 06-20 novembre 2006. "Atfuazione di un sistema di gestione per la
qualita nelle strutture sanitarie”. Policlinico Tor Vergata di Roma
{crediti 22).

- 31 ottobre 2004. Attivita di tipo FAD. “Accreditamento nelle strufture
sanitarie e indicafori di qualita”.

- 8 settembre-20 ottobre 2004. Aftivita ECM di tipo residenziale
“Basic Life Support and Defibrillation”. Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico Tor Vergata di Roma..

- 27, 28, 29 settembre 2004. Evento £E.C.M. “La cartella clinica e la
scheda SDO". Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata di Roma.

- 5-6 novembre 2003. “Corso base per la gestione ed if controllo dei
tempi e delle liste di attesa nella specialistica ambulatoriale”.
Agenzia di Sanita Pubblica - Roma.



9 ottobre 2003.Conferenza “Le nuove regole per la gestione dei
rifiuti sanitari”. Centro di formazione Somedia - Milano.

27 giugno 2003.Modulo formativo “Direzione dei Servizi Sanitari”
del MESS in Epidemiologia dei Servizi Sanitari— Universita di Roma
Tor Vergata - Cattedra di Igiene ~ Roma.

16 maggio 2003.Modulo formativo “Qualita dei Servizi Sanitari” def
MESS in Epidemiologia dei Servizi Sanitari - Universita di Roma Tor
Vergata - Cattedra di Igiene — Roma.

28-29 maggio 2001. Conferenza interregionale di Sanita Pubblica
dell'lfalia Centrale. Roma.

Ottobre 2000 - marzo 2001. Corso di perfezionamento “Leonardo -
Strumenti e melodologie per progeftare la nuova Sanila” -
organizzato dalla Scuola di management ed innovazione per la
Sanita - Politecnico di Milano e Libera Universita Campus
Biomedico di Roma.

24, 25, 26, 27 settembre 2000. 39° Congresso Nazionale della Sitf
“La Promozione deffa salute nel terzo millennio” - Ferrara.

Dal 01 al 06 giugno 1998.Corsi della “Mediterranean School of
Medical Statistics and Clinical Epidemiology”, in collaborazione con
il Consiglio Nazionale delle Ricerche e la Harvard School of Public
Health. Fontane Bianche (SR)

CAPACITA’ E COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua: italiana

Seconda lingua: Inglese

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

Terza lingua: francese

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

[ CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza pacchetto Office
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CURRICULUM VITAE

PERSONAL DETAILS

Name and Surname Vincenzo Formica

Date of birth:

Place of birth:

Home address:

Professional address:  Policlinico Universitario “Tor Vergata”
V.le Oxford 81, 00133 ROMA

Nationalty: Italian

EDUCATION

1990-1995 “Orazio Flacco” High School of Potenza. Italy. Humanities subjects. Final
Grade: 60/60 “CumLaude”

1995-2001 “Campus Bio-Medico” University of Rome. Medical School. Medical Degree:
110/110 First class

Honours with distinction

2001-2005 Residency training in Medical Oncology, “Tor Vergata” University of Rome, Italy
2010-2014 PhD in Experimental Physiopathology. Thesis title: “Role of systemic
inflammation and CD45R0O+CD8+ cells in metastatic colorectal cancer”

PREGRADUATE RESEARCH EXPERIENCE

1996-1997 Pre -graduate training in laboratory research, National Council of Research,
Section of Rome, Prof. M.G. Farace Topics of interest: Gene Therapy for
Apolipoportein E

1998-1999 Pre -graduate training in laboratory research, laboratory of Molecular
Pathology and Immunochemistry, “Tor Vergata” University of Rome, Italy.

Prof. V. Colizzi Topics of interest: Tissue Inhibitors of Metallo-Proteinases

1999-2000 Pre -graduate training in Clinical Immunology, Institute of Internal Medicine,
School of Medicine, University of Rome “La Sapienza”, Prof. A. Afeltra Topics of
interest: Rheumatic diseases

2000-2001 Pregraduate training in Pharmacology and Medical Oncology Section,
University of Rome, “Tor Vergata” medical school, Italy. Prof. E. Bonmassar and
Prof. A. Aquino. Topics of interest: Pharmacological Modulation, In Vivo and In
Vitro, of Tumour Antigens: a Tool to improve CancerDiagnosis and Cancer
Therapy Professional skills: performance of several molecular techniques (Real
Time-PCR, Western Blot, Northern Blot, Cell Cultures)

PROFESSIONAL EXPERIENCE
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2001-2003 Resident in Medical Oncology. Pharmacology and Medical Oncology
Department. Laboratory based research. “Tor Vergata” University of Rome.
Supervised by Prof. E. Bonmassar and Prof. A. Aquino. Topics of interest:
Pharmacological Modulation, In Vivo and In Vitro, of Tumour Antigens: a Tool to
improve Cancer Diagnosis and Cancer Therapy Professional skills:

performance of several molecular techniques (Real Time-PCR, Western Blot,

Norther Blot, CellCultures)

2002-2003 Emergency Room attachment at “Sandro Pertini” Hospital of Rome

2003-2004 Resident in Medical Oncology. Clinical training. European Institute of Oncology
of Milan. Divisionof Medical Oncology. Prof A. Goldhirsch. Topics of interest:
Gastrointestinal Stromal tumors (Investigator in "Phase Ill, Randomized, Double
Blind, Placebo-Controlled Study of SU011248 in the Treatment of Patients with
Imatinib Mesylate (Gleevec, Glivec®)-Resistant or Intolerant Malignant
Gastrointestinal Stromal Tumor”). Neuroendocrine tumors. (Investigator in
"CROMaNET: Observational study to evaluate Chromogranin A as a marker for
diagnosis and follow-up of NET therapy”). Phase | and New Drugs Development
in solid tumors. Relationsip between cancer and thromboembolic events. Breast
Cancer care.

2004 — 2005 Final year of residency training as Clinical Research Fellow to Professor
David Cunningham. Royal Marsden Hospital, London. Activities and topics of
interest: Gastrointestinal cancers, Neuroendocrine tumours, Lymphomas.
Clinical and research activities: Four outpatient clinicsper week. Attendance
and presentation of cases at MDM: 3 days a week. Publications: Submission
of Case report on CNS toxicity of Capecitabine. Submission of Abstract on
Neuroendocrine Tumours, retrospective analysis, GI ASCO 2006. Submission
of peer review article on Pancreatic Neuroendocrine Tumours (Advances in
Gastrointestinal Cancer).

2010-2014 PhD in Experimental Physiopathology

2006-today Contract as consultant in Medical Oncology at “Tor Vergata” University Hospital

of Rome, Italy

TEACHING EXPERIENCE

2006-today Teacher in Medical Oncology, degree of Laboratory Techniques — ‘Tor
Vergata’ University ofRome
2007-today Presenter in the annual continuous professional development seminar
for nurses of TorVergata Hospital “Nursing management of chemotherapy
side effect”.
2006-today Clinical tutor for registrar training in medical oncology — ‘Tor Vergata’ University
of Rome

PRIZES AND DISTINCTIONS

2001 Acheived 2nd place e in the national Medical Oncology residency entry
examination, Italy

2001 Medical degree with First class Honours and Distinction

2004 FULL General Medical Council (UK) registration

2005 Specialization in medical oncology

Monday, 20 March
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, N [
2014 PhD in Experimental Physiopathology

MEDICAL SOCIETY MEMBERSHIP

Associate member of American Society of Clinical Oncology
(ASCO) Associate member of Italian Society of Medical
Oncology (AIOM) Associate member of European Society of
Medical Oncology (ESMO)

LANGUAGES
Italian, English, French

EXTRA-CURRICULAR ACTIVITIES/ INTERESTS

Monday, 20 March
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playerFootball
Latin and ancient greek

REVIEWER ACTIVITY
Reviewer on request for the following journals:

- British Journal of Clinical Pharmacology

- World Journal of Gastroenterology

- Cancer Chemotherapy and Pharmacology
- Tumor Biology

- Tumori

- Oncology

- Expert Opinion in Therapeutic Targets

EDITORIAL BOARD MEMBERSHIP
Member of the editorial board of the following journals:

- World Journal of Gastroenterology

ORAL PODIUM PRESENTATIONS AT INTERNATIONAL CONFERENCES

1. Formica V., et al, Rome, Italy Up-regulation of carcinoembryonic antigen (CEA) expression by
staurosporine in circulating colon cancer cells. The 20th International Academy of Tumor Marker
OncologyConference. Tumor Marker in Cancer diagnosis and Therapy June 21-25, 2003, Siena, Italy

2. Formica V lecturer at the 2009 congress on granulocyte growth factor “G QUADRO: QUADRO
D’INSIEMESULLA GESTIONE DEL TRATTAMENTO DELLA NEUTROPENIA: IMPIEGO DEI G-CSF”. 2009,
Rome, Italy

3. Formica V lecturer at the 7th congress of “giornate oncologiche dei castelli romani”. Title:
adjuvantchemotherapy in gastric cancer. November 29, 2010, Frascati, Italy

4. Formica V lecturer at the 2013 Southern Italy Cooperative Oncology Group (SICOG) congress.
Title:“future trial in pancreatic cancer. November 25, 2013, Naple, Italy

5. Formica V lecturer at the 9th congress of “giornate oncologiche dei castelli romani”. Title: treatment
withbevacizumab in breast cancer patients. November 29, 2013, Frascati, Italy

ABSTRACTS/POSTERS AT INTERNATIONAL CONFERENCES

e Fazio N., Goldhirsch A., Zorzino L., Rocca A., Marenghi C., Manzoni S., Formica V., Balduzzi A., Nole'F.,
DeBraud F.“Antiangiogenic effects might correlate with clinical efficacy of very low doses of alpha-2b-
Interferon combined with Long Acting Release Octreotide in patients with metastatic
neuroendocrine

carcinoma”.95th AACR Annual Meeting. March 27-31, 2004. Orange County

Scansionato con CamScanner
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Convention Cénter, Orlando, FL. Presentation in Poster Session

¢ Prete SP, Formica V, Massara MC, Correale P, Francini G, Turriziani M, De Rossi A, Anselmi A, De
Vecchis L,Aquino A, Bonmassar E“Drug induced antigenic remodelling: pharmacological basis to develop
a highly

Roma, il 24/03/2023

Scansionato con CamScanner
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI
E-mail

TITOLI ACCADEMICI DI STUDIO
1997

2001

2007

2013

ESPERIENZE E TITOLI
PROFESSIONALI
dal 21-12-2001 al 20-06-2002

dal 26-06-2002 al 25-08-2002

dal 28-08-2002 al 11-03-2003

dal 12-03-2003 a tutt’ oggi

ROBERTA FORESTALE

Roberta.forestale @ptvonline.it

Diploma Perito Aziendale e Corrispondente in lingue Estere, conseguito presso
'l.T.C. G. Salvemini.

Diploma Universitario per Infermiere, conseguito presso Universita degli Studi di
Roma Tor Vergata.

Diploma di Master di primo livello in Management Infermieristico per le funzioni di
coordinamento, conseguito presso I' Universita degli studi di Roma Tor Vergata

Diploma di Master in Infermieristica Forense e Gestione del Rischio Clinico,
conseguito presso Libera Universita LUSPIO Roma

Impiego come Inf. Prof. presso Azienda Ospedaliera Universita Policlinico Tor
Vergata. Rapporto di contratto COCOCO.

Impiego come Inf. Prof. presso Azienda Ospedaliera Universita Policlinico Tor
Vergata. Rapporto di contratto COCOCO.

Impiego come Inf. Prof. presso Azienda Ospedaliera Universita Policlinico Tor
Vergata. Rapporto di contratto a tempo determinato.

Impiego come Inf. Prof. presso Azienda Ospedaliera Universita Policlinico Tor
Vergata. Rapporto di contratto a tempo indeterminato.

CORSI E ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A

CONVEGNL:

Attestato di partecipazione al corso “ BLSD Esecutore “ organizzato
dall’ IRC

Corso di formazione “Roma urgenza modulo basic”

Corso di aggiornamento “L’ infermiere nell agire quotidiano

Corso di aggiornamento “Management dei cateteri vascolari”

Scansionato con CamScanner
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La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del

31 dicembre 1996.
In fede

Roberta Forestale

Roma, 22/02/2023

Scansionato con CamScanner
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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1998-2001

1998

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[CIRRI CHIARA ]

Chiara Cirri

chiara.cirri@ptvonline.it

Dal 26/03/2011 al 18/01/2003
Contratto a tempo determinato presso il Reparto di Urologia del Policlinico Universitario Campus
Bio Medico in qualita di Collaboratore professionale sanitario infermiere

Dal 20/01/2003 a tutt’oggi

Contratto a tempo indeterminato presso Azienda Ospedaliera Policlinico Universitario Tor
Vergata di Roma

Area funzionale Aggregata di Medicina - Oncoematologia Trapianto di Cellule Staminali
Emopoietiche

Collaboratrice Professionale Sanitaria Cat.D4-Infermiere

Universita degli studi di Roma “Campus Bio Medico”
Diploma Universitario per Infermieri

Liceo Linguistico “Giosué Carducci” ROMA

Italiano

Inglese buono
Spagnolo scolastico
Francese scolastico

REGOLARE AGGIORNAMENTO CONTINUO CON CORSI ECM SECONDO DISPOSIZIONI
DI LEGGE

Roma. Li 24/03/2023 Chiara Cirri

Scansionato con CamScanner
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

[NFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Amministrazione
Telefono dell'Utficio
Fax dell'Ufficio
E-mall istituzionale

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* 1994-2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

* 1999

+ Nome ¢ indirizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabilita

* 200/-2003

* Nome e indirizzo del daiore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Pagina ¥ - Cumiculum vitae di
Passipl Barbers
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BARBARA PASSINI
Policlinico Tor Vergata
0620908250

barbara.passini@ptvonline.it
passini.barbara@omceoromapec.it

italiana

Ambulatorio Ulrosonografia vascolare Clinica Medica
Ambulaterio Studic def Sistema Nervoso Autonomo
Ospedale S.Eugenic Piazzale dell'Umanesimo, 10 Roma

Ospedale S. Eugenio

Scuola di specializzazione in Medicina Interna
Medico Responsabile deff'ambulatorio

Ambulatorio Studio della funzione endoteliale
Ospedale S.Eugenio Piazzale del'Umanesimo, 10 Roma
Ospedale S.Eugenio

Scuola di specializzazione in Medicina Interna
Medico Responsabile dell'ambulatorio

Reparto di riabifitazione cardiologica
S. Rafiaete Pisana, via della Pisana 235 Roma
IRCCS San Raffaele

Dipendente privato
Assislente Medico
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. 2617

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

2018

+ Nome e indifizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilit

s 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavero

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

. 202}

* Nome & indirizzo del datore di
favorg

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

' 2027

* Nome e indirizzo del datore d
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilta

* 2022

» Norne & indinzzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Cumculum vitae di
Passini Barbara
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Risk Management

Paliclinico Tor Vergala, Viale Oxford 81, Roma
Policlinico Univarsitario

Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione
Risk Manager

Risk Management

Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma
Policlinico Universitario

Contratio Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualita i Risk Manager di componente del "Programma di pravenzione e gestione del
rischio di atli di aggressione e viclenza a danno dej personale del Peliclinico Tor Vergata®

Risk Management

Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Paliclinice Universitario

Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione

Risk Manager, Nomina come Responsabile del Sistema di gestione per la Qualith (RSGQ) con
Prot. n.0007380/2019 del 20/03/2019

Risk Management

Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Policlinico Universitario

Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualita di Risk Manager come componente del Comitato di controllo delle Infezioni
Correlate all'Assistenza CC-ICA

Risk Management

Paliclinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Policlinico Universitario

Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualité di Risk Manager come componente del comitato del buon uso del sangue
({COBUS) con DDG n. 1021 det 20/11/21

Risk Management
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Peliclinico Universitario
Contratto Dirigente Medico SSN Fondazicne

Nomina in qualita di Risk Manager come componente del “Programma di geslione e valutazione
del rischio Stress Lavero Correlato” con delibera n. 685 del 24/06/2022
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* 2022

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ 1988-1996
« Neme e tipo diistituto di istruzione
o formazions

* Qualifica conseguita

«1996-2001

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

+ Qualifica conseguita

<2015

+Nome e tipo ol islituto di istruzione
o formazione
» Qualifica conseguita

»2015-2016

+ Nome ¢ lipo di isfituto di istruzione
o formazions

+ Qualifica conseguita
+ 2097
+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione

o formazione
+ Qualifica conseguila

+2018

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
o farmaziona
* Qualifica conseguita

Paging 4 - Cumculum vitde o
Passini Barbera

Risk Management
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, Roma

Policlinico Universitario
Contratto Dirigente Medico SSN Fondazione

Nomina in qualité di Risk Manager come componente supplente del Comilato di Garanzia per le
part opportunlta, la valorizzazione del benessere d chi favora contro le discriminazioni {C.U.G.).
Protocollo n.0027032/2022 del 18/11/2022

Corso di Laurea in Medicina & Chirurgia
Facolta di Medicina ¢ Chirurgia, Universita degli studi Roma Tor Vergala

Laurea in Medicina e Chirurgia (12/04/1996} con votazione di 110/110 e lode

Corso di specializzaziong in Medicina Interna
Universita degi studi Roma Tor Vergata

Specializzazione in Medicina Interna (29/10/2001) con votazione di 50/50 & lode

Carso ‘Facilitatora def modello sistemico per Ia gastione del rischio in Sanita" - “Corso Formare
Formando: manuale per formatori smemorali”

Federsanitd ANC

Facilitatore e Formatere del ischio

Master di perfezionamento in “Executive Program in Risk Management per la Sanita”
Luiss Business School Roma

Master di perfezionamento Risk Management in Sanith (23/09/2016) con votazione di 110/110 e
lode.

Valutazione per Certificazione di iscrizione nel segistro “Gestori de! rischio in ambito sanitario
secondo  modello sistemico”
CEPAS (Bureau Veritas)

Certificazione di iscrizione nel registro “Gestori del rischio In ambito sanitario secondo il modelio
sistemico” (n. di Reg. 014)

Corso Auditor intami i sistema di gestione per Iz qualita secondo UNI EN 1SO 9001:2015
Corso Auditor/Responsabile gruppo audit di sistema di gestione per la qualité: modulo
specialistico

KiIWA

Auditor infema di sistema di gestione per la qualita secondo UNI EN 1SO 9001:2015
Auditor/Responsabile gruppo audit di sistema di gestions per la qualita: modulo specialistico

imScanner
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FONDATIONE FTV
POUCLINICO TOR VERGATA

CORS! DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

+ 2015

« Tipologia
+ Ruolo

+ 2016
+ Tipologia
* Ruolo

<2017
* Tipologia
+ Ruolo

2007
+ Tipologia
«Rualo

2017
* Tipologia

+ Ruolo

<2017
* Tipologia
+ Ruolo

<018
+ Tipologia
* Ruolo

<2018

+ Tipologia
* Ruolo

+2018
« Tipologia
+ Ruolo

* 2019

« Tipologia
*Ruolo

+ 2019
« Tipologia
+ Ruolo

« 2019
+ Tipologia
+Ruolo

Pagira § - Curficutum vilae o
Passini Barbara

Gestione del rischio clinico. (! problema dell'erore umano in sanita
Discente

II rischio clinico: strumenti operativi e gestionali nel Policlinico Tor Vergata
Relatore

Il rischio in sanilé: i sislemi integrati nel Policlinico Tor Vergata
Relatore

Quality and Safety day
Discenle

Secanda canwvention nazionale dei clinical Risk Manager; “Sicurezza delle cure e gestions det
rischio in Italia; attualita e sfide future® (Venezia)
Discenle

Nuove metriche e geografia della responsabilita nelle aziende sanitarie
Discente

Corso di alta formazione per direzioni sanitarie
Discante

Govemance dei fischi ¢ responsabilita sanitaria in un sistema sulla salute “accountable”
Discente

Approca, logiche e strumenti di Operations Management per le aziende sanitarie
Discente

Patignt safety walkaround: & raccomandazioni ministeriali
Relalore

Sanila responsabile: qualila e sicurezza deile cure e certificazione professionale
Discente

L'impatto della L. 24/2017 sulle aziende sanilerie e ospedaliere in autoritenzione del rischio
assicurativo

Discente
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FONDABIONE FTV

POUCLINICO TOR VERGATA

+2019
* Tipologia

* Ruclo

+ 2019
+ Tipologia

+ Ruolo

* 2020
+ Tipologia
+ Ruolo

+ 2021
« Tipologia
*Ruolo

» 2022
* Tipologia
* Ruolo

22022
» Tipologia
* Ruolo

+ 2022
+ Tipologia

+Ruolo

+ 2022
* Tipologia
+Ruolo

+ 2022
+ Tipologia
+ Ruolo

« 2022
+ Tipologia
« Ruole

PUBBLICAZIONI

<2018
« Conleste
* Tipologia e Titolo dell'elaborato

Pagina 6 - Curriculum vitas of
Passini Barbara

La gestione della responsabilita professicnale in una azienda sanitaria a due anni dall'entrata in
vigore della Legge Gelli-Bianco n. 24/2017. TRE AZIENDE A CONFRONT(

Discente

La gestione de!la responsabilita professionale in una azienda sanitaria a due anni dallentrata in
vigore della Legge Gelli-Bianco

Relatore

1 rischio clinico e la gestione del contenzioso
Discente

Le competenze manageriali del coordinatore: vecchie & nuove sfide
Relatore

La nuova metodologica per la valutazione e gestione del rischio stress lavoro-correlato
Relatore

PNRR & gestione del rischio in sanit3: opportunita e prerogativa nel nuovo scenario sanitario
Relatore

La Responsabilita professionale degli esercenti le professioni sanitarie e limpatto sul percorso
clinico assislenziale

Responsabile scientifico

1| Consenso Informato
Responsabile scientifico

Le cadute accidentali del paziente in ospedale
Responsabile scientifico

"Lean healthcare management” Infroduzione af lean management in ambito sanitario
Discente

13° Forum Risk Management in Sanita 2018 - Firenze
POSTER GALLERY: “Analisi proattiva del percorso dello strumentario pulito/sporco delle aree
esteme al Blocco Operatorio nel Policlinico Tor Vergata®

;amScanner
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FONDABIONE FTV
POUCLINICO TOR VERGATA

2019
+ Contesto 14° Forum Risk Management in Sanita - Firenze

* Tipologia e Titolo dell'elaborato POSTER GALLERY: ‘Risk Managemant/Qualité: due modelli integrati. L'esperienza defia
Fondazione Paliclinico Tor Vergata dl Roma"

» 2019
s Contesto 14* Forum Risk Management in Sanita - Firenze

+ Tipologia e Titclo dell'elaborato POSTER GALLERY: “Prevanzione e gestione della violenza conlro gl operatori in sanita
secondo modelli organizzativi sistemici: integrazions tra il sistema Risk Management in Sanitd e
il Sistema di Gestione della Sicurezza sut Lavoro”

+ 2019
+ Conteslo 14° Forum Rigk Management in Sanila - Firenze

+ Tipologia & Titlo dell'elaboralo POSTER GALLERY: “Analisi proattiva del percorso del paziente in Pronto Saccorso nel
Policlinico Tor Vergata di Roma"

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA
INGLESE
» Capacita di lettura livello: buono
» Capacita di scritiura livello: buono
+ Capacita di espressione orale fivello; buono

CAPACITA E COMPETENZE -Coordinatore gruppo facilitatori con delibera n, 316 del 28/05/2015

ORGANIZZATIVE -Direttore del'esecuzione del contratto societd NOMOS Prot, n, 0004377 del 16/02/2019
-Direttore dell'ssecuzione del contratto societa Bureau Venitas con delfibera n 232 del 12/04/201¢
-Atiivita Risk Management 2015-2022:

-Conseguimento della Certificazione Aziendale IS0 $001:2015 Risk-Based Thinking
dal 2019 al 2022,

Pagina 7 - Cummiculum vilae di
Passini Barbara

>amScanner
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LORENZO SOLLAZZINI

ESPERIENZA LAVORATIVA

02/2022 — ATTUALE
INFERMIERE AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO TOR VERGATA

UOC Geriatria - UOSD Oncologia:
1. somministrazione di farmaci chemioterapici ed immunoterapie
2. gestione dei farmaci chemioterapici dalla fase di approvvigionamento alla fase di smaltimento
3. gestione stravaso/ spandimento
4. gestione di accessi periferici (CVP - MIDLINE) e centrali (PICC/ Port-a-
cath) durante le fasi di somministrazione

06/2021 — 02/2022
INFERMIERE SANITALIA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS -

AZIENDA OSPEDALIERO -UNIVERSITARIA POLICLINICO
UMBERTO |

Ematologia - Day Hospital e Sale Terapia:
1. somministrazione di farmaci chemioterapici
2. somministrazione di immunoterapie, emocomponenti ed emoderivati
3. gestione dei farmaci chemioterapici dalla fase di approvvigionamento alla fase di smaltimento
4. gestione stravaso/ spandimento
5. gestione di accessi periferici (CVP - MIDLINE) e centrali (PICC/ Port-a-
cath) durante le fasi di somministrazione

04/2019 — 06/2021
INFERMIERE RSA - VILLA GAIA

1. Gestione di pazienti autosufficienti e non, affetti prevalentemente da condizioni
afferenti all'area medica, chirurgica, neurologica, e psichiatrica.
2. Gestione di lesioni complesse con medicazioni avanzate

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/10/2019 - 10/09/2020

MASTER DI | LIVELLO - IL WOUND CARE BASATO SULLE PROVE DI
EFFICACIA Universita

telematica Pegaso

Voto finale 30/30

Scansionato con CamScanner
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e o
02/11/2015 — 20/03/2019 Roma, Italia

LAUREA IN INFERMIERISTICA Universita di Roma - La Sapienza

Tirocinio presso Day Hospital Oncologico:
1. apprendimento delle varie fasi di gestione dei farmaci chemioterapici
(approvvigionamento,preparazione, somministrazione e smaltimento)
2. apprendimento delle varie vie di somministrazione dei farmaci chemioterapici (ematica - vescicale)
3. gestione degli accessi vascolari centrali

4. apprendimento della messa in sicurezza dell'operatore tramite gli idonei DPI
Indirizzo Piazzale Aldo Moro, 5, 00185 Roma RM, Roma, lItalia

Voto

finale 110/110 con lode ULTERIORI INFORMAZIONI
ALBO PROFESSIONALE

Iscrizione all’Albo Professionale dell'Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Roma con numero diposizione 45310

CONFERENZE E SEMINARI

2022 — Policlinico Tor Vergata - Servizio di Epidemiologia
LA SALUTE E' NELLE TUE MANI Formatore nel corso aziendale "La salute &
nelle tue mani"

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d.
Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
dellart. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.

of0Uu30 %M"}%’“"

Lorenzo Sollazzini

Scansionato con CamScanner
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

SIMONETTI GIUSEPPINA

Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
ate (da-a Da febbraio 2023 a oggi

Policlinico “Tor Vergata”, Roma; infermiera presso la UOSD “Risk
Management”

Da gennaio 2007 a gennaio 2023
Policlinico “Tor Vergata”, Roma; come infermiera, con contratto a
tempo indeterminato, nel dipartimento di chirurgia

Da agosto 2005 a gennaio 2007
Ospedale “IFO”, Roma; come infermiera, con contratto a tempo
indeterminato, nell’ unita operativa di chirurgia digestiva — trapianti

Da aprile 2005 a luglio 2005
Clinica Riabilitativa “Villa Sandra”, Roma; come infermiera, con
contratto a tempo indeterminato, nell’ unita operativa di
riabilitazione cardiologica

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency

Scansionato con CamScanner
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, o o
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 2021: Corso 24 CFU (Insegnamenti di Pedagogia, Psicologia,
Antropologia, Metodologie e Tecnologie Didattiche) conseguiti
presso I'Universita “E- CAMPUS”

* Nome e tipo di istituto di istruzione 2016: Master di perfezionamento in “Risk Management in Sanita”,
0 formazione presso I'Universita “LUISS Business School” di Roma; con
votazione 110/110.

2015: Corso “Facilitatore del modello sistemico per la gestione del
rischio in Sanita” — corso “Formare Formando”, Federsanita ANCI,
presso il Policlinico Tor Vergata

2013: Laurea Magistrale in “Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche”, presso I'Universita “La Sapienza” di Roma; con
votazione 110 e lode/110

* Principali materie / abilita 2009: Master di primo livello in “Management infermieristico per le
professionali oggetio dello studio funzioni di coordinamento”, presso I'Universita di Tor Vergata,
Roma; con votazione 110 e lode/110

2004: Laurea triennale in “Infermieristica”, presso [I'Universita
“Federico II” di Napoli; con votazione 110 e lode/ 110

+ Qualifica conseguita

Scansionato con CamScanner
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* Livello nella classificazione 2000: Laurea quinquennale in “Scienze dellEducazione”, presso
nazionale (se pertinente) I'Universita “Suor Orsola Benincasa” di Napoli; con votazione
110/110

1995: Maturita Classica, presso il liceo classico “F. Durante” di
Frattamaggiore, Napoli; con votazione 44/60

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

Buona capacita di

ascoltoBuona capacita

ufficiali. .
emotiva
Buona capacita di lavorare in un “team working”
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
* Capacita di lettura Inglese

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
BUONA
BUONA
BUONA

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Wwww.eurescv-search.com
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RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA—1D. 140

Affidabile
Buona capacita di comunicazione

Ottima capacita di “problem solving”

Scansionato con CamScanner
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  Corso ECDL “European Computer Driving Licence”,

Ad es. coordinamento e amministrazione conseguito i103/05/2003, presso I’Accademia Pirrone, di
di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es. NapO“; . . o . .
cultura e sport), a casa, ecc. Buon uso del computer e degli applicativi software piu comuni
PATENTE O PATENTI Patente B

Data: 23/02/2023 DOTT. SSA GIUSEPPIINA SIMONETTI
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ALESSANDRA

GUERRA
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

Gennaio 2021 —data attuale  Infermiere
Presso Policlinico Tor Vergata di Roma

= Endocrinologia

= Oncologia

= Ematologia oncologica
= Medicina Covid

Ottobre 2018 — Gennaio 2021 Infermiere 118
Presso Formia Soccorso / Heart Life Croce Amica SRL
= Team Leader su mezzi 118 (MSB)
= Infermiere di automedica (MSA)

Giugno 2018 - Ottobre 2018 Infermiere 118
Societa Cooperativa Sociale Florida Care

= Team Leader su mezzi 118 (MSB)
= Trasporti privati
= Collaborazione con centro analisi e ambulatori

Giugno 2018 - Ottobre 2018 Infermiere
Croce Medical Onlus
= Collaborazione con centro analisi e ambulatori
= Pianificazione e gestione di eventi
= Partecipazione a percorsi formativi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

Agosto 2020 —Dicembre 2022 | gurea Magistrale in Psicologia (LM-51) - Psicologia clinica e della
Riabilitazione

Facolta di Psicologia, Niccold Cusano di Roma con sede in Via Don Carlo Gnocchi 3. Riconoscimento
MIUR

= conoscenze in diversi settori delle discipline psicologiche, che comprendono: la psicologia dei
processi cognitivi normali e patologici, la psicologia delle emozioni e delle motivazioni, la
neuropsicologia e le neuroscienze, la psicometria, le dinamiche delle relazioni umane;

= tecniche e procedure d'indagine scientifica nellambito della psicologia, con approfondimenti che
riguardano i metodi statistici e le procedure informatiche per I'elaborazione dei dati.
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Novembre 2014 —Marzo 2018  Laurea Triennale di Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di
Infermiere) — “Q” ASL Latina

Facolta di Farmacia e Medicina, Sapienza Universita di Roma Corso della Repubblica, 79, 04100
LatinaLT

e 1800 ore totali di tirocinio effettuate nei reparti di:

Sala Operatoria, Camera Iperbarica e Medicazioni avanzate, Traumatologia, Terapia Intensiva post
operatoria, Medicina Generale, Cardiologia, Urologia e Chirurgia.

Voto finale: 101/110

Settembre 2009 —Agosto 2014 Diploma di maturita Perito Informatico
Istituto Tecnico Industriale Statale di Nettuno (RM)

e competenze specifiche nel campo dei sistemi informatici, dell'elaborazione dell'informazione,
delle applicazioni e tecnologie Web, delle reti e degli apparati di comunicazione.

e competenze e conoscenze che, a seconda delle diverse articolazioni, si rivolgono all'analisi,
progettazione, installazione e gestione di sistemi informatici, basi di dati, reti di sistemi di
elaborazione, sistemi multimediali e apparati di trasmissione e ricezione dei segnali.

ATTIVITA DI DOCENZA/RELATORE A CORSI, CONVEGNI ECC

Docente nel corso ECM “Le competenze distintive dell'infermiere nell’area medica” — argomenti:
¢ Gestione del dolore
¢ Interventi assistenziali nella messa in sicurezza del paziente
Ente organizzatore — Fondazione Policlinico Tor Vergata

26/04/2022 al 15/12/2022

Corsi di formazione

e  BLS-D (Adult/Pediatric Care)

e  Corso di Formazione per I'utilizzo dei defibrillatori semiautomatici esterni e Basic Life Support.

e PTCBase e PTC Avanzato — Presso associazione nazionale formatori professionali del
SOCCOrso.

e  ACLS - American Heart Association

e MAXIEMERGENZAE INTRODUZIONEAL 118 — presso Emerform accrediato ARES 118

e  SUTURA- Corso e convegno con attestato di partecipazione.

e VAC THERAPY - Gestione e assistenza delle lesioni attraverso la terapia topica a pressione
negativa.

e ICTUS, conoscerlo per combatterlo — convegno presso la facolta di Farmacia e Medicina, Latina.

e VOLUVEN —uso di soluzioni contenenti amido idrossietilico

COMPETENZE PERSONALI |

Linguamadre Italiana

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese A2 Bl A2 A2 A2
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FONDATIONE FTV
POLCLIMICE) TER VERGATA

Competenze comunicative e
sociali

Competenze informatiche

Patenti

Attitudini

Dati personali

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

Gli studi, esperienze lavorative e attivita formative hanno fortificato competenze comunicative ed
empatiche.

e  Ofttimo spirito di gruppo;
e  Capacita e adeguamento ad ambienti multiculturali;
e  Competenze di soluzione dei problemi (Problem Solving).

e  Ottima conoscenza dei programmi office (Word™, Excel™ e PowerPoint™);

e  Ottima conoscenza dei S.O. Windows e Mac Os;

e  Grande manualita nella navigazione Internet e gestione della posta elettronica;
e  Conoscenza base dei linguaggi di programmazione C++ e HTML.

e  Ottima padronanza di Wix —sito per la creazione e gestione di siti internet.

. PatenteAeB
CAP (KB)

Cordiale con i colleghi, gentile, puntuale, ordinata, attenta alle esigenze dell’azienda e soprattutto degli
utenti; orientata all’apprendimento continuo.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Firma

HMowde Do
1574
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome IRACI RANIERO
Indirizzo
Telefono
E-mail (office)
Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date(da-a)  5003.2018

* Nome e indirizzo del datore di lavoro .
o UNIVERSITA TOR VERGATA Via Montpellier,1 Roma
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego UNIVERSITA TOR VERGATA

* Principali mansioni e responsabilita . .
P P Docente incaricato (med 46)

Insegnamento delle principali tecniche diagnostiche in uso per la diagnosi di malattie
genetiche

* Date (da—a)»

* Nome e indirizzo del datore di lavoro «
* Tipo di azienda o settore »

* Tipo di impiego «

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)*
* Nome e indirizzo del datore di lavoro *
* Tipo di azienda o settore *



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

2003-2018

POLICLINICO TOR VERGATA Viale Oxford,81 Roma

Azienda ospedaliera universitaria
Tecnico Sanitario Biomedico

Referente della UOCGM per la UOC Medicina di Laboratorio, allestimento
ed ottimizzazione delle tecniche di biologia molecolare necessarie per la
diagnosi di: Distrofia Muscolare di Steiner, Distrofia Muscolare di Promm,
Sindrome dell’x fragile, Microdelezione dell’Y, Interleuchina 28

1997-2003

Zetaclimb via Casilina, 285

RomaAssociazione Sportiva

Istruttore arrampicata sportiva

Corsi di formazione di arrampicata
Indoor1999-2002

Powerope via C. Rebora,21

RomaEdile, acrobatico

Lavori arerei su corda, in citta e montagna
Organizzazione, ispezione dei siti di intervento, allestimento
della logistica 1987-1999

Istituto Arti Marziali via Palmiro Togliatti,1473
RomaPalestra

Insegnante tecnico

Corsi di Kung-Fu stile Shaolin, principali tecniche di
autodifesa 1980-1994



LV -

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

StarHotels via Principe Amedeo,3 Roma

Turismo e Commercio

responsabile risorse umane

Coordinamento, organizzazione, gestione del personale, allestimento e organizzazione sale congressi

2003
facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita “La Sapienza” di Roma

Studio delle principali tecniche molecolari:
Valutazione del sistema IGF nel carcinoma prostatico
Tecnico di laboratorio biomedico

1994/97
facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita “La Sapienza” di Roma

Studio delle principali tecniche diagnostiche in particolare:

Applicazione clinica della tecnica di reazione a catena della DNA-
polimerasi per lo studio del polimorfismo del recettore [s-
adrenergico.

Tecnico di laboratorio biomedico

1971/76
Diploma di Perito Tecnico in Telecomunicazioni
presso I'LT.I.S. G.Galilei.

ITALIANO

INGLESE

buono
Elementare



—

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA —ID. 140

La considerazione degli altri e delle loro esperienze e capacita, sia
acquisite che potenziali, sono state da sempre il fulcro delle mie attivita
sia lavorative che ludiche.

Le particolari attivita di cui mi sono occupato hanno necessariamente stimolato
una razionalita organizzativa tesa ad ottimizzare il massimo rendimento sia
come costi, che come fatica o rischio ma avendo sempre presente che non
esiste successo senza condivisione
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CAPACITA E COMPETENZE e Buone competenze relative al funzionamento, alla manutenzione e
TECNICHE conseguentemente ai rischi connessi all’'uso dei principali strumenti di
laboratorio es. termociclatori, al sequenziatori, centrifughe, estrattori
automatici per acidi nucleici ecc.

e Conoscenza dell’'ambiente Windows e degli applicativi Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, Access) e dei principali browser
Internet.

e Disposizione al lavoro di gruppo e alla cooperazione.

e Capacita decisionali, senso di responsabilita

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE-AGGIORNAMENTO CONTRATTI, SEMINARI E CONGRESSI

Corso teorico e pratico “Biotecnologie per il Laboratorio Biomedico
Fondazione per le Biotecnologie presso Villa Gualino, Torino e presso il Bioparco di Colleretto Gioacosa
(Ivrea)

Corso di aggiornamento per Tecnici di

LaboratorioLe malattie trasmissibili:
Ruolo del laboratorio nella diagnosi delle malattie emergenti e riemergenti

A.lTe.La.B.; LAM.L.T.; OMS; AM.C.L.I. Presso I.R.C.C.S.L. “SPALLANZANI"

Corso di formazione continua per Tecnici di Laboratorio Biomedico

Tecniche di biologia molecolare applicate allaricrca ed alla diagnostica di laboratorio

In collaborazione con il Dipartimento di Biochimica e Biotecnologie Mediche Universita di Napoli “Federico
II” e Dipartimento Assistenziale di Medicina di Laboratorio Azienda Universitaria Policlinico, Napoli

[Il Corso di formazione continua per Tecnici di Laboratorio Biomedico
Tecniche di biologia molecolare applicate alla ricerca ed alla diagnostica di laboratorio

A.l.Te.La.B. e SIAPEC E.O. “Ospedali Galliera” Genova

SEMINARIO SPERIMENTALE
“La Real Time PCR in Tempo Reale”

Roma, 12 Giugno 2002 Azienda Policlinico
Umberto | Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Patologia Roma

CONGRESSO NAZIONALE ANTEL In collaborazione con SIBIOC
Le nuove prospettive della ricerca nella Medicina di Laboratorio e il futuro con academy of
clinica sciences and laboratory medicine

Roma 25-26-27-28 SETTEMBRE 2019

EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO CORONAVIRUS SARS CoV-2: preparazione e
contrasto ISS 24/04/2020

Corso di formazione per lavoratori
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, . r
INFORMA formazione e consulenza 28-07-2020

Contratto di collaborazione coordinata e continuata presso il Dipartimento di Fisopatologia Medica del
Policlinico “Umbertol” di Roma, stipulato con il M.U.R.S.T. per il seguente progetto:

MODULAZIONE DELLA PROLIFERAZIONE CELLULARE PROSTATICA DA PARTE DI PROTEINE
REGOLATRICI DELLA STEROIDOGENESI, STEROIDI E FATTORI DI CRESCITA: EFFETTI DELLA
DEPRIVAZIONE ANDROGENA

Contratto di collaborazione coordinata e continuata stipulato con il Dipartimento di Fisopatologia
Medica del Policlinico“Umberto I” di Roma Committente M.U.R.S.T

“MECCANISMI MOLECOLARI COINVOLTI NELLA PATOGENESI DEL CANCRO PROSTATICO E
DELL’IPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA: RUOLO DELL’INSULI-LIKE GROWTH FACTOR RECEPTOR
TYPE | E DELLA PROTEINA MLN 64”

Contratto di collaborazione coordinata e continuata per lo svolgimento dell'attivita di Tecnico di Laboratorio Biomedico
relativa al contratto di ricerca “LA PROLIFERAZIONE NEOPLASTICA E IPERPLASTICA DELLA PROSTATA E

DEL SURRENE: RUOLO DELL’INTERAZIONE LOCALE FRA ORMONI E FATTORI DI CRESCITA”
Committente ATENEO (ex quota 60%) —

Monti S, Toscano V, Lanzara L, Malerba L, Iraci R, Di Silverio F and Sciarra F.
Effects of two 5a-reductase inhibitors on the DNA and protein content in benign prostatic hyperplasia
tissue.

Dipartimento Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia and Dipartimento di Urologia,
Universita “La Sapienza”, Roma, Italy

Journal of Endocrinological

Investigationvol.21, Suppl. al

n°7, 1998

XXII Giornate Endocrinologiche

PisanePisa, september 21-23,

1998

Monti S, Sciarra A", Toscano V, Iraci R, Tomaiuolo A, Martini C, Lanzara S, Sciarra F, Di Silverio F* Regional
variation of insulin-like growth FACTOR-I (IGF-I), -1l (IGF-1I) and type 1 receptor (IGFR1) inbenign
prostatic hyperplasia (BPH).

Dipartimento Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia and ‘Dipartimento di Urologia,
Universita “La Sapienza”,Roma, Italy

MUA CAIRO '99

6% Congress of the Mediterranean Urological Association, Cairo - Egypt September 6-9, 1999

Monti S, Sciarra F, Iraci R, Tomaiuolo A, Martini C, Caiola S, Stigliano A, Di silverio F*, and Toscano V. Expression of
insulin like growth factor | (IGF-I), Il (IGF-1I) AND TYPE 1 (IGFR1) AND 2 (IGFR2) receptorgenes in
benign prostatic hyperplasia (BPH), prostatic carcinoma (Pca) and normal prostatic tissue (NT)using RT-
PCR.

Dipartimento Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia and *Dipartimento di Urologia,
Universita “La Sapienza”,Roma, Italy

Sixth internetional congress on hormones

and cancer.Jeruslem, Israel, september 5-9,

1999
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S. Monti, F. Sciarra, *M. Marchesi, “F. Tartaglia, A.C. Tomaiuolo, R Iraci., M. Santonicola and V. Toscano.
Valutazione del recettore estrogenico e dell’insulin growth factor | (IGF-I) E Il (IGF-II) nel gozzo
multinodulare.

Diciassettesime Giornate ltaliane della
TiroideFerrara, 9-11 Dicembre 1999

Monti S, Sciarra F, Tomaiuolo A, Iraci R, Lanzara S, Santonicola M, Caiola S°, Di Silverio F*and Toscano V. Insulin-like
growth factor-l (IGFI), -l (IGFIl) and type 1 receptor (IGFR1) in different regions of benignprostatic
hyperplasia (BPH) tissue.

Dipartimento Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia and *Dipartimento di Urologia, Universita
“La Sapienza”,’Istituto Superiore di Sanita Roma, Italy
1st European Congress of Andrology 24-27 March 2000 L'Aquila, Italy

Monti S, Sciarra A, D’Eramo G, Toscano V, Iraci R, Tomaiuolo A, Santonicola M, Poggi m, Di Silverio F.
High Insulin-like growth factor | (IGF-1), -1l (IGF-II) and type 1 receptor (IGFR1) expression in the periurethral
region of human benign prostatic hyperplasia (BPH) tissue

Proceedings of XVt Congerss of European Association of Urology, 12-15 Aprile 2000, Brussels,
Belgium.

Monti S, Iraci R, Falasca P, Lanzara S, Poggi M, Stigliano A, Marchesi M, Tartaglia F, Marzullo
A, Palma E, SciarraF and Toscano V.

Gene expression of estrogen receptor alfa and beta in human thyroid tissue by RT-PCR analysis.

Journal of Endocrinological Investigation 2000; 23(6): 6.

S. Monti, F. Sciarra, R. Iraci, S. Lanzara, C. Martini, M. Poggi, P. Falasca, A. Stigliano, F. Di
Silverio* and V.Toscano.

Gene expression of insulin-like growth factor | (IGF-I), Il (IGF-11), and their type 1 (IGFR1) and 2 (IGFR2)
receptor in human pathological prostatic tissue.

Dept of Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia, and *Dept. Urologia, University of Rome “La
Sapienza”, Italy. 14 International Symposium of the Journal of Steroid Biochemistry &
Molecular Biology, Quebec, Canada, 24-27 June 2000.

Monti S., Sciarra A.*, Falasca P., Iraci R., Martini C., Poggi M., Lanzara S., Stigliano A., Di
Silverio F., Sciarra F.,Toscano V.

Serum concentrations and prostatic gene expression of chromogranin a (CgrA) and prostatic specific
antigen (PSA) in patients affected by prostatic cancer (PCa) and benign prostatic hyperplasia (BPH)
Dipartimento Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia and *Dipartimento di Urologia, Universita “La Sapienza”, Italy Ancona-
Portonovo 28/30.09.00 Journal of Endocrinological Investigation 2000; 23(8): 53.
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I Monti S, Di Silvericl) F, Iraci R, Martini C, Lanzara S, Falasca P, Poggi M, Stigliano A, Sciarra F and Toscano V. Regional
variations of insulin-like growth factor | (IGF-I) and Il (IGF-II) and receptor type | (IGFR1) in benignprostatic
hyperplasia (BPH) tissue and their correlation with intraprostatic androgens.

J Clin Endocrinol Metab 2001;86(4):1700-1706

Monti S, Sciarra A, Falasca P, Lanzara S, Iraci R, Martini C, Poggi M, Stigliano A, Di

Silverio F, Sciarra F andToscano V.

Dept. Fisiopatologia Medica, 1l endocrinologia, and Dept. Urologia, University of Rome “La Sapienza”,
Italy

Neuroendocrine differentation in prostatic cancer and in benign prostatic hyperplasia

5t European Congress of Endocrinology Torino 9-13 june 2001

S. Monti*, C. Martini, R. Iraci, M. Poggi, P. Falasca, S. Lanzara, M. Marchesi, F.Tartaglia, E. Papini, F.
Sciarra and
V. Toscano. Dept. Fisiopatologia Medica, Il endocrinologia, and ~lI Clinica Chirurgica,

University of Rome “La Sapienza”, Ospedale Regina Appostolorum of Albano (RM) Italy.
Coexpression of estrogen receptor alfa (ERa) and beta (ERb) in human thyroid tissue

5t European Congress of Endocrinology Torino 9-13 june 2001

Monti S, Sciarra A, Martini C, Iraci R, Lanzara S, Falasca P, Poggi M, Toscano R, Di Silverio F,

Sciarra F, ToscanoV.
Effects of Finasteride on intraprostatic expression of insulin-like growth factor | (IGF-1), Il (IGF-Il) and
receptor type 1 (IGFR1) in benign prostatic hyperplasia (BPH).

J. Endocrinol. Invest. 2001; 24(7): 33

Monti S, Sciarra A, Poggi M, Iraci R, Falasca P, Martini C, Lanzara S, Stigliano A, Di Silverio F,

Sciarra F, ToscanoV.
Gene expression of insulin-like growth factor | (IGF-I), Il (IGF-11), and their type 1 (IGFR1) and 2 (IGFR2)
receptor in prostatic cancer specimens and their correlation with some prognostic factors.

J. Endocrinol. Invest. 2001; 24(7): 83

S. Monti, A. Sciarra®, R. Iraci, S. Lanzara, C. Matrtini, M. Poggi, C. Tosti-
Croce, F. SciarraDept. of Fisiopatologia Medica, Dept of Urologia,

University of Rome “La Sapienza”, Italy
Neuroendocrine differentation of localized prostate adenocarcinoma: effect of combinated androgen
blockade therapy and correlation with clinical and pathological prognostic factors

J. Endocrinol. Invest. 2002; 25(6): 4

S. Monti, A. Sciarra*, M. Poggi, R. Iraci, P. Falasca, C. Martini, S. Lanzara, C. Tosti-Croce,
F. Sciarra, and V.Toscano*.
Dept. of Fisiopatologia Medica, Il Endocrinologia, * Dept of Urologia, and #lI Facolta,

Ospedale Sant’Andrea,University of Rome “La Sapienza”, Italy
Effect of combinated androgen blockade therapy on expression of IGF-I, IGF-Il and their type 1 receptor in
localized prostate cancer.

V Congresso Nazionale della Societa Italiana di Andrologia Medica Catania, 29 Maggio- 1 Giugno
2002

S. Montil, A. Sciarra2, R. Iraci3, P. Falasca3, C. Martini3, M. Poggi3, L. Proietti
Pannunzi3, F. Sciarra3, V.Toscano3
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| 1Department of Medical Physiopatology, Ospedale Sant’Andrea, |l Faculty of Medicine,
University of Rome La Sapienza, 2Department of Urology U. Bracci, 3Department of Medical

Physiopatology, Ospedale Sant’Andrea IIFaculty of Medicine, University of Rome, Rome, Italy.
IGF-1l expression is associated with unfavourable prognosis in human prostatic cancer

6" European Congress of Endocrinology Lyon, France, 26-30 april 2003

Monti s., Sciarra A., Falasca P., Proietti Pannunzi L., Iraci R., Poggi M., Mascolo G., Tosti-

Croce C., Sciarra F.,Toscano V.
“Tumor progression is associated with high expression of IGF-Il in human prostate cancer”

Journal of Endocrinological Investigation vol.26, supp.n°6,2003, pag.12

Monti s., Proietti Pannunzi L., Iraci R., Falasca P, Sciarra A.,Poggi M., Tosti-Croce C., Sciarra F. and Toscano V. " SEL1L
expression in normal and neoplastic human prostate and its regulation by androgen with drawal"Journal of
Endocrinological Investigation vol.26, supp.n®,2003, pag.18

Bonifazi E, Gullotta F, Vallo L, Iraci R, Nardone AM, Brunetti E, Botta A, Novelli G.

Use of RNA fluorescence in situ hybridization in the prenatal molecular diagnosis of myotonic dystrophy
type l.

Clin. Chem. (2006); 52(2): 319-322.
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Baghernajad Salesi L, Bonifazi E, Gennarelli M, Botta A, Vallo L, Iraci R,

Tardone A, Pietropolli A, Di Stasio E,Novelli G.

Molecular and clinical aspects of myotonic dystrophy: seven years’experience of direct
molecular testingon 2650 Italian DM cases, risk prediction for clinical phenotype on the
basis of molecular data.

ASHG 2005.

Bonifazi E, Vallo L, Contino G, Iraci R, Rinaldi F, Botta A, Novelli G.
Identification of a candidate gene for a multisystemic myotonic disorder with
frontotemporal dementialinked to 15q21-24 chromosome (DM3).

5th International Myotonic Dystrophy Consortium Meeting - IDMC-5 2005.

Vallo L, Bonifazi E, Rinaldi F, Contino G, Iraci R, Palladino A, Sannino P, Politano L, Botta A, Novelli G.
Analysis of candidate genes modifier for the conduction system impairment in Myotonic
Dystrophy typel (DM1).

5th International Myotonic Dystrophy Consortium Meeting - IDMC-5 2005.

Vallo L, Bonifazi E, Contino G, Rinaldi F, Iraci R, Botta A, Novelli G.
Identificazione di un gene candidato per una forma di Distrofia Miotonica con demenza

fronto-temporaleassociata al cromosoma 15q21-24 (DM3).
SIGU 2005.

Bonifazi E, Vallo L, Iraci R, Botta A, Novelli G.
Italian experience of DM1 molecular testing on 710 two-
generations families.ESHG 2004.

Vallo L, Gulotta F, Nardone AM, Bonifazi E, Iraci R, Botta A, Novelli G.

Applicazione della metodica dell’RNA FISH alla diagnosi prenatale di Distrofia Miotonica di tipo 1
(DM1).

SIGU 2004.

Bonifazi E, Vallo L, Iraci R, Botta A,
Novelli G. Diagnosi molecolare di
DM1 su 710 famiglie italiane.SIGU
2004.

Italian guidelines for molecular analysis in myotonic dystrophies
Botta A, Bonifazi E, Vallo L, Gennarelli M, Garré C, Salehi L, Iraci R,
Sansone V, Meola G, Novelli G.Department of Biopatologia e

Diagnostica per Immagini, Tor Vergata University, Rome, ltaly
Acta Myologica. 2006 Jun;25(1):23-33.

Salehi LB, Bonifazi E, Stasio ED, Gennarelli M, Botta A, Vallo L, Iraci R, Massa

R, Antonini G, Angelini C, NovelliG.

Department of Biopathology and Diagnostic Imaging, Tor

Vergata University, Rome, Italy.Genetic Testing. 2007

Spring;11(1):84-90

Risk prediction for clinical phenotype in myotonic dystrophy type 1 data from 2,650 patients.
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Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del
decreto legge196/2003

Raniero Iraci

Roma, li 24/03/2023.
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CURRICULUM VITAE

Musa Dubali

Magistrate's Doctor in Nursing and Midwifery

29/03/2020 to date: Tor Vergata University Hospital, Viale Oxford 81,
Roma, Italia. Department of Haematology and bone marrow

transplantation.

20/12/2018 to 28/03/2020: Sant’ Orsola - Malpighi University
Hospital, Via Albertoni 15, Bologna, Italia. | participated in 35
hematopoietic stem cell transplants in patients with acute leukemia,
multiple myeloma. | also participated in the transplantation of the first

five patients with CAR- T cell therapy.

2007 - 2018: International centre of bone marrow transplantation;
Viale Oxford 81, Roma, Italia. In this international centre i have
participate on 350 transplants in patients with B- Thalassamia mayor and

sickle cell anaemia.

2011 - 2012: International Collaboration at Cure2Children Foundation;

Nurse's Unit Bone Marrow Transplantation; Firenze, Italia.

Titles

Health Care Studies

2016 - 2017: Master of first Level in Coordination Functions in Health.
Unitelma Sapienza, Roma, Italia.

2013 - 2016: Master's degree in Nursing and Midwifery, University of Rome
Tor Vergata, Faculty of Medicine and Surgery, Rome, IT.
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2006 - 2007: Refinement course in "BIOETICA" and BioRight (Expert-
Commission of Bioethics), Children's Hospital Child Jesus, Rome, Italy.

2003 - 2006: Bachelor of Science in Nursing, Faculty of Medicine and
Surgery, University of Rome Tor Vergata, Italy

Political Science studies

2017 - 2018: Bachelor of Science in Political Science and International
Relations, Universita La Sapienza, Roma, Italia ( to date).

2008 - 2009: Master in Peace Building Management (Theological Faculty
San Bonaventura, Rome, Italy.

2009: 14th Training and Perfection course in People's Law; Basso
Foundation, Palazzo Marini, Rome, Italy.

Ottobre 2008- marzo 2009 (FAD): Master in "International Law and
Management of Armed Conflicts”, ISIAF — Rome, Italy.

2008: Post-University course in “International Relations”, (Albanian
Diplomatic Academy,Tirana, Albania).

2009: Internship at the European Institutions (Brussels — Belgium): European

Council - European Parliament - Unric

Teaching

2013/2014: Lecture in Nursing management of Haematological patient
care; Nursing Course; Aldent University Tirana, Albania
2010/2011: Nursing management of Haematological patient care; Lecture

in Nursing School; American University of Tirana, Albania.

International Health Missions

2012: Jaipur (Rajasthan/ India). The establishment of the first
Hematological Center of BMT and the first patient treatment database;
Cure2Children Foundation.

2012: Marrakech (Morocco). Set-up of the 1st center of bone marrow
transplantation for Leukemia and Thalassaemia, Cure2Children

Foundation.
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2010: Cairo (Egypt); Hospital Umberto | of Cairo, Assessment of Bone

Marrow Transplantation Centre, Hematology Department, iMe Foundation.

Scientific Publications

Nursing Concerns for the Sickle Cell Patient in Pain; St. Jude Hospital,

Oncopedia; May 22, 2015; Musa Dubali et al;

Nursing perspectives of Talassemia; St. Jude Hospital, Oncopedia; Sept 23,

2013, Musa Dubali' et al .

Worthiness of Bone Marrow Transplantation As a Treatment Option for
Thalassaemia Patients In Developing Countries; Musa Dubali’ et al;
Albanian Medical Journal (AM)J), Vol 4, 2012.

Thalassaemia for Pediatric Hematology Nurses; St. Jude Hospital,
Oncopedia, Nov 12, 2012, Musa Dubali et al.

Assessment of Thyroid Function In Patients with B- Thalassaemia; Musa

Dubali, et al, AMJ, Vol 4, 2012.

Oral presentation congresses

2"d  Educational Nurse Workshop on Paediatric Stem Cell
Transplantation, Lecture Musa Dubali, November 5% — 9, 2014; NBK
Children Hospital, Kuwait City, Kuwait.

Clinical Case- Nurse’s management of HSCT complications in SCA
Patient, EBMT Complications and Quality of Life Working Party
Educational Course; October 23t"- 24™, 2014; Musa Dubali, Warsaw, Poland.
Worthiness Of Bone Marrow Transplantation As a Treatment Option for
Thalassaemia Patients In Developing Countries; Musa Dubali’ et al;
ESH- 17th Training Course on HSCT 25th-28th April 2013 Syracuse, ltaly.
Setting up a Bone Marrow Transplant Unit for children with B-
Thalassaemia may facilitate pediatric cancer care, Musa Dubali' et al; Oct

7,2012, SIOP, UK.

Chairman


https://www.cure4kids.org/ums/oncopedia/case_detail/?id=536
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First International Symposium on Cellular Gene Therapy for
Hemoglobinopathies allogenic; Musa Dubali, MIH Foundation, Ministry of
health 10.03.2012 BMT; Rome, Italy.

Abstract Poster

Setting up a Car T cell unit can be facilitated from previous clinical
experience in allogeneic BMT patients of the team?; Dubali, D.; Bartolotti,
D.; Stefania, S, Bonavita, A, Boscarino, C; Ghorghe, T, Valeriani, G,
Bordenca, A.; Cannella Maria, A.; Mirante,M.; Ruffini, B.; 2nd European CAR T
Cell Meeting, Sitges, 2020.

Nurse’s assessment and management of invasive pulmonary

aspergillosis (IPA) complicated with pneumotorax in patient with B-
THAL mayor undergoing HSCT from unarelated donor (MUD); Dubali
Musa et al; Congresso SITE 2018, Abstract Poster area clinica (in
pubblicazione).

Assessment and Care of Skin GVHD Manifestation in Patients
Undergoing HSCT for B- Thalassaemia and Sickle Cell Anaemia.
Unicenter Experience; M. Dubali' et al; 12" Congress of the European
Society for Pediatric Dermatology (ESPD), 12-14 June 2014, JDDG Posters
page 44, Kiel, Germany.

A retrospective study of nutritional aspect in the patient undergoing
HSCT for B- Thalassaemia and sickle cell anaemia in a multiethnic
group. Total parenteral nutrition (TPN) VS Oral Nutrition; Musa Dubali

et al; 40 Annual Meeting of the European Society for Blood and

Marrow Transplantation 30 March - 2 April 2014, Milan, IT.

The increase of rare disease in rural areas. Which can be the
contribution of sickle cell disease and Thalassaemia Specialist Nurses in
the registering of new case? Musa Dubali; Rare disease and orphan drug
registries; 2" International Workshop oct 21 — 22, 2013, Italian National
Health Institute Rome, IT.

Allogeneic HSCT in Sickle Cell Anaemia Nurse’s knowledge in the

intensive care managing; Musa Dubali et al; 7 Advaced Conference of

Thalassaemia and sickle cell anaemia, oct 4, 2013, UK.
Approach of care in a multiethnic BMT centre for B- Thalassaemia and

Sickle Cell Anaemia; Musa Dubali et al: 7 Advaced Conference of
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Thalassaemia and sickle cell anaemia, oct 4, 2013, UK.

Perfect storm: care complexity in patient undergoing bone marrow
transplantation for sickle cell anaemia; Musa Dubali' et al; EBMT
Congress, Poster Abstract + publication, April 7- 10, 2013, London, UK.
Complex care of a patient undergoing bone marrow transplantation for
SCA. A case of nurse’s experience with grade IV skin graft-versus-host
disease; Musa Dubali' et al; EBMT Congress, Poster Abstract and publication,
London April 7- 10, 2013, UK.

Patient and Family Education in a multi-ethnic Bone Marrow Transplant
Centre, Nurse’s Role; Musa Dubali, TIF, Oct 24, 2012 Limassol, Cypro.

The paediatric foreign patient in the department of International
Centre of bone marrow transplant, Musa Dubali' et al; X Consensus
Conference of Immigration — VIII National Congress of SIMM, 2009

February 71, Trapani Italy.

Membership

e SIOP (2013) - ENERCA (2012) - TIF (2013) - EBMT (2013) - GITMO
(2011) — European Heamatology Association (2014)

FIRST LANGUAGE Albanian
OTHER LANGUAGES
[ITALIAN] [ENGLISH] [SPANISH]

« Reading capacity Excellent Excellent Good

« Writing capacity Excellent Good Sufficient

« Speaking capacity Excellent Excellent Sufficient
UPDATE

UNIT Course/Conference/Seminary Date ECM/ Ore/ | Participation

exam g9

NBK The 3-rd nursing professional development in Pediatric | 4- 9/ nov | No /|5d | Rapporteu

Children’s | Stem cell module 2014 no r

Hospital,

Kuwait

TIF 3 —rd pan European conference on hemoglobinopathies | 24- 26/ | No 1d Rapporteu

and rare anaemias October/ r
2012
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SIOP The 44-th congress of the international society of | 5- 8|24/ no | 3d | Rapporteu
paediatric oncology /October r
2012
PTV The principles of transplantation hematopoietic stem cells | 19/03/200 | 5/no | 5 Auditor
9
PTV A theoretical experience practice on communication in | 09/12/201 | No/no | 5 Auditor
nursing 4
Zadig srl Palliative terminal sedation: clinical and ethical' aspects | 25-10- Fad/ 5 Auditor
and having as National GoalS 2016 es
Zadig srl Managing venous lines 25-10- Fad/ 12 Auditor
2016 es
Salvament | OperatorBLS- D 20/04/201 | Idone | - Operator
o academy 7 o
Zadig srl Adherence to drug therapy: cases and problems 08-06- Fad/ 5 Auditor
2017 es
Zadig srl Tracheostomy: patient management 26-03- Fad/ 5 Auditor
2017 es
Zadig srl Intestinal stomies: patient management 09-06- Fad/ 5 Auditor
2017 es
Zadig srl Percutaneous endoscopic gastrostomy: instructions for | 09-06- Fad/ 5 Auditor
use 2017 es
Zadig srl Measles and rubella: epidemiology, surveillance and | 18-12- Fad/ 8 Auditor
prevention 2017 es
Zadig srl Vaccinations 05-10- Fad/ 8 Auditor
2017 es
Zadig srl Influence and the elderly. Epidemiological, clinical and | 18-12- Fad/ 8 Auditor
economic impact. Plan and implement actions to improve | 2017 es
vaccination coverage.
Zadig srl The disphagobic patient: evaluation and management 28-03- Fad/ 5 Auditor
2017 es
Ospedale | The new frontiers of healthcare: digital tools for better | 04-04- 4/ es 3 Auditor
Sant’ management. 2019
orsola-

Malphigi
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Ospedale | The medical record a tool for safe hearts 01- 03- | 4/ es 5 Auditor
Sant’ 2019
Orsola-
Malphigi
SIE- Milan | 1st Italian Workshop on CAR T —Cell Therapy 24-06- No /|0 Auditor
2019 no
INFLUFAD 19-11- 30/es | 45 Auditor
2019
AXENSO
AXENSO Trattamento  dell’atrofia  vulvo-  vaginale della | 17-11- 8/es 12 Auditor
postmenopausa 2019
AXENSO Cancers in the elderly: between care and research 17-12- 9/es 13. | Auditor
2019 5
AXENSO Diagnosi e terapia dei tumori nell’anziano 17-11- 8/es 12 Auditor
2019
IRC Basic Life Support Defibrillation for Sanitary 21- 11- | 5/es 5 Auditor
2019
Ospedale | Corruption prevention in the human resources | 25-10- 4/es 4 Auditor
Sant’ management area 2019
Orsola-
Malphigi
Consorzio | Prevention and control of the transmission of | 26-11- 6/es 6 Auditor
Med3 carbapenems-producing enterobacteria 2019
Consorzio | Code of conduct 26-11- 5/es 5 Auditor
Med3 2019
RELATIONAL SKILLS I share the ideas and proposals of the working environment.
TECHNICAL SKILLS Excellent technical - organizational skills.
ORGANIZATIONAL
COMPUTING SKILLS Competent to use the entire MC. OFFICE, Internet, database.
Data 19/03/2022 Musa Dubali




