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CHIRURGIA RICOSTRUTTIVA: APPROCCIO ASSISTENZIALE 

Responsabile Scientifico: 
 

Antonella Ferracci 
Coordinatore Infermieristico 

Dipartimento di Chirurgia 
 

Segreteria Organizzativa: 
 

Rosaria Gattellaro 
Dipartimento di Chirurgia 

Tel. 06.20908108 
mail: rosaria.gattellaro@ptvonline.it 

EDIZIONI 
 

Ed.1 - 12/09/2022 
Ed.2 - 22/09/2022 

 

 

Sede: Aula Anfiteatro Giubileo 2000 

 
Orario Programma 

  

08.00-08.15 Accoglienza e registrazione dei partecipanti 
  

08.15-8.30 Presentazione del corso 
 Sili A./Ferracci A. 

  

08.30-09.00 Oncoplastica e Cancer Nursing 

 Gattellaro R./Ferracci A. 

  

09.00-09.30 Chirurgia conservativa vs chirurgia demolitiva 
 Buonomo O.C./Materazzo M. 

  

09.30-10.00 Nuove tecniche e tecnologie nella microchirurgia ricostruttiva 
 Longo B./D’Orsi G. 

  

10.00-10.15 Pausa 
  

10.15-10.45 Gestione infermieristica del percorso chirurgico 
 Maiuolo E./Tedeschi L. 

  

10.45-11.15 Organizzazione e gestione delle infezioni in sala operatoria 

 Ferracci A.- Carnevale A. 

  

11.15-11.45 Red Flags: ruolo dell’infermiere  

 Maiuolo E./Tedeschi L. 

  

11.45-12.15 Riabilitazione post chirurgia ricostruttiva: parola al fisioterapista  
 Brugnoli D./Saulle S. 

  

12.15-12.45 Long term – follow up dopo la CURA 
 Reali C.- Mosca N. 

  

12.45-13.45 Discussione Casi Clinici 
 Ferracci A./ Gattellaro R./ Maiuolo E. 

  

13.45-14.30 Pausa Pranzo 
  

14.30-16.30 Presentazione caso clinico: monitoraggio dei lembi microvascolari con doppler 
 Longo B. 

  

16.30-16.45 Assessment finale sulla preparazione raggiunta 
  

17.00 Questionario di gradimento e conclusione del corso 
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X 
 

 

 
Destinatari: Il Corso è destinato al personale infermieristico del Dipartimento di Chirurgia, Sala Operatoria e Week Surgery 
 
CREDITI E.C.M: 7,3 Crediti E.C.M. 
 
Modalità di Partecipazione: Il coordinatore gestionale di riferimento trasmette via e-mail i nominativi dei partecipanti ad 
ogni singola edizione alla Segreteria Organizzativa 
 
Obiettivo formativo: N. 18 contenuti tecnico professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione 
 
Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 

- Obiettivo di processo  
 

- Obiettivo di sistema  
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROSARIA GATTELLARO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

 
 

• Date (da Febbraio 2018– a 
tutt’oggi) 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Dipartimento Scienze Chirurgiche 

 

 

 

               ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da Ottobre 2017– a Febbraio 
2018) 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Infermieristico Trapianti 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da Febbraio 2015– a Ottobre 
2017) 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio Accettazione e Accoglienza Ospedaliera 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da Aprile 2004– a Febbraio 
2015) 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso il Dipartimento di Chirurgia  

U.O.C. Trapianti 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da Novembre 2003 a Marzo 
2004 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INMI Lazzaro Spallanzani 

 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso il reparto di Malattie Apparato Respiratorio 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da Dicembre 2001 a 
Novembre 2003) 

 COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Policlinico Umberto I di Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato socio cooperativa  O.S.A.  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso la III Clinica Chirurgica 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

AA 2018/2019  Master II livello in Economia e Management della Sanità 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi “Tor Vergata” 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

AA 2006-2007  Master Universitario di I Livello in Management Infermieristico 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi “Tor Vergata” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management e Coordinamento 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

AA 2000-2001  Diploma Universitario in Infermiere 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

• Qualifica conseguita  Infermiere  

 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA  Inglese 
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AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196 DEL 30 GIUGNO 2003. 
 

 
          Rosaria Gattellaro  
 
 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  

Carnevale Angelica 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  CARNEVALE ANGELICA 

E-mail e contatto telefonico  angelica.carnevale@ptvonline.it 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 1/08/2006 a tutt’oggi, presso il Policlinico Tor Vergata di Roma assunta con 
procedura concorsuale a tempo indeterminato: 

 Dal 1 agosto 2006 al 21 ottobre 2011, presso il Pronto Soccorso, con il 
ruolo di Infermiera; 

 Dal 21 ottobre 2011 al 13 maggio 2013, presso la Direzione Sanitaria di 
Presidio – Presidio Aree Speciali; con il ruolo di Infermiera; 

 Dal 13 maggio 2013 a settembre 2015, presso il Servizio Epidemiologico 
Sorveglianza Infezioni Ospedaliere (SESIO), con il ruolo di Infermiera; 

 Dal settembre 2015 a tutt’oggi presso il Risk management con il ruolo di 
Infermiera. 

 
Dal 16/01/06 presso Azienda U.S.L. Viterbo assunta con procedura concorsuale, 
a tempo indeterminato, assegnata alla UOS di Chirurgia Generale. 
 
Dal 12/08/2005 al 15/01/2006 presso Azienda U.S.L. n° 7 di Siena – 
Montepulciano – assunta con procedura concorsuale, a tempo indeterminato, 
assegnata alla UOS di Medicina.  
 

Dal 19/04/2004 al 12/08/2005 presso Association Columbus (CIC) assunta con 

procedura concorsuale, a tempo indeterminato nella UOS. di Medicina del 

Lavoro – Gastroenterologia. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dott. Quintavalle Giuseppe Direttore Generale del Policlinico Tor Vergata di 

Roma, Viale Oxford n°81 00133 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Tempo Indeterminato h 24 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Infermiere (Collaboratore professionale sanitario Infermiere cat D) 

 

 

 

  

mailto:angelica.carnevale@ptvonline.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   2018 Corso AICQ SICEV “Modulo specialistico per auditor/responsabili 

gruppo di auditor di sistema di gestione della qualità” (modulo 24 ore) Kiwa 

Cermet. 

 

 2018 Corso AICQ SICEV “Modulo base per auditor/responsabili gruppo di 

auditor: la ISO 19011:2012” (modulo 16 ore) Kiwa Cermet. 

 

 2017/18 Master universitario di I livello in “Management del rischio 

infettivo correlato all’assistenza sanitaria” Università degli studi Tor 

Vergata Roma. Votazione 110/110 e lode. 

 

 2011/2013 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (LM) 

conseguita presso l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma – Polo 

Pontino. Votazione 110/110 e lode.  

 
 2015/2016 Corso di alta formazione in Counseling LGBT – Gay Canter 

Roma. 

 

 2015/2016 Corso di perfezionamento in “Risk Management in Sanità” – 

LUISS Business School Guido Carli Roma. Votazione 110/110 

 
 Dal 08/09/2006 Istruttore B.L.S.D – IRC/ERC (Centro di riferimento Lido 

di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 Dal 14/05/2006 Esecutore B.L.S.D  (Basic Life Support Defibrillation) - 

IRC – Fo.Si.S. (centro di riferimento Lido di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 2004/2005 Master universitario di I livello in “Management per le funzioni 

di Coordinamento nell’Infermieristica” conseguita presso l’Università degli 
studi dell’Aquila. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2000/2003 Laurea in Infermieristica (L) conseguita presso l’Università di 

Tor Vergata Roma votazione 110/110 e lode.  
 
 1993/94 Iscritta alla facoltà di Giurisprudenza presso l’Università degli 

Studi “La Sapienza” di Roma con 9 esami in attivo. 
 

 1992/93 Attestato anno integrativo Ist. Magistrale“Ada Negri” di Veroli (Fr). 
 
 1991/1992 Diploma di Maturità Magistrale Istit “Ada Negri” Veroli (Fr) 

Votazione finale 45/60. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 

 

INCARICHI ISTITUZIONALI   2020 Partecipazione al tavolo del Centro Regionale Rischio Clinico Lazio 
sull’igiene delle Mani. 

 
 2019/2022 Presidente Regione Lazio ANIPIO – Società Scientifica 

Infermieri Specialisti in Rischio Infettivo. 
 
 2016/2019 Delegato Regionale Lazio ANIPIO Società Scientifica Infermieri 

Specialisti in Rischio Infettivo. 
 
 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 

Roma. Corso di Laurea Ortottisti ed Assistenti di Oftalmologia - Corso 
Integrato Primo Soccorso, modulo d’insegnamento Scienze 
Infermieristiche.  

 
 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 

Roma sede di Ceccano (FR). Corso di Laurea in Infermieristica- Corso 
Integrato Management nell’infermieristica, Diritto sanitario, Etica e 
Bioetica – Modulo d’insegnamento: Etica e Bioetica.   

 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

   

PATENTE O PATENTI  B 

 

autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 
UE 2016/679 "Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 

Data    10/04/2022                                                                                                                   Firma 
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BRUGNOLI DANIELA 

Telefono   06/20908440 

E-mail  daniela.brugnoli@ptvonline.it 

 

 Professione       Fisioterapista 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
                  

• 22/07/2003 ad oggi 

 

 

  Assunta a tempo indeterminato presso il Policlinico di Tor Vergata con qualifica di fisioterapista 

. 

Attività svolta’ presso: 

 

 Day Hospital di Medicina Fisica e Riabilitativa; 

Dipartimento di Cardiochirurgia; 

Dipartimento di Chirurgia ( vascolare, toracica, urologia, trapianti e generale); 

Dipartimento di Emergenze 

Dipartimento di Ginecologia ( DH riabilitazione del pavimento pelvico e degenze); 

Dipartimento di Ortopedia e Traumatologia. 

Dipartimento di Medicina Interna 

 

Attualmente Referente facente funzione di Coordinatore   Fisioterapisti PTV. 

 

Attività di tutor clinico per il CdL in Fisioterapia Università Tor Vergata 

 

• 01/2002 al 06/2003  Libera professione e lavoro presso il centro privato e convenzionato “ AIRRI” di via Accinni 
Roma come fisioterapista in ambito neurologico ed ortopedico 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• 14/12/2001  D.U. Terapista della riabilitazione presso Universita’ degli studi di Roma “ La Sapienza” Roma 

• 23/01/2003  Laurea in fisioterapia presso Universita’ “ La Sapienza” Roma  

02/12/2020  Master in “Gestione del coordinamento delle professioni sanitarie” presso “Unicusano” Roma 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  REALI CRISTINA 

E-mail  cristina.reali@ptvonline.it 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Infermiera presso il PTV dal 2006, dal 2018 in carico alla Breast Unit 

Infermiera presso laboratorio analisi 2002-2006 

Infermiera presso Ospedale di Frascati 1993-2001 

Infermiera presso Ospedale S. Eugenio 1987-1993 

Infermiera presso Ospedale A. Gemelli 1985-1987 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Corso di perfezionamento “Risk Management in Sanità” 2016 

Laurea triennale Sicurezza e prevenzione ambienti e luoghi lavoro 2010 

Diploma Regionale infermiere luglio 1984 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA   

 

ALTRE LINGUA 
 

   INGLESE  

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione come discente a corsi specifici sulla senologia:  

-Novembre 2018 a Crema “Da Artemide ad Afrodite” 

-Novembre 2019 a Firenze “Attualità in senologia”  

Anno 2019 PTV “evidence based practice nel percorso clinico assistenziale della breast 

unit 2019” 

-Anno 2020 PTV “evidence based practice nel percorso clinico assistenziale della 

breast unit 2020” 

--Anno 2021 PTV “evidence based practice nel percorso clinico assistenziale della 

breast unit 2021” 

 

Partecipazione come Relatore a corsi organizzati sulle tematiche del rischio infettivo. 

 

Partecipazione come Relatore a corsi organizzati sulle tematiche della 

dell’infermiere nella breast unit. 

- gennaio 2020 presso IRCCS-CROB “Ruolo dell’infermiere in ambito senologico 

verso le prospettive del breast care nurse” 

-novembre 2020 webinar live “Focus sul carcinoma mammario in pre-menopausa” 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  SILVIA SAULLE 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)   23 Febbraio 2005 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Aziienda Ospedaliera Universitaria Policlinico  Tor vergata  di Roma, viale Oxford 22. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Fisioterapista Cat. D 1 contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 

• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 Riabilitazione Cardiologica e Respiratoria 

 

 

 

 

 

1 Luglio 2001- 18 Febbraio 2005   

Casa di cura San Raffaele di Velletri 

Clinica Privata Convenzionata 

Collaboratore Professionale sanitario Fisioterapista ( contratto a tempo determinato )  

Riabilitazione Neuromotoria, Cardiologica, Day Hospital, Idrokinisiterapia 

 

 

 

01/06/2001 al 30 novembre 2004 

Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare U.I.L.D.M. Roma ( libero professionista ) 

Cooperativa Sociale  

Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista 

Riabilitazione Neurologica pazienti Adulti ed in Età Evolutiva 

 
 

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)  Docenza Universitaria Anno  Accademico 2015/2016  a tutt’oggi 

Univerità degli Studi di Roma Tor Vergata 

Riabilitazione Cardiovascolare 

Med 48 

Anno accademico 2007/2008 Laurea Magistrale Specialistica  in “Scienze della Riabilitazione” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

Legislazione Sanitaria, Diritto Amministrativo, Diritto del Lavoro, Gestione delle Risorse Umane 
etc. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Scienze Riabilitative 

Voto 104/110 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 2000/2001 Laurea in Fisioterapia 

Università degli Studi di Roma La Sapienza 

Anatomia, Fisiologia, Anatomia e Fisiologia del sistema Nervoso, Neurologia, Ortopedia, 
Reumatologia,  

Dottoressa in Fisioterapia 

Voto 110 e lode 

 

1990/1991 – 1995/1996 

Liceo Scientifico Pitagora Roma 

Italiano, Matematica, Fisica, Chimica, Biologia, Latino, Geografia Astronomica 

Voto 56/60 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE  

Eccellente 

Eccellente 

Eccellente 

• Capacità di lettura  

• Capacità di scrittura  

• Capacità di espressione orale  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI PROPENSIONE ALLA COLLABORAZIONE E ALLA COOPERAZIONE. BUONE 

CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO E DI INIZIATIVA PERSONALE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE APPRESE DURANTE LE PRECEDENTI ATTIVITÀ PROFESSIONALI 

LAVORATIVE E DURANTE IL TIROCINIO UNIVERSITARIO RISULTATA UTILE PER LA GESTIONE ED IL 

TRATTAMENTO DELLE DIFFERENTI TIPOLOGIE DI PAZIENTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CAPACITÀ DI GESTIONE ED UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE, INTERNET, POSTA ELETTRONICA E 

FISIOTERAPIA STRUMENTALE 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
 

ALLEGATI   
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARCO MATERAZZO 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Settembre 2018- corrente 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PTV: Policlinico Universitario Tor Vergata 

Roma, Viale Oxford 81 00133, Roma 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Medico in Formazione Specialistica 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)   Marzo – Settembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pronto Soccorso Casa di Cura Città di Aprilia, Direttore Dott. Antonio Betti.  

Aprilia, Via delle PALME 25 ( Lt ) - Lazio (ITALIA) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Libero Professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico di Pronto Soccorso 

 

• Date (da – a)   Marzo – Settembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pronto Soccorso Casa di Cura Città di Aprilia, Direttore Dott. Antonio Betti.  

Aprilia, Via delle PALME 25 ( Lt ) - Lazio (ITALIA) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Libero Professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico di Pronto Soccorso 

 

 

• Date (da – a)   Giugno 2011 – Setttembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CT Lazio Garden,  

Via Laurentina Km 18,00 00143, Roma. 

• Tipo di azienda o settore  Piscina e Colonia Estiva 

• Tipo di impiego  Libero Professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente Bagnante 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2011-2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Medicina e Chirurgia presso Università degli Studi di Roma: Tor Vergata 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Titolo: “Analisi dei Processi Multifasici nell’avanzamento clinico e biologico delle neoplasie 
mammarie dopo chirurgia radicale sulla base di variabili patologiche e molecolari”.  

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 con lode 

   

• Date (da – a)  2006-2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico B. Pascal -Via Pietro Nenni 48, 00071, Pomezia (RM)  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Titolo: “Analisi dei Processi Multifasici nell’avanzamento clinico e biologico delle neoplasie 
mammarie dopo chirurgia radicale sulla base di variabili patologiche e molecolari”.  

 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica indirizzo PNI 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 100/100 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

   

FRANCESE  

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

  SPAGNOLO  

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Mi sono sempre interessato in prima persona nella rappresentanza studentesca prima durante 
l’istruzione secondaria superiore e successivamente nell’ambito della rappresentanza 
universitaria. Sono tutt’ora rappresentante degli Specializzandi di Chirurgia Generale del 
Policlinico di Tor Vergata. Ritengo di aver acquisito notevoli capacità di mediazione anche 
attraverso la mia esperienza presso i Boy-scout.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Sin durante la scuola elementare ho acquisito attraverso la mia partecipazione ai Boy-scout 
nell’affrontare problematiche via via sempre crescenti. 
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Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 STRUMENTI MUSICALI: 

CHITARRA 

 

 

   

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  PARTECIPAZIONI A CORSI E CONGRESSI  

 

- XLII CONGRESS OF THE ITALIAN SOCIETY OF SURGICAL ONCOLOGY: INFLUENCING 
ONCOLOGY through QUALIFIED SURGERY September 08 – 10, 2019  

Cagliari, Italia 

 

- 38° Congresso Nazionale ACOI 

Matera, Italia 

 

-Congresso Congiunto delle Società Italiane Scientifiche di Chirurgia 19-20 Ottobre 2018 

Roma, Italia 

 

-5Th EUASSO CONGRESS – 5-6 ottobre 2018 

Salonicco, Grecia 

 

-ESSO Advanced Course on Oncoplastic Breast Surgery – 14-16 Giugno 2018 

Budapest 

 

-Corso BLSD esecutore A.H.A. - 14 Dicembre 2017 

Acaya, Tor Vergata, Roma (RM) 

 

-Congresso “AIS: Attualità in Senologia” – 8-10 Novembre 2017 

Palazzo dei Congressi, Firenze 

 

-Corso Intensivo “Interpretazione dell’ECG” IV Ed. – 24-25 Febbraio 2017 

Università degli Studi di Roma: Tor Vergata, Roma (RM) 

 

-Corso “Emogasanalisi” IV Ed. – 5 Maggio 2017 

Università degli Studi di Roma: Tor Vergata, Roma (RM) 

 

-Corso ECOFAST BASE + AVANZATO WINFOCUS-SIMEU - Marzo 2017 

Ospedale di Pinerolo (TO) 

 

-2° New Trends in Surgery – 28-29 Ottobre 2015 

Università degli Studi di Roma: Tor Vergata, Roma (RM) 

 

-EMSA-Koç (KUMSA) Summer School on Neuroscience “Synapsist” – 26-31 Agosto 2013 

Koç University, Istanbul, Turkey 

 

-International Medical Summer School – 13-17 Agosto 2012 

University of Manchester, Manchester, UK 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TEDESCHI MARIA LAURA 

E-mail  laura.tedeschi@ptvonline.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  04/03/1977  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1 dicembre 1999 al 31 marzo 2002  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale San Carlo di Nancy, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Dal 1 Aprile 2003 ad oggi  

Policlinico Tor Vergata  

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  MASTER PRIMO LIVELLO “INFERMIERISTICA FORENSE E GESTIONE RISCHIO CLINICO” 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” 

ANNO 2020/2021 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MASTER PRIMO LIVELLO “MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO”  

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “LA SAPIENZA DI ROMA”  

AA 2007 

 

DIPLOMA UNIVERSITARIO IN INFERMIERE PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA 
“LA SAPIENZA” 

AA1999 

 

 
RE LATORE AL CORSO “IL TRAPIANTO D’ORGANO ED I PROCESSI               
CLINICO ASSISTENZIALI”, 2012 
 
TUTOR STUDENTI INFERMIERI DAL 2012 AL 2019 
 
RELATORE AL CORSO “IV LIVE SURGERY WORKSHOP”, 2019 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 REFERENTE WEEK SURGERY DAL 2018 

 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI TIPO B 
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FORMATO EUROPEO  
PER IL CURRICULUM VITAE  
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome MOSCA, NELLA 

 MSCNLL64E61H501T 

E-mail 

nella.mosca@ptvonline.it 
mnella@live.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) Da 2002-2022 

• Nome e indirizzo del datore di Fondazione Policlinico Tor Vergata 

lavoro Viale Oxford 81,Roma 

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera 

• Date (da – a) Da 1984-1990 

• Nome e indirizzo del datore di Fatebenefratelli, Isola Tiberina, Roma 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e Infermiera 
responsabilità  

• Date (da – a) Da 1983-1984 

• Nome e indirizzo del datore di San Giuseppe, Trionfale 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore Sanità 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera 

mailto:nella.mosca@ptvonline.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
Data 
 
Nome e tipo di istruzione 
 
Università 
 
Principali Abilità 
 
Qualifica conseguita 
 
 

 

Data 
 

Nome e tipo di istruzione 
 
Università 

 

• Data  
• Nome e tipo di istituto di istruzione  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università 

 

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)  
• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  
• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)  
• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  
• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

 

MADRELINGUA 

 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura  
• Capacità di scrittura  

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI  

. 

 

2019 
 
Master Universitario di I livello in Enterostomista 

La Sapienza, Roma 
 
Presa in carico del paziente stomizzato 
 
Specialista in enterostomia 
 
110/Lode 

 

2017 
 
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche 
 
Tor Vergata, Roma 

 

2009  
Master Universitario I livello Wound Care  
Cura delle Lesioni 

 

La Sapienza, Roma  
110/Lode  
Esperta Wound Care  
Master Universitario I Livello 

 

2006  
Management Infermieristico per le funzioni di Coordinamento 

 

Management 

 

Coordinatore  
Master Universitario I Livello 

 

1981-1983  
Diploma Infermiera Professionale 

 

Tecniche infermieristiche, assistenza e cura. 

 

Infermiera Professionale  
Parificata in Laurea triennale Infermieristica. 
 

 

ITALIANA 

 

INGLESE  
BUONO  
BUONO  
BUONO 

 
LAVORO IN EQUIPÈ, RESPONSABILITÀ DEI RISULTATI, E DEL GRUPPO DI LAVORO, 
AFFIANCAMENTO STUDENTI E NEO LAUREATI IN INFERMIERISTICA DA INSERIRE NEL 
SERVIO SANITARIO.  
CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E DI SUPPORTO. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  
 

 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  
 
 
 
 
 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E 
 

COMPETENZE  
 
 

 

 
 
 
PATENTE  

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Roma lì, 17/03/2022 
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COMPETENZE ORGANIZZATIVE, CONSEGUITE SIA CON IL MASTER IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO IN 

INFERMIERISTICA, MASTER I LIVELLO 2006, LAUREA SPECIALISTICA 2017, UNIVERSITÀ TOR VERGATA. APERTURA DI NUOVI SERVIZI, 

AMBULATORIALE E UOC DI MEDICINA. POLICLINICO TORVERGATA, ROMA.  

ELABORAZIONE DI STRUMENTI ORGANIZZATIVI E PROGETTI FORMATIVI. 
 
PROGETTI ORGANIZZATIVI 

 

 

ESPERTA IN LESIONI CUTANEE MEDICHE E CHIRURGICHE. CRONICHE E ACUTE, PREVENZIONE DELLE 
LESIONI DA LDP.  
CONSULENTE PRESSO LA FONDAZIONE PTV. SPECIALISTA IN WOUND CARE PRESSO LE UOC DAL 2012 AD OGGI. 
 
ESPERTA WOUND CARE PRESSO L’AMBULATORIO INFERMIERISTICO PTV DAL 2013 AD OGGI 
 
GESTIONE MEDICAZIONI CATETERE CENTRALE VENOSO (PICC) PTV DA APRILE 2017 PTV, A 2019 

Relatrice convegni e conferenze.  
Sommelier  
Conoscenza Programmi informatici (software) Microsoft Windows office  
Apple, IOS.  
Software di sviluppo. 
 

Patente automobilistica (A)conseguita nel 1984 a Roma. 
 

 

FUNZIONE DI SOSTITUZIONE E COLLABORAZIONE COORDINATORE AMBULATORIALE 2002 AL 2009 
 
TUTOR STUDENTI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA DAL 2004 AL 2008 PTV CORDINAMENTO 

GESTIONALE FUNZIONE FACENTE FUNZIONE COORDINAMENTO DIPARTIMENTO DI MEDICINA, NUOVA 

APERTURA PANDEMIA DAL 2009-AL 2012 
 
RELATRICE WOUND CARE E PICC TEAM NEI I CORSI DI FORMAZIONE AZIENDALE PTV 2019 
 
DOCENTE CORSO OSS REGIONE LAZIO 
 
DOCENTE FORMAZIONE REGIONE BASILICATA INFERMIERI TERRITORIALI 2018 (FORMAT) 
 
DOCENTE CORSO FORMAZIONE AIUC 2019 DOCENTE CORSO 

FORMAZIONE SISMI 2019 DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE CELIO 

MASTER WOUND CARE UNIVERSITÀ TOR VERGATA, ROMA 2019/2020/2021 
 
TUTOR STUDENTI MASTER WOUND CARE UNIVERSITÀ TOR VERGATA, ROMA DAL 2013 AD OGGI. 

RELATORE RELAZIONI ORALI AIUC 2021 

POSTER AIUC 2021 
 
DOCENTE MASTER PIEDE DIABETICO UNIVERSITÀ TOR VERGATA, 

ROMA.2018/2019/2020/2021/2022 

DOCENTE CORSI FORMAZIONE AZIENDALE PTV 2022 

PARTECIPAZIONE A GARA AZIENDALE 2022 PRESSIONE TOPICA NEGATIVA. 

 

 
 
 
IN FEDE 

NELLA MOSCA  
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Nome e Cognome  ELISABETTA MAIUOLO 
 

       

      

ESPERIENZA LAVORATIVA 

                      2015 - ad oggi Coordinatore Gestionale servizio di Week Surgery  e 

ad interim nel periodo tra settembre 2021 a febbraio 2022 Coordinatore 

Gestionale dell’Ambulatorio di Breast Unit Policlinico Tor Vergata 

2013 – 2015 Coordinatore Gestionale presso il servizio di Week-Day 

Surgery Policlinico Tor Vergata 

2010-2013 Coordinatore Gestionale presso il Servizio di Day Surgery 

Policlinico Tor Vergata 

2006 – 2010  Coordinatore Gestionale Modulo di Chirurgia Generale 

presso l’AFA di Chirurgia dell’Università degli Studi di Roma 

Policlinico Tor Vergata. 

2003 – 2006  Infermiera con funzione di Referente di Modulo di 

Chirurgia Generale presso l’AFA di Chirurgia dell’Università degli 

Studi di Roma Policlinico Tor Vergata.  

2001 - 2003  Infermiera nella Cooperativa Infermieristica OSA presso 

la Clinica Ortopedica dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza  

Policlinico Umberto I 

 

2021 Componente del comitato scientifico di “AREA 

QUALITA’ GROUP SRL” 

2019 Master II livello in Economia e Managment della Sanità 

presso l’Università degli studi di Roma Tor Vergata 

2014 Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed 

Ostetriche presso l’Università degli studi di Roma Tor vergata 

2006 Master I livello in Managment Infermieristico per le 

funzioni di Coordinamento presso l’Università degli studi di     

Roma Tor Vergata 

2001 Diploma universitario Infermiere presso l’Università degli         

Studi di Roma La Sapienza sede distaccata di Cassino ( FR) 

                     

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

F O R M A T O  

E U R O P E O  

P E R  I L  

C U R R I C U L

U M  V I T A E  

 

 
INFORMAZIONI 

PERSONALI 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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dicembre 2021 – “ Le Competenze Manageriali del coordinatore : vecchie e nuove sfide” Fondazione 

Policlinico Tor Vergata Roma 

 novembre 2019 – “Sviluppare la leadership per una reale presa in carico dei pazienti complessi: il 

management delle competenze avanzate e specialistiche” OPI Roma 

ottobre 2013 – “Ricerca traslazionale: quali competenze per l’infermiere eclettico” Colleggio IP.AS.VI 

Roma 

settembre 2013 – “ I Facilitatori del Sistema di Gestione del Rischio Clinico e la promozione della Qualità 

e Sicurezza” Fondazione Policlinico Tor Vergata Roma 

maggio 2013 – “ etica della ricerca ed etica nella ricerca: l’importanza dei comitati etici per la ricerca 

sanitaria “ Colleggio IP.AS.VI Roma 

 febbraio 2012 – “ THINK TANK DELLA DIRIGENZA”  centro Congressi Palazzo del Popolo Orvieto 

(TR)  

febbraio 2012 – “ Competenze e valutazioni” Centro Congressi palazzo del Popolo Orvieto (TR) 

gennaio 2012 –  XVII Congresso Nazionale ESRA Italia Chapter Sessione Infermieristica “ 

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE PROCEDURE 

DELL’EVIDENCE BASED PRACTICE 

 ( EBM-EBN- EBP ) Milano 

novembre 2011 – “ IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN AMBITO SANITARIO” Fondazione 

Policlinico Tor Vergata Roma 

settembre 2011 – “ Chirurgia Oncoplastica della Mammella: Carcinoma in situ. Villa Mondragone 

Università Tor Vergata Roma 

maggio 2011 – “ II congresso società italiana di Chirurgia Ambulatoriale e Day Surgery club delle unità 

di Day Surgery regione Lazio” (Relatore) 

dicembre 2010 – “ LE ATTIVITA’ ASSISTENZIALI IN SALA OPERATORIA: LUCI ED OMBRE “ 

Fondazione Policlinico Tor Vergata Roma 

novembre 2010 – “ I Metodi e gli strumenti per la Gestione del Rischio Clinico” Fondazione Policlinico 

Tor Vergata Roma  

 maggio 2010 – “ DAY SURGERY MULTIDISCIPLINARE: UN GIOCO DI SQUADRA” Sala Folchi del 

Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata Roma 

febbraio 2010 – “ La Dirigenza Infermieristica e l’efficienza di sistema”  Centro Congressi Palazzo del 

popolo Orvieto (TR) 

16 ottobre 2009, ottobre e novembre 2010 – “ Enterostomia: il percorso assistenziale”( Relatore) Roma 

12 giugno 2009 – “La prevenzione della trombosi venosa nel paziente chirurgico. Aspetti multisciplinari” 

Roma Fondazione Policlinico Tor Vergata 

marzo 2009 –“ Le alterazioni cutanee peristomali: gestione infermieristica” AIOSS Roma. 

20-21 ottobre 2008- “Dalla complessità assistenziale alla definizione del fabbisogno delle risorse 

umane”. CESPI Torino. 

16 giugno- 4 luglio 2008- “Attuazione di un sistema di gestione per la qualità nelle strutture sanitarie”. 

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata Roma 

21-23 febbraio 2008-“ La ricerca ed il management”. Comitato Infermieri Dirigenti Orvieto. 

25-28 ottobre 2007- “Evoluzione=multidisciplinarietà x (creatività per competenza)”. AIOSS 

Montesilvano (Pe)  

Dal 22 ottobre al 10 dicembre 2007-“ Trattamento del dolore; diritto del cittadino; dovere per 

l’infermiere”. Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata Roma 
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ALTRE LINGUE 

 

  FRANCESE                                       INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO                                                     BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO                                                     BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO                                                      BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 DOCENZA E RELAZIONI A CONGRESSI NAZIONALI  

 

19 aprile 2008- Relatore in corso di “Giornate ortopediche Tor Vergata”. 

Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

23-24 aprile 2007- Relatore in corso di “l’assistenza integrata al paziente 

portatore di stomie; congresso parallelo di nursing”. SICCR Roma 

15 giugno 2005- Relatore in corso di “XVIII Congresso Nazionale della Società 

Polispecialistica Italiana dei Giovani Chirurghi” Roma. 

Gennaio 2007 - Relatore tesi di  master in management infermieristico per le 

funzioni di coordinamento; anno accademico 2004-06 “Il coordinamento delle 

attività di self-care: indagine sul bisogno formativo del personale sanitario e 

degli utenti”. Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

Gennaio 2007 - Relatore tesi di master in management infermieristico per le 

funzioni di coordinamento; anno accademico 2004-06 “Progetto di 

reengineering dell’U.O. di terapia intensiva cardiologica”. Università degli 

Studi di Roma Tor Vergata.                                   

5-8 ottobre 2006- “Pensieri ed azioni”. AIOSS Montesilvano (Pe) 

16 maggio 2006- “Presentazione assetto organizzativo aziendale e delle Relazioni 

Linee/Staff”. Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 

3-5 aprile 2006- “Stomia ed incontinenza: un percorso da costruire”. AIOSS Mesagne (Br). 

20 gennaio 2006 – conseguimento del “Master in Management Infermieristico per le 

funzioni di coordinamento”. Università degli Studi di Roma Policlinico Tor Vergata.   

9 maggio 2005-“ La sicurezza e il lavoro con i video-terminali”. Azienda Ospedaliera 

Universitaria Policlinico Tor Vergata. 

7-8 ottobre 2004- “La colonscopia operativa”. Azienda Ospedaliera Universitaria 

Policlinico Tor Vergata 

31 marzo 2004- “Le lesioni da pressione: l’esperienza del Policlinico Tor Vergata”. 

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata. 

16 giugno 2003- Congresso Nazionale Società Italiana Unitaria di Colonproctologia; 

congresso parallelo di nursing. SIUC Roma. 

18 febbraio, 20 marzo, 9 aprile 2003-“La mission del Policlinico Tor Vergata; 

la cartella infermieristica; laboratorio Comfort & Care”. Azienda Ospedaliera 

Universitaria Policlinico Tor Vergata. 

18 novembre- 6 dicembre 2002- “Analisi del ruolo professionale e comunicazione in ambito 

sanitario”Coop OSA Istituto Salesiani Roma. 

19 dicembre 2001- Corso di rianimazione cardio-polmonare cerebrale; “modulo di 

Defibrillazione Precoce esecutori”. Clinica Ortopedica dell’Università degli Studi di Roma 

La Sapienza Policlinico Umberto I.      

5 dicembre 2001- Corso di rianimazione cardio-polmonare cerebrale; “modulo di Basic 

Life Support esecutori”. Clinica Ortopedica dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza 

Policlinico Umberto I. ottobre- dicembre 2001- “Corso di aggiornamento professionale per 

infermieri”. Clinica Ortopedica dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza Policlinico 

Umberto I.                                                                                                                         
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Volontariato sociale presso il Centro Oasi del Sorriso in assistenza ai portatori 

di handicap 1999-2000 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 ATTREZZATURE INFORMATICHE (DI BASE, EXCEL AVANZATO, 

PROGRAMMI  AZIENDALI ADT WEB, DASILAB), ATTREZZATURE PER 

OSSIGENOTERAPIA, ATTREZZATURE PER MONITORAGGIO GAS EMATICI, 

POMPE INFUSIONALI PER NUTRIZIONE PARENTERALE ED ENTERALE, 

PROGRAMMAZIONE MONITOR  PER RILEVAZIONE PARAMETRI VITALI  

WELCH ALLYN,  GESTIONE DEL LETTO ELETTRICO HILL-ROOM. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

 Educazionali: progettazione di opuscoli informativi per pazienti portatori di 

stomia 

Collaborazione alla creazione della  carta dei servizi del servizio ambulatoriale 

del servizio di Breast Unit Policlinico Tor Vergata 
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