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CORSO BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
   

 
Responsabile Scientifico: 

Sabrina Ramini 
Referente CdF IRC 

Policlinico Tor Vergata 
sabrina.ramini@ptvonline.it 

 

 
Segreteria Organizzativa: 

Simona Loppi 
U.O.C. Direzione Infermieristica 

e delle Professioni Sanitarie 
Area Sviluppo Promozione 

Attività Clinica 
 

mail: simona.loppi@ptvonline.it 

EDIZIONI 
 

27/04/2022 - Ed.1 
9/05/2022 – Ed.2 

18/05/2022 – Ed.3 
9/06/2022 – Ed. 4 

23/09/2022 – Ed. 5 
24/10/2022 – Ed. 6 
11/11/2022 – Ed. 7 
29/11/2022 – Ed. 8 
14/12/2022 – Ed. 9 

 

Sede: Aula Anfiteatro – Giubileo 2000 

 

 
Orario Programma 
7.45 Registrazione partecipanti, consegna DPI e tutoraggio 

 Segreteria Organizzativa 

  
7.50 Presentazione del corso e pre-test 

 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 

  
8.00 Lezione fontale in aula: 

 I rischi associati alla RCP su pazienti con COVID-19 ed uso dei DPI  
 Fondamenti del BLS e della Defibrillazione precoce 
 Fasi del BLS 
 Sicurezza ed efficacia delle manovre RCP e defibrillazione 
 Algoritmi di intervento 
 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 

  
9,00 Addestramento a gruppi: 

 Indossare i DPI  
 Fasi del BLSD 
 Addestramento alla sequenza BLS, alle tecniche di disostruzione e nella PLS 

Uso del Defibrillatore semi-Automatico Esterno (DAE) 
 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 

  
10.30 Pausa 

  
10.45 Dimostrazione in plenaria della sequenza completa di BLSD non 

commentata e commentata 
 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 
  

11.00 Addestramento a gruppi: 
 Sequenza BLSD con ritmo defibrillabile, non defibrillabile e DAE non 

immediatamente disponibile 
 Valutazione in itinere 
 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 
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13.15 Prova di valutazione teorica dell'apprendimento (questionario a risposta 
multipla)  

 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 

  
13.45 Prova di valutazione pratica (skill test) 

 Ramini S./Carnevale A./Conversi C./Masilli M./Picchi I./ Zaghini F./ Cavallo O. 

  
14.00 Questionario di gradimento e Conclusione del Corso 

  

 
 
Destinatari: Infermieri, Fisioterapisti, Logopedisti, Tecnico Riabilitazione Psichiatrica, Ortottista, Assistente 
Oftalmologia, Terapista della Neuro e Psicomotricità, Tecnico audiometrista, Tecnico di Radiologia Medica, 
Tecnico di Neurofisiopatologia n. 24 corsisti massimo per ciascuna edizione. 
 

CREDITI E.C.M.:  7,5 Crediti E.C.M. 

 

Certificazione: il corsista che ha superato con esito il corso otterrà la Certificazione di Esecutore BLSD IRC e 

quella di ARES 118. 

 

Modalità di Partecipazione: i Coordinatori o i Referenti devono trasmettere, mezzo mail, i nominativi dei 

partecipanti alla Segreteria Organizzativa. 

 

 
 
Obiettivo formativo: 2 
 
Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 

- Obiettivo di processo  
 

- Obiettivo di sistema  
  

X 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RAMINI SABRINA 

E-mail  sabrina.ramini@ptvonline.it 
  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 24/06/2013 a tutto oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Area Sviluppo e Promozione Attività Cliniche – Direzione 
Infermieristica e delle Professioni Sanitarie 

 

• Date (da – a)   Dal 9-08-2006 al 23/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Unità di Terapia Intensiva Cardiologica - Area di Cardiologia 

 

• Date (da – a) 

  

 Dal 15-07-2006 al 8-08-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giacomo in Augusta, Via del Corso 494, Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/A 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Unità di Terapia Intensiva Cardiologica - Area di Cardiologia 

 

• Date (da – a)   Dal 3/11/2000 al 15-07-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giacomo in Augusta, Via del Corso 494, Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/A 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’U.O. Gastroenterologia e Endoscopia Digestiva ed Epatologia 
 

• Date (da – a)   Dal 5/06/2000 al 15/08/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero Sandro Pertini, Via dei Monti Tiburtini 385, Roma 00157 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/B 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso il Dipartimento di Emergenza e Accettazione 
 

• Date (da – a)   Dal 14/06/1999 al 4/06/2000 

mailto:sabrina.ramini@ptvonline.it
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giuseppe, Viale XXIV Maggio, Marino (RM) ,00047 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/H 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso la U.O. Ortopedia e Traumatologia e successivamente presso la U.O. 
Ginecologia e Ostetricia 

 

• Date (da – a)   Dal 1996 al 10/06/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Infermieristico Professionale, Largo Febo 11 – Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale 

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere dedicato alle attività di assistenza domiciliare 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2017-2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Medicina e Chirurgia 

 

Competenze avanzate di tipo assistenziale, educativo e preventivo in risposta ai problemi 
prioritari di salute della popolazione e ai problemi di qualità dei servizi. Assessment, nella 
programmazione e gestione del personale dell'area sanitaria, sia delle esigenze della 
collettività, sia dello sviluppo di nuovi metodi di organizzazione del lavoro, sia 
dell'innovazione tecnologica ed informatica, anche con riferimento alle forme di 
teleassistenza o di teledidattica, sia della pianificazione ed organizzazione degli interventi 
pedagogico-formativi nonché dell'omogeneizzazione degli standard operativi a quelli 
della Unione Europea 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea II livello (degree) 

 

• Date (da – a) 

  

Anno Accademico 2006-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione avanzata per l'acquisizione di competenze specifiche nell'area gestionale- 
organizzativa, che si focalizza sull'interazione fra persone e contesto di lavoro. 

• Qualifica conseguita  Master Management Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master I livello 

 

• Date (da – a) 

  

11/11/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Direttore di Corsi Istruttori di Base è una formazione avanzata che abilita a 
governare i corsi in qualità di Direttore in base alle linee guida dell’Italian Resuscitation 
Council.  

• Qualifica conseguita  Direttori CIBa (Corso Istruttori Base) IRC 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  25/04/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale che abilita ad erogare corsi di formatone BLS (Adulto e 
Pediatrico) sanitari e laici, in base alle linee guida European Resuscitation Council. Il 
percorso formativo prevede l’acquisizione delle competenze: 

 per l’insegnamento ed il training degli esecutori attraverso scenari specifici con 
sequenze di role-play e di simulazione; 

 specifiche relative alla metodologia della learning conversation, come approccio 
più diretto al feedback (narrativo e riflessivo) durante la simulazione e favorire 
l’apprendimento nonché l’uso delle abilità tecniche e non tecniche (TS, tecnical 
skills; NTS, non-tecnical skills); 

 necessarie per il “Supporto ai discenti” con importanti prospettive riguardanti il 
mentoring (tutoraggio) dei candidati. 

 Qualifica conseguita  Istruttore BLSD IRC 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  07/06/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Riferimento (CdR) IRC ROM-EUR/ACO-SFIN 
dell’Ospedale San Filippo Neri, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nella rianimazione cardio-polmonare di base in soggetti adulti 
ed uso del defibrillatore semi-automatico esterno 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLSD IRC 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

• Date (da – a)  24/06/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Formazione (CdF) IRC EMT+ Roma Urgenza, 
Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nell’uso, in soggetti adulti sottoposti al BLS, del defibrillatore 
semi-automatico esterno 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLS-DP IRC 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

• Date (da – a)  8/04/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Formazione (CdF) IRC EMT+ Roma Urgenza, 
Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nel mantenimento delle funzioni vitali di base (Basic Life and 
Defibrillation) 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLS IRC 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  30/05/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Centro di Formazione EMT+ Roma Urgenza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nella gestione del soggetto politraumatizzato nelle 
emergenze extra-ospedaliere (Pre-Hospital Trauma Care) 

• Qualifica conseguita  Esecutore PHTLS 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  20/10/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Centro di Formazione EMT+ Roma Urgenza, Roma 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Competenza professionale nella gestione delle emergenze mediche nel territorio 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento in Medicina di Emergenza nel territorio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  28/06/1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali “San Giuseppe”, Viale XXIV Maggio snc – Marino 
(RM), 00047 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale in nursing tale da svolgere in autonomia attività dirette alla 
prevenzione, cura e salvaguardia della salute individuale e collettiva, espletando funzioni 
individuate dalle norme vigenti ed utilizzando metodologie di pianificazione per obiettivi 
dell’assistenza nell’età evolutiva, adulta e geriatrica. 

• Qualifica conseguita  Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Equipollente Laurea I livello in Infermieristica (bachelor) 

 

• Date (da – a)  Anno Scolastico 1991-1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Liceo Scientifico Statale “Vito Volterra”, via dell’Acqua Acetosa, 8/A – Ciampino (RM) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Capacità di utilizzare conoscenze, abilità e capacità personali sociali e/o metodologiche 
in situazioni di lavoro o di studio, nonché nello sviluppo professionale e personale di 
apprendimento comune, diviso nelle cinque aree tematiche specifiche (metodologica, 
logico-argomentativa, linguistica e comunicativa, storico-umanistica, matematica e 
tecnologica) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

  

 

È in regola col Programma Nazionale ECM (Educazione Continua in Medicina). 

 

- Conoscenza e gestione di processi assistenziali in area cardiologica anche di tipo 

intensivo, ostetrico-ginecologica, malattie dell’apparato digerente ed ortopedica-

traumatologica. 

- Conoscenza e gestione dei device di immobilizzazione per la gestione del malato 

politraumatizzato. 

- Dal 2016 è impegnata nella diffusione del progetto Kids Save Life supportato dalla 

World Health Orgazination organizzando eventi formativi e informativi “Un pic-

nic…mozzafiato” (modello formativo dell’Italian Resuscitation Council) presso il la 

Fondazione Policlinico di Tor Vergata per i figli dei dipendenti. 

- Partecipa ai percorsi di formazione e aggiornamento della Società Scientifica Italian 

Resuscitation Council di cui è socio; 

- Nei giorni 13-19/02/2016 ha partecipato al Corso di aggiornamento sulla Professione 

Infermieristica: “Formazione Blended in infermieristica” tenutosi presso il Collegio 

IPASVI di Roma 

- Dal 11 gennaio 2015 Formatore Nazionale TSSA (Trasporto Sanitario e Soccorso in 

Ambulanza) ha collaborato al processo di riqualifica degli Istruttori CRI; 

- Il 5/11/2015 Attestato di partecipazione al Corso di “Aggiornamento Direttori e 

Istruttori corsi IRC” organizzato dall’IRC tenutosi a Parma 

- 22/12/2011 assistenza sanitaria per trasporto umanitario internazionale per la CRI. 

- Il 8/02/2008 ha conseguito l’Attestato di Istruttore Manovre di Disostruzione 

Pediatrica, presso il Comitato Regionale Lazio (Castelnuovo di Porto - Roma) 
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- Il 04/05/2008 ha conseguito l’Attestato di Istruttore PS. TI, presso il Comitato Locale 

CRI di Marino (RM). 

- Il 7/02/2008 ha conseguito l’Attestato di Istruttore PBLSD (Pediatric Basic Life 

Support and Defibrillation), presso il Comitato Regionale Lazio (Castelnuovo di Porto 

- Roma) 

- Il 28/03/2007 Attestato di partecipazione in qualità di Relatore/Tutor al Corso di 

Formazione Teorico/clinico nell’Area Cardiologia sul tema “ECG, Aritmie e Nursing” 

organizzato dal Policlinico di Tor Vergata. 

- Dal 2006 collabora in qualità di Istruttore, Direttore Corsi e Formatore Nazionale Full 

D (disciplina Basic Life Support and Defibrillation adulto e pediatrico) per la Croce 

Rossa Italiana ai Corsi e/o Giornate Formative su tutto il territorio nazionale 

- Il 16/12/2006 ha partecipato alle Giornate Formative sugli “Aspetti sanitari, umani e 

sociali delle Emergenze” presso la Scuola Assistenti Sanitari di Roma. 

- Il 1/07/2000 ha conseguito l’Attestato di Monitore (Istruttore di Primo Soccorso) 

rilasciato dalla Croce Rossa Italiana. 

 
DOCENZE UNIVERSITARIE   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – S.S.D. MED 45 presso la sede i Sora (FR) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Scienze Infermieristiche 5: Infermieristica Generale –Organizzazione Professionale 

• Ruolo  Professore a contratto  

A.A.  2019/20; 2020/21;2021/2022 

 
INCARICHI DI NATURA 

PROFESSIONALE RICOPERTI 
 - 8/11/2021 rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma ella 

Commissione per la prova finale coso Laura di I livello in Infermieristica I° sess.A.A. 
2020/2021 (Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, sede Civitavecchia). 

- 8/04/2020 rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma ella 

Commissione per la prova finale coso Laura di I livello in Infermieristica II° sess.A.A. 

2018/19 (Università degli Studi di Roma “La Sapienza”). 

- 4/03/2014 Tutor degli studenti del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 

dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata presso la Fondazione Policlinico Tor 

Vergata di Roma. 

- Dal 27 gennaio 2013 a luglio 2020 oggi Referente/Coordinatore del Progetto 

Manovre Salvavita presso Croce Rossa Italiana. 

- Dal 2013 Direttore Corsi e Referente del Centro di Formazione IRC Policlinico Tor 

Vergata (RM), dove svolge, segue e cura le attività di formazione specifica (corsi 

diretti, vedi allegati estratti dal portale online di IRC, www.ircouncil.it) 

- Dal 2013 al 2018 è stato membro del Gruppo di studio Assistenza Tecnica e 

Infermieristica in Cardiologia della Società Italiana di Cardiologia 

- Dal 1°dicembre 2007 al 2008 ha ricoperto la funzione di “Infermiere Sperimentatore” 

presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Tor Vergata nell’ambito del 

“Progetto Michelangelo” per definire ed implementare le strategie di verifica e 

valutazione nella qualità delle cure cardiologiche offerte nella Regione Lazio a 

persone con infarto miocardio acuto ST-sopra-slivellato (STEMI); responsabile del 

progetto è LAZIOSANITA’-AGENZIA DI SANITA’ PUBBLICA. 

- Dal mese di dicembre 2009 al 2010 ha partecipato al Gruppo di Lavoro 

multidisciplinare (in qualità di referente) per la sperimentazione e l'implementazione 

della Documentazione Sanitaria nell'Unità di Terapia Intensiva Cardiologica 



 
 

 
PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA – ID. 140 

                                                                                                                                                                       
 

 

(Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata). 

- Dal 2008 al 2013 Referente del Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation 

Council “SOS Angeli del Soccorso”, dove ha svolto, seguito e curato le attività 

iformative specifiche (corsi diretti vedi allegati estratti dal portale online di IRC, 

www.ircouncil.it) 

- Dal 2008 al 2009 ha collaborato con il Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation 

Council “ABC-DAE” in qualità di Istruttore BLSD 

- Dal 2007 al 2008 ha collaborato con il Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation 

Council “Life Restart” 

- Nel 2003-04 docente nei Corsi di Primo Soccorso ai sensi del D.Legs. 626/94 e 

successive modifiche presso la Scuola Assistenti Sanitari della CRI. Questo incarico 

è riferito al progetto formativo definito dalla Convenzione tra CRI-Comitato Centrale 

e MIUR – Ufficio Regionale de Lazio – Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore 

“Alessandro Volta” (Roma). 

 
INCARICHI DI NATURA NON 

PROFESSIONALE RICOPERTI 
 - Dal 10 gennaio 2014 al 2017 membro del Comitato Tecnico Scientifico del Progetto 

Manovre Salvavita della Croce Rossa Italiana in qualità di Formatore. 

- Dal 11 giugno 2011 al 30 giugno 2012 ha ricoperto il ruolo di Vice Commissario 

Vicario del Gruppo Volontari del Soccorso della Croce Rossa Italiana di Ciampino 

(RM). 

- Il 22-24/09/2006 presso Comitato Regionale CRI del Molise ha partecipato alla XIV 

Gara Nazionale di I° Soccorso in qualità di Giudice Master. 

- Ha prestato servizio come Volontario al Campo di Accoglienza nel Giubileo – 

Giornata Mondiale della Gioventù, 5-21 agosto 2000. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Dal 20/10/1998 svolge servizio attivo nell’Associazione della Croce Rossa Italiana 
 

Buona la capacità di lavorare in team multidisciplinare acquisita sia attraverso 
l’esperienza professionale nel campo dell’attività clinica, dell’emergenza sanitaria e della 
formazione di gruppi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

Ha acquisito una specifica formazione per la gestione delle attività di tutoring, in 
particolare per aver seguito specifici percorsi formativi anche di formazione sul campo, 
come guida del tirocinio degli studenti del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 
presso la Fondazione Policlinico Tor Vergata di Roma dal 4/03/2014. 

 

Ha acquisito specifica competenza ed esperienza nel governo, in qualità di Direttore di 
Corso e Referente del Cento di Formazione, dei gruppi di lavoro e studio. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 buona conoscenza del computer (sistema windows ed apple) e delle attrezzature 
professionali specifiche. 

Buone le competenze per la navigazione internet e consultazione banche dati 
informatizzate. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Ha migliorato e valorizzato la propria sensibilità e le proprie competenze seguendo 

diversi percorsi di formazione, di attività e di missioni umanitarie nell’ambito del 

volontariato; svolge servizio attivo e formazione specifica dal 20/10/1998. 

 

Ha ricevuto un Encomio per il servizio prestato nell’ospedale da campo allestito in 

Paganica (AQ) durante la maxi-emergenza di Protezione Civile del terremoto dell’Aquila 

(2009) 

 

PATENTE O PATENTI  Patente Tipo B (civile) 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del d.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e all’art. 13 del regolamento UE 2016/679 relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.  

 

Data  13/01/2022         Firma  
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome  Picchi Ivano 

E-mail aziendale   ivano.picchi@ptvonline.it 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Anno accademico 2017-2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita presso l’università di Tor 
Vergata in Roma il 02/04/2019, votazione finale 110/110. Titolo Tesi: “Competenze acquisite e 
competenze agite, quale impatto  sul benessere organizzativo (uno studio di ricerca 
correlazionale trasversale multicentrico)” 

• Date (da – a)  Anno accademico 2006-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Master Universitario di primo livello in Management Infermieristico per le funzioni di 
Coordinamento conseguito presso l’università di Tor vergata in Roma il 21/10/2008 con la 
votazione di 105/110. Titolo tesi: “Individuazione dei fattori che predicono il disagio organizzativo 
nel lavoro a turni tra gli infermieri in area critica.” 

• Date (da – a)  Anno accademico 1997-1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma Universitario in Infermiere conseguito presso l’università di Tor vergata in Roma il 
06/03/2002 con la votazione di 110/110. Titolo tesi: “Individuazione dei criteri di qualità di 
assistenza infermieristica all’interno delle Comunità Terapeutico Riabilitative Psichiatriche.” 

• Date (da – a)  Anno accademico 1996-1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di maturità tecnica in “Perito industriale capotecnico” con specializzazione in 
Informatica conseguito presso l’ITIS “Johann von Neumann” in Roma il  03/12/1997 con la 
votazione di 38/60. 

  

ESPERIENZE LAVORATIVE   

• Date (da – a)  Da luglio 2004 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AOU Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, 00133 Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Terapia Intensiva Post Operatoria e Rianimazione; U.O. di Terapia Intensiva cardio 
chirurgica; Servizio interno ambulanza per il trasferimento dei pazienti dal Pronto soccorso 
verso altre strutture ospedaliere; Servizio interno di reperibilità per l’esecuzione di gastro e 
colonscopie in urgenza; U.O. di Terapia Intensiva Cardiologica, Ambulatorio di Cardiologia e 
Aterosclerosi, Lab. di Emodinamica/Elettrofisiologia centro HAB di riferimento per la gestione 
dell’emergenza cardiologica; Drive in Policlinico Tor Vergata per l’emergenza COVID-19. 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Infermiere 

• Date (da – a)  Da gennaio 2004 a luglio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL RM B,  Via F.Meda 35, 00157 Roma 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Medicina generale e Medicina d’urgenza , Radiologia del Pronto Soccorso presso il 
presidio ospedaliero S. Pertini via dei Monti Tiburtini 385, Roma 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Infermiere 

• Date (da – a)  Da marzo 2003 a gennaio 2004  

 
Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia documento di identità valido). 
Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità 
negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto 
segue: 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto figlie di S. Camillo, Ospedale di zona M.G.Vannini in Via di acqua bullicante 4,  00177 
Roma 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Chirurgia generale e chirurgia d’urgenza 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2002 a marzo 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa SAIR, Viale del Tecnopolo 83, 00131 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Servizio P.C.P. (pronto consulenza psichiatrica) per le emergenze psichiatriche e TSO dell’Asl RM 
B in collaborazione con l’Ares 118 della regione Lazio 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2002 a dicembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di Cura S. Alessandro,  Via Nomentana 1362, 00137 Roma 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Neuroscienze e Neuropsichiatria adulti e infantile (distaccamento del Policlinico Tor 
Vergata) 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

 

INCARICHI ED ALTRE ATTIVITÀ 

AGGIUNTIVE PROFESSIONALI 

DOVE È IMPORTANTE LA 

CAPACITÀ RELAZIONALE ED 

ORGANIZZATIVA 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione ed il 

coordinamento è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra 

 Da aprile 2020 a tutt’oggi 
Attività di sorveglianza attiva territoriale durante tutto il periodo dell’emergenza 
covid_19, facendo parte in qualità di infermiere delle Unità speciali di continuità 
assistenziale della regione Lazio (USCAR) e coordinate dall’INMI Lazzaro Spallanzani. Il 
servizio svolto, comprende visite cliniche domiciliari non programmate in collaborazione 
con Ares 118  (codici colore verde) e visite cliniche domiciliari programmate in 
collaborazione con le ASL di riferimento,  tamponi delle vie aeree superiori per test 
antigenici (rapidi) e molecolari, prelievi sierologici capillari per la ricerca di anticorpi 
neutralizzanti IgG e IgM, preparazione e somministrazione di vaccini antiCovid a 
domicilio, in aree “drive-through” o “walk-through” presso Aziende e istituti sia pubblici 
che privati della provincia di Roma e dove spesso erano presenti anche focolai. Questa 
esperienza mi ha permesso di migliorare il lavoro in squadra, essere più propositivo, 
ottimizzare i tempi, raggiungere obbiettivi comuni ed acquisire ulteriori abilità, 
condividendo informazioni, esperienze e conoscenze con colleghi appartenenti ad altre 
Aziende sanitarie e Ospedaliere, Ministero della Salute, Esercito, Forze armate, istituti 
penitenziari, Croce Rossa, nonché con Medici di Medicina Generale e Pediatri di libera 
scelta. 
 
Dal 2019 a tutt’oggi  
Designazione di rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di 
Roma nella Commissione per la prova finale al corso di laurea di I° livello in 
Infermieristica A.A.2018/2019, A.A.2019/2020 e A.A.2020/2021 presso l’Università degli 
studi “La Sapienza” di Roma. 
 
Dal 2013 a tutt’oggi  
Conferimento incarico attività di docenza presso il Policlinico Tor Vergata, Viale 
Oxford 81 in Roma per prestazione occasionale ai fini dello svolgimento di vari corsi e 
progetti formativi aziendali sull’emergenza intra/extra-ospedaliera e dal 2020 sull’utilizzo 
dei DPI per il rischio biologico. 
 
Dal 2009 al 2013  
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Docente e istruttore ai corsi BLSD esecutore per sanitari e “laici” (attività formativa di 
base e retraining) presso il CdF “SOS Angeli del Soccorso” Via di Vermicino 158 in Roma. 
 
Dal 2009 al 2011  
Referente del gruppo di lavoro sulla documentazione infermieristica integrata della 
Terapia Intensiva Cardiologica del Policlinico Tor Vergata di Roma. 
 
Dal 2006 al 2008  
Promotore del progetto Aziendale denominato “Progetto Magda” sulla 
documentazione Infermieristica del Policlinico Tor Vergata di Roma. 
 
Dal 2004 al 2006  
Sindacalista “Nursing UP” presso il Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81 in Roma, svolgendo 
attività di collegamento tra dipendenti e direzione aziendale e lavorando a stretto contatto con 
esperti di project management, diritto del lavoro e relazioni sindacali. 
 

Dal 2000 al 2003  

Educatore di comunità presso la Comunità Terapeutico Riabilitativa per pazienti psichiatrici 
dell’asl RM G Via Tiburtina (Setteville di Guidonia). 

 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 

(ai sensi del D.lgs 502/92 e successive 
integrazioni)  

 Dal 1998 ad oggi partecipazione a diversi corsi di aggiornamento ECM nell’ambito clinico, 
formativo, organizzativo, gestionale e della ricerca per rispondere adeguatamente ai bisogni di 
salute dei pazienti, alle esigenze del Servizio sanitario e al proprio sviluppo professionale.  

In qualità di professionista della salute, dichiaro di essere in regola con il fabbisogno formativo 
previsto dalla normativa vigente e di essere regolarmente iscritto al Co.Ge.A.P.S (Consorzio 
Gestione Anagrafica Professioni Sanitarie). 

 
PARTECIPAZIONE A CORSI, 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI IN 

QUALITÀ DI RELATORE/DOCENTE 

 Negli ultimi 5 anni 

 Denominazione Corso: LA GESTIONE DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE PER 
LA PROTEZIONE DAL RISCHIO BIOLOGICO 
Obiettivo Formativo Generale: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro - patologie 
correlate 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 28/02/2021 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 312881 
Edizione: 3 
 
Denominazione Corso: LA GESTIONE DELL’EMERGENZA INTRA-OSPEDALIERA 
Obiettivo Formativo Generale: Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle 
procedure dell'evidence based practice (EBM - EBN - EBP) 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 30/09/2019 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 252725 
Edizione: 6 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 28/02/2019 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 252741 
Edizione: 1 
 
Denominazione Corso: 79° CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA’ ITALIANA DI 
CARDIOLOGIA  
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Sessione: Terza - dedicata a Infermieri e Tecnici di Fisiopatologia cardiocircolatoria e Perfusione 
cardiovascolare 
Obiettivo Formativo Generale: Le competenze specialistiche al servizio del paziente - 
Esperienze e realtà consolidate - Knowledge, skills, attitudes and values - l’esperienza dell’Area 
Cardiologica del PTV 
Luogo: Rome Cavalieri (Aula G) 
Data evento: 15/12/2018 
Provaider: Società Italiana di Cardiologia (SIC) 
Accreditamento: evento scientifico non avente diritto ai crediti formativi ECM 
Pagina 135 del seguente Programma pubblicato online: https://www.sicardiologia.it/file/files/SIC-
79%20cardiologia_programma%20definitivo_online_3.pdf 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 17/05/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 3 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 21/04/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 2 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 24/03/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 1 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 MADRELINGUA ITALIANA  

ALTRA LINGUA INGLESE 

• Capacità di lettura ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc… 

 Buona conoscenza windows e pacchetto office (word, excel, access, powerpoint, outlook 
express), utilizzo di motori di ricerca su web e navigazione in Internet, utilizzo e consultazione 
di banche dati finalizzate alla ricerca scientifica. 

 

Competenze Tecniche di Cardiologia Interventistica Emodinamica/Elettrofisiologia 
acquisite sul posto di lavoro: PSA per le misure dei device impiantati internamente, elettrobisturi, 
PMK esterni, sistema IVUS, aFFR ed iFFR, monitor/defibrillatori, pompe infusionali, Ventilatori 
meccanici, sistema CARTO per il mappaggio elettroanatomico tridimensionale del cuore, iniettori 
di contrasto, IABP ed IMPELLA rispettivamente per la contropulsazione aortica ed assistenza 
ventricolare sinistra, poligrafo per il monitoraggio emodinamico, macchine per emodialisi. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate 

 Predisposizione all’iniziativa e alla leadership, flessibilità, spirito avventuroso dell’esploratore 
con elevate capacità di adattamento al contesto di lavoro e alla vita in generale. Sempre alla 
ricerca di nuove esperienze, alla scoperta degli ambienti naturali più belli e dei luoghi più segreti, 

https://www.sicardiologia.it/file/files/SIC-79%20cardiologia_programma%20definitivo_online_3.pdf
https://www.sicardiologia.it/file/files/SIC-79%20cardiologia_programma%20definitivo_online_3.pdf
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praticando costantemente attività sportive e ricreative all’aperto, soprattutto di gruppo (trekking, 
acqua trekking, canyonig e gite in bike). 

 

Metodologie didattiche teorico-pratiche step by step, learning conversations, tecniche di 
simulazione e debrifing utilizzate in diversi corsi e insegnamenti. 

 

Conoscenza approfondita delle normative sanitarie e del lavoro acquisite individualmente nel 
contesto formativo non formale e informale. 

 

Competenze nutrizionali della corretta alimentazione e forma fisica acquisite praticando il fitness 
e frequentando da tanti anni associazioni sportive di culturismo. 

 

Capacità manuali acquisite attraverso continue esperienze di bricolage e fai da te (lavori in legno, 
elettrici, muratura, idraulica e giardinaggio). 

 

ISCRIZIONI AD ASSOCIAZIONI 

SCIENTIFICHE E DI 

VOLONTARIATO 

 Dal 2019 a tutt’oggi 
iscritto all’Associazione Italiana Competenze Infermieristiche Avanzate (IANAC), 
frequentando corsi di aggiornamento professionale. 
  

Dal 2019 a tutt’oggi 

 iscritto all’Associazione ODV Onlus Plastic Free, svolgendo attività di informazione e 
sensibilizzazione sulla pericolosità della plastica, in particolare di quella monouso, che non solo 
inquina bensì uccide e partecipando a diversi eventi di gruppo per raccogliere più plastica 
possibile sulle spiagge, nelle riserve naturali e corsi d’acqua.  

 

Dal 2007 a tutt’oggi  

iscritto all’associazione scientifica Italian Resuscital Council (IRC) come istruttore BLSD, 
svolgendo attività di promozione e sensibilizzazione diretta nella divulgazione delle manovre 
salvavita e sull’importanza di utilizzare il defibrillatore come unico mezzo salva vita in caso di 
Arresto Cardio-Circolatorio improvviso, giornate informative e formative gratuite per adulti e 
bambini (eventi “VIVA” e “Un pic-nic mozzafiato”) nei luoghi di lavoro, scuole, centri commerciali, 
etc.  

 

Dal 2009 al 2010 
 iscritto all’ Associazione Onlus Agorà come Infermiere per attività di volontariato in ambito civico 
e assistenziale presso altre strutture sanitarie.  

 

ALTRE DICHIARAZIONI  - Di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato di un ente del Servizio 
Sanitario Nazionale e di aver superato regolarmente il periodo di prova contrattuale 
come Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere; 

  - di essere regolarmente iscritto all’Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) di 
Roma per l’esercizio della professione di Infermiere sul territorio nazionale (N°24584); 

  - di non aver mai  ricevuto condanne penali che impediscano l’assunzione presso le 
pubbliche amministrazioni e di avere l’idoneità fisica per svolgere la mansione prevista 
per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere; 

  - di autorizzare il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali. 

 

ALLEGATI  DOCUMENTO DI IDENTITÀ 

 
 

 

  

 
 DATA   10/01/2022  
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

Carnevale Angelica 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  CARNEVALE ANGELICA 

E-mail e contatto telefonico  angelica.carnevale@ptvonline.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

N. Iscrizione OPI   2762 dal 16/04/2004 Frosinone 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 1/08/2006 a tutt’oggi, presso il Policlinico Tor Vergata di Roma assunta con 
procedura concorsuale a tempo indeterminato: 

 Dal 1 agosto 2006 al 21 ottobre 2011, presso il Pronto Soccorso, con il 
ruolo di Infermiera; 

 Dal 21 ottobre 2011 al 13 maggio 2013, presso la Direzione Sanitaria di 
Presidio – Presidio Aree Speciali; con il ruolo di Infermiera; 

 Dal 13 maggio 2013 a settembre 2015, presso il Servizio Epidemiologico 
Sorveglianza Infezioni Ospedaliere (SESIO), con il ruolo di Infermiera; 

 Dal settembre 2015 a tutt’oggi presso il Risk management con il ruolo di 
Infermiera. 

 
Dal 16/01/06 presso Azienda U.S.L. Viterbo assunta con procedura concorsuale, 
a tempo indeterminato, assegnata alla UOS di Chirurgia Generale. 
 
Dal 12/08/2005 al 15/01/2006 presso Azienda U.S.L. n° 7 di Siena – 
Montepulciano – assunta con procedura concorsuale, a tempo indeterminato, 
assegnata alla UOS di Medicina.  
 
Dal 19/04/2004 al 12/08/2005 presso Association Columbus (CIC) assunta con 

procedura concorsuale, a tempo indeterminato nella UOS. di Medicina del 

Lavoro – Gastroenterologia. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dott. Quintavalle Giuseppe Direttore Generale del Policlinico Tor Vergata di 

Roma, Viale Oxford n°81 00133 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Tempo Indeterminato h 24 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Infermiere (Collaboratore professionale sanitario Infermiere cat D) 

 

 

 

  

mailto:angelica.carnevale@ptvonline.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   2018 Corso AICQ SICEV “Modulo specialistico per auditor/responsabili 
gruppo di auditor di sistema di gestione della qualità” (modulo 24 ore) Kiwa 
Cermet. 
 

 2018 Corso AICQ SICEV “Modulo base per auditor/responsabili gruppo di 
auditor: la ISO 19011:2012” (modulo 16 ore) Kiwa Cermet. 
 

 2017/18 Master universitario di I livello in “Management del rischio 
infettivo correlato all’assistenza sanitaria” Università degli studi Tor 
Vergata Roma. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2011/2013 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (LM) 

conseguita presso l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma – Polo 
Pontino. Votazione 110/110 e lode.  

 
 2015/2016 Corso di alta formazione in Counseling LGBT – Gay Canter 

Roma. 
 
 2015/2016 Corso di perfezionamento in “Risk Management in Sanità” – 

LUISS Business School Guido Carli Roma. Votazione 110/110 
 
 Dal 08/09/2006 Istruttore B.L.S.D – IRC/ERC (Centro di riferimento Lido di 

Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 Dal 14/05/2006 Esecutore B.L.S.D (Basic Life Support Defibrillation) - IRC – 

Fo.Si.S. (centro di riferimento Lido di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 2004/2005 Master universitario di I livello in “Management per le funzioni 

di Coordinamento nell’Infermieristica” conseguita presso l’Università degli 
studi dell’Aquila. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2000/2003 Laurea in Infermieristica (L) conseguita presso l’Università di Tor 

Vergata Roma votazione 110/110 e lode.  
 
 1993/94 Iscritta alla facoltà di Giurisprudenza presso l’Università degli Studi 

“La Sapienza” di Roma con 9 esami in attivo. 
 
 1992/93 Attestato anno integrativo Ist. Magistrale “Ada Negri” di Veroli 
(Fr). 
 
 1991/1992 Diploma di Maturità Magistrale Istit “Ada Negri” Veroli (Fr) 

Votazione finale 45/60. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 

 
INCARICHI ISTITUZIONALI   2020 Partecipazione al tavolo del Centro Regionale Rischio Clinico Lazio 

sull’igiene delle Mani. 
 

 2019/2022 Presidente Regione Lazio ANIPIO – Società Scientifica Infermieri 
Specialisti in Rischio Infettivo. 

 
 2016/2019 Delegato Regionale Lazio ANIPIO Società Scientifica Infermieri 

Specialisti in Rischio Infettivo. 
 

 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 
Roma. Corso di Laurea Ortottisti ed Assistenti di Oftalmologia - Corso 
Integrato Primo Soccorso, modulo d’insegnamento Scienze 
Infermieristiche.  

 
 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 

Roma sede di Ceccano (FR). Corso di Laurea in Infermieristica- Corso 
Integrato Management nell’infermieristica, Diritto sanitario, Etica e 
Bioetica – Modulo d’insegnamento: Etica e Bioetica.   

 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

   

PATENTE O PATENTI  B 

 

autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 
UE 2016/679 "Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 
Data    10/02/2022                                                                                                                   Firma 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MASILLI MARCELLO 

Indirizzo  MSL MCL 66P12H501O 

E-mail  marcello.masilli@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  DAL 07/11/2014 A TUTT’OGGI PRESSO LA WEEK SURGERY DEL POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA IN 

QUALITÀ DI INFERMIERE. 

 DAL 28/06/2012 AL 06/11/2014 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI PRESSO IL 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 01/11/2008 AL 27/06/2012 PRESSO L’ UTIC DEL POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA IN QUALITÀ 

DI INFERMIERE. 

DAL 01/01/1999 AL 31/10/2008 PRESSO L’UTIC DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI ROMA (DATA DI 

CHIUSURA DELL’OSPEDALE DECISA DALLA REGIONE LAZIO) IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 01/09/1991 AL 31/12/1998 PRESSO LA NEONATOLOGIA DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI ROMA IN 

QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 04/11/1988 AL 31/08/1991 PRESSO IL REPARTO DI EPATOLOGIA DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI 

ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 17/08/1987 AL 03/11/1988 PRESSO IL REPARTO 2° B DELL’ OSPEDALE LAZZARO SPALLANZANI DI 

ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Partecipazione in qualità di docente istruttore di BLSD presso il centro di formazione IRC del 
Policlinico di Tor Vergata di Roma dal Novembre 2013 e di aver svolto lezione nelle seguenti date 
; 21/11/2013 ; 04/12/2013 ; 11/03/2014 ; 17/04/2014 ; 25/05/2014 ; 12/06/2014 ;  09/10/2014 ; 
30/10/2014 ; 19/11/2014 ; 12/12/2014 ; 23/3/2015 ; 08/04/2015 ; 10/06/2015 ; 07/05/2016 ; 
16/05/2016 ; 30/09/2016 ; 19/10/2016 ; 23/11/2016 ; 09/03/2017 ; 24/03/2017 ; 06/04/2017 ; 
21/04/2017 ; 29/09/2017 ; 23/11/2017; 29/05/2018; 17/10/2018; 19/12/2018; 22/05/2019; 
10/06/2019; 16/10/2019; 10/12/2019. 

Di essere socio di Mariposa per i celiaci onlus dal 2011 e di aver partecipato alla raccolta delle 
salive nelle scuole, alla Maratona di Roma, alla corsa di Miguel, al museo Explora. 

Partecipazione al corso “la simulazione in sanità nel Lazio: dal BLSD all’ alta fedeltà” tenutosi 
presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma il 23/11/2019. 

Partecipazione al progetto formativo aziendale del corso dal titolo “la gestione dell’emergenza 
intra ospedaliera” tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 03/06/2019. 

Partecipazione al 1° workshop della onlus Mariposa per i celiaci “La celiachia: aspetti clinico – 

diagnostici e terapeutici “tenutosi a Roma il 04/05/2019. 

Partecipazione al convegno “IV live surgery workshop update on laparoscopic bariatric surgery 
“tenutosi in Roma il 18/03/2019 presso il Policlinico Tor Vergata. 

mailto:marcello.masilli@gmail.com
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Partecipazione al convegno “Elettrocardiografi e Defibrillatori: precauzioni e norme pratiche di 
buon utilizzo” svolto a Roma il 13/03/2018. 

Partecipazione al progetto formativo “La Patient Safety ed il percorso operatorio del malato 
chirurgico “tenutosi a Roma 16/04/2016. 

Partecipazione al corso “Lezione informativa Manovre Salvavita e Sonno Sicuro “tenutosi a Roma 
il 30/05/2015. 

Partecipazione al corso internazionale di procedure endovascolari ICEP 2013 tenutosi a Roma 
dal 26 al 28 settembre 2013. 

Partecipazione in qualità di relatore all’ 11° congresso nazionale AINM con il lavoro “Gestione 
dell’emergenza in cardiologia nucleare” svolto a Torino il 02/03/2013. 

Partecipazione al corso internazionale di procedure endovascolari ICEP 2012 tenutosi a Roma 
dal 27 al 29 settembre 2012. 

Partecipazione in qualità di relatore al 5° corso avanzato di elettrofisiologia ed elettrostimolazione 
con il lavoro” Il defibrillatore semiautomatico nella prevenzione della morte improvvisa: aspetti etici 
ed organizzativi” svolto a Roma in data 01 /12/2010. 

Partecipazione in qualità di docente istruttore di BLSD al centro di formazione IRC “SOS ANGELI 
DEL SOCCORSO” di Roma. 

Partecipazione in qualità di docente istruttore di BLSD al corso di retraining per istruttori BLSD 
dell’IRC svolto a Roma il 03/02/2010. 

Partecipazione in qualità di relatore al corso avanzato di elettrofisiologia ed elettrostimolazione 
cardiaca per infermieri e tecnici di cardiologia con il lavoro “Gestione del pace maker temporaneo 
in UTIC” svolto a Roma il 05/12/2008. 

Partecipazione in qualità di docente istruttore al corso teorico pratico all’uso del defibrillatore 
presso il Ministero della Salute e delle Politiche Sociali a Roma, cat. A in data 30/6/2008 e cat. B 
in data 10/7/2008. 

Partecipazione al corso di formazione per disabili visivi “consulenti territoriali e domiciliari di 
autonomia personale” in qualità di docente istruttore al corso BLSD di cat. A presso il centro studi 
e riabilitazione “G Fucà “dell’unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti sito in Tirrenia (PI) in data 
21/06/2008. 

Partecipazione in qualità di relatore all’ international course on cardiac pacing and 
electrophysiology for allied professional durante la sessione intitolata “ role of allied professional 
in the management of patients with arrhythmias a new way of working  con il lavoro MEDICO- 
LEGAL  INVOLVEMENT in lingua inglese svolto a Roma il 06/12/2007. 

Di essere stato consulente in qualità di infermiere professionale presso la Camera dei Deputati 
del Parlamento Italiano dal febbraio 2007 al dicembre 2008. 

Partecipazione in qualità di docente istruttore ai corsi BLSD cat: B tenuti dalla Asl RM/A dal 2005 
al 31/10/2008 per la chiusura dell’Ospedale S. Giacomo da parte della Regione Lazio. 

Partecipazione ai lavori “BLSD personale non sanitario, valutazione di apprendimento e verifica a 
distanza con retraining” e “Progetto di defibrillazione precoce extraospedaliera tridente vita Roma, 
analisi degli interventi” presentato al congresso nazionale di cardionursing dell’ANMCO a Firenze 
nel giugno 2005. 

Diploma di Istruttore di base IRC di rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione precoce BLSD 
presso l’Ospedale Agostino Gemelli di Roma nel marzo 2002. 

Esecutore BLS cat: B presso l’Ospedale Nuovo Regina Margherita di Romail 27/04/1999. 

Diploma di maturità per assistenti alle comunità infantili presso la scuola “Jean Piaget” di Roma 
nel luglio 1991. 

Specializzazione in assistenza pediatrica presso la scuola “Edoardo e Virginia Agnelli “di Roma 
della CRI nel giugno 1986. 

Diploma di Infermiere Professionale presso l’Ospedale S. Camillo di Roma nel luglio 1985. 

Biennio ITIS scuola Giovanni 23° di Roma. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 CORSO DI COMPUTER DI 1° LIVELLO DA APRILE AD OTTOBRE 2000 PRESSO L’AZIENDA RM/A 

 
 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA CATEGORIA B CONSEGUITA A GENNAIO 1987 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

ALLEGATI   

 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196 DEL 30 GIUGNO 2003.  

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 

28/12/2000 n.445 in materia di Documentazione Amministrativa, dichiara che i dati sopra riportati sono conformi. 

Data 19/01/2022 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O P E O  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

Nome  Francesco Zaghini 

Indirizzo mail  francesco.zaghini@ptvonline.it 

Codice Fiscale  ZGHFNC73T02H501C 

N° Iscrizione Albo  24599 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date   Aprile 2002 – Febbraio 2003 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda USL Roma D  

• Tipo di azienda o settore  Ospedale G.B. Grassi , Via Passeroni  

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 C.P.S.I. AFA di Chirurgia  

   

• Date   24 Febbraio 2003 – 29 Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata, 

Roma 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Neuroscienze  

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 C.P.S.I. Dipartimento di Neuroscienze – U.O. Neurologia 

   

• Date   Maggio 2013  – ad Oggi  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Ospedaliera Universitaria  

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Tor Vergata, Roma 
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• Tipo di impiego  Tutor Didattico Studenti 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile Tirocinio Guidato degli Studenti del Corso di 

Laurea in Infermieristica 

   

• Date   29 Aprile 2015 – ad Oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Neuroscienze  

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere Referente delle Attività cliniche 

 

ISTRUZIONE   

   

• Date   1987 – 1992 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 IPSCT “Giulio Verne” Roma 

• Qualifica conseguita  Maturità Analista Contabile 

   

• Date   1998 - 2001 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario per Infermiere  

   

• Date   2006 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Università degli Studi di Roma Sapienza 

  

• Qualifica conseguita  Master in Management Infermieristico per le funzioni di 

Coordinamento 

    

• Date   Marzo 2013 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
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• Date   A.A. 2013 - 2016 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 Dottorato in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

Linea Dottorale  Benessere Organizzativo, Comportamenti Controproduttivi e 

Disimpegno Morale degli Infermieri 

   

RELAZIONI IN CONVEGNI   

   

• Date   13/14/15 aprile 2000 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali  

 "AGGIORNAMENTI IN PATOLOGIA DIGESTIVA" 

   

• Date   4 aprile 2002 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Società Italiana di Endoscopia 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 "LA COMPLIANCE DEL PAZIENTE PER GLI ESAMI 

ENDOSCOPICI" 

   

• Date   11 marzo 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola media Statale G. Fanelli 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 "LA NUTRIZIONE PARTICOLARE" 

   

• Date   27 marzo 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola media Statale G. Fanelli 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 "L'ASSISTENZA DI BASE AI DISABILI" 

   

• Date   4/5 marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 30° Congresso Nazionale ANIN (Associazione Nazionale 

Infermieri di Neuroscienze) 
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• Principali materie / abilità 

professionali  

 Congresso Nazionale Infermieri di Neuroscienze 

   

• Date   22 marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata Roma  

• Principali materie / abilità 

professionali  

 “SLA: La dignità umana al centro della cura" -"ASSISTENZA AL 

PAZIENTE IN VENTILOTERAPIA" 

   

• Date   21 Dicembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 

• Principali materie / abilità 

professionali  

 Sclerosi Multipla: State of the Art 

   

Date  7 Maggio 2012 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Attualità e prospettive nel trattamento delle malattie rare 

   

Date  4 Dicembre 2012 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Le fasi dell’assistenza dei pazienti con Demenza 

   

Date  18 – 22 Febbraio 2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 

Principali materie / abilità 

professionali 

 La Scheda della Terapia Unica Informatizzata 

   

Date  27 Marzo – 29 Aprile 2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 
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Principali materie / abilità 

professionali 

 Il Nuovo Album di Famiglia 

   

Date  15 Ottobre 2013 – 8 Novembre 2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Policlinico di Tor Vergata 

Principali materie / abilità 

professionali 

 L’Orologio del mio Tempo 

 

 

DOCENZE 

UNIVERSITARIE 

  

AA.AA.  2012-2013; 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Scienze Infermieristiche I – Infermieristica Clinica (MED/45) 

Ruolo   Assistent Professor 

   

AA.AA.  2012-2013; 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scienze Infermieristiche IV  - Infermieristica Clinica in 

Medicina Specialistica(MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 

   

   

Date  Settembre/Ottobre 2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Villa Carla 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Corso di Formazione Regionale per Operatori Sanitari 

Ruolo  Docente titolare del corso 

   

Date  Settembre/Ottobre 2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Villa Silvana 
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Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Corso di Formazione Regionale per Operatori Sanitari 

Ruolo  Docente titolare del corso 

   

AA.AA.  2013-2014; 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017; 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Corso di Laurea 

in Podologia 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Scienze Infermieristiche – Infermieristica Clinica (MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 

   

AA.AA.  2015-2016; 2016-2017; 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Corso di Laurea 

in Infermieristica (sede di Ostia) 

Principali materie / abilità 

professionali 

 C.I. di Management Sanitario Infermieristico - Metodologia 

(MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 

   

AA.AA.  2015-2016; 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Corso di Laurea 

in Infermieristica (sede di Ostia) 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Scienze Infermieristiche – Metodologia della ricerca 

infermieristica (MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 

   

AA.AA.  2013-2014; 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017; 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Corso di Laurea 

in Infermieristica (sede di Ceccano) 

Principali materie / abilità 

professionali 

 C.I. di Management Sanitario Infermieristico - Organizzazione 

Professionale (MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 
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AA.AA.  2016-2017; 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Corso di Laurea 

in Fisioterapia 

Principali materie / abilità 

professionali 

 Scienze Infermieristiche – Metodologia della ricerca (MED/45) 

Ruolo   Professore a contratto 

 
PUBBLICAZIONI 

• Data  13 giugno 2011 

• Presentazione   ISS Istituto Superiore di Sanità, Roma 

3° Convegno Nazionale “Medicina narrativa e malattie rare” 

• Titolo pubblicazione  Sessione Poster “Una Cartolina per dar voce al prendersi Cura” 

   

• Data  13 giugno 2011 

• Presentazione   ISS Istituto Superiore di Sanità, Roma 

3° Convegno Nazionale “Medicina narrativa e malattie rare” 

• Titolo pubblicazione  Atti congressuali  “Una Cartolina per dar voce al prendersi Cura” 
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Pubblicazioni in Riviste 

1 Zaghini F., De Tommaso F., (2000). "Informazioni? Si grazie!" Infermiere Oggi 
 

2 Scoccia A., Conti R., Fabbri M., Martini A., Vale S., Zaghini F., Galizio M. (2011). Riorganizzazione del 
processo della terapia farmacologica: vantaggi della Scheda della terapia unica (Stu) informatizzata. 

L’Infermiere (on-line) 

3 Zaghini F. et al. (2012). “Il Nuovo Album di Famiglia”, usare i ricordi per arrivare ad un paziente che di 
ricordi non ne ha più”. Nuove Artiterapie. N° 18 

 

4 Zaghini F. et al. (2014). “Il trattamento con Fingolimod (Gilenya®) nei pazienti con Sclerosi Multipla: l’attività 
del Centro del Policlinico di Tor Vergata” L’infermiere  
 

5 Zaghini, F., Biagioli, V., Prandi, C., Fida, R., & Sili, A. (2015). Gli infermieri e il “Comportamento di Cittadinanza 
Organizzativa”: Contributo alla validazione italiana della scala di Podsakoff et al. La Medicina del Lavoro, 
106(6), 460-471.  
 

6 Zaghini, F., Fida, R., Caruso, R., Kangasniemi, M., Sili, A. (2016a) What is Behind Counterproductive Work 
Behaviors in the Nursing Profession? A Systematic Literature Review. The Journal of Clinical Research and 
Bioethics, 7(4).  
 

7 Zaghini, F., Biagioli, V., Caruso, R., Badolamenti, S., Fida, R., Sili, A. (2017a). Violare le norme organizzative e 
sociali nei luoghi di lavoro: Studio correlazionale nel contesto infermieristico. La Medicina del lavoro, 108(2), 
98-110. 

8 Zaghini, F., Biagioli, V., Fida, R., Sili, A. (2017b). La Leadership Etica del coordinatore come antecedente dei 
comportamenti controproduttivi e di cittadinanza organizzativa degli infermieri. Professioni Infermieristiche. 
V. 70, N. 1 

9 Sili, A., Fida, R., Zaghini, F., Tramontano, C., & Paciello, M. (2014). I comportamenti controproduttivi e il 
disimpegno morale degli infermieri quali possibili conseguenze dello stress lavoro correlate: validità e 
affidabilità delle relative scale di misura. La Medicina del lavoro, 105(5), 382-394.  

10 Caruso, R., Pittella, F., Zaghini, F., Fida, R., Sili, A. (2016). Developing and Validation of the Nursing Profession 
Self-Efficacy Scale. International Nursing Review. 00:00-00 

11 Caruso, R., Pittella, F., Ghizzardi, G., Cesari, L., Francesco Zaghini, F., Destrebecq, A. L. L., Sili, A. (2016). Che 
cosa ostacola l'implementazione di competenze specialistiche per l'infermiere? La prospettiva degli infermieri 
clinici: uno studio esplorativo e descrittivo. L’infermiere. 2 

12 Badolamenti, S., Fida, R., Biagioli, V., Caruso, R., Zaghini, F., Sili A. (2017). Modified Moral Distress Scale (MDS-
11): Validation Study Among Itlian Nurse. Professioni Infermieristiche, 4 240-250. 

13 Rinaldi, A., Zaghini, F., Sili, A. (2018). The burden of informal caregiver of multiple sclerosis patient: A Pilot 
Study. Igiene e sanità pubblica, 73(6), 621-632. 

14  Sili A., Biagioli V., Caruso R., Zaghini F. (2018). La Qualità di vita degli infermieri: Validazione della Nurses’ 
Quality of Life Scale (NQoLs). Professioni Infermieristiche, 3/2018.  

15 Martelloni, M., Zaghini, F., Oliva, A., Gattellaro, R., Leonardis, F., De Andreis, G., Sili, A. (2018). The process 
of identifying the potential donor of organs and tissues within the health structures (Procurement): A 

literature review. Scenario, 35 (3): 13-17. 

16 Farnese, M.L., Zaghini, F., Caruso, R., Fida, R., Romagnoli, M., Sili, A. (2018). Managing care errors in the 
wards: the contribution of authentic leadership and error management culture. Leadership & Organization 

Development Journal. DOI: org/10.1108/LODJ-04-2018-0152 

17 Badolamenti, S., Fida, R., Biagioli, V., Zaghini, F, Caruso, R., Sili A. (2018). Nursing Emotional Labor Scale: 
development and validation among Italian nurses. La Medicina del Lavoro, (in press). 
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  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 

15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, 

secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

 

 

Roma, 18 gennaio 2022 
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Curriculum Vitae di Conversi Cristina  
 
 

COGNOME e 
NOME 

 

 

 

Conversi Cristina 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

 Laurea magistrale in Lettere e Filosofia presso l’Università degli 
Studi di Roma Tor Vergata, conseguita nel maggio 2005  
 

 Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche presso 

l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, conseguita nel 
dicembre 2008 

 

 Master di I livello in Coordinamento nell’area infermieristica, 
ostetrica, riabilitativa e tecnico-sanitaria, presso l’Università degli 
Studi di Roma “La Sapienza”, conseguito nel gennaio 2010 

 

 Master di I livello in Management della Prevenzione, Salute e 
Sicurezza sul Lavoro presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” - Facoltà di Medicina e Chirurgia, conseguito nel 
dicembre 2011 

 

 Attestato di Responsabile/Addetto del Servizio Prevenzione e 
Protezione – Moduli A, B7, B8, C, dicembre 2011; aggiornamenti 
quinquennali: luglio 2016, novembre 2021; 
 

 Attestato di Auditor/RGA del Sistema di Gestione della Salute e 
Sicurezza sul lavoro, INAIL, Roma, 2014 
 

 Attestato di Auditor/RGA del Sistema di Gestione della Qualità, 
Policlinico Tor Vergata di Roma, 2018 

 

 Attestato 24 CFU nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e 
nelle metodologie e tecnologie didattiche, nell’ambito del percorso 

formativo docenti DM 616/2017, Università telematica eCampus, 
2020 

 

 Attestato di istruttore BLSD, gennaio 2007 e iscrizione all’albo 
istruttori IRC 
 

 
LINGUE 

STRANIERE 

 
 
Conoscenza scolastica dell’inglese e del francese, a livello parlato e 
scritto.  

 

 
ISCRIZIONE 
ALL’ALBO 

PROFESSIONALE 
 
 

 

iscrizione all’albo degli infermieri ordine OPI di Roma, dal 27/06/96 
a tutt’ oggi, con il numero di posizione: 19464 IP 
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ESPERIENZA  
LAVORATIVA 

Infermiera in area critica, Terapie Intensive, Diagnostica per 
immagini e Radiologia interventistica, presso:  
 

o “INI” di Grottaferrata, febbraio-novembre 1998;  
o P.O. di Marino Asl RM/H giugno 1999-gennaio 2000;  
o AO S. Camillo–Forlanini, gennaio 2000- marzo 2001;  
o P.O. di Frascati Asl RM/H, aprile 2001-luglio 2002;  
o Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, luglio 2002-luglio 2004;  
o AOU “Policlinico Tor Vergata” di Roma, da agosto 2004 a tutt’oggi 

 
Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione, con l’incarico di 

curare in particolare la formazione, l’informazione e 
l’addestramento in materia di salute e sicurezza nei Luoghi di 
Lavoro, presso AOU “Policlinico Tor Vergata” di Roma, gennaio 
2011-luglio 2019 
 
Attività di docenza e progettazione corsi di formazione: 
 

o Docenza in aula su tematiche clinico assistenziali per il 
Dipartimento cardiologico del Policlinico Tor Vergata (2009);   

o Docenza in qualità di istruttore IRC di rianimazione 
cardiopolmonare per personale sanitario, presso il Policlinico Tor 
Vergata (2008-2021); 

o Progettazione ed erogazione di corsi di formazione in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro, per conto di:   
- Policlinico Tor Vergata di Roma (2018-2019); 
- 4C Lab Srl, Roma (2021) 

 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 
Ottime capacità di pianificazione ed organizzazione del carico di 

lavoro personale; buona attitudine alla gestione organica di progetti 
complessi 

 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
SOCIALI 

 
Ottime capacità di comunicazione e propensione al lavoro in team; 

flessibilità in relazione ad ambienti ed orari di lavoro eterogenei  
 

 
COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 
Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi (Windows, Mac OS 
X, Linux); ottima conoscenza dei pacchetti Microsoft Office, 
OpenOffice 
 

Roma, 19/02/22               
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti 
del decreto legge 196/2003 

                                                                                 Firma 
                                                                                 Cristina Conversi 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ORONZO  CAVALLO 

E-mail  enzo.cavallo@gmail.com 

enzo.cavallo@pec.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  08/09/1974 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

Giugno 2021 

 

Marzo 2021  

 

Settembre-novembre 2018 

 

Novembre-gennaio 2017 

 

Marzo-luglio 2017 

 

Marzo 2015 

 

 

 

 

5/04/2012 

 

 

 

 

05/06/2009 ad oggi 

                  

 

 

   

 

01/02/2005 

 

 

 

    

 

03/07/ 2004 

 

 Docente corso Oss accreditato con la regione Lazio 

 

Docente corso ECM “BLSD” accreditato IRC ed Ares 118 

 

Docente corso ECM “BLSD” accreditato IRC ed Ares 118 

 

Docente corso ECM “BLSD” accreditato IRC ed Ares 118 

 

Tutor tirocinanti corso OSS 

 

Docenza evento ECM “La sicurezza, la gestione, il controllo dei pazienti e degli operatori nel 
percorso della PROCRERAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA”. 

. 

 
 

Attestato di frequenza tirocinio svolto c/o il centro di Procreazione Medicalmente Assistita 
Tecnomed diretto dal Prof. Lamberto Coppola 

 

 
 

Coordinatore infermieristico c/o la clinica Fabia Mater della Sacli S.P.A. del Poliambulatorio 
Diagnostico/Chirurgico e del Centro di Procreazione Medicalmente Assistita, responsabile 

di settore del sistema di gestione qualità iso 9001:2015, responsabile del sistema di gestione delle 
prenotazioni ambulatoriali, della gestione delle attività del personale amministrativo ambulatoriale 
e della segreteria della direzione sanitaria ambulatoriale.  

 

 

Coordinatore infermieristico c/o la clinica Fabia Mater della Sacli S.P.A. del Pronto Soccorso 
Ostetrico e responsabile di settore del sistema di gestione qualità dello stesso. 

 

 

 

mailto:enzo.cavallo@gmail.com
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Luglio 2003 

 

 

Agosto 1999 

 

Luglio 1998 

 

 

Luglio 1997 

 

Agosto 1996 

 
 

Assunzione a tempo indeterminato c/o la clinica Fabia Mater della Sacli S.P.A, via Olevano 
Romano n°25 00171 Roma con la qualifica di infermiere nel servizio di cardiologia/pronto 
soccorso ostetrico. 

 

Progetto lavorativo c/o la missione in Chapas (Guatemala) dei padri Guanelliani con relativa 
raccolta dati per la stesura della tesi sperimentale della laura in Infermieristica; 

 

 

Coordinatore colonia estiva inpdap 

 

Vice-coordinatore vacanza-studio c/o soggiorno Inpdap università di Edimburgo (Scozia); 

 

Accompagnatore vacanza studio c/o soggiorno Inpdap università Medelsexi di Londra 
(Inghilterra); 

 

Accompagnatore vacanza-studio c/o soggiorno Inpdap università di Glaswov (Irlanda). 

 

 

 
            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

                                    Gennaio 2017                         

 

                                       Giugno 2016 

 

 

Marzo 2015 

 

14-10-12 

 

05-04-2012 

 

 

15-05-09 

 

26-03-08 

 

 

21-02-07 

 

24/01/06 

 

 

14-05-05 

 

28/04/2004 

 

 

 

Anno scolastico 1992/1993 

 Socio ordinario APSILEF 

 

Master di I Livello Infermieristica Forense e Gestione del Rischio Clinico c/o l’Università  

Internazionale degli studi di Roma 

 

Corso IRC Istruttore BLSD 

 

Attestato di Retraining del corso di esecutore di BLSD 

 

Attestato di frequenza ed addestramento svolto c/o il centro di PMA Tecnomed (Nardò) diretto dal 
Prof. Lamberto Coppola 

 

Attestato di esecutore di BLSD 

 

Master biennale di I livello in Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento c/o 
l’università Campus Biomedico di Roma 

 

Attestato di “Auditor di Sistema di gestione qualità” certificato Cepas 

 

Laurea triennale in Infermieristica c/o l’università degli studi di Chieti “G.D’Annunzio” con votazione 
110/110 

 

Attestato di idoneità tecnica per l’espletamento dell’incarico di “Addetto Antincendio” 

 

Diploma di laurea in Infermieristica c/o l’università degli studi di Bari con votazione 110/110 

 

 

 

Maturità scientifica c/o il liceo scientifico “Ludovico Pepe” di Ostuni ( BR ) con votazione 48/60 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE                                   INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMO                                          ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  BUONO                                           ELEMENTARE 

 

• Capacità di espressione orale 

 BUONO                                           ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI, ORGANIZZATIVE 
 

 Da settembre 2005: responsabile del “circolo qualità” del poliambulatorio chirurgico e 

centro PMA con stesura dei protocolli e procedure all’interno del progetto aziendale “sistema 

gestione per la qualità”,  

 

Estate 2004: esperienza lavorativa di volontariato c/o la missione dei padrei Guanelliani in 
Guatemala in ambiente multirazziale e multiculturale; 

 

Estate 1999: coordinatore della Caritas della diocesi di Ostuni-Brindisi nella “gestione” dei profughi 
albanesi in terra di Puglia. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Buona conoscenza e utilizzo del pacchetto applicativo Microsoft Office 

 (Word, Excel, Power Point, Outlook Express). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 Studi privati ed esame di solfeggio di chitarra classica. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

  
Ai sensi e nei limiti de D. Lgs. 196/03 autorizzo il trattamento dei miei dati personali. 

 
Roma, 4/03/2022 

 


