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LA SALUTE E’ NELLE TUE MANI 

   

Responsabile Scientifico: 

Dr.ssa Carmela Cucchi 

Coordinatore attività cliniche 

Direzione Sanitaria 

Segreteria Organizzativa: 
Luigina Rinaldi 

Tel. 06.20903374  

mail: formazione.ica@ptvonline.it 

EDIZIONI Anno 2022 
Giugno 13- 17 (Ed.1 – Ed.5) 

Luglio 04 - 08 (Ed.6 – Ed.10) 

Settembre 19 - 23 (Ed.11 – Ed.15) 

Ottobre 10 - 14 (Ed.16 – Ed.20) 

Ottobre 24 - 28 (Ed.21 – Ed.25) 

Novembre 14 - 18 (Ed.26 – Ed.30) 

Dicembre 12 - 16 (Ed.31 – Ed.35) 

 

   

   

Sede: Policlinico Tor Vergata – Sala Briefing UO coinvolte 

 

 

 

Orario Programma 

  

14.30 Registrazione dei partecipanti – presentazione del corso 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

14.45 ICA – precauzioni standard e precauzioni aggiuntive - Epidemiologia 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

15.15 Igiene delle mani - Epidemiologia 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

15.45 Laboratorio igiene delle mani con ausilio box pedagogico 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

16.45 Verifica apprendimento 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

16.55 Questionario di gradimento 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 

  

17.00 Chiusura corso 

 C. Cucchi, A. Carnevale, L. Rinaldi, F. Iorio, M. Bello, S. Mancini, A. Aprile, L. 

Ceccarelli, L. Sollazzini 
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Destinatari: operatori sanitari delle UU.OO. individuate  

 

CREDITI E.C.M.:         3 

 

Modalità di Partecipazione: mail alla segreteria organizzativa (Iscrizioni chiuse) 

 

Obiettivo formativo: 31 

 

Area formativa: (barrare una sola voce) 

 

- Obiettivo tecnico – professionale  

 

- Obiettivo di processo  

 

- Obiettivo di sistema  

 

  

X 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 
NFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  RINALDI  LUIGINA 

   

   

   

E-mail  luigina.rinaldi@ptvonline.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 Date (da – a) 

 Tipo di Azienda o settore 

 Dal 01/01/2019 ad oggi 

Policlinico Tor Vergata 

 Tipo di impiego  ISRI presso Direzione Sanitaria 

• Date (da – a)  DAL 15/02/1988 al 31/12/2018 

• Tipo di azienda o settore  ASL FROSINONE 

• Tipo di impiego  INFERMIERA 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal Dicembre 2013 fino a Dicembre 2018 IN STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE 
PRESSO U.O.C. MEDICINA LEGALE E RISCHIO CLINICO (con particolare impegno per 
attività di risk management: applicazione e revisione delle Raccomandazioni Ministeriali, 
organizzazione e cura del Comitato Valutazione Sinistri Aziendale, attività di audit clinico 
con le varie strutture ospedaliere, organizzazione di corsi di aggiornamento professionale ) 
OSPEDALE  F. SPAZIANI di FROSINONE 

HA PRESTATO SERVIZIO, PRECEDENTEMENTE, SEMPRE NELLA ASL DI 
FROSINONE, NEI SEGUENTI REPARTI: UOC GASTROENTEROLOGIA ED 
ENDOSCOPIA DIGESTIVA;  OSTETRICIA, GINECOLOGIA, PEDIATRIA, CHIRURGIA, 
ORTOPEDIA, MEDICINA, TRIAGE PRONTO SOCCORSO 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 • Qualifica conseguita 

 2010 

UNIVERSITA’ TOR VERGATA ROMA 

FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA 

LAUREA MAGISTRALE SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED 
OSTETRICHE   

 

2007 

LICEO SOCIO-PSICO PEDAGOGICO FROSINONE 

MATURITA’ LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO 

 

2004 

UNIVERSITA’ LA SAPIENZA, ROMA, SSI (SISTEMA DI SORVEGLIANZA PER L’ICTUS 
NEL LAZIO) ASP 

DIPLOMA PER L’USO CORRETTO DELLA NIHSS (NATIONAL INSTITUTE OF HEALT 
STROKE SCALE) 
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SEGUE ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

  

1999 

M.U.P. (MEDICINA D’URGENZA PEDIATRICA) 

CENTRO DI FORMAZIONE PAEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT 

DIPLOMA PBLS ESECUTORE-SUPPORTO DI BASE DELLE FUNZIONI VITALI IN ETA’  

PEDIATRICA 

 

1985 

SCUOLA INFERMIERI DI FROSINONE 

DIPLOMA DI INFERMIERE 

 

1981 

ISTITUTO MAGISTRALE F.LLI MACCARI FROSINONE 

MATURITA’ MAGISTRALE 

 

 

 
 

 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 - IMPEGNO E QUALITA’ NELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE. 
- COMPETENZA IN ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO E  DI  INSERIMENTO LAVORATIVO 
  DEI NEO ASSUNTI E DEGLI STUDENTI IN INFERMIERISTICA. 
- INIZIATIVA PERSONALE E CAPACITA’ DI PROPORRE SOLUZIONI INNOVATIVE E/O 
  MIGLIORATIVE DELL’ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO. 
- ELEVATO GRADO DI COINVOLGIMENTO NEI PROCESSI AZIENDALI CON 
  CAPACITA’ DI ADATTAMENTO AI CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI. 
- DISPONIBILITA’ AD ESIGENZE DI FLESSIBILITA’ O MOBILITA’  PROGRAMMATA PER 
  L’EFFETTUAZIONE DI ESPERIENZE PROFESSIONALI  PLURIME COLLEGATE ALLA  
  PROPRIA PROFESSIONALITA’. 
- ORIENTAMENTO VERSO L’UTENZA. 

 

 

 
 
 
  

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
         

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale 

 

 

CAPACITA’ TECNICHE 

 BUONO 

 

 

USO DEL COMPUTER (LIVELLO BUONO) 

 
Dichiaro di non aver avuto, negli ultimi due anni, nessun rapporto commerciale o finanziario con soggetti portatori di interessi commerciali in 
campo sanitario 

 
 
 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 

ALTRE LINGUE 
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codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento 

dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 
 
 

Rinaldi Luigina  
 

Roma, 09/05/2022                          
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  IORIO FEDERICA 

E-mail  federica.iorio@ptvonline.it 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da settembre del 2011 a ottobre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Professional service sanità sociale coop. C/O Casa di cura San Francesco 
Caracciolo 

• Tipo di azienda o settore  Hospice 

• Tipo di impiego  Infermiera professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di impiego 

 
 

 Assistenza infermieristica in degenza e domiciliare a pazienti oncologici. 

 

Da ottobre 2020 

Policlinico Tor Vergata 

 

Infermiera professionale presso i reparti di Medicina, Gastroenterologia, 
Endoscopia digestiva, Day Hospital di gastroenterologia, Utic e Direzione 
Sanitaria 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2002/2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

• Qualifica conseguita 

 Istituto professionale di stato per i servizi alberghieri e della ristorazione 

IPSSAR A.Vespucci di Roma 
 

Diploma di tecnico dei servizi di ristorazione con votazione 98/100 
 

2007/2010 

Università degli studi di Roma Tor Vergata facoltà di medicina e chirurgia 

 
Laurea in infermieristica professionale con votazione 100/110 

 

 
• Date (da – a) 

 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 

    • Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 2007 al 2010 

Tirocinio presso il policlinico universitario Tor Vergata, nei reparti: 

Chirurgia, Medicina, Neuroscienze, Cardiologia, Oncologia, Oncoematologia, 
Pronto soccorso, Terapia intensiva e poliambulatori. 

Infermiera con votazione di tirocinio finale 110/110 
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 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 

    
 

 
 

 
Dal 2011 
Corsi di aggiornamento infermieristico con conseguimento di attestati e 
crediti ECV. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE E TEDESCO 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 CAPACITÀ NEI RAPPORTI INTERPERSONALI E IN PARTICOLARE SVILUPPO DELLA 

SENSIBILITÀ E SOSTEGNO PSICOFISICO VERSO IL PAZIENTE. 

OTTIME AFFINITÀ NEI RAPPORTI DI GRUPPO E DI COLLABORAZIONE NELLO 

SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 CAPACITA’ DI ADATTAMENTO AI CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Conoscenza dei software windows 7, windows 10, windows xp. Dei 
programmi word, excel e powerpoint 

 

PATENTE O PATENTI   Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscritta all’albo degli infermieri del collegio provinciale di Roma dal 
20/06/2011 

 

 

 

 Autorizzo al trattamento dei miei dati personali D.Lgs 196/2003. 

 

           DATA                                                                                                                                        FIRMA                                                                         

Roma li, 15/04/2022          
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [BELLO, MARIA ] 

Indirizzo  [] 

Telefono   

Fax   

E-mail  maria.bello@ptvonline.it 
 

Data di nascita  [] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ dal 2021 ad oggi ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor vergata 

Infermiera presso direzione Sanitaria 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Epidemiologico 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dal 2002 al 2004 infermiera presso strutture residenzieli, lungodegenza. Dal 2004 al 2006 
infermiera a tempo determinato presso il Policlinico Tor vergata in servizio presso 
l’Endoscopia Digestiva ( specializzata attraverso corsi di formazione in endoscopia 
operativa e CPRE) 

Da Febbraio 2006 sino al Maggio 2007 infermiera a tempo indeterminato presso l’ ospedale 
San Giovanni Addolorata in  Neurochirurgia e sub intensiva neurochirurgica. Da maggio 
2007 infermiera presso Policlinico Tor Vergata in gastroenterologia , Pronto Soccorso, 
Pronto Soccorso Odontoiatrico, Camera Operatoria, servizio Tamponi e 
Preospedalizzazione, servizio Epidemiologico di Direzione Sanitaria 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2019 Master di I livello in Management e funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia 

2002 Laurea triennale  in infermieristica  

1989 diploma liceo classico ‘’Vincenzo Villa’’ Francavilla Fontana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  



 10 

                                                                      
Impegno e qualità nelle  prestazione individuale 
Iniziativa personale e capacità di proporre soluzioni innovative e/o migliorative nell’organizzazione del 
lavoro 
 
 
 

MADRELINGUA  [ italiano ] 

 

 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Inglese ] 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

  Assertività e orientamento verso l’utenza.                                                                                                                                                 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Elevato grado di coinvolgimento nei processi aziendali con capacità di adattamento ai 
cambiamenti organizzativi. Disponibilità ad esigenze di flessibilità o mobilità programmata 
per l’effettuazione di esperienze professionali plurime collegate alla professionalità.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 USO DEL COMPUTER LIVELLO BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Mente creativa  

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Elogio scritto presso il servizio di odontoiatria 

 

     13/04/2022 
                                               
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

Carnevale Angelica 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  CARNEVALE ANGELICA 

E-mail e contatto telefonico  angelica.carnevale@ptvonline.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

N. Iscrizione OPI   2762 dal 16/04/2004 Frosinone 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 1/08/2006 a tutt’oggi, presso il Policlinico Tor Vergata di Roma assunta 
con procedura concorsuale a tempo indeterminato: 

 Dal 1 agosto 2006 al 21 ottobre 2011, presso il Pronto Soccorso, con il 
ruolo di Infermiera; 

 Dal 21 ottobre 2011 al 13 maggio 2013, presso la Direzione Sanitaria 
di Presidio – Presidio Aree Speciali; con il ruolo di Infermiera; 

 Dal 13 maggio 2013 a settembre 2015, presso il Servizio 
Epidemiologico Sorveglianza Infezioni Ospedaliere (SESIO), con il 
ruolo di Infermiera; 

 Dal settembre 2015 a tutt’oggi presso il Risk management con il ruolo 
di Infermiera. 

 
Dal 16/01/06 presso Azienda U.S.L. Viterbo assunta con procedura 
concorsuale, a tempo indeterminato, assegnata alla UOS di Chirurgia 
Generale. 
 
Dal 12/08/2005 al 15/01/2006 presso Azienda U.S.L. n° 7 di Siena – 
Montepulciano – assunta con procedura concorsuale, a tempo 
indeterminato, assegnata alla UOS di Medicina.  
 

Dal 19/04/2004 al 12/08/2005 presso Association Columbus (CIC) assunta 

con procedura concorsuale, a tempo indeterminato nella UOS. di Medicina 

del Lavoro – Gastroenterologia. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dott. Quintavalle Giuseppe Direttore Generale del Policlinico Tor Vergata 

di Roma, Viale Oxford n°81 00133 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Tempo Indeterminato h 24 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Infermiere (Collaboratore professionale sanitario Infermiere cat D) 

 

 

 

  

mailto:angelica.carnevale@ptvonline.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   2018 Corso AICQ SICEV “Modulo specialistico per 

auditor/responsabili gruppo di auditor di sistema di gestione della 

qualità” (modulo 24 ore) Kiwa Cermet. 

 

 2018 Corso AICQ SICEV “Modulo base per auditor/responsabili 

gruppo di auditor: la ISO 19011:2012” (modulo 16 ore) Kiwa Cermet. 

 

 2017/18 Master universitario di I livello in “Management del rischio 

infettivo correlato all’assistenza sanitaria” Università degli studi Tor 

Vergata Roma. Votazione 110/110 e lode. 

 

 2011/2013 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

(LM) conseguita presso l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma 

– Polo Pontino. Votazione 110/110 e lode.  
 
 2015/2016 Corso di alta formazione in Counseling LGBT – Gay Canter 

Roma. 

 

 2015/2016 Corso di perfezionamento in “Risk Management in Sanità” 

– LUISS Business School Guido Carli Roma. Votazione 110/110 

 
 Dal 08/09/2006 Istruttore B.L.S.D – IRC/ERC (Centro di riferimento 

Lido di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 Dal 14/05/2006 Esecutore B.L.S.D (Basic Life Support Defibrillation) - 

IRC – Fo.Si.S. (centro di riferimento Lido di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 2004/2005 Master universitario di I livello in “Management per le 

funzioni di Coordinamento nell’Infermieristica” conseguita presso 
l’Università degli studi dell’Aquila. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2000/2003 Laurea in Infermieristica (L) conseguita presso l’Università 

di Tor Vergata Roma votazione 110/110 e lode.  
 
 1993/94 Iscritta alla facoltà di Giurisprudenza presso l’Università degli 

Studi “La Sapienza” di Roma con 9 esami in attivo. 
 

 1992/93 Attestato anno integrativo Ist. Magistrale “Ada Negri” di Veroli 
(Fr). 
 
 1991/1992 Diploma di Maturità Magistrale Istit “Ada Negri” Veroli (Fr) 

Votazione finale 45/60. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 

 

INCARICHI ISTITUZIONALI   2020 Partecipazione al tavolo del Centro Regionale Rischio Clinico 
Lazio sull’igiene delle Mani. 
 

 2019/2022 Presidente Regione Lazio ANIPIO – Società Scientifica 
Infermieri Specialisti in Rischio Infettivo. 

 
 2016/2019 Delegato Regionale Lazio ANIPIO Società Scientifica 

Infermieri Specialisti in Rischio Infettivo. 
 

 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata 
di Roma. Corso di Laurea Ortottisti ed Assistenti di Oftalmologia - 
Corso Integrato Primo Soccorso, modulo d’insegnamento Scienze 
Infermieristiche.  

 
 2013/2022 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata 

di Roma sede di Ceccano (FR). Corso di Laurea in Infermieristica- Corso 
Integrato Management nell’infermieristica, Diritto sanitario, Etica e 
Bioetica – Modulo d’insegnamento: Etica e Bioetica.   

 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione 

orale 

 
Sufficiente 

 

   

PATENTE O PATENTI  B 

 

autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del 
Regolamento UE 2016/679 "Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 

Data    10/02/2022        

                                                                                                            Firma 
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Curriculum vitae di Mancini Silvia 

Informazioni 

personali 

 

 

Nazionalità: italiana 

Istruzione 
 

Diploma di Ragioniere e perito commerciale conseguito il 24/10/1995 

presso l’Istituto Tecnico commerciale “Cesare Baronio”, Sora 

(FR) 

Diploma in scienze Infermieristiche conseguito il 27/9/2000 con 

votazione 100/110 presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 

Vergata” 

Laurea di I° Livello in scienze infermieristiche conseguita il 

15/01/2003 presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Master di I° Livello per le funzioni di Coordinamento conseguito il 

13/12/2005 con votazione 110/110 e lode all’Università degli 

Studi di Roma “Tor Vergata” 

 

Esperienze 

lavorative 

 

Servizio di assistenza domiciliare e notturna presso la Coop. San Paolo 

della Croce (FR) nell’Osp. SS. Trinità di Sora (FR) dal 28/09/2001 

al 20/03/2001 

Servizio di 118 con la coop. San Paolo della Croce (FR) dal 28/09/2001 

al 20/03/2001 

Infermiera professionale dal 26/03/2001 presso il Policlinico 

Universitario Tor Vergata:  

 esperienze nel centro prelievi, chirurgia, ginecologia, 

dermatologia e pediatria;  

 dal 2002 assegnata presso il di DH Ematologia – Oncologia 

 dal 2002 al 2004 svolge funzioni di coordinamento presso il dh 

onco-ematologico 

 dal 2004 al 2014 svolge funzioni di assistenza infermieristica 

presso il dh onco-ematologico 

 dal 2014 a tutt’oggi svolge funzioni di assistenza 

infermieristica presso l’unità operativa complessa ematologia 

trapianti di cellule staminali. 

Partecipazione a 

convegni, in 

qualità di relatrice 

 

Convegno “dall’assistenza alla qualità” tenutosi dal 21/06 al  

 21/12 /2005 presso l’Università Tor Vergata  

Convegno “la qualità in oncologia” tenutosi il 18/12/2006 presso 

l’Università Tor Vergata  
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Convegno “Monitoraggio dei chemioterapici, norme legislative” 

tenutosi il 25- 26 settembre 2010 a Stigliano (RM)  
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Corsi di 

formazione 

Corso di BLS tenutosi il 09/01/1999 presso la FNE 118 di Arpino (FR) 

Corso di BLSD tenutosi il 15-16-17/12/2002 presso l’Università Tor 

Vergata 

Corso “Gastroscopia transnasale tenutosi il 09-10/10/2003 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso “La mission del policlinico Tor Vergata” tenutosi il 13/02/2003 

presso l’Università Tor Vergata 

Corso “il comfort ospedaliero” tenutosi il 06/03/2003 presso 

l’Università Tor Vergata 

 Corso “la cartella infermieristica” tenutosi il 20/03/2003 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso “Laboratorio – comfort e care” tenutosi il 09/04/2003 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso “approccio al paziente neutropenico febbrile” tenutosi il 

06/02/2004 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “L’assistente sociale incontra gli infermieri” tenutosi il 

21/10/2203 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “Indicazione e gestione del CVC nel Paziente ematologico 

tenutosi il 15-16/01/2004 presso l’Università Tor Vergata 

Corso educazionale teorico-pratico GAVeCELT su “tecniche di 

nursing dell’accesso venoso” tenutosi il 10/11/2005 presso 

l’Università Tor Vergata  

Corso “La presa in carico del paziente ematologico” tenutosi il 

20/06/2006 presso l’Università Tor Vergata 

Corso di formazione sul tema “Donne, Politica e Istituzioni: percorsi 

formativi per la promozione delle pari opportunità nei centri 

decisionali della politica” tenutosi dal 27/10/2006 al 15/12/2006 

l’Università Tor Vergata, facoltà di Giurisprudenza 

Meeting “1° Cord blood Transplant European Conference” su 

“bioetica, cellule Staminali ed Embrione umano: il Pensiero 

Religioso e Laico – le Banche di Sangue del Cordone Ombelicale: 

una problematica sanitaria, sociale e politica” tenutosi il 

03/05/2007 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “ Il percorso assistenziale del paziente ematologico” tenutosi il 

09/07/2007 presso l’Università Tor Vergata 

 Corso“ La presa in carico del paziente ematologico, aspetti terapia 

intensiva” tenutosi il 14/09/2007 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “ La gestione del team infermieristico: strumenti e 

metodologie” tenutosi il 25/10/2007 presso l’Università Tor 

Vergata 

Corso “La qualità dell’assistenza nella gestione del paziente 

oncologico” tenutosi il 02/05/2008 presso l’Università Tor 

Vergata 

Corso “Approfondimenti in ematologia” tenutosi il 18/07/2008 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso“ Approfondimenti in ematologia teorici e pratici” tenutosi il 

06/02/2009 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “Il sistema gestione di qualità” tenutosi il 4-5-6-9 e 16/03/2009 

presso l’Università Tor Vergata  

Corso“ Il sistema gestione qualità” tenutosi il 03/04/2009 presso 

l’Università Tor Vergata 



 17 

Corso “Infezioni e complicanze neurologiche” tenutosi nell’anno 

2009 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “Le emergenze metaboliche” tenutosi nell’anno 2009 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso “Il rischio biologico” tenutosi nell’anno 2010 presso 

l’Università Tor Vergata 

Corso “Progetto Magda: la cartella infermieristica” tenutosi nell’anno 

2010 presso l’Università Tor Vergata 

Convegno “GITMO: il trapianto ematologico” tenutosi il 6-7 maggio 

2010 a Bologna; 

Corso “Il percorso del farmaco in Onco-Ematologia: dalla 

prescrizione, alla somministrazione nel sistema sanitario 

regionale” tenutosi il 12 maggio 2010 presso l’Università Tor 

Vergata; 

Corso “Cellule staminali: dal trapianto alla medicina rigenerativa” 

tenutosi il 18 settembre 2012 a Roma; 

Corso “Toccare con la voce e le parole” tenutosi il 05 dicembre 

gennaio 2013 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “La ricerca infermieristica: metodi e strumenti” tenutosi dal 02 

dicembre al 06 dicembre 2013 presso l’Università Tor Vergata; 

Corso “La certificazione della Direzione infermieristica e delle 

professioni sanitarie “Stato dell’arte” ” tenutosi il 16 dicembre 

2013 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “L’orologio del mio tempo” tenutosi dal 04 marzo 2014 al 01 

aprile 2014 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “Attuazione delle precauzioni di isolamento nei diversi contesti 

assistenziali” tenutosi il 25 febbraio 2014 presso l’Università Tor 

Vergata 

Corso triennale di “formazione al trapianto allogenico di cellule 

staminali” tenutosi dal 5 al 6 ottobre 2015 a Torino 

Corso “La responsabilità infermieristica: questioni critiche” tenutosi il 

29 aprile 2015 presso l’Università Tor Vergata 

Corso “Gestione delle linee venose” tenutosi il 20 febbraio 2016 a 

Roma  

Corso “L’evidence based practice delle procedure infermieristiche” 

tenutosi il 20 febbraio 2016 a Roma  

Corso “La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale” tenutosi il 19 

febbraio 2016 a Roma 

Corso “La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici” 

tenutosi il 19 febbraio 2016 a Roma 

Corso “Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: 

problemi e soluzioni pratiche” tenutosi il 19 febbraio 2016 a Roma 

Corso “Le complicanze del trapianto allogenico di cellule staminali 

emopoietiche e la malattia minima residua” tenutosi dal 26 

settembre 2016 al 27 settembre 2016 a Cagliari 

Corso “La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici” 

tenutosi il 19 febbraio 2016 a Roma 

Corso di “BLSD” tenutosi il 19 dicembre 2016 presso il Policlinico di 

Tor Vergata 

Corso “Le vaccinazioni” tenutosi il 15 ottobre 2017 a Milano 
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Corso di formazione teorico-pratico su “Sistema chiuso per la 

preparazione e la manipolazione di chemioterapici e farmaci 

pericolosi” tenutosi il 20 febbraio 2017 presso il Policlinico di Tor 

Vergata 

Corso “La malattia venocclusiva (VOD)” tenutosi il 20 aprile 2017 

presso il Policlinico di Tor Vergata, in qualità di Relatore 

46° Congresso nazionale SIE tenutosi il 15 ottobre 2017 a Roma 

Corso di “Le vaccinazioni” tenutosi ad ottobre 2017 a Milano 

Corso di “Stomie intestinali: gestione del paziente” tenutosi ad ottobre 

2017 a Milano 

Corso di “La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni 

perl’uso” tenutosi ad ottobre 2017 a Milano 

Corso di “L’aderenza alla terapia farmatologica: casi e problemi” 

tenutosi ad ottobre 2017 a Milano 

Corso di “Il paziente disfagico: valutazione e gestione” tenutosi ad 

ottobre 2017 a Milano 

Corso di “Tracheostomia: gestione del paziente” tenutosi ad ottobre 

2017 a Milano 

X Congresso GAVeCeLT tenutosi il 4 e 5 dicembre 2017 a Firenze; 

XI PICC Day tenutosi il 6 dicembre 2017 a Firenze. 

Corso di “Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e 

prevenzione” tenutosi a gennaio 2018 a Milano 

Corso di “Influenza e anziani, impatto epidemiologico, clinico ed 

economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le 

coperture vaccinali” tenutosi a gennaio 2018 a Milano 

Corso di “Il programma nazionale ESITI: come interpretare e usare i 

dati” tenutosi a gennaio 2018 a Milano 

Corso di “Il Sistema Gestione Qualità” tenutosi il 9, 10 e 11 aprile 

2018 presso il Policlinico Tor Vergata 

Corso di “Le raccomandazioni ministeriali” tenutosi il 25 settembre 

2018 presso il Policlinico Tor Vergata. 

Corso di : Neurotraumatologia e lesioni periferiche. Tenutosi il  

01 dicembre 2018 presso Ars Medica 

Corso di : Proteggere dall’influenza con la vaccinazione. Tenutosi il 7 

febbraio 2019, Corso FAD   

Convegno IANAC, tenutosi il 22 febbraio 2019 

Corso PBLSD IRC, il 27 settembre2019 

Corso di “Violenza contro gli operatori della salute” tenutosi il 8 

ottobre 2019 

Corso di “Effetti della legge 24/17 sulla responsabilità 

professionale degli infermieri” tenutosi il 2 marzo 2020 

Corso di “Linfoma di Hodgkin” tenutosi il 6 maggio 2020 

Corso di “Covid visto dalla medicina generale” tenutosi il 6 

maggio 2020 

Corso di “compromissioni respiratorie covid-19” tenutosi il 6 

maggio 2020 

Corso di “l'importanza delle vaccinazioni di richiamo” tenutosi il 20 

gennaio 2021 
Corso di “trapianto di cellule staminali” tenutosi il 12 gennaio 2021 
Corso BLSD tenutosi il 10 maggio 2021, corso FAD 
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FORMAZIONE PER FARMACISTI su DPI e Misure anti-covid  

Corso “Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee” 

tenuto il 22 gennaio 2022 

Corso di formazione sui DPI presso farmacia group “Porta Pia” 

durante emergenza Covid 2020-2021 

 

 

 

Lingue straniere Inglese parlato e scritto: buono 

Conoscenze 

informatiche 

Uso PC, con sistemi windows; programmi di videoscrittura (word, 

excel), internet.                                                                           

Prestazioni 

volontarie 

Operatore con l’associazione “Anni Verdi” nel 1999                                                                                      

Volontariato presso la FAO nel 2000  

 

 

Roma, 31/03/2022 

 

 

IN FEDE  

 

 

SILVIA MANCINI 
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Curriculum Vitae 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Antonio Aprile 

 

 

 

 

 

Sesso maschile | Data di nascita | Cittadinanza ITALIA 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2015 - 2021 

 
 

MEDICINA E CHIRURGIA Livello QEQ 7 

Università degli Studi di ROMA 'Tor Vergata' - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Laurea magistrale a ciclo unico (5/6 anni) 

 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingue straniere 

 
 

Inglese 

 
 

 

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

B1 Autonomo B1 Autonomo B1 Autonomo B1 Autonomo B1 Autonomo 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato Quadro 

comune europeo di riferimento per le lingue 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr


 

 

Competenze digitali Competenze informatiche di base: 

 
OFFICE AUTOMATION 

Fogli elettronici: (Avanzato) | Web Browser: (Altamente specializzato) 

 
GESTIONE SISTEMI E RETI 

Sistemi Operativi: (Avanzato) 

 
 
 
 
 
 

                                                                     Aprile Antonio 
 

 
 
 
 
 

  



 

 
 

 

 

Laura Ceccarelli 

Indirizzo e-mail: lauraceccarelli8@gmail.com 
 
 
 
 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Infermiera presso l'U.O.C. di Malattie Infettive 
Azienda Ospedaliera Policlinico Tor Vergata [ 01/07/2009 – Attuale ] 

Indirizzo: Roma (Italia) 

 
- Dal 01/07/2009 a Maggio 2014 infermiera presso il reparto degenze dell'U.O.C. di Malattie infettive. 

- Da Maggio 2014 alla data attuale infermiera presso i servizi di Ambulatorio e Day Hospital dell'U.O.C. di Malattie infettive. 

 
Infermiera 
Centro Trapianti IME, "International Center for Transplantation in Thalassemia and Sickle Cell Anemia [11/2008 – 

30/06/2009] 

Indirizzo: Roma (Italia) 

 
- Infermiera presso il servizio di Day Hospital e successivamente nell' Unità di degenza Area Trapianti. 

 
Infermiera presso l'U.O.C. di Medicina del Policlinico Umberto I di Roma 
Cooperativa sociale OSA [05/2008 – 10/2008] 

Indirizzo: Roma (Italia) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Laurea in Infermieristica 
Università degli Studi di Roma "La Sapienza" [04/12/2007] 

Indirizzo: Roma (Italia) 

 
COMPETENZE LINGUISTICHE 

 

Lingua madre: Italiano 

Altre lingue: 

Inglese 

ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B1 
PRODUZIONE 
ORALE B1 
INTERAZIONE 
ORALE B1 

Spagnolo 

ASCOLTO B1 LETTURA B2 SCRITTURA B1 
PRODUZIONE 
ORALE B1 
INTERAZIONE 
ORALE B1 

 

 
 

Francese 

ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA A2 

PRODUZIONE ORALE A2 
INTERAZIONE ORALE A2 

mailto:lauraceccarelli8@gmail.com


 

 
 

PUBBLICAZIONI  

Pubblicazioni 

 
 
 
 
 

 

"Elevata prevalenza del genotipo E di HBV con mutazioni correlate all'escape immunologico in una popolazione di soggetti Africani richiedenti 

asilo politico", SIMIT 2013. 

 

PROGETTI  

An Open Label, Multicenter Study to Evaluate Long-Term Outcomes with ABT-450/Ritonavir/ABT-267 and ABT-333 without Ribavirin in adults with 

Genotype 1 Hepatitis C Virus Infection (TOPAZ-I). 

Ruolo ricoperto: Study nurse 

 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE  

◦  Buone capacità organizzative e gestionali acquisite durante tutto il percorso professionale, in particolar  

modo all'interno del servizio di Day Hospital e Ambulatorio delle Malattie Infettive dove ricopro il ruolo di 

Infermiera/Referente del Coordinatore Gestionale. 

◦ Attitudine alla pianificazione e al lavoro di gruppo. 

◦ Gestione del tempo e degli spazi all'interno dell'Unità Operativa. 

◦ Predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti in autonomia e in team working. 

◦ Capacità di lavorare sotto stress e di fronteggiare eventuali problemi che si presentano. 

◦ Elaborazione quotidiana di report delle attività svolte dall'Unità Operativa attraverso l'utilizzo di database 

specifico. 

 

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI  

Ottime competenze comunicative e relazionali acquisite all'interno di un ambiente lavorativo multidisciplinare e multiculturale. 

Attitudine all'ascolto e alla comunicazione maturata grazie al quotidiano contatto con pazienti in condizioni di  fragilità sociale e biologica. 

Capacità nella gestione del lavoro di gruppo. 

 
 

 
COMPETENZE PROFESSIONALI  

Competenze specifiche della professione infermieristica in linea con il Profilo Professionale e con il Codice Deontologico. 

◦ Specializzazione nella prevenzione e collaborazione alla cura delle malattie infettive comunitarie e a 

trasmissione sessuale. 

◦ Assistenza e counseling infermieristico ai pazienti affetti da Sindrome da Immunodeficienza Acquisita. 

◦ Monitoraggio dell'aderenza terapeutica dei pazienti in trattamento farmacologico. 

◦ Assistenza e counseling infermieristico agli utenti che si rivolgono al nostro centro per eseguire i test di 

screening delle malattie a trasmissione sessuale. 

◦ Gesione e organizzazione a breve, medio e lungo termine delle attività ambulatoriali, in collaborazione con 

l'intera équipe, attraverso la condivisone degli impegni, con l'obiettivo di mantenere elevati gli standard  

assistenziali per tutti gli utenti che vengono presi in carico dal nostro centro. 



 

 
 

CORSI  

La comunicazione scientifica attraverso la pubblicazione di articoli e l'organizzazione di eventi. 

 
 
 
 
 
 

 

Prevenzione delle patologie infettive e diffusive nei tossicodipendenti: la prevenzione e controllo delle 
infezioni COVID-19 nel contesto emergenziale 

 
Formazione obbligatoria "HIV e Malattie infettive" Lg. 135/92, promossa dalla Regione Lazio 

 
"Il paziente affetto da HIV e l'ospedale", organizzato dalla Fondazione Policlinico di Tor Vergata "Counseling 

integrato per le professioni sanitarie" organizzato da For.Ma 

"I metodi e gli strumenti per la gestione del rischio clinico" 

 
Prevenzione delle patologie infettive e diffusive nei tossicodipendenti: la prevenzione e controllo delle 
infezioni COVID-19 nel contesto emergenziale 

 
Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19 PubMed: interfaccia 

e potenzialità di ricerca 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 
personali”. 

 

 

Roma, 09/05/2022         Firma 
 

 

 

 
  



 

Lorenzo Sollazzini 

   

 

Indirizzo e-mail: lorenzo.sollazzini@ptvonline.it 

 

Nazionalità: Italiana 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

[16/02/2022 – Attuale] Infermiere 
Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico Tor Vergata 

Città: Roma 

UOC Geriatria - Oncologia 

 
[16/06/2021 – 15/02/2022] Infermiere 

Sanitalia Cooperativa Sociale Onlus -Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto I 

Città: Roma 

Day Hospital Onco-ematologico - Sale terapia 

 
 

[03/2021 – 05/2021] Infermiere 
Business Service italia 

Città: Roma 

Esecuzione di test antigenici rapidi e test molecolari (tampone Real Time PCR) per ricerca 

SARS-CoV-2 per produzioni cinematografiche. 

 
[27/04/2019 – 13/06/2021] Infermiere 

ITALCLINICHE s.r.l. - RSA Villa Gaia 

Indirizzo: Nettuno, Italia 

 
[2015 – 2019] Infermiere tirocinante 

ASL ROMA 6, Ospedali Riuniti Anzio - Nettuno 

Indirizzo: Anzio, Italia 

mailto:lorenzo.sollazzini@ptvonline.it


 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 [01/10/2019 – 10/09/2020] Master in Wound Care - basato sulle prove di efficacia 

Università telematica "Pegaso" 

Voto finale: Votazione: 30/30 

 
 [11/2015 – 20/03/2019]  Laurea in Infermieristica 

Università degli studi di Roma "La Sapienza" 

Indirizzo: Anzio, Italia 

Voto finale: Votazione: 110/110 con lode 

Tesi: Tesi dal titolo "Morbillo: Infezione correlata all'assistenza? Storia di un caso" 
 

  [09/2010 – 06/2015] Diploma in Amministrazione Finanza e Marketing articolazione Relazioni Internazionali per il Market 

Istituto Tecnico Statale Settore Economico e per il Turismo (I.T.S.S.E.T ) "Emanuela Loi" 

Indirizzo: Nettuno 

Voto finale: Votazione: 96/100 

 

COMPETENZE DIGITALI 

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Buone competenze 
nell’uso delle piattaforme Windows,MacOS,Android,IOS 

 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Competenze organizzative 

Buone competenze organizzative acquisite durante l'attuale esperienza lavorativa. 

Capacità di lavorare in team, di collaborare e di interagire con le diverse figure 

professionali e buona autonomia professionale sviluppata durante l'esperienza 

professionale. 

 

COMPETENZE PROFESSIONALI 
 
 

Competenze professionali 

Buone conoscenze di Infection Control e delle tecniche di prevenzione e di gestione delle Infezioni 

Correlate all'Assistenza acquisite durante il percorso di stesura della Tesi e attraverso una continua 

collaborazione con il Coordinatore Aziendale del Comitato di Controllo Infezioni Correlate 

all'Assistenza (CCICA) dell'ASL Rm 6 (interventi in lezioni universitarie e seminari; collaborazione per 

la stesura di procedure e progetti). 

 

Buone capacità di Problem Solving nei vari Setting assistenziali. 

 

Competenze di tipo clinico-assistenziale, relazionale e organizzativo. 



 

Iscrizione albo professionale 

Iscrizione all'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma dal 

03/04/2019 con Numero di Posizione 45310 

 
CORSI 

[19/12/2019 – Attuale] 
BLSD - PBLSD 

CORSO BLSD-PBLSD: RCP E DEFIBRILLAZIONE 

Conseguito in data 19/12/2019 presso CSE FORMAZIONE accreditamento n. 
141 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - 

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla 

protezione dei dati personali”. 

 
10/05/2022 

 
 

 

Lorenzo Sollazzini 

 

 

 

 

 


