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Dalle raccomandazioni ministeriali alle procedure aziendali

Responsabile Scientifico: Segreteria Organizzativa: EDIZIONI
Barbara Passini Angelica Carnevale 4 novembre 2021 (1 Ed.)
Risk Manager Risk Managerment PTV 11 novembre 2021
Fondazione Policlinico Tor Vergata ‘TEL 06.20905503 (1 Ed.)
(Rm) mail: clinicalriskmanagement@ptvonline.it
Sede: Aula Anfiteatro Giubileo 2000 -
Orario Programma
8.30-8.45 Iscrizione dei partecipanti

8.45 -9.00 Introduzione al corso
B .Passini

9.00 - 10.00 Le raccomandazioni ministeriali e le procedure aziendali
B. Passini

10.00-10.45 Le procedure aziendali ¢ la documentazione sanitaria
A Magrini/ F. Ignesti

10.45-11.00 Coffee break

11.00=12.00 Le procedure aziendali di rilevanza assistenziale.
A Sili /5. Loppi

12.00-13.30 | Risvolti Medico Legali: Il paziente, il professionista sanitario e la struttura.
S. Mauriello / F. Milana

13.30-13.45 Test finale e chiusura del corso
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FOMDADONE #TY
MCLSEO 108 VERGATA

Sede di svolgimento: Aula Anfiteatro Giubileo 2000

Destinatari: Tutte i professionisti sanitari e tecnici del PTV ( Infermieri, Infermiere pediatrico, Fisioterapisti, Ostetriche,
Logopedisti, Ortottisti, Tecnico Audiometristi, Tecnico Sanitario Radiologia Medica, Tecnico di Neurofisiopatologia,
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico della Neuro e Psicomotricita dell’eta evolutiva, Tecnico di
Fisiopatologia Cardiocircolatoria, Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, Terapisti Occupazionali, |gienista Dentale,
Dietista, Educatore Professionale, Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro) Farmacista,
Psicologo, Microbiologo, Biologo, Chimico, Medici (tutte le specialistiche), Fisico Medico, Odontoiatra.

CREDITI E.C.M.: 6,4 Crediti E.C.M.

Modalita di Partecipazione: Comunicazione tramite mail in segreteria organizzativa della richiesta di partecipare al
corso dieci giorni prima dell’evento.

Obiettivo formativo: sicurezza del paziente, operatori e struttura
Area formativa: (barrare una sola voce)

- Obiettivo tecnico — professionale

- Obiettivo di processo

- Obiettivo di sistema ¥
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Informazioni personali

Nome

Indirizzo residenza
Domicilio

Telefono

Mobile

E-malil

Nazionalita
Luogo di nascita
Data di nascita

Stato civile
C.F.

Esperienza lavorativa

Barbara Passini

barbara.passini@ptvonline.it

ltaliana

dal 1994 al 2002

Frequenza attiva nell'Ambulatorio di Ultrasonografia Vascolare
presso la Clinica Medica (Univ. Tor Vergata) - Ospedale S.
Eugenio - Roma

dal 1994 al 2002

Frequenza attiva nell'ambulatorio di studio del Sistema Nervoso
Autonomo presso la Clinica Medica (Univ. Tor Vergata) -
Ospedale 5. Eugenio - Roma

1999

Frequenza attiva nell'ambulatorioc di studio della Funzione
Endoteliale presso la Clinica Medica (Univ. Tor Vergata) -
Ospedale S. Eugenio - Roma

dal novembre 2001 al marzo
2003

Assistente presso il Reparto di Riabilitazione Cardiologica del
San Raffaele Pisana (Tosinvest) - Roma

dal marzo 2003 al giugno 2003

Assistente presso il Reparto di Medicina Cardiologica e
Riabilitazione Cardiclogica dell'INI (Grottaferrata) - Roma

dal giugno 2003

Contratto Libero Professionale presso il Punto di Primo

Soccorso del Policlinico Universitario di Tor Vergata.

Corso ALS nel corrente mese conseguito presso |'Universita
Cattolica Policlinico Gemelli di Roma.

dal 2003 al maggio 2007

R.LN.A.: Tecnico qualificato nel settore sanitario per la
certificazione della qualita ISO 9001

da luglio 2008

- V.le Oxford, 81 - 001333 Roma

Convenzione a tempo indeterminato SUMAI presso ['UOC
Pronto Soccorso e OBl della Fandazione Policlinico Tor Vergata




2008 al 2015

Convenzione a tempo indeterminato SUMAI presso la Direzione
sanitaria Fondazione Policlinico Tor Vergata - V.le Oxford, 81 -
001333 Roma

2015 a tutt'oggi

Contratto Dirigente Medico SSN presso Sistema gGestione del
Rischio Clinico Fondazione Policlinico Tor Vergata - V.le
Oxford, 81 - 001333 Roma

Formazione

1995/96|Laurea in Medicina e Chirurgia (12/04/1996) - conseguita
presso ['Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata”-
Votazione: 110/110 con Lode

2000/01 |Specializzazione in Medicina Interna - conseguita preso
I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” - Votazione: 50/50
con Lode

2015/16|Corso di Perfezionamento Risk Management in Sanita -
conseguita preso I'Universita degli Studi di Roma LUISS - Guido
Carli

2018|Certifato CEPAS Gestore del Rischio secondo il Maodello

Federsanita ANCI

Capacita e competenze
personali

Prima lingua

Italiano

* Capacita di lettura

Ottima

+ Capacita di scrittura

Ottima

+ Capacita di espressione orale

Ottima

Seconda lingua

Inglese

+ Capacita di lettura

Buono

» Capacita di serittura

Buono

+ Capacita di espressione orale

Buono

Pubblicazioni

Ott. 1996 - Clinical Autonomic
Research vol. 6-n. 5

Doppler indices of left ventricular filling during supine and
passive upright position in autonomic failure

Effetti del Losartan sul pattern pressorio e sulla bilancia simpato
vagale dell'iperteso - 100° Congresso nazionale della Societa
|taliana di Medicina Interna

Early orthostatic hypotension in subjects evaluated for sincope -
1° Meeting della European Federation of Autonomic Societes




Clinical Autonomic Research -| Sympathetic hyperactivity and baroreflex impairment in sclero-
vol.10 number 4 Ago. 2000|derma

Sympathetic overactivity and mio-endothelial disfunction in
scleroderma - International Society for Autonomic Neuroscience
Congress

Dislipidemia e disfunzione endoteliale: studio con ecografia-
Doppler - 101° Congresso Nazionale della Societa Italiana di
Medicina Interna

Studio della funzione endoteliale e del S N Autonomo nellal
sindrome di Sjogren - Comunicazione orale presso il 102°
Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina Interna

Interessi ed hobbies

Lettura - Sport

Patente o patenti

Roma, 10/09/2021|

Firma | L;*) i g LQ’ f{i Ve

In ottemperanza alla legge sulla Privacy L.196/2003 autorizzo il trattamento dei mie dati personali
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Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i) ALESSANDRO SILI
Indirizzol(j)
Telefono(i)  Uff. 0620908186
Fax_Uff, 0620900179
E-mail alessandro.sili@ptvonline.it
Cittadinanza  [TALIANA
Dala di nascita  GF SERESNNGRE2! 108w

ESPERIENZA | POLICLINICO TOR VERGATA:
LAVORATIVA  |v' dal 22 febbraio 2017 ad oggl, Dirigente Professioni Sanitarie, responsabile Area Funzionale delle Professioni
dal Sanitarie e Sociall, in staff al Direttore Generale,
24/03/03 a
tuttoggi  |¥ dal 04 gennaio 2012 al 21 febbraio 2017, responsabile ff U.0.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni
Sanitarie, in staff al Direttore Generale;
v' dal 25 marzo 2003 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto- Infermiere, presso
Policlinico Tor Vergata;
dal | UNIVERSITA DEGLI STUDI "LA SAPIENZA" DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO |
05/08/94 al
23/03/03 | v Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed Ematologia Sez.
Ematologia Trapianti Pediatrici.
ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
05 luglio Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso 'Universita degli Studi di Roma “Tor
2010 Vergata",
03 aprile Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso ['Universita degli
2006 | Studi di Roma "Tor Vergata”, con votazione 110 e lode
26 luglio | Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola Diretta a Fini
2000 Speciali della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di L'Aquila, con votazione 70/70 e lode
27 maggio | Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia
1998 | dell'Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata, con votazione 70/70
16 luglio Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa
1996 Italiana, con votazione 70/70;
18luglio | Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per I1.PP. della Croce
1995 | Rossa Italiana, con votazione 90/90;
luglio 1993 Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa ltaliana;
05luglio | Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa Italiana, con
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1994
luglio1990

votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70;
Diploma di maturita conseguito presso I'Istituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma

POSTER

v" Marinangeli S, Fida R, Sili A. L'alleanza terapeutica. Xlll Congresso Nazionale SIMIT — Genova 27-29

novembre 2014

v Di Lascio A, Mattioni G, Malavolta A, Di Biagio D, Rotondo G, Sili A. L'integrazione tra cardiologia

interventistica e imaging molecolare nella siondrome di Tako-Tsubo. Aspetti tecnici e tecnologici per il
tecnico sanitario di radiologia medica. Congresso Nazionale TSRM, Napoli 8-10 maggio 2014

Petrangeli F., Sili A., D'Agostino F., Petrangeli T., Cittadini N., Antonacci A., Alvaro R.. “The effects of clown
intervention on fatigue in children with cancer undergoing chemotherapy”. 4th Congress of the European
Academy of Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

Petrangeli F., D'Agostino F., Sili A., Petrangeli T., Alessandrini S., Alvaro R, “Fatigue in Children Before and
after Bone Marrow Transplantation: A Preliminary Data". 4th Congress of the European Academy of
Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

Germini F., Scialo G, Sili A,, Stievano A., Amato S., Alvaro R. “A checkiist to intercept patients with high fall
risk: an university hospital experience” 25th Intemational Conference dell'International Society for Quality in
Health Care (ISQuA) Copenaghen dal 19 al 22 Ottobre 2008

Germini F., Stievano A., Sili A., Amato S., Alvaro R. “Failure and Risk Factors identification In intrahospital
transport of critically ill patients: an italian experience” International Forum on Quality and Safety in Health
Care 2008, Parigi Aprile 2008.

8ili A, Venturini G., Alvara R. “Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in importanti realta
ospedallere romane". Congresso Intemnazionale “Le sfide emergenti delllnfermieristica’. Trento 19-20
Ottobre 2007

PusBLIcAZIO
NI
SCIENTIFICHE

1. Fiorini J, Piredda M, Zaghini F, Venturini G, Colella S, Conti F, Denton A, Sili A (2021). Vessel health
and preservation: Development and validation of a proactive instrument. Australian College of Nursing
18:44

2. Fiorini J, Venturini G, Colella S, Adamo M, Zaghini F, Conti F, Sili A (2021), An integrated system for
Peripherally Inserted Central Catheler tip confirmation in oncology and haematology patients: a
diagnostic study. Professioni infermieristiche 73 (3)

3. Bulfone G, Badolamenti S, Biagioli V, Maurici M, Macale L, Sili A, Vellone E, Alvaro R. Nursing
students' academic self-efficacy: A longitudinal analysis of academic self-efficacy changes and
predictive variables over time (2021) J Adv Nurs, Feb 9. doi; 10.1111/jan.14771

4, Monaco D, lovino P, Lommi M, Marano G, Zaghini F, Vellone E, Alvaro R, Sili A. Outcomes of wound
care nurses' practice in patients with pressure ulcers: An integrative review. (2020) J Clin Nurs. Dec 3.
dof: 10.1111/jocn.15583

5. Zaghini F, Blagioli V, Proietti M, Badolamenti S, Fiorini J & Sili A (2020). The role of occupational stress

in the associafion between emotional labor and burnout in nurses: A cross-sectional study. Applied
Nursing Research, 151277.

6. Zaghini F, Vellone E, Maurici M, Sestili C, Mannocci A, Ercoli E, ... & Sili A (2020). The influence of
work context and organizational well-being on psychophysical health of healthcare providers. La
Medicina del Lavoro, 111(4), 306-320.

7. Zaghini, F., Fiorini, J., Piredda, M., Fida, R., & Sili, A. (2020). The relationship betwesn nurse
managers' leadership style and patients' perception of the quality of the care provided by nurses: Cross
sectional survey. International journal of nursing studies, 101, 103446,

8. Oliva A, Zaghini F, Martelloni M, Fiorini J, Masci L, Pelei P, ... & Sili, A (2019). Integrated Procurement
Model: A new approach to Tissue and Organ Procurement. Professioni infermieristiche, 72(4).
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10.

11.

12.

13.

14,

13.

16.

17.

18.

19.

20,

21,

22.

23.

24,

25,

26.

Latina R, Di Maglie V, Sili A, D'Angelo D, Marucci AR, Di Ettore B, Scozzo L. (2019) Valutazione del
dolore nei pazienti affetti da sindrome di Down: una revisione narrativa della letteratura. 2019 Prof Inf 2:
209-220

Fiorini J, Venturini G, Conti F, Funaro E, Caruso R, Kangasniemi M, Sili A. Vessel Health and
Preservation: an integrative review (2019). Journal of Clinical Nursing, 28:1039-1049

Zorzoli E, Zaratti L, Lieto P, Coppeta L, Sili A, Magrini A, Franco E. Influenza prevention in health-care
workers: enhancement of the influenza vaccination campaign at Policlinico Tor Vergata in Rome (ltaly)
during the 2017/2018 epidemic season. Ig Sanita Pubbl. 2018 Nov-Dec;74(6):589-600.

Badolamenti S, Biagioli V, Zaghini F, Carusa R, Sili A. Development and validation of Emotional Labour
in Nursing Scale in Italy. Med Lav. 2018 Dec 20;109(6):444-458.

Ceciarini E, Zaghini F, Sili A. (2018). Organizational Health and Specialist Training: Correlational
Survey on Critical Area Nurses. Scenario; 35 (4): 34-38

Famese M.L., Zaghini F, Caruso R, Fida R, Romagnoli M, Sili A. (2018). Managing care errors in the
wards: the contribution of authentic leadership and error management culture. Leadership &
Organization Development Journal. DOI: org/10.1108/LODJ-04-2018-0152

Galeoto G, Sili A, Tamburlani M, Farina M, Mannocci A, Mollica R, Servadio A. Costruzione e
validazione di uno strumento di valutazione dei rischi ambientali e delle limitazioni alla movimentazione
manuale dei carichi, Clin Ter 2017; 168 (6):0349-356

Martelloni M, Zaghini F, Oliva A, Gattellaro R, Leonardis F, De Andreis G, Sili A. (2018). The process of
identifying the potential donor of organs and tissues within the health structures (Procurement): A
literature review. Scenario, 35 (3): 13-17 _ '

Sl A, Biagioli V, Caruso R, Zaghini F. (2018). La Qualitd di vita degli infermieri: Validazione della
Nurses' Quality of Life Scale (NQoLs). Professioni Infermieristiche, 3/2018

Rinaldi A, Zaghini F, Sill A. (2017). The burden of informal caregiver of multiple sclerosis patient; A Pilot
Study. Igiene e sanita pubblica, 73(6), 621-632

Magnavita N, Sestili C, Mannocci A, Ercoli E, Boccia A, Bonaga G, Sica S, Maurici M, Alvaro R, Sili A,
Cartoni C, La Torre G. Mental and physical well-being in oncology-hematology-unit personnel. Arch
Environ Occup Health, 2017 Aug 4:1-6;

Badolamenti S, Sili A, Caruso R, Fida R. What do we know about emotional labour in nursing? A
narrative review. Br J Nurs, 2017 Jan 12,26(1):48-55

Piredda M, Ghezzi V, Fenizia E, Marchetli A, Petitti T, De Marinis MG, Sili A. Development and
psychometric testing of a new instrument to measure the caring behaviour of nurses in Italian acute
care settings. J Adv Nurs. 2017 Jul 16,

Zaghini F, Biagioli V, Fida R, Sili A. The ethical leadership of the nursing ward managers as a key
determinant of nurses' organisational behaviours in the healthcare settings. Prof Inferm. 2017 Jan-Mar:
69(1):31-40;

Badolamenti, §., Fida, R., Biagioli, V., Caruso, R., Zaghini, F., Sill A, (2017). Modified Moral Distress
Scale (MDS-11): Validation Study Among Itlian Nurse. Professioni Infermieristiche, 4 240-250

Zaghini F, Biagioli V, Caruso R, Badolamenti S, Fida R, Sili A. Violating erganizational and social norms
in the warkplace: a correlational study in the nursing context. Med Lav, 2017 Apr 21:108(2):98-110;
Fiorini J, Venturini G, Scotti G, Cresta R, Latina R, Sili A. Wound Care Management: impact on
outcomes of nursing care, Prof Inferm, 2016 Oct-Dec;69(4):214-224;

Zaghini F, Fida R, Caruso R, Kangasniemi M, Sili A. What is Behind Counterproductive Work Behaviors
in the Nursing Profession? A Systematic Literature Review. The Journal of Clinical Research and
Bioethics. 2016 7:(4).

. Bulfone G, Fida R, Ghezzi V, Macale L, Sill A, Alvaro R, Palese A. Nursing Student Self-efficacy in
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28,

28,

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38,

39,

40.

41,

42,

43,

44,

45.

Psychomotor Skills: Findings From a Validation, Longitudinal, and Carrelational Study. Nurse Educator
June 25, 2016

Caruso R., Pittella F, Zaghini F, Fida R, Sili A. Developing and Validation of the Nursing Profession
Self-Efficacy Scale. International Nursing Review. 2016 63; 3:455-64

Zaghini F, Zaccari V, Infante A, Sili A. La formazione degli operatori come strumento per migliorare il
prendersi cura delle persone affette da malattia di Alzheimer. Infermiere Oggi 2016; 1:46-51

Caruso R, Pittella F, Ghizzardi G, Cesari L, Zaghini F, Destrebecq A. L. L., Sili A. Che cosa ostacola
limplementazione di competenze specialistiche per l'infermiere? La prospettiva degli infermieri clinici:
uno studio esplorativo e descrittivo. L'infermiere. 2016; 53:2:29-e38

Caruso R, Fida, R. Sili A., & Arrigoni, C. Towards an integrated model of nursing competence: an
overview of the literature reviews and concapt analysis. Professioni infermieristiche 2016, 69 (1), 35-43.
Zaghini F, Biagioli V, Prandi C, Fida R, Sili A. Gli infermieri e il *“Comportamento di Cittadinanza
Organizzativa"; contributo alla validazione italiana della scala di Podsakoff et al. Med Lav 2015; 106, 6:
000-000

Talucci C, Rega ML, Sili A, Vellone E, Tartaglini D, Galletti C, Alvaro R. Empowerment strutturale e
soddisfazione sul lavoro tra gli infermieri coordinatori: uno studio pilota. Prof Inf 2015; 68-3 doi
10.7429/pi.2015.683000

Macale L, Fida R, Sili A, Alvaro R. La prossima generazione di infermieri: panoramica di un'Universita
italiana. Rivista L'Infermiere 2015; 52:3:43-49

Vilena V, Venturini G, Sili A. Il contributo dell'Ambulatorio Infermieristico nella presa in carico precoce
del paziente chirurgico dimissibile: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 1/2015:11-
15

Fida R, Tramontano C, Barbaranelli C, Sili A, Kangasniemi M. Can Nurses Morally Disengage? A new
scale for measuring Nurse Moral Disengagement. Nurs Ethics 2015 Apr 23 pii: 0969733015574924

Sili A., Fida R., Trezza T., Vellone E., Alvaro R. Nurse coordinator's leadership and work environment
conflicts: consequences on nursing staff's physical and work-related health, Med Lav 2014; 105, 4: 296-
306

Sili A, Fida R, Zaghini F., Tramontano C., Paciello M. | Compaortamenti Controproduttivi e il
Disimpegno Morale degli Infermieri: validita e affidabilita delle relative scale di misura. Med Lav, 2014;
105, 5:362-94

Turci C., Alvaro R., Fabretti A., Fida R., Giorgi F., Maccari A., Proietti M. G., Sill A., Stievano A,
Tolentino Diaz M. Y., Trinca D., Vellone E., Rocco G.. La salute organizzativa degli infermieri in alcune
strutture sanitarie di Roma e della provincia. L'Infermiere n°6 / 2013; 50:6: 89-98

Trinca D, Alvaro R, Sili A., Fabretti A, Fida R, Giorgi F, Maccari A. La salute organizzativa nelle sale
operatorie di Roma e provincia. AICO. Organo ufficiale dell'associazione italiana infermieri di camera
operatoria 2013; 25(1):97-104.

Sili A., Venlurini G. Incontro e confronto tra i professionisti della salute ed i pazienti di cultura altra; uno
studio descrittivo condotto all'interno del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 2013;23(1):18-23
Conti F., Sili A., Vellone E., Alvaro R.. Le motivazioni al posizionamento di un accesso vascolare
centrale ad inserzione periferica: I'esperienza di un PICC Team. Scenario 201330 (2); 4-10

Sili A., Fida R., Proietti D., Vellone E., Alvaro R. Ridurre |'ansia preoperatoria a suon di musica; studio
sperimentale in una unita di chirurgia vascolare. Assist Inferm Ric 2013;32(1):13-19

Colagrossi R., Venturini G., Esposite G., Sili A., Alvaro R. L'autovalutazione delle competenze cliniche
infermieristiche in Area Critica Scenario 3 (2012); 8-14

Gattellaro R., Venturini G., 8ili A., Alvaro R. La ricerca dei comportamenti non aderenti nei soggetti
sottoposti a trapianto di organi solidi. Trapianti 2012; 16(4): 153 (pubblicazione di abstract)
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46. Sili A., Fida R, Vellone E., Alvaro R. Organizational Health of nurses: comparative analysis in
emergency setting. Scenario, 2011 (4); 33-38,

47. Sili A., Vellone E., Gianlorenzi A., Fida R., Alvaro R. Organizational health and quality of life: survey
among nurses on territorial emergency. La Medicina del Lavoro; 2011 Nov-Dec (6);

48. Vellone E., Fida R., Sili A., Alvaro R. Positive and negative Impact of caregiver to older adults: a
structural equation model. Professioni Infermieristiche 2011 (4); 237-48

49. Sili A., Alvaro R., Fida R., Vellone E., Avallone F. La Salute Organizzativa degli Infermieri: guida pratica
allutilizzo del Questionario Infermieristico sulla Salute Organizzativa. EJISES, 2010 Roma;

50. Sili A., Vellone E., Fida R., Alvaro R., Avallone F. Infermieri di Camera Operaloria e Infermieri di
Medicina Generale: |a diversa percezione della propria Salute Organizzativa. La Medicina del Lavoro:
2010 Nov-Dec;101(6):458-70;

51. Dal Molin A., Venturini G., Sili A., Balduini A., Ferraresi A. L'uso di soluzioni & prodotti a base alcolica
nel lavaggio delle mani: effetti sui pazienti e sul personale sanitario. Revisione della letteratura.
L'Infermiere, 2010:47:3:16-2;

52. Sili A., Vellone E., De Marinis M. G., Fida R., Venturini G., Alvaro R, Validity and reliability of the
nursing organizational health questionnaire. Professioni Infermieristiche. 2010; 63(1), 27-37;

53. Alvaro R., Bagnasco A., Del Negro L., Lancia L., Rubbi ., Sasso L., Vellone E., Venturini G. Gruppo
collaborativo: Bonacaro A., Delpidio G., Fierro A., Lentini K., Maricchio R., Menoni S., Sclalo G., Sili A,
Sperlinga L., Tibaldi L. La sicurezza nella somministrazione della terapia farmacologica: una revision
narrative della letteratura. L'infermiers, 3/2009:22:26

54. Sili A., Vellone E., Scialdo G., Alvaro R. Organizational health in nurses working in community
emergency. Scenario 2010 (1) 25-30,

55. Sili A., Alvaro R., Cucchi C., D'Alessandro P., Di Florio S., Ferracci A., Malinari V., Nannini L.,
Romanazzi P., Romani M., Zampieri E., Galizio M. |l Coordinatore delle Attivita Cliniche: esperienza del

. Policlinico Universitario Tor Vergata di Roma (PTV). L'Infermiere, 2009 (5);

56. Alvaro R., Sili A.. Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in alcune importanti realta
sanitarie romane. lgiene e Sanita Pubblica. 2007 Maggio/Giugne; 63 (3)

57. Alvaro R., A. Sili. Il Benessere Organizzativo: |a percezione degli infermieri. Professioni Infermieristiche.
2007 Luglio/Settembre; 60 (3)

58. Sili A., Montanari M., Di Sisto P, Migliorare |'assistenza infermieristica erogata ai bambini trapiantati
attraverso la ricerca infermieristica. Quaderni di Pediatria Vol. 1-N.2-2002: Pacini editore:

59, Sili A., Montanari M., Di Sisto P. La cartella clinica integrata: esperienza di un Centro di Ematologia
Pediatrica. Rivista Italiana di Pediatria Val. 27 N.2 aprile 2002

PROGETTI
DI RICERCA

. 2018 Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca

Infermieristica del Collegio IPASVI di Roma, dal titolo “Contenere lo stress lavoro correlato attraverso |a
promozione della salute organizzativa: ripercussioni sulle cure mancate, sulla qualita di vita e sulla sindrome
metabolica” secondo step;

. 2017 Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca

Infermieristica del Collegio IPASVI di Roma, dal titolo “Contesto di lavoro e Caring: studio correlazionale
multicentrico in ambito assistenziali™:

. 2017 Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per |a Cultura e la Ricerca

Infermieristica del Collegio IPASVI di Roma, dal titolo “Contenere lo stress lavoro correlato attraverso la
promozione della salute organizzativa: ripercussioni sulle cure mancate, sulla qualita di vita e sulla sindrome
metabolica”,

. 2017 Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca

Infermieristica del Collegio IPASVI di Roma, dal titolo “ll coinvolgimento emativo degli infermieri nel processo

di cura; quali esiti sullo staff assistenziale e sulle cure erogate ai pazienti. Uno studio multicentrico nazionale
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nelle unita operative di oncoematologia e trapianti’;

E. 2016 Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca
Infermieristica del Collegio IPASVI di Rema, dal titolo “Learning from errors: a study on error management in
nursing setting”.

F. 2015. collaborazione presso il Policlinico Tor Vergata del progetto di ricerca finanziato promosso
dall'Universita degli Studi di Genova, dal titolo “Registered Nurse forecasting in Europe”,

G. 2015. collaborazione presso il Policlinico Tor Vergata del progetto di ricerca promosso dall'Osservatorio
Regionale Emilia Romagna, dal titelo "Nursing Sensitive Outcome”,

H. 2012/2014. Principal Investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la
Ricerca Infermieristica del Collegio IPASVI di Roma, dal titolo “Il disimpegno morale e i comportamenti
controproduttivi degli infermieri: studio multicentrico longitudinale”.

I. 2012/2015. Co-investigator Progetto di ricerca finanziato dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la
Ricerca Infermieristica del Collegio IPASV| di Roma, dal titolo "Da studente infermiere a professionista
della salute: uno studio longitudinale sul processo dello stress e del burnout a partire dall'universita",

J. 2009/2011. Principal Investigator, Progetto di ricerca no-profit dal titolo “Gli effetti del tocco-massaggio:
studio sperimentale in ambito oncoematologico”.

AtTiviTA  |Dall'AA 203/2004 ad oqgg
HIDARFIGA Docente di Management ed Organizzazione sanitaria presso il corso di laurea triennale, il master in management
@ il corso di laurea magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche dell'Universita Tor Vergata di Roma, sia
nella sede centrale sia nelle altre sedi distaccate dello stesso ateneo
ALTRO  |v" Coordinatore Regionale Comitato Infermieri Dirigenti - Sezione Lazio dal 2015 al 2018

v" Referee scientifico della rivista scientifica Professioni Infermieristiche;

v Membro del Comitato Etico Indipendente del Policlinico Tor Vergata;

v Membro comitato esecutivo Rischio Clinico Policlinico Tor vergata;

v Componente del Comitato Scientifico ECM per la formazione continua in medicina presso il Policlinico Tor
Vergata ai sensi dell'accorde sancito dalla Conferenza Permanente per | rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
province autonome di Trento e Bolzana del 05/11/2008 (DDG 578 del 24/10/2012);

v" Membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche Universita Tor
Vergata di Roma,

¥ Membro di commissione a due concorsi pubblici per titoli ed esami, per il reclutamento di personale

Infermieristico, indetti dal Paliclinico Tor Vergata rispettivamente nel 2006 e nel 2009

Autorizzo il trattamento dei miei dali personali ai sensi del d.Igs. 196 del 30 giugno 2003 & all'art. 13 del regolamento UE
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Roma, marzo 2021

Alessandro Sili

/1 l\"\-]
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\
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Curriculum Vitae
Loppi Simona

simona loppilptvonline, it

[scrizione Albo: 6030
ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal Febbraio 1986 a tutt oggi

+ Nome e indirizzo del datore di

lavoro.

+ Tipo di azienda o selfore

* Tipo di impiego
* Principali mansion| e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2006

2000
1996/1999
1990
1990
1988
1985
1985
1986
1984
1980

ALTRE LINGUE
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Coordinatore Infermieristico

« Da magglo 2008, titolare di Posizione Organizzativa presso la U.0.C. Direzione
Infermieristica e delle Professioni Sanilarie Fondazione PTV Paliclinico Tor Vergata, Area
Sviluppo Promozione Attivita Cliniche

» Da novembre 2002, a tutt'oggi, presso la U.0.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni
Sanitarie Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata, Area Sviluppo Promozione Attivita Cliniche

« Da febbraio 1999 a Novembre 2002 presso Area Scompense Cardiaco Avanzato Ospedale
S. Camillo - Roma

Infermiera
« Da agosto 1990 al 1998 presso Oncologia Polmonare (4 anni) - Terapia Intensiva
Cardiochirurgica (4 anni) Ospedale Forlanini — S. Camillo ~ Roma
= Da settembre 1986 a luglio 1990 presso Dialisi - UTIC - Casa di Cura convenzionata “Citta
di Roma" - Roma
= Da febbraio 1986 ad agosto 1986 presso Medicina Interna — Ospedale S. Giovanni Calibita
Fatebenefratelli - fsola Tiberina - Roma -

Fondazione Policlinico Tor Vergata, V.le Oxford 81 - Roma
Sanita - Policlinico Universitario

Collaboratore professionale sanitario esperto Titolare di Posizione Organizzativa

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche presso Universita degli Studi di
Roma Tor Vergata

Diploma Dirigente Assistenza Infermieristica presso Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza

Corso di Formazione Manageriale per profili Junior” organizzato da SDA Bocconi.

Azlenda Ospedaliera S, Camillo-Forlanini - Rema

Specializzazione in Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva Presso Ospedale S,
Camillo - Roma

Istruttore Diritto Internazionale Umanitario (V| Corso Nazionale di Formazione - lesolo)

Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive presso Scuola C.R.I. “Baglivi’ - Roma

Diplema Infermiera Volontaria

Corse per Monitore abilitante a tenere alla popolazione lezioni di Primo Soccorso

| Corso di Informatica per Infermier Professionall presso La Scuola *S. Giuseppe”

Diploma Regionale Infermiere professionale presso scuola C.R.|. “Edoardo e Virginia
Agnelli"

Diploma Maturita Classica presso Istituto Nazareth - Roma



* Capacita di lettura
+ Capacita di scritiura
+ Capacita di espressione orale

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

RELATORE A
CONGRESSI/CONVEGNI
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Ha conffimato a curare il proprio percorso formativo nel praprio ambito di compelenza
@01 partecipazione ad eventi formativi e risulta in possesso dei crediti ECM

1 attuale normativa a it ogal.

1) e partecipato al Seminaric "Cardjiomiopatie 2001" lenutosi a Roma presso I'Ospedale
oﬂanlnl In data 8 e 9 Novembre 2001, in qualita di relatore;

2) s pariecipato al "Corze learlco pralico sulla gestione infermieristica dello scompanso
fardlace” lenutosi a Roma presso il Centro Studi Aurella Hespilal il 23 gennalo 2004, in
£iaualita di relatore,



FUBBLICAZIONI
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2)

3)

5)

8)

P Baldino, B. De Luca, R. Santaro, R. Nughes, &. Loppi, 5. Fallocea, C, Fortini, * Gestione
infermieristica dell"ultrafittrazione " del paziente con scompenso cardiaco grave”,

Poster prasantato in occasione del XXX| Congresso Nazionala ANMCO e pubblicato in
MURSING IN CARDIOLOGIA 2000; atti delle giornate del personale infermiaristico e
tecnico in Cardiologia;

P, Baldino, C. D'Avina, P. Chiavani, R. Ceccarelli, E. Innocenzi, B. Piralll, A, Angelastro, E.
Zachara, 5. Loppi ed il personale deal"Area Scompensa” Il Divisione di Cardiologia -
Azienda Ospadalisra San Camillo-Forlanini di Roma

“Ulilita della valutazione del "Bilancio ldrico” nel paziente con Scompenso Cardiaco:
pratocollo infermieristico’

Comunicazione presentata In occasione del XXXl Congresso Nazionale ANMCO e
pubblicale in NURSING IN CARDIOLOGIA 2001; atti delle glomale del personale
Infarmieristico & tecnico in Cardiologia;

C.5. S.Loppi, I.P. P. Baldino, 1.P. Angelo Pachini
‘L'Ultrafiltrazione del paziente con scompenso cardiaco grave, protocolla infarmieristico”,

Relazione presentata in occasiona del Seminario " CARDIOMIOPATIE 2001" e pubblicata
sugli ATTI 2001

M. Feccia, L. Ferri, A, Glannini, S, Loppi, V. Piazza, B. Pirotti, N. Russo, M. Sbaffi, G. Vana
“Learning by doing: un progetto di implementazione dell'attivita di traplanto cardiaco”,

G, Angeloni,, F. Tontini, F. Barberini, 3. Loppi, G. Marignetti,

‘Pragetto di Revisione dalla Cartella Clinica Integrata nel Dipartimenta di Cardiologia defle

Malattle Vascolari Perfferiche”

L. Safia, C. D'Avino, T, Pompeni, 5. Loppi, F. Barberini, 5. Parmesan, M, Martino, G.
Cardelll, R, Vialini.

"Protacallo infermiaristico per le nuave procedure di cardiologia interventistica: (‘ablazione
alcolica del selfto nella cardlomiopatia ipertrofica ostruttiva”,

Poster prasentat! in occasions dal XXXl Congresso Nazionala ANMCO e pubblicati in
NURSING IN CARDIOLOGIA 2002, atti delle “Glornate Nursing”;

5. Serlupi, M. Bianchini, G. Minardi, 5. Loppl, G. Angelica, A, Orelli.: "NURSING IN
CARDIOLOGIA E CARDIOCHIRURGIA casi clinici per problemi assistenziali’, Soclata
Editrice Universe - Roma 2002;

Tiraterra F, Giustini M, Loppi 5, Sansoni. J. Ansia e informazione | n cardiochirurgia, uno
studio. Professioni Infermieristiche 2002; 1: 7-16..



ATTIVITA™ DI DOCENZA
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2)

3)

4)

3)

7)

8)

9)

10)

11)

ha svolle attivith didatlica a Roma presso la Scuola Sottufficiall Infermier Professionali
dell'Esercilo per linsegnamento di Organizzazione Professionale in Ilalia e all'Eslera
nell'anno scolastico 1989/'90, per un totale di 15 ore,

ha svolto attivitd di docenza nel “Corso di aggiomamento per Infermier Professionall in
Area Cardiochlrurgica” presso |'Azlenda Ospedaliera S.Camillo-Forlanini nell'anno 1899
con la lezione dal titolo *Piano di assistenza post-operatorio in sub-intensiva per l'intarvanto
cardiochirurgico” per un totale di n"8 ore:

ha partecipato al Corso di formazione teorico-pratico “Ruolo dell'lnfermiere nella gestiona
del pazienla con scompanso cardlace” svallosi presso 'Azienda Ospadallera San Camillo
Forlanini di Roma nei giorni 21. 28, Seltembre 2001 — 02, 09, 16. 19. Ottobre 2001 — 05
Movembra 2001, in qualita di docents;

ha svollo attivita di docenza presso L'Azienda ospedaliera S, Camillo - Forlanini nell'ambito
del corso ‘Deontologia ed elica professlonals: valorl sticl, norme e comportament
oparativi” tenutosi presso |'Azienda Ospeadaliera 5. Camillo —Forlanini ed articolato n varie
adizionl a partire dal Giugno 2001;

ha svolto attivitd di docenza in qualita di professore a contratto, nella disciplina
‘Metodologia applicata alla ricarca infermieristica” C.F. 1,6 agll studentl del 2° annag, 2°
semeastre, del Corso di Laurea in Infermiare Generale e padialrico, A A, 2001/02 Universita
degll Studi di Roma "La Saplenza”;

ha svolto attivita di docenza sul seguente argomento "Ricerca infermieristica in Area
Critica” nell'ambito del Master in Area Critica Universita degll Studi di Roma "La Saplanza
in data 04/06/2002;

ha svolto attivitd di docenza in qualita di professore a contratto, nella disciplina
‘Metodologia applicata alla ricerca Infermieristica” C.F. 1,6 agll studenti del 2° anno, 2*
semastre, del Corso di Laurea in Infermiere Generale e padiatrico, AA. 2002/023
Universitad degli Studi dl Roma *La Sapienza”;

ha svolto aftivitd di docenza sul seguente argomento “Assistenza Infermigristica al
Pazieme Scompensato” nell'ambito del Master in Area Critica Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza in data 17/08/2002;

ha svolto attivita di docenza nella disciplina "Infermieristica Clinica - Medicina Generale —
Planl dl Assistenza” C.F. 1,5, par un tolale di 35 ore, agll studenti del 3* anno, 2° semestre,
del Corso di Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Roma “Tor Vargata™ nella
sade Sora @ Ceccano, AA. 2002/03, AA 2003/2004; AA 2004/2005; AA 2005/2006; AA
2006/2007; AA 2007/2008; AA 2008/2009; AA 2009/2010; AA 20710/2011; AA 2011/2012;
AA Z012/2013; AA 2013/2014; AA 2014/2015; 2015/2016; 2016/2017; 2017/2018;
2018/2019.

ha svalto attivita di docenza nella disciplina di Scienze Infermieristiche nall'ambito del
Mastar Universitario annuale di 17 Livalla In "Management Infermiaristico per le funzioni di
Coardinamenta” dell'Universita degli Studi di Roma ° Tor Vergata” nella sede del
Policlinico Militare di Roma “Celio" , AA 2009/2010 , AA 2010/2011 e AA2011/2012;
2012/2013, AA 2013/2014; AA 2014/2015; 2015/2018, 2016/2017, 2017/2018; 2018/2019;
2019/2020.

ha svolto attivitd di docenza nella disciplina di Scienze Infermieristicha nell'ambito dal
Master Universitario annuale di 17 Livello in "Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento * dell'Universita deghi Stud| di Roma * Tor Vergata” nella sede di Tivoli , AA
2013/2014; AA 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018; 2018/2019; 2019-2020



12)

13)

14)

16)

)

18)

ha svollo attivitd di docenza nella disciplina di Scienze Infarmleristiche
nel’lambilo del Master Universitario annuale di 1° Livello in “Managemant
Infermieristico per le funzioni di Coordinamento ~ dell’'Universita degli Studi di
Roma * Tor Vergata, AA 2006/2007, AA2007/2008, AA 2008/2009, AA
2008/2010 , AA 2010/2011 & AARZ2011/2012,

ha svollo attivita di docenza nella disclplina di MED/45 Sclenze
Infarmiaristiche  nell'ambito del Master Universitario annuale di 1° Livello in
‘Infermieristica clinica nel paziente critico” dell'Universita degll Studi di Roma "
Tor Vergata" nella sede del Celio , AA; 2016/2017, 2017/2018,; 2018/2018.

ha svollo atlivila di docenza nella disciplina di MED/45  Scienze
Infermieristiche nell'ambito del Master Universitario annuale di 1" Livello in "
INFERMIERISTICA IN AREA INTENSIVA E DELL'EMERGENZA

dell'Universita degli Studi di Roma " Tor Vergata” nella sede del Calio, AA.
2018/2020.

ha svolto attivita di docenza nells disciplina di MED/45  Scienze
Infarmiaristiche nall'ambito del Master Unlversitarlo annuale di 1° Livello in
“Gestione delle lesionf delle cure Weound Care” dell’'Universita degll Stud| di
Rama * Tor Vargata" nella sede del Cello | AA  2017/2018; 2018/2019;
2019/2020

ha svolto attivita dl docenza nella disciplina di MED/45 Sclenze
Infermieristiche nell’'ambito Master Universitario annuale di 1" Livello In
“Stornaterapia & Riabilitazions delle del incontinenze” dell'Universita degli
Studi di Roma “ Tor Yergata" nella sede del Celio, AA 2017/2018;
2018/2019; 2019/2020.

ha svollo attivita di docenza nella disciplina di MED/4S Scienze
Infermieristiche nell’'ambito Master Universitario annuale di 17 Livello in
“Sorveghianza epidemiologica e controllo delle infezioni correlate all'assislenza
sanitaria " dell'Universita degli Studi di Rema * Tar Vergata®™ nella sade del
Celio , AA 2019/2020.

ha svolto altivita di docenza presso la Nomos sl nell'ambito del Protocallo
progetto nr, 8433/3/09/N,16-2015 Asse A/2016 avente titolo “Sviluppo delle
compatanze relazionall e di ciinical risk management” pressa talian Hospital
Group dal 7 giugno 2016 al 14 febbraio2017.

La Sottoscritta & consapevole delle sanzioni penall richiamate all'art. 76 del D.P.R, 28/12/2000 n, 445 in caso di dichiaraziona

maendace & di formazione o uso di atti fals|.

Roma 31 Agosto 2021
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Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) ~MAGRINI ANDREA

Telefono(l) | .cosninoaing
FaX v e
E-mail

Cittadinanza | nienaasaansiis

Codice fiscale, ..o..oocovveiiiiiiiiiin:

Occupazione Tilolare della Sezione di Medicina del Lavoro dell Universita di Roma "Tor Vergata'

Responsabile dell'Unitda Operativa Semplice Dipartimentale di Medicina del Lavoro dellAzienda
Ospadaliera Universitaria Paliclinico Tor Vergata,

Direttore Sanitario ff del Policlinico Tor Vergata

Esperienza professionale
2018-2019Commissario ASN Settore Concorsuale: 06/M2 - MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO

Dal 27/2/2018 In servizio in qualita di professore ordinario in Medicina del Lavoro, presso la sezione di Medicina dal
Lavoro dell' Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

Dall'a.a 2017-18 Direttore del Master di seconda livello in “Governance di strutture complesse sanitarie e aziendale per
la prevenzione amblentale & la sicurezza sul lavoro” presso |'Universita degli Studi di Roma “Tor
i Vargata®
Dal maggio 2015 ad oggi :Segretario della Sezione Lazio della Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale
Dall' a.a. 2010-2011 ad 0ggi  Vice Presidente del Corso di Laurea In Tecniche della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavaro

Dall'a.a. 2007/2008 ad oggi Direttore del Master di primo livallo “Management per le funzioni di coardinamento in tecniche della
prevenzione e sicurezza sul favoro" presso |'Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata

Dall'a.a. 2009/2010 ad oggi Vice Direttore del Master di secondo livella "Protezione da eventi CBRN" presso [Universita degli Studi di
Roma ‘Tor Vergata"

Dall'a,a, 2006 al 2017  Direttore della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro

Dall'a.a 2017-18 ad oggl Vice Direttore della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro

19/4/2008 €' nominalo Medico Competente & Medico Autorizzato dell'Azienda Ospadaliera Universitaria
Paliclinico Tor Vergata

15/3/2005 € risultato vincitore del concorso per Professore Associato in Medicina del Lavoro, presso
la Cattedra di Medicina del Lavoro dell'Universita degll Studi di Roma "Tor Vergata”

1M11/2003 E' confermato nel ruslo di ricercatore universitario, per |l sellore scientifico diseiplinare MED/44 Medicing
del Lavoro,
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2172002

211172000

Dall'a.a. 2000-2001 ad oggi

Esperienza professionale
Dal 3/2/2003 ad oggi
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Andrea Magrini

E' nominato Medico Competente dell'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata®,

Ha assunto le funzioni assislenziali /o la Unitd Operativa Semplice di Medicina del Lavora dell' Azienda
Paliclinica Universitario “Tor Vergala® diretto dal Prof, Antonio Bergamaschi,

E risultato vincitore del concorso per Ricercatore in Madicina del Lavoro (MED/44), in tale ambito ha
svolto Ja sua attivita presso la Cattedra di Medicina del Lavoro dell'Universita degli Studi di Roma "Tor
Vergala", diretta dal Prof. Antonio Bergamaschi callaborando allo svolgimento delle attivita didattiche &
assistenziali.

Ha svolto allivita didattiche nell'ambito dell'insegnamento di Medicina del Lavoro nei seguenti corsi di
studio;

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia

Corso di Laurea in Medicine and Surgery

Corsa di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Scuola di Specializzazione in Medina del Lavora

Master in Abilitazione alle funzioni di Medico Compelente

Corso di Laurea Triennale in Infermierislica (sedi di Roma e Sora)

Corso di Laurea Triennale in Tecniche della Prevenzione nell' Ambiente & nei Luoghi di Lavore.

E' autore di oltre 250 pubblicazioni scientifiche sui principali fattori di rischio occupazionall e sulla
fisiopatologia delle malattia aterosclerotica e dell'evento Ischemico con H-INDEX 25,
L'impact factor totale, maturato nel corso della attivita svolta & superiore a 200.

Ha svolto o svolge attivita di Medico Competente in convenzione con I'Universita d
“Tor Vergata” per i seguenti Enti:

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA

POLICLINICO UNIVERSITARIO TOR VERGATA

CORTE COSTITUZIONALE

PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO LA CORTE DI CASSAZIONE

ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA (INAF)

Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di
farmazione (INVALSI)

AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE (ATER) — ROMA
BANCA NAZIONALE DEL LAVORO (BNP)

CONSORZIO GAIA

IBA molecolar

ISTITUTO MERITERRANED DI EMATOLOGIA
ALENIA AERONAUTICA

ITALCEMENTI Group

SACCI S.p.A.

ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI
TELECOM ITALIA MOBILE

[VASS



Istruzione e formazione
18/11/1997  Specializzazione in Igiene & Medicina preventiva con votaziona 50/50 lode
10/03/1893 | Iscrizione Ordine dei Medici dl Roma n. 44537
23/07/1992  Laurea in Medicina & Chirurgia con votazione 110/110 e lode
Luglio 1986 Diploma di Maturita Scientifica - liceo DUSMET di Grottaferrata - Roma

Capacita e competenze

personali
Comprensione | Parlato Scritto
Ascollo Lettura Interazione orale Produzione orale
Lingua inglese Buono Buano Dlscrata Discrela Discreta

Auterizzo |l trattamento del miei datl personall al sensl dell'art. 13 GDPR (RU2016/679)

Roma 10/9/2024

(prof, Andrea Magrini)

Al A
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FORMATO EUROPED PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsablilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
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lgnesti Francesca
francesca.ignesti@ptvonline.it

italiana

Dal 01/07/2008 al 18/07/2016
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81, 00133 ROMA

Medico canvenzionato ai sensi dell’A.C.N. 23.03.05 e smi, branca lgiene e
Medicina Preventiva, presso la Direzione Sanitaria Aziendale

Responsabile Ufficio Ricoveri, Referente aziendale per la gestione dei rifiuti
sanitari; Referente aziendale per la gestione ed abbattimento delle liste di
attesa di ricovero ordinario; Referente Ufficio Ricoveri; Responsabile del
Sisterma di Gestione Qualitd per la Direzione Sanitaria, con certificazione
conforme alla norma UNI EN |SO 9001:2000; componente per la Direzione
Sanitaria del CVS aziendale; punto di raccardo per la Direzione Sanitaria tra
CVS, CCICA e Rischio clinico

Dal 17/12/2001 al 30/06/2008

Fondazione PTV - Paliclinico Tor Vergata, viale Oxford 81, 00133 ROMA

Contratto di consulenza libero-professionale presso la Direzione Sanitaria di
Presidio, rinnovato annualmente

Referente per l'organizzazione dell'attivita ambulatoriale specialistica e della
diagnostica per immagini, ivi compresa la gestione delle agende delle
prestazioni ambulatoriali

Referente aziendale per la gestione dei rifiuti sanitari; Referente aziendale per
la gestione ed abbattimento delle liste di attesa; Responsabile del Sistema di
Gestione Qualita per |la Direzione Sanitaria di Presidio, con certificazione
conforme alla norma UNI EN IS0 9001:2000; Collaborazione nella gestione dei
flussi informativi relativi al SIAS

Dal 15/06/2001 al 14/12/2001

Azienda O.-U. Policlinico Tor Vergata di Roma, viale Oxford 81, 00133 ROMA

Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa con funzioni
di supporto alla Direzione Sanitaria Aziendale

Altivita finalizzate all'organizzazione dei Servizi Sanitari aziendali sotto il profilo
igienico-organizzativo
Dal 12/02/2001 al 12/02/2002

Per ulteriori informazioni;

www . cadefop.eu inbtransparency
wwWw.europa.eu intfcommieducallon/indes_iLhtiml
www Burescy-saarch.com



« Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Princlpali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirlzzo del datore di
lavero

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

|ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
» Nome a tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principall materie [ abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da- a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studio
s Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita
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Azienda O.-U. Paliclinico Tor Vergata di Roma, viale Oxford 81, 00133 ROMA

Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito
del Progetto aziendale per |la creazione di un Dipartimento Sperimentale di
Medicina Generale e di Epidemiologia dei Servizi collegato in rete con | medici
del territorio e le strutture delle ASL

Epidemiologo esperto in organizzazione e gestione dei flussi informativi, per
attivita volta alla realizzazione e implementazione della rete informativa
informatizzata

Dal 15/01/2001 al 30/04/2001
Agenzia di Sanita Pubblica della Regione Lazio, via di 5. Costanza

Incarico di prestazione professionale nell'ambito del progetto:"Valutazione della
qualita della codifica e compilazione della scheda di dimissione ospedaliera”
nell'ambito del progetto "Efficacia ed equita dell'assistenza ospedaliera:
pubblicizzazione e infarmazione ai cittadini”, — Ministero della Sanita -
Dipartimento Programmazione "Programmi speciali”. Art. 12, comma 2, lett. B)
del D. Lgs. 502/92

Da Settembre 2015 a Settembre 2016
LUISS Business School

Risk management

Corso di Perfezionamento in “Risk management in Sanita"

Da Gennaio 2008 al 16 Gennaio 2010
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Medicina Estetica

Master [l livello in Medicina Estetica
Master universitario di |l livello

Dal 09/07/2007 al 13/07/2007
Cermet Soc. ar. .. Roma

Sistema di gestione qualita nel settare sanitario

Auditor di sistema di gestione qualita nel settore sanitario

Ottobre 2000 - Marzo 2001

Scuola di management ed innovazione per la Sanita — Politecnico di Milano e
Libera Universita Campus Biomedico di Roma.

Corso di perfezionamento “lLeonarda - Strumenti e metodologie per progettare
la nuova Sanita”

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intfransparency
www.curopa.eu.inticomimfeducation/index_ithiml
www.gurescv-search.com



* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principall materie / abilita
professionall oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DallA.A. 1996-7 all'A A, 1999-2000 (2 novembre 2000)
Universita degli Studi di Roma La Sapenza

Scuola di Specializzazione in Igiene & Medicina Preventiva

Specialista in lgiene e Medicina Preventiva
di |l livello

Da Ottobre 1997 al Giugne 1998 (04/08/98)
University of Cambridge presso British Institute di Roma

Lingua inglese

First Certificate in English

1-6/06/1998
Consiglio Nazionale delle Ricerche @ Harvard School of Public Health

Corsi della "Mediterranean School of Medical Statistics and Clinical
Epidemiology"

Il sessione relativa all A A. 1995 — novembre 1996
Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Abilitazione alla professione medica

Da AA. 1998-1999 allA A, 1994-1995
Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia
I livello

Da AA. 1983-1984 allA.A. 1987-1988
Liceo Ginnasio "Ennio Quirino Visconti* Roma

Diploma di maturita classica

Per ulteriori informazioni:

www cedafop.eu.inttransparency
www.guropa.euntcommieducaton/index_iL html
WWW.BLrescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carrtera ma non necessariamenle
riconasciule da certificati e diplomi
ufficiali

MABRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di letlura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Data 20/02/2020
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ltaliana

INGLESE
eccellente
accellente
eccellente
FRANCESE
eccellente
eccellents
eccellente

Per ulterlor Informazioni:
www.cadefop eu inffransparency

www.auropa el inbcomm/zducation/indes_iLlitml
www.eurescv-search.com



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

[£2]
INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome

Indirizza
Talefono
Fax
E-mail
Cellulara

Nazionalita
Data di nascila
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
Da luglio 2006

Dal 31.12.2001

Dal 1.9.1995

Dal 11.1.1991

INCARICHI D'INSEGHAMENTO
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MILANO Fiurro
VEEEANETE-E=0018TRomA
GEReSEERY

080999563
filippo.milano@med.uniroma2.it
FHEORIBTH - - DTSSR0

taliana

ST,
MERERREERISESHED

Professore Agaregato, docente presso la Scuola di specializzazione in Medicina legale
dell'Universita degli Stuti di Roma “Tor Vergata"

Vincitore di valutazione comparativa riservata per la copertura di n. 2 posti di RICERCATORE
UNIVERSITARIO (SSD MED/43) presso la Facolla di Medicina e Chirurgia dell’ Universita degli
Sludi di Roma "Tor Vergata®

Dirigente di | livello presso il Servizio Ospedaliero di Medicina legale della ASL RMC &
componente del Collegio per 'Accertamento della morte per il Servizio di preliavo di parti di
cadavere a fini di trapianto terapeutico.

Vincitore di concorso pubblico per Funzionario Tecnico (VI livello) presso la Caltedra di
Medicina legale e delle assicurazione dell'Universita degli Stuti di Roma “Tor Vergata

Negli aa. 1996-97, 1997-98, 1998-99 gli & slalo affidalo linsegnamenio di Tecnica
Istopatologica, integrativo di quello ufficiale di Tecnica @ Diagnostica Anatomopatologica, nella
Scuola di specializzazione in Medicina legale e delle Assicurazioni dell'Universita di Roma "Tor
Vergata".

Dall'a.a. 1996-97 gli & stato affidato linsegnamento di Istologia nel corso di laurea friennale In
Infermieristica.

Dall'a.a. 1999-2000 gli & stato affidato linsegnamento ufficiale di Medicina legale nel SSN, nella
Scuola di Specializzazione in Medicina legale e delle assicurazioni dell'Universita di Roma "Tor
Vergata"

Dall'a.a. 2003-04 gli & slalo affidato lncarico di insegnamento di Medicina legale nel corso di
laurea ftriennale di Tecniche Audiometriche e nel corso di laurea triennale di Tecniche
Audioprotesiche.

Dall'a.a. 2005-06 gli & stato affidato linsegnamento di Medicina legale nel corso di laurea
triennale Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.

Dall'a.a. 2005-06 gli & stato affidato I'insegnamento di Medicina Legale nel corso di laurea
Spacialistica in Scianze delle Professioni Sanitarie Tecniche.

Dall'a.a. 2008-09 ¢ titolare dell'insegnamenta di Psicopatologia forense nel corso integrato di
Medicina legale per il corso di laurea in Medicina & Chirurgia ed @ membro della commissioni di
esame.

Dall'a.a. 2010-11 & co-titolare dellinsegnamento di Medicina legale per il corso di laurea in
Medicina e Chirurgia presso I'Universita Cattolica "Nastra Signora del Buon Consiglio” di Tirana
(Albania). :

E' membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di ricerca in Scienze Foransi XVII, XIX, XX,
KX CK, XX, XXV, XXV, XXVI, XXV clclo.

E' membro delle Commissioni di esame di Medicina legale per gli studenti del corso di laurea in;
Medicina e Chirurgia, Odontolatria & protesi dentaria ed in Giurisprudenza.

Per 'a,a.2016-17 incarico per un madulo 4CFU {24 ore) relativo all'insegnamenio di Medicina
legale per il Corso di laurea triennale in Scienze Giuridiche della Sicurezza. - Convenzione con



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1985

1989-90

9.11.2004

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita d espressiona orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PUBBLICAZIONI

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR| INFORMAZIONI

DATA

FIRMA
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Arma dei Carabinieri (Sottoufficiali - Firenze).

Laurea in Medicina e Chirurgia presso |'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza’ con
votazione 110/110 e lode

Specializzazione In Medicina legale e delle assicurazioni presso I'Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata” con votazione 70/70 e lode

Specializzazione in Psichiatria presso I'Universita degli Studi di Roma "Tor Vergala® con
volazione 50/50

fa parte del Gruppo ltaliano di Antropelagia e Odontologia Farense (GIAQF)

fa parte del Gruppo ltaliano di Patologia Forense (GIPF)

ITALIANA

Francese
bueno
buona
buono

Usa del Computer, conoscenza di OFFICE e di programmi di posta elettranica,

- Arcudl G., Capucal E., Geusa G., Picclrilli A., Milano F., Polenza S.; L'analisi delle
anulazioni cementall su denti recenti ai fini della determinazione dell'ata. Jura
meadica, XIV (1): 121-129, 2001,

- Arcudi. G., Polenza 3., Milano F., Piceirill A., Mauriello S.: La morfologla della
sutura palatina maediana nella identificazione dell'ela. Jura medica, XIV (1): 131-
135, 2001.

- Pasini A, Milane F.. Simulazione, dissimulaziona e psicopatologia. Trattato di
Medicina legale e scienze affini (a cura di G. Giusti), Ed. Cedam, Padova, vol. VII,
Cap. CCXXXV, 815-847, 2005, |SBN: 88-13-25592-6.

- Ciaffi R, Lelli R., Milldner G., Stantcheva K., Fischetti A. L., Ghini G., Craig O, E.,
Milano F., Rickards O., Arcudi G., Martinez-Labarga C.: Palaeobioclogy of the
Medieval Population of Albano (Rome, ltaly): A Combined Morphological and
Biomolecular Approach. International Journal of Ostecarchaeology Vol 23 Issue 4,
Article first published online: 15 MAY 2013, DOL; 10.1002/0a.2316.

= Milano F.: Trattamenti sanitari. In Istifuzioni di medicina Legale e di Diritto per le
professioni sanitarie di Marsella LT e Agostni 3, Cap. X, 143-150, 2012
Universitalia Roma ISEN 978-88-8507-311-7.

= Milano F., Borri F., Bonanno E., Urso S., Messano G.A., Marsella L.T.; Sudden
dealh due to melastasizing intravenous leiomyoma: a case reporl. Romanian
Journal of Legal Medicine: 23(1), 25-28, 2015. DOI: 10.4323/rjlm.2015.25,

- Scimeca M., Pietrojusti A., Milano F., Anemona L., Orlandi A., Marsella L.T.,
Bonanno E.: Elemental analysis of histological specimens: a method to unmask
nano asbestos fibers. European Journal of Histochemistry 60:2573. 2018. DO
hitp://dx.doi.org/10.4081/ejh.2016.2573.

A e B Automobilistica — Nautica entro 12 miglia

Aulerizzo il trattamento dei miel dali personall al sensi del Decrelo Legislativo 30 giugne 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Roma, 14/07/2018
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Prof. Silvestro Mauriello
Nato a Romail 22.01.1960

Breve curriculum

1985 Laurea in Medicina e Chirurgia presso |'Universita degli Studi di Roma La Sapienza con voto
110/110 e lode

1989 Diploma di Specializzazione in Medicina legale presso la Scuola di Specializzazione
dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, con voto 50/50 e lode

1991 Presta servizio a decorrere dal aprile 1991 presso 'Universita di Roma Tor Vergata come
Ricercatore settore disciplinare Med 43

2005 gli e stato attributo il titolo di Professore Aggregato.

Attivita Didattica

Attivita Didattica in Sede

Insegnamento di Medicina legale del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria
dell’Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata"

Insegnamento di Medicina legale del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria
dell’Universita “Nostra Signora del Buon Consiglio” Tirana

Insegnamento di Medicina legale del Corso di Laurea di Igienista Dentale dell’Universita degli
Studi di Roema "Tor Vergata"

Insegnamento di Medicina legale del Corso di Laurea di Tecnico Ortopedico dell’'Universita
degli Studi di Roma "Tar Vergata

Insegnamento di Medicina legale del Corso di Laurea di Tecnico Perfusionista dell’Universita
degli Studi di Roma "Tor Vergata

Insegnamento di Medicina legale nel Corso di Laurea in Scienze della riabilitazione
dell’Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata

Insegnamento di Tanatologia nella Scuola di Specializzazione in Medicina legale dell’'Universita
degli Studi di Roma "Tor Vergata

Fa parte del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in Scienze Forensi dell’'Universita
degli Studi di Roma "Tor Vergata

Docente al Master Universitario di Il livello di Genetica Forense dell'Universita degli Studi di
Roma "Tor Vergata

Attivita Assistenziale

Dirigente 1 livello presso il servizio Ospedaliero di Medicina legale dell’azienda ALS RMC



Attivita Scientifica

Nel corso degli anni il Prof, Silvestro Mauriello ha indirizzato |a propria ricerca scientifica in
modo particolare sui temi della patologia forense, con particolare riguardo alla cronologia delle
lesioni, alla identificazione personale e del sopralluogo giudiziario medico legale, nonché su temi

della dottrina medico legale e della deontologia professionale.



