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SAPER COMUNICARE, BASARSI SUI FATTI, AGIRE CON CHIAREZZA, RESPONSABILI

DELLA CONTINUITA’: IL LINGUAGGIO CONDIVISO DELL’ASSISTENZA

Segreteria Scientifica/Organizzativa: EDIZIONI
Responsabile Scientifico: 'Simona Loppi' 19/01/2026 - Ed.1
Alessandro Sili Coordinatore Area Sviluppo 04/02/2026 — Ed. 2
. . o Promozione Attivita Cliniche 12/02/2026 —Ed. 3
Direttore UOC Direzione Infermieristica mail: 20/02/2026 - Ed. 4
formazione.profsan@ptvonline.it 27/02/2026 —Ed. 5

Sede: Aula Anfiteatro — Giubileo 2000 (piano -1)

Orario Programma

8.00 Registrazione dei partecipanti
Segreteria Organizzativa

8.10 Apertura e presentazione del corso
Alessandro Sili

8.20 La comunicazione infermieristica: fondamenti teorici e criticita nella pratica
clinica
A.Sili/ B. Banno/ R. Cocomello/ P. D’Alessandro/ V. Della Bella/ J. Fiorini/R. Innamorati/
A. Oliva/ L. Orsini/ A. Porzia/ S. Ramini/ S. Tantari/ E. Zampieri

9.00 Il passaggio di consegne sicuro con metodo SBAR: principi, struttura e casi
applicativi
A.Sili/ B. Banno/ R. Cocomello/ P. D’Alessandro/ V. Della Bella/ J. Fiorini/R. Innamorati/
A. Oliva/ L. Orsini/ A. Porzia/ S. Ramini/ S. Tantari/ E. Zampieri

9.40 La lettera infermieristica di dimissione: contenuti essenziali, linguaggio
professionale, integrazione con cartella digitale
A.Sili/ B. Banno/ R. Cocomello/ P. D’Alessandro/ V. Della Bella/ J. Fiorini/R. Innamorati/
A. Oliva/ L. Orsini/ A. Porzia/ S. Ramini/ S. Tantari/ E. Zampieri

10.20 Laboratorio pratico integrato SBAR e lettera di dimissione: simulazione di
consegna e dimissione in team
A.Sili/ B. Banno/ R. Cocomello/ P. D’Alessandro/ V. Della Bella/ J. Fiorini/R. Innamorati/
A. Oliva/ L. Orsini/ A. Porzia/ S. Ramini/ S. Tantari/ E. Zampieri

11.20 Pausa

11.30 Laboratorio pratico integrato SBAR e lettera di dimissione: simulazione di
consegna e dimissione in team
A.Sili/ B. Banno/ R. Cocomello/ P. D’Alessandro/ V. Della Bella/ J. Fiorini/R. Innamorati/
A. Oliva/ L. Orsini/ A. Porzia/ S. Ramini/ S. Tantari/ E. Zampieri

13.30 Valutazione di apprendimento; questionario di gradimento.
Chiusura del corso
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Posti: 25

Destinatari: Infermieri afferenti alle unita di degenza dell’area medica e chirurgica, con priorita ai setting in cui si
implementa il modello organizzativo Primary Nursing.

Modalita di Partecipazione iscrizione a cura dei Coordinatori, tramite email, alla Segreteria Organizzativa,
formazione.profsan@ptvonline.it

CREDITI E.C.M.: 7,1 Crediti E.C.M.

Obiettivo formativo: n.11 Management sistema salute. innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi
e gestionali

Area formativa: (barrare una sola voce)

- Obiettivo tecnico — professionale

- Obiettivo di processo X

- Obiettivo di sistema
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