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NELLO SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO  
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Presidente CUG 

 
Avv.  Patrizia La Rosa  
Consigliera di Fiducia 

 
 

Segreteria Organizzativa:  
Dott. Fabbio Marcuccilli 

Email: 
fabbio.marcuccilli@ptvonline.it 

 
 

EDIZIONI Ed. 1° 10/11/2025 
 

                                                                              Sede: Policlinico Tor Vergata. Aula Anfiteatro 
 
 

Orario Programma Definitivo 
  

08:30–09:00 Welcome Coffee e Registrazione dei partecipanti 
  

  09:00-09:30 Saluti Istituzionali: 
Direttore Generale PTV, Prof.  Ferdinando Romano 

Direttore Sanitario, Prof. Andrea Magrini  
Presidente del CUG, Dott.ssa Silvia Bruni 

Consigliera di fiducia, Avv. Rosaria Patrizia La Rosa  
 

  
I sessione Moderatore: Avv. Rosaria Patrizia La Rosa 

  

09.30 – 10:00  Posizione di garanzia e responsabilità penali del datore di lavoro 
 Prof. Pierpaolo  Dell’Anno 
  

10.00 – 10:30 Le figure apicali e le loro responsabilità nella gestione delle risorse umane 
 Prof. Pasquale Passalacqua 
  

10:30 – 11:00 Aspetti psicologici in ufficio: relazioni e comunicazioni 
 Prof. Alberto Siracusano 
  

11:00 – 11:30 Coffè Break 
  

11:30 – 12:00 La tutela del capitale umano nelle nuove forme di lavoro 
 Avv. Giulia Guerrini 

  
12:00 – 12:30 Nesso di casualità tra la mala  gestio  ed il pregiudizio all’integrità psicofisica del 

personale 
 Dott. Michele Treglia 
  

12:30 – 13:00 Valorizzare  le risorse con l’intelligenza emotiva 
 Prof.ssa Mariangela Cassano 
  

13:00 – 13:30 Verifica di apprendimento e Chiusura dei lavori 
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ABSTRACT 
 

La stretta concatenazione tra "wellbeing e people engagement" questa è la tematica che si vuole 
affrontare in questa giornata formativa che si rivolge prevalentemente a chi le risorse le deve coordinare 
e a chi le vuole considerare non soltanto come meri collaboratori ma come capitale umano su cui investire 
al fine di coinvolgerle nelle attività lavorative per garantire il raggiungimento degli obiettivi prefissati. 
Vorremmo comprendere quanto le soft skills siano fondamentali in una figura apicale, non soltanto 
competenze ma anche capacità di coinvolgere. Un buon dirigente valorizza il capitale umano attraverso 
la formazione continua, la motivazione del personale e la gestione del cambiamento, elementi essenziali 
per accrescere la produttività e la competitività aziendale. Adottare uno stile di leadership che sia in grado 
di guidare il cambiamento, definire obiettivi chiari e motivare i collaboratori.  Fomentare un ambiente di 
lavoro positivo e collaborativo, che aumenti il senso di appartenenza e riduca il turnover del 
personale. Quando tutto ciò non avviene e soprattutto quando si pongono in essere comportamenti 
rilevanti giuridicamente analizzeremo quali sono le responsabilità sia da un punto divista civile che penale 
per il Dirigente. 

 
 
-EVENTO ECM (aperto anche al personale esterno) 
 
-CREDITI E.C.M.: 3 
 
-Destinatari: TUTTE LE PROFESSIONI.  

 
-POSTI DISPONIBILI: 100 

 
 -Modalità di Partecipazione 
Per la partecipazione è obbligatorio inviare una email di richiesta al seguente indirizzo: fabbio.marcuccilli@ptvonline.it, 
indicando NOME, COGNOME, DATA DI NASCITA, CODICE FISCALE, PROFESSIONE E RECAPITO TELEFONICO  

 
Obiettivo formativo: n. 16. - Etica, bioetica e deontologia 

 
 

Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 
- Obiettivo di processo  
 
- Obiettivo di sistema 
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