
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DELL’ALBO 

DEI RESPONSABILI UNICI DEL PROGETTO (RUP) E DEI DIRETTORI 

DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO (DEC) PER L’AFFIDAMENTO DI APPALTI E 

CONCESSIONI 

 

(Art. 15, comma 5, D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36) 

Si rende noto che, in ossequio alla nuova disciplina disposta dal D.Lgs. 36/2023, la Fondazione PTV 

Policlinico Tor Vergata sta predisponendo l’Albo dei Responsabili Unici del Progetto (RUP) e dei 

Direttori dell’esecuzione del contratto (DEC), per l’affidamento di appalti e concessioni. 

I Rup e i Dec di ciascun appalto o concessione saranno nominati attingendo esclusivamente dagli 

Albi sopracitati, tenendo conto sia dell’adeguata rotazione tra gli idonei sia dei carichi di lavoro 

sostenuti dal personale coinvolto. 

1.Modalità di individuazione del RUP 

1.Il RUP è individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 15, comma 3, del Codice, tra i 

dipendenti di ruolo anche non aventi qualifica dirigenziale. Il RUP svolge i propri compiti con il 

supporto dei dipendenti della stazione appaltante. 

2.Le funzioni di RUP non possono essere assunte dai soggetti che sono stati condannati, anche con 

sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo Il del Libro secondo del 

codice penale, ai sensi dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

2.Requisiti di professionalità del RUP per appalti, concessioni di lavori e per servizi attinenti 

all'ingegneria e all'architettura 

1. Il RUP deve essere un tecnico abilitato all’esercizio della professione, o, quando l’abilitazione 

non sia prevista dalle norme vigenti, un tecnico anche di qualifica non dirigenziale che deve essere 

in possesso di titolo di studio e di esperienza e formazione professionale specifiche. La formazione 

professionale è soggetta a costante aggiornamento ai sensi dell’articolo 15, comma 7, del Codice. 

Il RUP deve aver maturato un’adeguata esperienza nello svolgimento di attività analoghe a quelle 

da realizzare in termini di natura, complessità e/o importo dell’intervento: 

a) di almeno un anno per i contratti di importo inferiore a 1.000.000 di euro; 

b) di almeno tre anni per i contratti di importo pari o superiore a 1.000.000 di euro e inferiore 

alla soglia comunitaria di cui all'articolo 14 del codice; 

c) di almeno cinque anni per i contratti di importo pari o superiore alla soglia comunitaria di cui 

all’articolo 14 del Codice. 

 

2. In mancanza di abilitazione all’esercizio della professione, il RUP è un tecnico in possesso di 

esperienza nel settore dei contratti di cui al comma 1, di almeno cinque anni, attestata anche 

dall'anzianità di servizio maturata. 
 

3.Il RUP può svolgere, per uno o più interventi e nei limiti delle proprie competenze professionali, 

anche le funzioni di progettista o di direttore dei lavori. Le funzioni di RUP, progettista e direttore 



dei lavori non possono coincidere nel caso di lavori complessi o di particolare rilevanza sotto il 

profilo architettonico, ambientale, storico-artistico e conservativo, oltre che tecnologico, nonché 

nel caso di progetti integrali ovvero di interventi di importo pari o superiore alla soglia di cui all' 

articolo 14 del codice. 

 

4.Nelle procedure di affidamento di lavori particolarmente complessi, il RUP possiede, oltre a 

un’esperienza professionale di almeno cinque anni nell'ambito delle attività di programmazione, 

progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di lavori, una laurea magistrale o 

specialistica nelle materie oggetto dell'intervento da affidare nonché adeguata competenza quale 

Project  Manager, acquisita anche mediante la frequenza, con profitto, di corsi di formazione in 

materia di Project Management. 

 

 

3.Requisiti di professionalità del RUP nei contratti di servizi e forniture 

 

1.Il RUP deve essere in possesso di titolo di studio di livello adeguato (laurea triennale o diploma 

di istruzione superiore di secondo grado con almeno 5 anni di esperienza nel settore dei contratti) 

e di esperienza professionale soggetta a costante aggiornamento ai sensi dell’articolo 15, comma 

71 del Codice, maturata nello svolgimento di attività analoghe a quelle da realizzare in termini di 

natura, complessità e importo dell'intervento, in relazione alla tipologia e all'entità dei servizi e 

delle forniture da affidare. 

2.Nello specifico, il RUP deve essere in possesso di esperienza nel settore dei contratti di servizi e 

forniture, attestata anche dall’anzianità di servizio maturata: 

a) di almeno 1 anno per gli importi inferiori alla soglia comunitaria, di cui all’articolo 14 del 

Codice; 

b) di almeno 3 anni per gli importi pari o superiori alla soglia comunitaria, di cui all’articolo 14 del 

Codice. 

 

Per entrambi i sopracitati punti a) e b), per attività analoghe si intendono le esperienze maturate nei 

seguenti settori: 

- beni sanitari sterili e non sterili di competenza farmaceutica; 

- apparecchiature elettromedicali di proprietà o a noleggio; 

- arredi sanitari di proprietà o a noleggio; 

- arredi non sanitari; 

- beni economali; 

- servizi sanitari; 

- servizi non sanitari; 

- beni informatici; 

- servizi tecnici 

- formazione. 

 

3.Per le forniture o i servizi connotati da particolari caratteristiche tecniche, quali dispositivi 

medici, dispositivi antincendio, sistemi informatici e telematici, la stazione appaltante può 



richiedere, oltre ai requisiti di esperienza di cui al comma 2, il possesso della laurea magistrale 

nonché di specifiche competenze. 

 

4.Modalità di individuazione del DEC: 

L’incarico di Direttore dell'Esecuzione è, di norma, ricoperto dal Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP), ad eccezione dei casi indicati all’art. 32 dell’allegato II.14 del Codice. 

Qualora non vi sia tale coincidenza, la stazione appaltante, su proposta del RUP, nomina il Direttore 

dell'Esecuzione individuandolo tra i soggetti, in possesso di requisiti di adeguata professionalità e 

competenza in relazione all'oggetto del contratto: 

a) personale della stazione appaltante titolare del contratto o di altre stazioni appaltanti, mediante 

stipula di apposite convenzioni; 

b) professionisti esterni. 

Le funzioni di DEC non possono essere assunte dai soggetti che sono stati condannati, anche con 

sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo Il del Libro secondo del 

codice penale, ai sensi dell’articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

5.Requisiti di professionalità del DEC nei contratti di servizi di progettazione e 

manutenzione edile ed impiantistica: 

Il DEC deve essere: 

a) per i contratti di importo fino a 1.000.000 di euro, un tecnico anche di qualifica non 

dirigenziale con esperienza di almeno 1 anno per attività analoghe; 

b) per i contratti di importo inferiore alla soglia comunitaria, un tecnico anche di qualifica 

non dirigenziale con esperienza di almeno 3 anni per attività analoghe; 

c) per i contratti di importo pari o superiore alla soglia comunitaria, un tecnico anche di 

qualifica non dirigenziale con esperienza di almeno 5 anni per attività analoghe. 

 

6.Requisiti di professionalità del DEC nei contratti di servizi e forniture: 

Il DEC deve possedere: 

a) per i contratti di importo inferiore alla soglia comunitaria, esperienza di almeno 1 anno per 

attività analoghe; 

b) per i contratti di importo pari o superiore alla soglia comunitaria, esperienza di almeno 3   

anni per attività analoghe. 

Per entrambi i sopracitati punti a) e b), per attività analoghe si intendono le esperienze 

maturati nei seguenti settori: 

- beni sanitari sterili e non sterili di competenza farmaceutica; 

- apparecchiature elettromedicali di proprietà o a noleggio; 

- arredi sanitari di proprietà o a noleggio; 

- arredi non sanitari; 

- beni economali; 

- servizi sanitari; 



- servizi non sanitari; 

- beni informatici; 

- servizi tecnici 

- formazione. 

 

7. Commissione valutatrice 

La valutazione delle candidature presentate, avente ad oggetto la verifica dei requisiti di 

professionalità indicati ai paragrafi precedenti, sarà effettuata dal Direttore Amministrativo della 

Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata coadiuvato da due dirigenti. 

 

8.Modalità di presentazione della manifestazione di interesse  

A tal fine si chiede ai soggetti interessati ad essere inseriti nell’Albo dei Responsabili Unici del 

Progetto (RUP) e dei Direttori dell’Esecuzione del Contratto (DEC), qualora in possesso dei requisiti 

richiesti, di inviare la propria candidatura, mediante compilazione dell’Allegato A e/o dell’Allegato 

B e sua trasmissione a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 

approvvigionamenti@ptvonline.postecert.it, entro e non oltre 20 giorni consecutivi dalla 

pubblicazione del presente avviso. 

Si precisa che, successivamente alla scadenza del termine sopra indicato, la manifestazione rimarrà 

aperta al fine di consentire la presentazione di eventuali ulteriori candidature, con aggiornamento 

semestrale dell’Albo ad opera di specifica delibera adottata dalla UOC Acquisizione forniture, servizi 

e lavori.   

9.Modalità di cancellazione dell’iscrizione all’albo  

È facoltà del soggetto iscritto richiedere in qualsiasi momento la cancellazione dagli albi, previa 

comunicazione all’indirizzo approvvigionamenti@ptvonline.postecert.it  

 

f.to 

Il Direttore Amministrativo 

Dott. Francesco Quagliariello 


