
 

 A.O.U. POLICLINICO TOR VERGATA 

FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA 

 
 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA PER IL PASSAGGIO ORIZZONTALE, 

ALL’INTERNO DELLA MEDESIMA CATEGORIA TRA PROFILI DIVERSI DELLO STESSO 

LIVELLO ECONOMICO EX ART. 24 CCNL 16/10/2008 COMPARTO UNIVERSITÀ ED EX ARTT. 

15 E 17 CCNL DEL 07/04/1999_COMPARTO SANITA’ 

 

 

In esecuzione della deliberazione n. __________ del _____________ è indetto avviso di selezione interna, ai 

sensi dell’art. 24 CCNL Comparto Università 16/10/2008 e ai sensi degli artt. 15 E 17 CCNL del 07/04/1999 

Comparto Sanità riservato al personale dipendente dell’A.O.U. Policlinico Tor Vergata e della Fondazione 

PTV Policlinico Tor Vergata con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per il passaggio orizzontale ai 

seguenti profili: 

- n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista cat. D; 

- n. 1 posto Coadiutore Amministrativo cat. B; 

ARTICOLO 1: REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare i dipendenti a tempo indeterminato in possesso dei requisiti di seguito indicati per ciascun 

profilo messo a bando. 

Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista cat. D 

1) essere dipendente dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata o della Fondazione 

PTV Policlinico Tor Vergata con rapporto di lavoro a tempo indeterminato appartenente alla categoria 

D del personale del Comparto; 

2) essere in possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio: Diploma di Laurea Triennale in 

Fisioterapia appartenente alla Classe L/SNT2 (CLASSE DELLE LAUREE IN PROFESSIONI 

SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE) ovvero Diploma Universitario conseguito ai sensi dell’art. 

6 comma 3 D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. ovvero Diplomi e attestati conseguiti in base al precedente 

ordinamento, riconosciuti equipollenti e/o equiparati al Diploma Universitario ai fini dell’esercizio 

dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici uffici ai sensi delle vigenti disposizioni. 

Coadiutore Amministrativo cat. B 

1) essere dipendente dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata o della Fondazione 

PTV Policlinico Tor Vergata con rapporto di lavoro a tempo indeterminato appartenente alla categoria 

B del personale del Comparto; 

2) essere in possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio: Diploma di istruzione secondaria di 

primo grado (licenza della scuola media) e Attestato di superamento di due anni di scolarità dopo il 

diploma di istruzione secondaria di primo grado. 

I requisiti di cui ai punti 1 e 2 relativi a ciascun profilo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione al presente Avviso. 

Nel caso in cui pervenga, allo scadere dei termini fissati dal bando, un’unica istanza di partecipazione non si 

procederà a selezione ma alla sola verifica del possesso da parte del dipendente interessato dei requisiti previsti; 

in tal caso l’attestazione del Responsabile della Struttura sostituirà la verifica dell’idoneità a svolgere la 



 

mansione di cui al successivo art. 3, fermo restando quanto previsto dalle disposizioni contrattuali sopra 

richiamate per l’accesso ai profili per i quali è richiesto il possesso di requisiti abilitativi. 

ARICOLO 2: PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I dipendenti interessati al passaggio orizzontale che siano in possesso dei requisiti di cui al precedente art 1 

dovranno presentare apposita domanda redatta in carta semplice secondo il fac–simile allegato (All.1) e 

indirizzata al Direttore Generale della Fondazione PTV e dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico 

Tor Vergata. La domanda di partecipazione datata e sottoscritta dall’interessato, dovrà pervenire unitamente 

alla documentazione allegata entro e non oltre il 10° giorno successivo alla data di pubblicazione del 

presente avviso sul sito web aziendale.  

La domanda di partecipazione e la documentazione allegata potranno essere presentate secondo una delle 

seguenti modalità: 

a) mediante consegna a mano dal lunedì al venerdì presso il “Protocollo Generale” del PTV negli orari 

d’ufficio; al fine di determinare la data di ricezione della domanda, farà fede il timbro aziendale recante 

la data di avvenuta consegna; 

b) per i possessori di casella di Posta Elettronica Certificata mediante invio alla casella PEC 

protocollo@ptvonline.postecert.it. In tal caso la validità della trasmissione e ricezione della 

corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta 

consegna; la data e l’ora di presentazione della domanda saranno comprovate dalla ricevuta di 

accettazione. 

Nella domanda gli aspiranti, devono allegare: 

1. Documento di riconoscimento in corso di validità; 

2. Curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto in forma di dichiarazione 

sostitutiva di certificazioni e dell'atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, nel quale dovranno essere indicati con particolare attenzione i titoli di studio posseduti 

e le competenze maturate nel profilo oggetto del presente avviso. 

ARTICOLO 3: ACCERTAMENTO DEL POSSESSO DELLA PROFESSIONALITA’ RICHIESTA 

Al termine di scadenza del bando la U.O.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvederà ad accertare 

la regolarità delle domande pervenute e della relativa documentazione allegata e verificherà il possesso dei 

requisiti previsti per l’accesso al profilo richiesto. 

Nel caso in cui pervengano più domande di partecipazione, l’accertamento del possesso della professionalità 

e delle attitudini richieste per il diverso profilo, avverrà tramite valutazione comparativa dei curricula formativi 

e professionali e colloquio.  

Espletati gli accertamenti di cui al punto precedente, si procederà a redigere apposito elenco dei dipendenti 

potenzialmente idonei al mutamento del profilo professionale. Tale elenco non costituisce graduatoria ed 

esaurisce i suoi effetti a seguito della copertura delle posizioni cui si riferisce poiché limitato all’accertamento 

delle professionalità necessarie in un dato momento all’Azienda.  

All’attribuzione del nuovo profilo professionale si provvederà con delibera del Direttore Generale, 

subordinatamente all’accertamento dell’idoneità psico-fisica alle nuove mansioni da effettuarsi secondo le 

disposizioni vigenti, nonché in subordine all’accertamento dell’avvenuta iscrizione al relativo albo 

professionale per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista cat. D. 

 

mailto:protocollo@ptvonline.postecert.it


 

ARTICOLO 4: NORME FINALI 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare, in tutto o in parte, il 

presente avviso qualora ne rilevasse la necessità od opportunità per ragioni di pubblico interesse, escludendo 

per i candidati qualsiasi pretesa o diritto. 

Si precisa che all’esito del passaggio orizzontale all’interno della medesima categoria al profilo richiesto 

oggetto del presente avviso, sia il personale dell’A.O.U. Policlinico Tor Vergata che il personale dipendente 

della Fondazione PTV “Policlinico Tor Vergata” permarrà nei ruoli dell’Ente di appartenenza. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si rinvia alle disposizioni normative vigenti in 

materia. 

    

  Il Direttore Generale 

Dr. Giuseppe Quintavalle 



 

 

 

Fac simile domanda di partecipazione  

(All. 1) 

 

Al Direttore Generale della Fondazione PTV 

e dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 

Policlinico Tor Vergata 

Viale Oxford 81 - 00133 Roma 

   

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ (cognome e 

nome) chiede di essere ammesso/a alla selezione interna per il passaggio orizzontale, all’interno 

della medesima categoria tra profili diversi dello stesso livello economico ex art. 24 CCNL 

16/10/2008 Comparto Università ed ex artt. 15 e 17 CCNL del 07/04/1999 Comparto Sanità, per il 

profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista cat. D/ Coadiutore Amministrativo 

cat. B 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle 

conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità dichiara: 

di essere nato/a a _______________________ (prov. _______) il _____________________ 

C.F.  _____________________________________________; 

di essere residente a __________________________ (prov. _______ ) in Via/Piazza 

_____________________________________________________n. _____ Cap. ____________ 

Tel. _________________________________ Cellulare _________________________________ 

E-mail _________________________________________________ ; 

di prestare servizio alle dipendenze della AO.U. PTV/Fondazione PTV “Policlinico Tor 

Vergata” con rapporto di lavoro indeterminato dal ________________________ in qualità di 

_____________________________________________ 

Cat. __________ Liv___________ assegnato alla seguente struttura_________________________ 

______________________________________________________________________________; 

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:  

- __________________________________________________________________(tipologia), 

conseguito presso________________________________________________________________ 

in data _________________________; 



 

 

- __________________________________________________________________(tipologia), 

conseguito presso________________________________________________________________ 

in data _________________________; 



che l'indirizzo – con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione – al quale deve essere 

fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente procedimento è il seguente: 

_______________________________________________________________________________

_____; 

A tal fine allega: 

 

- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

- Curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto in forma di dichiarazione 

sostitutiva di certificazioni e dell'atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000. 

 

 

 

Data _________________  

Il/la Dichiarante (firma per esteso)  

 

 

___________________________ 

Informazioni ex art. 13 del Regolamento 2016/679/UE 

I dati personali che Lei ci fornirà saranno trattati, con le garanzie previste dal Regolamento 2016/679/UE (di seguito “GDPR”) e 

nel rispetto degli obblighi di riservatezza a cui da sempre si uniforma l’operato della Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata 

(di seguito anche solo “PTV”). Il trattamento avverrà, anche con l’ausilio di sistemi automatizzati, unicamente ai fini 

dell’espletamento della procedura in questione, in vista dell’individuazione e della valutazione dei candidati che ne manifestino 

l’interesse. In quest’ottica, la base giuridica del trattamento è da individuarsi nell’art. 6, par. 1, lett. b), del GDPR. Il conferimento 

dei dati personali è necessario per la valutazione della Sua “Manifestazione d’interesse” e il rifiuto di fornirli comporterà 

l’impossibilità da parte del PTV di tenerla in considerazione. I dati personali da Lei forniti saranno conservati per il tempo 

necessario al perseguimento delle finalità sopra indicate. I dati stessi, fatti salvi eventuali obblighi di legge, non potranno essere 

diffusi o comunicati a soggetti diversi dal Titolare, dai Responsabili e dalle persone autorizzate ovvero, in applicazione delle 

vigenti disposizioni normative, da altre Pubbliche Amministrazioni. Il Titolare del trattamento è la Fondazione PTV - Policlinico 

Tor Vergata, con sede in Viale Oxford n. 81 in Roma (Il Responsabile di riferimento è il Dr. Giuseppe Quintavalle). Il PTV ha 

nominato un Responsabile per la protezione dati che potrà essere contattato scrivendo all’indirizzo mail dpo@ptvonline.it. Lei 

potrà sempre esercitare, scrivendo al Titolare o al Responsabile per la protezione dei dati ai recapiti sopra indicati, i diritti di cui 

agli articoli da 15 a 22 del GDPR fra i quali, in particolare, quello di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali 

e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre 

al diritto alla portabilità dei dati nei casi previsti dalle norme. Laddove ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali avvenga 

in violazione di quanto previsto dal GDPR, Lei potrà presentare reclamo all’Autorità Garante competente in materia, come 

previsto dall'art. 77 del GDPR stesso, ovvero adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

Per presa visione 

data_________________                                                                                         ___________________________                                                                   

                                                                               (firma) 

  


