Fondazione PTV
DTV POLICLINICO TOR VERGATA

Sede legale: Via Oxford, 81 — 000133 Roma

DELIBERAZIONE
N° 865 del 05/07/2024

Struttura proponente UOC ACQUISIZIONE FORNITURE, SERVIZI E

LAVORI Proposta n. 1007 (Digitale) del 02/07/2024

Oggetto: Affidamento diretto, ai sensi dell'art. I'art. 50 del d.Igs. 36/2023, del servizio di somministrazione di lavoro interinale a
tempo determinato di n. 9 unita infermieristiche, per un periodo massimo di 3 mesi, per le esigenze del PTV.

A CURA DELLA STRUTTURA PROPONENTE

1l Direttore, a seguito dell istruttoria effettuata, con la sottoscrizione del presente atto, ATTESTA CHE, come meglio
riportato nel preambolo e nel dispositivo deliberativo:
o L’atto e legittimo e utile per il pubblico servizio,

o [ costi/ricavi, cosi come riportati nel dispositivo, sono correttamente valorizzati in relazione agli effetti

derivanti dal presente atto
Gli oneri derivanti dal presente atto non sono ricompresi nel budget di assegnazione

L’estensore Serrecchia Guido Data 02/07/2024
Responsabile del Procedimento: Serrecchia Guido Data 02/07/2024
11 Direttore Francesco Quagliariello Data 02/07/2024

A CURA DEL DIRETTORE UOC RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

1l Direttore, con la sottoscrizione del presente atto:

ATTESTA che i costi/ricavi di cui al presente atto, cosi come riportati e valorizzati nel dispositivo a cura della struttura
Proponente, sono correttamente imputati sui conti/sottoconti economici/patrimoniali ivi indicati.

CONFERMA che gli oneri di cui al presente atto non sono ricompresi nel budget di assegnazione.

11 Direttore Stefano Piccari Data 02/07/2024
Parere Direttore Amministrativo Parere Direttore Sanitario
Favorevole Favorevole
Francesco Quagliariello Andrea Magrini
03/07/2024 03/07/2024
Il Commissario Straordinario Firmato Isabella Mastrobuono

La presente deliberazione si compone di n. 7 pagine, di cui n. 1 pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO CHE con deliberazione di Giunta regionale n. 90 del 20 febbraio 2024 ¢ stato disposto il
commissariamento dell’AOU Policlinico Tor Vergata, secondo la procedura prevista dall’art. 2 del D.Lgs.
171/2016 e s.m.i.;

DATO ATTO CHE:

- il Presidente della Regione Lazio, con proprio Decreto n. TO0089 del 15 maggio 2024, ha disposto «di
nominare Commissario straordinario dell’AOU Policlinico Tor Vergata la Dott.ssa Isabella
Mastrobuono, con effetto immediato fino alla nomina del nuovo Direttore Generale, secondo la
procedura prevista dall’art. 2 D.Lgs. 171/2016 e s.m.i.»;

- il Consiglio di Amministrazione della Fondazione PTV, con propria deliberazione assunta in data
16/05/2024, ha nominato ai sensi dell’art. 18 dello Statuto della Fondazione PTV, la dott.ssa Isabella
Mastrobuono Commissario straordinario della Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata, a decorrere
dal 16 maggio 2024, per tutta la durata del commissariamento dell’AOU PTV fino alla nomina del nuovo
Direttore generaley, dando atto che la stessa «dott.ssa Isabella Mastrobuono svolgera, in forza del
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00089 del 15 maggio 2024, le residue funzioni di gestione
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergatay,

PREMESSO CHE con nota del 20/05/2024 il Dott. Alessandro Sili, Direttore UOC Direzione Infermieristica,
ha comunicato che “Stante ['attuale carenza di personale infermieristico in tutto il PTV e preso atto della
indisponibilita di graduatorie utili in tutta la regione Lazio, si chiede di attivare almeno 9 contratti a TD,
attraverso un'agenzia interinale, per un periodo massimo di tre mesi, con carattere di urgenza e nelle more
della chiusura del concorso pubblico della Roma 2. Cio permettera di scongiurare la chiusura dei servizi e
mantenere in essere le attivita sanitarie soprattutto nel periodo estivo, in cui gia la pianificazione delle ferie
riduce notoriamente il contingente di personale in forza”;

EVIDENZIATO di procedere all’affidamento di incarico ad una agenzia interinale per 1’individuazione di
personale infermieristico mediante I’avvio di un contratto di somministrazione di 3 mesi per rispondere a
esigenze di carattere temporaneo ed eccezionale, stante i carichi di lavoro del personale dipendente fortemente
influenzati dalle attivita come indicato dal Dott. Alessandro Sili;

VISTO il capo IV del D.L. 15 giugno 2015, n. 81 che disciplina la “somministrazione di lavoro”;

TENUTO CONTO CHE il ricorso a tale servizio, ha come finalita quella di consentire 1’impiego temporaneo
di personale in relazione ad esigenze di carattere non continuativo e straordinario non fronteggiabili con il
personale in servizio, nell’intesa che non potra mai essere utilizzato per sopperire stabilmente e
continuativamente a carenze di organico. Si specifica, pertanto, il carattere integrativo, del tutto residuale, di
tale strumento rispetto alle ordinarie procedure selettive in materia di assunzione di Personale dipendente,
Comparto Enti Pubblici non economici, che il PTV intendera attivare I’oggetto delle prestazioni lavorative
richieste sara riconducibile al mansionario previsto dal CCNL, per il profilo professionale richiesto
dall’ Amministrazione, con 1’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato si
intende perseguire il fine di procurare al PTV uno strumento contrattuale dinamico che consente I’impiego
temporaneo di personale, con il vantaggio di un inserimento in tempi brevissimi delle risorse necessarie,
motivate da esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale;

CONSIDERATO CHE:

- aseguito della richiesta del Dott. Alessandro Sili la UOC Acquisizione Forniture servizi e lavori, ai sensi
dell’art. 50 del Codice, ha provveduto alla pubblicazione di apposita indagine di mercato, al fine di
verificare la composizione del mercato di riferimento ed acquisire le manifestazioni di interesse da parte
di operatori specifici del settore;
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- aseguito della pubblicazione di indagine di mercato sono pervenute le manifestazioni di interesse da parte
delle Agenzie Randstad Italia SpA e Synergie Italia Agenzia per il lavoro SpA;

TENUTO CONTO, ANCORA, CHE I’UOC Acquisizione con il supporto delle UOC Affari Generali UOC
Gestione e Sviluppo Risorse Umane, a seguito delle manifestazioni di interesse prevenute ha provveduto alla
richiesta di offerta economica, richiedendo agli operatori di indicare la quota parte relativamente al margine
di agenzia;

ACQUISITE a seguito di apposita negoziazione le conclusive offerte economiche, che tengono conto della
tariffa ordinaria come da CCNL applicato da parte del PTV, della tariffa comprensiva degli oneri e del margine
di agenzia come di seguito riportato:

operatore economico | ordinaria da CCNL ordinaria oneri inclusi margine totale
Randstad Italia SpA € 20,00 € 23,90 € 1,65 € 25,55
Synergie Italia Srl € 20,00 €23,77 €2,30 € 26,07

CONSIDERATO pertanto che, dall’analisi delle offerte pervenute 1’Agenzia Randstad Italia SpA ha
presentato 1’offerta al prezzo piu basso e, pertanto, I’importo complessivo per n. 9 unita richieste, per un
periodo massimo stimato pari a 3 mesi, risulta pari a complessivi € 116.095,36 comprensivo di IVA calcolato
sul solo margine di agenzia;

TENUTO CONTO, ANCORA, CHE, come specificato dal Dott. Alessandro Sili, non ¢ al momento possibile
stabilire I’impiego del personale nelle specifiche aree di competenza, pertanto, le ulteriori indennita verranno
applicate a seconda di dove verra effettivamente impiegato;

VALUTATO, PERTANTO, NECESSARIO procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. I’art. 50 del
d.lgs. 36/2023, per I’assunzione a tempo determinato, per un massimo di 3 mesi, di n. 9 unita infermieristiche
attraverso societa interinale, come da richiesta del Dott. Alessandro Sili, in favore dell’ Agenzia Randstad Italia
SpA, per un importo complessivo, pari a € 107.616,60 oltre IVA 22% e, dunque, pari a complessivi €
116.095,36 IVA inclusa calcolata sulla quota parte relativa al margine, come offerta economica allegata
(Allegato 1);

TENUTO CONTO, INFINE, CHE come specificato dal Dott. Alessandro Sili, non ¢ al momento possibile
stabilire nello specifico I’impiego del personale, pertanto 1I’importo di € 23.903,00 IVA inclusa, verra
accantonato per le ulteriori indennita che saranno riconosciute a seconda di dove il personale verra
effettivamente impiegato;

PRECISATO CHE:

- I’Agenzia applichera al tariffario del CCNL, cosi come individuato dal PTV, il margine di agenzia come
da offerta inviata e che il Trattamento Economico del PTV provvedera alla verifica a seguito della
ricezione delle fatture che verranno inviate di volta in volta;

- con la stipulazione del contratto specifico I'Agenzia si obbliga ad assicurare il personale somministrato
contro gli infortuni e le malattiec professionali previste dal decreto del Presidente della Repubblica
1124/1965 ed ¢ tenuta ad adempiere, in caso di infortuni, alle relative denunce, ¢ responsabile della
ricerca, selezione, formazione ed inserimento dei Lavoratori temporanei, in particolare sono compiti ¢
responsabilita dell’ Agenzia:

o fornire personale gia istruito e formato, in relazione alla tipologia di attivita da svolgere e sui rischi
sul lavoro in generale, garantendo uno standard qualitativo e quantitativo di attivita conforme a
quanto richiesto;

e garantire la continuita della somministrazione per tutta la durata contrattuale;
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trasmettere al PTV, prima dell’inizio delle attivita e comunque non oltre quindici giorni dalla
stipulazione, copia del contratto individuale tra Agenzia e prestatore di lavoro temporaneo;

DATO ATTO che I’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la
decisione a contrarre individua I’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;

DATO ATTO, ai sensi del citato art. 17, che il presente procedimento ¢ finalizzato alla stipulazione di un
contratto per I’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: assicurare la presenza di personale
infermieristico nelle more dell’aggiudicazione del concorso pubblico indetto dalla RM2;

Importo del contratto: massimo € 139.998,36 IVA inclusa;

Durata del contratto: 3 mesi;

Forma del contratto: affidamento diretto tramite corrispondenza;

Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 36/2023
all’ Agenzia Interinale Randstad Italia SpA;

Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della procedura di affidamento e contenute nell’offerta economica;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse
transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, in
primo luogo per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

APPURATO:

che I’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore
alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I’affidamento diretto come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche
nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla
stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi ¢ quantitativi di cui
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice”;

ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che 1’appalto, peraltro gia accessibile dato I’importo non
rilevante, non ¢ suddivisibile in lotti;

ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del d.lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti non ¢
applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;

che, I’importo in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, secondo quanto disposto
all’allegato 1.4 del d.1gs. 36/2023 ¢ pari a € 40,00 trattandosi di affidamento di valore compreso tra €
40.000,00 e € 160.000,00;

PRECISATO CHE in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.Igs. 36/2023, con riferimento
all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106;
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VERIFICATO che, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti
dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo
inferiore alle soglie di rilevanza europea;

DATO ATTO, ALTRESI, CHE ai sensi del regolamento approvato con Deliberazione 1085/2023, ai fini
delle funzioni tecniche ex art. 45 del D.Lgs, si prevede un accantonamento pari a € 573,72 corrispondente allo
0,5% dell’affidamento al netto dell’'IVA;

VERIFICATO CHE, per quanto riguarda la definizione degli oneri derivanti dal suddetto affidamento, gli
stessi complessivamente pari a € 139.998,36 IVA inclusa andranno a gravare sul sottoconto 502011507000
“Lavoro interinale area sanitaria” sull’esercizio 2024;

ACQUISITA, da parte del responsabile della struttura proponente assegnataria dello stanziamento di budget,
’attestazione, tramite la sottoscrizione riportata in frontespizio, che gli oneri di cui al presente atto - cosi come
individuati nel dispositivo unitamente ai sottoconti economici/patrimoniali di rispettivo riferimento -
comportano, per 1’esercizio in corso, uno scostamento rispetto al suddetto budget di assegnazione pari a €
139.998,36 IVA inclusa sul sottoconto 502011507000 “Lavoro interinale area sanitaria”, cosi come
confermato dal Direttore della UOC Risorse economiche e finanziarie in sede di parere riportato in
frontespizio;

PRESO ATTO, pertanto, dell’esigenza di procedere all’autorizzazione delle seguenti variazioni di budget:

- variazione in aumento di € 139.998,36 IVA inclusa sul sottoconto 502011507000 “Lavoro interinale area
sanitaria” per un nuovo stanziamento, in considerazione della necessita di mettere a disposizione del
PTV personale infermieristico al fine di scongiurare la chiusura dei servizi e mantenere in essere le
attivita sanitarie soprattutto nel periodo estivo, come espressamente richiesto dal Dott. Alessandro Sili;

CONSIDERATO CHE, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, per il tramite della piattaforma
STELLA, numero di registro di sistema PI118934 -24, ¢ stato acquisito il codice CIG B24EOF1AEF;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico;

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della correttezza
dell’azione amministrativa;

VISTO il parere del Direttore Sanitario f.f. ¢ del Direttore Amministrativo in frontespizio riportato, formulato
per quanto di rispettiva competenza;
DELIBERA

1. di autorizzare I’affidamento diretto, ai sensi dell’art. I’art. 50 del d.lgs. 36/2023, del servizio di
somministrazione di lavoro interinale a tempo determinato, come specificato nelle superiori premesse, di
n. 9 unita infermieristiche, per un periodo massimo di 3 mesi, come da richiesta del Dott. Alessandro Sili,
in favore dell’Agenzia Randstad Italia SpA, per un importo complessivo, pari a € 107.616,60 oltre IVA
22% e, dunque, pari a complessivi € 116.095,36 IVA inclusa calcolata sulla quota parte del margine di
agenzia, come da offerta allegata (Allegato 1);

2. di aaccantonare I’importo di € 23.903,00 IVA inclusa, per le ulteriori indennita che saranno riconosciute a
seguito dell’impiego specifico del personale, in quanto al momento non ¢ possibile stabilire dove le unita
verranno effettivamente impiegate;

3. di autorizzare la ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche, ai fini delle funzioni tecniche ex art.
45 del D.Lgs, si prevede un accantonamento pari a € 573,72 pari al 0,5% dell’importo di affidamento al
netto dell’IVA;

4. di far gravare gli oneri di cui ai precedenti punti 1 e 2, pari a € 139.998,36 IVA inclusa, sul sottoconto
502011507000 “Lavoro interinale area sanitaria’” non ricomprese sull’esercizio 2024;
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5. di procedere alle seguenti variazioni di budget:
variazione in aumento di € 139.998,36 IVA inclusa sul sottoconto 502011507000 “Lavoro interinale area
sanitaria” per un nuovo stanziamento;

6. di nominare RUP del presente affidamento il Sig. Guido Serrecchia, assistente amministrativo presso la
UOC Acquisizioni forniture servizi e lavori;

7. di nominare DEC del contratto in parola, il Dott. Nello Croce, afferente alla UOC Gestione e Sviluppo

Risorse Umane — Trattamento Economico, come da comunicazione inviata dal RUP in data 02/07/2024,

incaricato di verificare il corretto adempimento delle prestazioni di cui al precedente punto 1;

che per I’affidamento di che trattasi ¢ stato acquisito il codice CIG - B24EOF1AEF;

9. di provvedere, ai sensi dell’art. 20 e 23, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 alla pubblicazione del presente
provvedimento sulla sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet della Fondazione PTV.

*x

La presente deliberazione prevede 1 allegato — offerta economica costituito da n. 1 pagina.

La presente deliberazione € posta in pubblicazione all’ Albo pretorio online sul sito web istituzionale aziendale
www.ptvonline.it per quindici giorni consecutivi ed ¢ resa disponibile, tramite canale telematico, al Collegio
dei Revisori.
Il Commissario Straordinario
ISABELLA MASTROBUONO
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[Voce Retributiva

Importo
CCNL
sanita

Note

Margine agenzia

Totale

SEGNALAZIONI

lIPaga Base

1,941.58 €

Tabella D CCNL sanita (€
23.298,93 / 12 mensilita)

Tutte le voci segnate in giallo

ICompenso Orario Ordinario

12.45 €

Art. 94 c.4 CCNL sanita -
retribuzione mensile / 156

fanno parte della retribuzione

IVC 0,5% Paga Base + comma 28
rt.1 213/23

74.75 €

calcolo: 0,5% paga base + (0,5%
paga base x 6,7)

ordinaria e vengono sommate (con le
rispettive incidenze)

Indennita di specificita
infermieristica

72.79 €

Tabella H CCNL sanita

per costruire il costo orario

|Indennita Funzione Art. 32

76.92 €

Art. 32 CCNL sanita (€ 1.000 /
13 mensilita)

al quale si applica lI'unico margine

findennita Professionale Specifica

36.15 €

Tabella J CCNL sanita

1.65

25.55

pari a 1,65 euro

Indennita operativita servizi
particolari art. 107 GIORNALIERA

5.00 €

Art. 107 c.2 CCNL sanita
prevede per infermieri indennita
giornaliera lorda di € 5,00. N.B.
Tale importo pud essere
aumentato da contrattazione
integrativa aziendale (art. 107
c.3)Art. 107 c.2 CCNL sanita
prevede per infermieri indennita
giornaliera lorda di € 5,00. N.B.
Tale importo pud essere
aumentato da contrattazione
integrativa aziendale (art. 107
c.3)

0.47

7.24

lIIndennita GIORNALIERA di Turno

207 €

Art. 106 c.2 CCNL sanita
prevede per servizi articolari su
turni indennita GIORNALIERA di
€ 2,07

0.19

lindennita ORARIA Turno Notturno

4.00 €

Art. 106 c.3 CCNL sanita
prevede per servizio notturno
(dalle 22 alle 6) indennita oraria
di € 4,00. N.B. Tale importo puo
essere aumentato da
contrattazione integrativa
aziendaleArt. 106 ¢.3 CCNL
sanita prevede per servizio
notturno (dalle 22 alle 6)
indennita oraria di € 4,00. N.B.
Tale importo pud essere
aumentato da contrattazione
integrativa aziendale

0.37

5.79

lIIndennita ORARIA Turno Festivo

255€

Art. 106 c.4 CCNL sanita
prevede indennita oraria di €
2,55 lorde per ora di servizio in
giorno festivo

0.24

3.69

Indennita ORARIA di Pronta
Disponibilita

1.80€

Art.44 CCNL sanita prevede
Servizio di Pronta Disponibilita,
che ha durata normalmente di 12
ore prevede indennita oraria di €
1,80 lorde. N.B. Tale importo
pud essere aumentato da
contrattazione integrativa
aziendaleArt.44 CCNL sanita
prevede Servizio di Pronta
Disponibilita, che ha durata
normalmente di 12 ore prevede
indennita oraria di € 1,80 lorde.
N.B. Tale importo puo essere
aumentato da contrattazione
integrativa aziendale

0.17

2.61

lindennita MENSILE Pronto
Soccorso Art. 107

40.00 €

Art. 107 c.4 CCNL sanita
prevede che importo sia stabilito
da ciascuna Azienda/Ente sulla
base delle risorse Fondo art.103.
Nelle more, riconosciuto sulla
base effettiva presenza in
servizio importo mensile lordo di
€ 40,00, da conguagliarsi con
valori che saranno in seguito
definiti

3.79

57.98

STRAORDINARIO - Diurno

+ 15 % su
compenso
orario ordinario

Art. 47 c.8 CCNL sanita

1.47

22.48

STRAORDINARIO - Notturno

+ 30 % su
compenso
orario ordinario

Art. 47 ¢.8 CCNL sanita

1.66

2541

STRAORDINARIO - Festivo

+ 30 % su
compenso
orario ordinario

Art. 47 ¢.8 CCNL sanita

1.66

2541

STRAORDINARIO - Notturno
IFestivo

+ 50 % su
compenso
orario ordinario

Art. 47 ¢.8 CCNL sanita

1.92

29.32
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