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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SILVANA DI FLORIO 

   

Telefono   

Fax   

Telefono Ufficio   

 E-mail   silvana.diflorio@ptvonline.it  

Codice Fiscale   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date   Dal 23/05/2000 al 19/02/2001 presso   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di cura Villa Margherita – Viale di Villa Massimo, 48 00161 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Degenza Neurochirurgiaca 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera  

 

• Date   Dal 01/03/2001 al 30/08/2002 presso UTIC  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Policlinico Casilino – Via Casilina, 1049 00169 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Unita’ di terapia Intensiva Cardiologica 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera 

 

• Date  Dal 17/09/2002 al 03/11/2002   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale S. Pertini – Via Filippo Meda, 35 00157 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera 

 

• Date  Dal 04/11/2002 al 01/05/2006  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA – VIALE OXFORD, 81 00133 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario Terapia Intensiva 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera  

 
 

• Date  DAL 02/05/2006 A TUTT’OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA – VIALE OXFORD, 81 00133 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario esperto DS 

• Principali mansioni e responsabilità  COORDINATORE GESTIONALE INFERMIERISTICO TERAPIA INTENSIVA 

mailto:silvana.diflorio@ptvonline.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   1990-1996 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Liceo Scientifico Statale “E. Fermi” 

• Qualifica conseguita  Licenza Scientifica 

 

• Date  Anno accademico 1996 - 1999 

• Nome e tipo di formazione  Università degli studi di Siena 

• Qualifica conseguita  Corso di Diploma Universitario in Infermiere 

  Votazione 104/110  Crediti Formativi Universitari 180  

 

• Date  Anno Accademico 2003 - 2004 

• Nome e tipo di formazione  Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

• Qualifica conseguita  Master universitario in Area Critica per infermieri 

  Votazione 96/110 Crediti Formativi Universitari 60  

 

• Date  17 febbraio 2004 al 05 marzo 2004 

• Nome e tipo di istituto di formazione  AUSL di Ravenna e 118 provincia di Ravenna 

• Materie abilità professionali  Corso di formazione di Assistente di volo sanitario AVS sugli elicotteri EMS 

• Qualifica conseguita  Infermiere Assistenti al volo sanitario 

  50 Crediti Formativi ECM 

 

• Date  Anno Accademico 2006 - 2007 

• Nome e tipo di formazione  Università degli studi di Roma “Tor Vergata” 

• Qualifica conseguita  Master universitario in Management infermieristico per le funzioni di coordinamento 

• Livello  Votazione 108/110  Crediti Formativi Universitari  60   

 

• Date  Anno accademico 2009 – 2011  

• Nome e tipo di formazione  Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

   Votazione 110/110  Crediti Formativi Universitari 120  
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ATTIVITÀ DI DOCENZA 
 
 

 

 

• Date 

 2014 – 2015  

2015 – 2016  

2016 – 2017  

2017 – 2018 

2018 – 2019  

 

• Nome e tipo di formazione 

 

 Incarico di docenza nel  Master Universitario in area critica per infermieri Università di Tor 
Vergata MED 45 sede distaccata Celio; 

 

 

• Date 

 2014 – 2015  

2015 – 2016  

2016 – 2017  

2017 – 2018 

2018 – 2019 

 

• Nome e tipo di formazione 

 Incarico di docenza nel Corso di perfezionamento per Infermiere/a e ostetrico/a di sala 
operatoria infermieri Università di Tor Vergata sede distaccata Celio; 

 

 

• Date 

 2015 – 2016 

2016 – 2017  

2017 – 2018 

2018 – 2019 

 

• Nome e tipo di formazione 

 

 Incarico di docenza nel 3° anno del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche Università di Tor 
Vergata MED 45 “Infermieristica in area critica” 

• Date  2018 – 2019 

 

• Nome e tipo di formazione 

 

 Incarico di docenza nel 2° anno del Corso di Laurea in Neuro e psicomotricità dell'età evolutiva 
Università di Tor Vergata MED 45 “Scienze Infermieristiche Generali, cliniche e pediatriche” 

 

• Date  2018 – 2019 

 

• Nome e tipo di formazione 

 Incarico di docenza nel 3° anno del Corso di Laurea in Neuro e psicomotricità dell'età evolutiva 
Università di Tor Vergata MED 45 “Scienze Infermieristiche Generali, cliniche e pediatriche” 
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CORSI  DI FORMAZIONE 
INFORMAZIONE 

AGGIORNAMENTO 
 

  Dal  2000 partecipa costantemente a Congressi, Corsi di Aggiornamento Informazione e 
Formazione di interesse scientifico, con particolare approfondimento sia nella clinica che nel 
Management Infermieristico. 

Adempie al programma Formativo del Ministero della Salute  

   

Si riportano di seguito alcuni dei Corsi e Congressi di Particolare Rilevanza, frequentati a 
tutt’oggi: 

 

  IN QUALITÀ DI AUTORE E RELATORE 
 

 
 

  20 Maggio 2015 e 18 Marzo 2015 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 11.45 alle 12.30, argomento/relazione “Le Precauzioni di 
Isolamento nell’area Critica” 

  “Attuazione delle Precauzioni di Isolamento nei Diversi Contesti Assistenziali” 1 credito 
per giornata per un totale di 2 Crediti Formativi ECM 

 

  18 Dicembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 11.30 alle 12.00, argomento/relazione “La Wound bed 
preparation” 

  “Intorno alla lesione: Riflessioni e Prospettive” 1 Credit0 Formativ0 ECM 

 

  14/18/19/20/ Novembre,5/12 Dicembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 11.30 alle 12.30, argomento/relazione “Esercitazione all’utilizzo 
dei DPI specifici” 

  In Qualità di Docente dalle ore 12.30 alle 13.00, argomento/relazione “Prova Pratica di 
Valutazione” 

  “Gestione dei Dispositivi Di Protezione Individuale – Rischio Biologico da Contatto e da 
Droplet – Malattia da Virus Ebola” 3 crediti per giornata per un totale di 18 Crediti 
Formativi ECM 

 

  5-6 Novembre, 18 Aprile e 4 Giugno 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 9.00 alle 11.30, argomento/relazione “Assistenza Infermieristica 
del paziente intubato e tracheostomizzato (in ventilazione meccanica invasiva e non)” 

  “Qualità dell’assistenza nella gestione del Paziente Respiratorio” 4 crediti per giornata 
per un totale di 12 Crediti Formativi ECM 

 

  11 Febbraio 2014 e 25 febbraio 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 11.45 alle 12.30, argomento/relazione su: “Le Precauzioni di 
Isolamento nell’area Critica” 

  “Attuazione delle Precauzioni di Isolamento nei Diversi Contesti Assistenziali” 1 credito 
per giornata per un totale di 2 Crediti Formativi ECM 

 

  17 Novembre, 12-13 Novembre e 15-16 Ottobre 2010 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  In Qualità di Docente dalle ore 12.00 alle 13.00, argomento/relazione “Laboratorio e 
Simulazione: Monitoraggio pressione Arteria Polmonare e Monitoraggio endo-addominale” 

  “Gestione del Paziente Politraumatizzato” 2 crediti per giornata per un totale di 6 Crediti 
Formativi ECM 

 
 
 
 
 

   IN QUALITÀ DI DISCENTE 
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  Dal 29/04/2016 al 16/06/2016 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il controllo delle infezioni ospedaliere: La rete aziendale ed il progetto Radici PTV” 26.3 
Crediti Formativi ECM 

 

  10 Dicembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “La degenza a Gestione Infermieristica ed il Modello per intensità di cura: Sistemi 
Organizzativi o Complementari?” 4 Crediti Formativi ECM 

 

  09 Dicembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Una esperienza di comunicazione transculturale nel nursing: Il manuale 
Multilingue/Pittografico” 5 Crediti Formativi ECM 

 

  Dal 2 Ottobre al 25 Novembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Dimmi cosa Vuoi e ti dirò chi sono: Il Coordinatore Infermieristico del Policlinico di Tor 
Vergata – Fra Ruolo Atteso e Ruolo Percepito” 32.5 Crediti Formativi ECM 

 

  23 settembre 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Gestione della Persona con Stomia” 4.5 Crediti Formativi ECM 

 

  13 Giugno 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Aspetti di Medicina Legale in Area Emergenza” 5.2 Crediti Formativi ECM 

 

  6 Giugno 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il Tirocinio Clinico e la Formazione Sul Campo: Il Ruolo Dei Coordinatori Infermieristici” 
5.1 Crediti Formativi ECM 

 

  8 Aprile 2014 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il Nursing e la Gestione dell’Ulcera infetta: Prevenzione, identificazione e Trattamento” 
4.5 Crediti Formativi ECM 

 

  17 Dicembre 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Accidenti Cerebro Vascolari: Approccio Multidisciplinare” 8 Crediti Formativi ECM 

 

  19-20 Novembre 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Triage Modello Lazio” 22.5 Crediti Formativi ECM 

 

  26 Novembre 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Aggiornamento Teorico-Pratico nella Gestione del Casco C-PAP senza Bretelle ed 1” 4 
Crediti Formativi ECM 

 

  06 Novembre 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il Progetto Della Consulenza Infermieristica del PTV” 5 Crediti Formativi ECM 

 

  17 Ottobre 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “La Certificazione della Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie “Stato 
Dell’arte”” 4 Crediti Formativi ECM 

 

  7 giugno 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il Laboratorio dei 5 sensi: La Ricerca del Professionista attraverso l’uomo” 43.8 Crediti 
Formativi ECM 

 

  Dal 13 Maggio 2013 al 17 Maggio 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “Mediare i Conflitti “il Conflict manager”” 16.3 Crediti Formativi ECM 

 

  Dal 08 Maggio 2013 al 22 Maggio 2013 Fondazione Policlinico Tor Vergata 

  “La Gestione delle Emozioni nel Percorso della donazione D’Organo” 21.3 Crediti 
Formativi ECM 
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   10 ottobre 2007 Istituto Armida Barelli 

  “Tra Presente e Futuro: La Corretta Gestione Delle Lesioni Cutanee” 11 Crediti Formativi 
ECM 

 

 

  13, 14, 15 novembre 2006 Istituto di anestesia e Rianimazione Policlinico Tor Vergata 

  “Picc & Mieline: Nuovi Scenari Nel Processo della Terapia Infusionale” 21 Crediti 
Formativi ECM 

 

  20 – 21 giugno e 27 settembre  2006 Associazione CESPI Centro studio professioni sanitarie 

  “Imparare la relazione attraverso il corpo. Corpi in gioco e stili relazionali” 19 Crediti 
Formativi ECM 

 

  23 – 24 settembre 2005 Carocci Editore 

  “Ruolo Infermieristico nella gestione dei cateteri venosi centrali a breve e a lungo 
termine” 11 Crediti Formativi ECM 

 

  17 Giugno  2005 Società Italiana di Scienze Mediche e Sanitarie dell’Ospedalità e Istituzioni Non 
Profit SIMS 

  “Controversie nella gestione delle ulcere cutanee”  6 Crediti Formativi ECM 

 

  18 Giugno  2005 Società Italiana di Scienze Mediche e Sanitarie dell’Ospedalità e Istituzioni Non 
Profit SIMS 

  “La medicazione delle ulcere”  4 Crediti Formativi ECM 

 

  27 aprile  2005 Nursing UP Sindacato 

  “Etica e Deontologia nel Nursing” 5 Crediti Formativi ECM 

 

  10 ottobre 2003 Università Cattolica S. Cuore 

  “Nursing del Paziente acuto grave in nutrizione artificiale” 3 Crediti Formativi ECM 

 

  3 giugno 2003 Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri ANMCO 

  “Gestione Infermieristica del Paziente Con Sindrome Coronaria Acuta” 7 Crediti Formativi 
ECM 

 

  1 giugno 2003 Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri ANMCO 

  “Cardionursing ANMCO” 5 Crediti Formativi ECM 

 

  2 giugno 2003 Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri ANMCO 

   “Cardionursing ANMCO” 5 Crediti Formativi ECM 

  17 – 18 Aprile 2008 Collegio Provinciale Ipasvi di Roma 

  “L’impegno dell’infermiere per la sicurezza del Malato: Un’alleanza terapeutica”11 Crediti 
Formativi ECM 

   Dal 22 ottobre al 10 Dicembre 2007 Istituto di anestesia e Rianimazione Policlinico Tor Vergata 

  “Il Trattamento Del Dolore: Diritto del Cittadino Dovere per L’Infermiere” 29 Crediti 
Formativi ECM 

   24 Settembre 2007 Collegio Provinciale Ipasvi di Roma 

  “Gestione del Team Infermieristico Strumenti e Metodologie”7 Crediti Formativi ECM 

  24 Settembre 2007 Collegio Provinciale Ipasvi di Roma 

  “Strumenti Operativi del Nursing” 7 Crediti Formativi ECM 

  22 – 23 – 24 febbraio 2007 Comitato Infermieri Dirigenti 

  “La Dirigenza Infermieristica, Qualità e Formazione” 15 Crediti Formativi ECM 
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  3 giugno 2003 Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri ANMCO 

  “Cardionursing ANMCO” 6 Crediti Formativi ECM 

   

 

   

   

   

 
 
 

PUBBLICAZIONI 
 
 

 

 Massimo Michele Greco, Silvana Di Florio, Marco Romani, Gaetano Romigi, Lucia Portis 
L’utilizzo dei “Diari del paziente” in Terapia Intensiva 

Scenario n. 4 anno 2009 

   

  Il “Risveglio dei cinque sensi” Ricerca del professionista attraverso l’uomo  

AUTORI: Annamaria Santandrea, Angela Infante, 

GRUPPODISTUDIO: Federico D’Emilio, Girolamo De Andreis, Silvana Di Florio, Maddalena 
Galizio, Angela Infante, Marco Romani, Annamaria Santandrea, Giuseppe Visconti 

Infermiere oggi, rivista del Collegio Ipasvi di Roma, Anno XXII n. 4 – Ottobre-Dicembre 2012 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI. 

 Partecipazione al corso di formazione “Gestione del Team Infermieristico Strumenti e 
Metodologie”. Dal 2006 coordinatore Gestionale Infermieristico di un team che ha oscillato 
negli anni 50 e 100 persone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Conseguimento Del Master Universitario In Management Infermieristico Per Le Funzioni Di 
Coordinamento Università Degli Studi Di Roma “Tor Vergata” con la Votazione 108/110  Crediti 
Formativi Universitari  60, dal maggio 2006 a tutt’oggi incarico di Coordinamento rinnovato ogni 
anno con Delibera del direttore Generale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA E UTILIZZO DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOS E MAC OS X 

USO DI MONITORAGGIO MULTIPARAMETRICO GE  

USO DI DEFIBRILLATORE SEMIAUTOMATICI 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

   

 
 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196 DEL 30 GIUGNO 2003. 
 

 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza 
al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
 
          Firma  
               Silvana Di Florio 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

 
Nome  FERRACCI ANTONELLA 

E-mail   

   

Nazionalità 

Data e Luogo di nascita 

 

ISCRIZIONE ORDINE 

PROFESSIONALE 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 Italiana 

 

Ordine delle Professioni Infermieristiche ROMA  

 

Policlinico Tor Vergata – Roma  

 dal 01.11.2009 a tutt’oggi Coll. Prof. San. infermiere Esperto cat DS fascia economica 

iniziale progressione verticale ex art. 80 CCNL 16.10.2008 Comparto Università 

deliberazione n° 291 del 21.09.2009  

 dal 01.05.2006 titolare di funzioni di coordinamento ex art. 10 CCNL 20.09.2001 

integrativo comparo sanità, giusta deliberazione n° 432 del 19.04.2006 esecutiva ai 

sensi di legge. 

 Da novembre 2002 a tutt’oggi componente esperto del gruppo di lavoro Aziendale 

“Amici per la pelle” del Policlinico Tor Vergata in Roma per la prevenzione e cura delle 

lesioni difficili. 

 Dall’01.01.2008 al 31.10.2009 collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D 

fascia economica D2 rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato concorso 

pubblico deliberazione n° 277 del 07.04.2008 

 Dall’01.01.2007 al 31.12.2007 collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D 

fascia economica D1 rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato concorso 

pubblico deliberazione n°418 del 14.05.2007 

 Dall’11.03.2004 al 31.12.2006 collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D 

rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato concorso pubblico deliberazione 

155 del 19.02.2004 

 Dal 20.06.2002 al 10.03.2004 assunzione a tempo in qualità di collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D , dal 4 novembre 2002 referente (facente 

funzione C.S.) di U.O.  dell’Area Funzionale Aggregata di Chirurgia. 

 Nel giugno 2002 (brevissimo periodo) assunzione a tempo determinato in qualità di 

infermiere c/o Aurelia Hospital Roma - Sala Operatoria. 

 Dal 12.06.2000 al 21.05.2002 assunzione a tempo indeterminato contratto part-time 

c/o Cooperativa “Astrolabio coop-sociale a.r.l. “ di Latina prestante servizio in qualità di 

Infermiere  c/o AUSL LT 01 Aprilia(LT) Centro Assistenza Domiciliare.  

 Dal 20.02.2001 Presidente ed Amministratore Unico della Cooperativa ABC” Piccola 

Società Cooperativa Sociale a.r.l. in carica fino al 19.06.2003. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 
 

 

  

 Dal 08.06.1999 al 05.06.2002 assunzione a tempo indeterminato contratto part-time 

c/o “Cooperativa ABC” Piccola Società Cooperativa Sociale a.r.l. in qualità di 

insegnante ragazzi 0-14 anni settore Sociale e recupero psico-socio scolastico. 

Assistenza alle famiglie e ai portatori di Handicap. 

 

Servizi presso privati 

 Dal 20/02/2001 Al 19/06/2003 PRESIDENTE ED AMMINISTRATORE UNICO 

dipendente presso COOPERATIVA ABC – PICCOLA SOCIETa' COOPERATIVA 

SOCIALE a.r.l. VIA SCILLA, 50 (lavoro svolto presso doposcuola ABC VIA SCILLA, 50 

- APRILIA (LT) 

 Dal 12/06/2000 Al 21/05/2002 INFERMIERE dipendente presso COOPERATIVA 

'ASTROLABIO COOP-SOCIALE a.r.l.' VIALE XXIAPRILE, 53 cap 04100 (lavoro svolto 

presso ASL LT 01 - APRILIA VIA DEGLI ARANCI, 31) SERVIZIO CAD - ASSISTENZA 

DOMICILIARE 

 

ISTRUZIONE  
 
 
 
 
 
 
 

  
 Corso di Alta Formazione per l’Health Technology Assessment IX Edizione” UNIVERSITÀ 

CARLO CATTANEO – LIUC BUSINESS SCHOOL – MILANO votazione 27/30 il 

31.03.2022 

 Master di 2° livello in Economia e Management della Sanità - - Università “Tor Vergata” di 

Roma, conseguita 20.12.2018 con votazione 110/110 

 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Università “Tor Vergata” di 

Roma, conseguita 01.04.2014 con votazione 108/110 

 Master ”Wound Care” conseguito il 03.12.2009 c/o l’Università “La Sapienza” di Roma con 

votazione 110/110 e lode  

 Master in “Management Infermieristico per le funzioni di Coordinamento delle professioni 

Sanitarie”. Conseguito nell’A.A. 2005- 2006 con votazione 103/110. 

 Diploma Universitario in Infermiere c/o l’università “La Sapienza” di Roma in data 25 

Marzo 2000 con votazione 110/110. 

 Maturità magistrale liceo psico-socio-pedagogico c/o Istituto Magistrale “A. Manzoni” di 

Latina conseguito nell’anno scolastico 1994/1995 con votazione 42/60.  
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ARTICOLI E PUBBLICAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

  D’Alessandro P., Ferracci A. “La gestione dell’infezione della tasca ICD-BIV. Il contributo 

del woundcare nurse”. Giornale Italiano di Cardiologia / Vol 20 / Suppl 1 al n. 12 - 2019 

Abstract 80° Congresso Nazionale della Società Italiana di Cardiologia – S. P. A806 

 Sili A., Alvaro R., Ferracci A. et al.  “Il Coordinatore delle Attività Cliniche: esperienza del 

Policlinico Universitario Tor Vergata di Roma” L’infermiere – 2009;4-6:23-25 

 ESEMPIO DI PROBLEM SOLVING NELLA RELAZIONE TERAPEUTICA - PAG 85 

pubblicata nel 2005 su PRINCIPI DI PSICHIATRIA 

 DALLA VALUTAZIONE PSICHIATRICA AL PROCESSO DI NURSING - PAG 83 

pubblicata nel 2005 su PRINCIPI DI PSICHIATRIA 

 STORIA DELLA PSICHIATRIA - PAG 240 pubblicata nel 2005 su PRINCIPI DI 

PSICHIATRIA 

 

 

 

 

 Dal 01/09/2014 Al 24/11/2015 Materia: NURSING IN OSTOMY CARE (20 ore) al corso: 

MASTER UNIVERSITARIO DI 2° LIVELLO IN CHIRURGIA DELLE MALATTIE 

INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI, organizzato da UNIVERSITa' DEGLI STUDI 

DI ROMA 'TOR VERGATA' VIALE MONTPELLIER, 1 cap 00133 – ROMA 2014/2015 a.a. 

 Dal 31/07/2014 Al 31/07/2015 Materia: ORIENTAMENTO STUDENTI 1. ANNO (1 ore) al 

corso: DIDATTICA INTEGRATIVA AL CORSO DI MEDICINA PRATICA 1 , organizzato da 

UNIVERSITa' DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA VIA MONTPELLIER, 1 - 00133 

ROMA 1a.a. 

 Docente a contratto aa 2016/2017 laurea magistrale in scienze Riabilitative Facoltà di 

Medicina e Chirurgia Università “Tor Vergata” 

 Docente a contratto aa 2016/2017 e 2017/2018 Master in Wound Care Facoltà di 

Medicina e Chirurgia Università “Tor Vergata” 

Partecipazione a molteplici corsi di formazione in qualità di relatore o responsabile 
scientifico nell’ambito soprattutto del wound care, stoma care e processi assistenziali 

complessi. 
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FORMAZIONE, CONVEGNI 

CONGRESSI, ETC. 
 
 
 
 
 

  Dal 09/11/2015 Al 11/11/2015 discente (15 ore) al corso CORSO SULLA CARTELLA 

CLINICA, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 

81 cap 00133 - ROMA - esame finale superato , 12 crediti ecm 

 il 06/10/2015 relatore (5 ore) al corso LA GESTIONE DEL DOLORE DALLA LEGGE 

38/2010 ALLA PRATICA CLINICA, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI 

ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esamefinale non previsto , 1 crediti 

ecm 

 15/05/2015 discente (8 ore) al corso INNOVARE LA CULTURA MANAGERIALE PER 

INNOVARE L'ORGANIZZAZIONE: QUALE STRATEGIA PER LA DIRIGENZA?, 

organizzato da COLLEGIO IPASVI DI ROMA VIALE GIULIO CESARE, 78 - ROMA - 

esame finale superato , 7 crediti ecm 

 29/04/2015 relatore (1 ore) al corso LA RESPONSABILITA’ INFERMIERISTICA: 

QUESTIONI CRITICHE, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA 

VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale non previsto , 1 crediti ecm 

 Dal 01/04/2015 Al 20/05/2015 discente (60 ore) al corso gestione del rischio nelle 

strutture sanitarie, un modello per le Regioni e le Aziende Sanitarie, organizzato da 

Feder Sanita' vaile oxford, 81 - 00133 ROMA - esame finale superato 

 Dal 06/11/2014 Al 08/11/2014 relatore (16 ore) al corso GOVERNARE I PROCESSI DI 

CURA TRA CRISI ECONOMICA E BISOGNI DI SALUTE DELLA PERSONA: 

ESPERIENZE A CONFRONTO, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI 

ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale non previsto , 3 crediti 

ecm 

 20/05/2014 relatore (8 ore) al corso IL TIROCINIO CLINICO E LA FORMAZIONE SUL 

CAMPO: IL RUOLO DEI COORDINATORI INFERMIERISTICI, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale non previsto , 3 crediti ecm 

 Dal 07/05/2014 Al 24/06/2014 discente (25 ore) al corso DIMMI COSA VUOI E TI 

DIRo' CHI SONO: IL COORDINATORE INFERMIERISTICO DEL POLICLINICO DI 

TOR VERGATA - FRA RUOLO ATTESO E RUOLO PERCEPITO, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale superato , 32.5 crediti ecm 

 17/04/2014 relatore (1 ore) al corso GESTIONE DELLA PERSONA CON STOMIA, 

organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 

00133 - ROMA - esame finale non previsto , 3 crediti ecm 

 Dal 20/03/2014 Al 13/05/2014 relatore (15 ore) al corso CREATIVITa', CONFIDENZA 

E SUCCESSO: IL MANTENIMENTO DELLE ABILITa' TUTORIALI, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale non previsto , 8 crediti ecm 

 11/02/2014 discente (8 ore) al corso ATTUAZIONE DELLE PRECAUZIONI DI 

ISOLAMENTONEI DIVERSI CONTESTI ASSISTENZIALI, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA esame finale superato , 7.8 crediti ecm 
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FORMAZIONE, CONVEGNI 

CONGRESSI, ETC. 
 

  31/10/2013 relatore (1 ore) al corso IL PROGETTO DELLA CONSULENZA 

INFERMIERISTICA DEL POLICLINICO TOR VERGATA, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133- ROMA - 

esame finale non previsto, 1 crediti ecm 

 28/10/2013 relatore (1 ore) al corso IL PROGETTO DELLA CONSULENZA 

INFERMIERISTICA DEL POLICLINICO TOR VERGATA, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale non previsto, 1 crediti ecm  

 10/10/2013 relatore (1 ore) al corso INTORNO ALLA LESIONE: RIFLESSIONI E 

PROSPETTIVE, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE 

OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale non previsto, 1 crediti ecm 

 Dal 09/09/2013 Al 11/09/2013 discente (20 ore) al corso I FACILITATORI DEL 

SISTEMA DI GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E LA PROMOZIONE DELLA 

QUALITa' E SICUREZZA, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA 

VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale superato, 24.1 crediti ecm 

 20/06/2013 discente (5 ore) al corso RENAL GUARD SYSTEM, LA NUOVA 

FRONTIERA DELLA SAFETY RENALE, organizzato da POLICLINICO TOR 

VERGATA ROMA VIALE OXFORD, 81 - 00133 - ROMA – esame finale superato 

 05/06/2013 docente (8 ore) al corso MANAGEMENT DELLE FERITE COMPLESSE 

CON VAC VERA FOW: VAC THERAPY CON ISTILLAZIONE NELL'ESPERIENZA 

ORTOPEDICA, organizzato da KCI MEDICAL S.r.l. via Mario Idiomi, 3, 20090 Assago 

MI - esame finale non previsto 

 04/06/2013 discente (5 ore) al corso CATETERI INTRAVASCOLARI: GESTIONE 

BASATA SULLA EVIDENCE BASED PRACTICE, organizzato da POLICLINICO TOR 

VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale superato 

 06/05/2013 discente (8 ore) al corso LA CERTIFICAZIONE DELLA DIREZIONE 

INFERMIERISTICA E DELLE PROFESSIONI SANITARIE, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD,81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale superato, 4 crediti ecm 

 06/04/2013 discente (6 ore) al corso identita' e ruolo del dirigente infermiere nel 

panorama sanitario: rifelssioni ed esperienze legate al contesto regionale, organizzato 

da effe viaggi - fatebenefratelli Roma via garibaldi, 7 ORVIETO 05018 (PG) - esame 

finale superato , 4 crediti ecm 

 Dal 20/03/2013 Al 10/04/2013 discente (16 ore) al corso ELETTROCARDIOGRAMMA, 

STRUMENTO ESSENZIALE PER LA VALUTAZIONE DELLA FUNZIONE CARDIACA, 

organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 

00133 - ROMA - esame finale superato 

 15/03/2013 discente (4 ore) al corso GESTIONE DEL CONTROPULSATORE INTRA-

AORTICO, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 

81 cap 00133 - ROMA - esame finale superato 
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FORMAZIONE, CONVEGNI 

CONGRESSI, ETC 

  20/11/2012 Al 23/11/2012 discente (16 ore) al corso MEDIARE I CONFLITTI: IL 

CONFLICT MANAGER, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA 

VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale superato, 17.5 crediti ecm 

 30/10/2012 discente (8 ore) al corso LA GESTIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO, 

organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 

00133 - ROMA - esame finale superato , 5 crediti ecm 

 03/10/2012 discente (6 ore) al corso l'interpretazione del tracciato ECG e il 

posizionamento dei cateteri ad inserzione periferica , organizzato da POLICLINICO 

TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale 

superato , 4 crediti ecm 

 24/09/2012 discente (6 ore) al corso I SISTEMI DI MONITORAGGIO E LE TECNICHE 

SPECIFICHE DELLA PROCEDURA DI ABLAZIONE TRANSCATETERE DELLA 

FIBRILLAZIONE ATRIALE, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA 

VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - esame finale non previsto 

 13/07/2012 discente (8 ore) al corso ADDESTRAMENTO PRATICO SULLA TECNICA 

DI APPRONTAMENTO DEL SISTEMA ECMO IN EMERGENZA, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA - 

esame finale superato 

 13/06/2012 relatore (2.5 ore) al corso ADDESTRAMENTO PRATICO SULLA 

GESTIONE DELLE LESIONI CUTANEE: PRESSIONE TOPICA NEGATIVA, 

organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA ROMA VIALE OXFORD, 81 - 00311 

ROMA - esame finale non previsto , 1 crediti ecm 

 11/06/2012 relatore (2.5 ore) al corso ADDESTRAMENTO PRATICO SULLA 

GESTIONE DELLE LESIONI CUTANEE: MEDICAZIONI AVANZATE, organizzato da 

POLICLINICO TOR VERGATA ROMA VIALE OXFORD, 81 - 00133 ROMA - esame 

finale non previsto , 1 crediti ecm 

 29/05/2012 discente (4 ore) al corso NUOVO PROGETTO DI SANITa': 

PROBLEMATICHE E PROPOSTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, organizzato da 

CONFEDERAZIONE ANTEL-ASSIATEL-AITIC - ASSOCIAZIONE ITALIANA TECNICI 

SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO ROMA - SALA DEI GRUPPI 

PARLAMENTARI CAMERA DEI DEPUTATI - esame finale non previsto 

 17/02/2012 discente (4 ore) al corso FABBISOGNO ORGANIZZATIVI E 

FORMAZIONE UNIVERSITARIA, ECM, organizzato da AGENFORM VIA GARIBALDI, 

7 ORVIETO - esame finale superato 

 Dal 17/02/2012 Al 18/02/2012 discente (9 ore) al corso THINK TANK DELLA 

DIRIGENZA, organizzato da AGENFORM VIA GARIBALDI, 7 ORVIETO - esame 

finale superato 

 26/01/2012 discente (4 ore) al corso GESTIONE DEL DISPOSITIVO COMPRESSIVO 

RADIALE TR BAND, organizzato da POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA VIALE 

OXFORD, 81 cap 00133 - ROMA – esame finale superato 
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GRUPPI DI LAVORO   - 2019: componete del Gruppo Aziendale PTV “Laviamoci le mani” Deliberazione n. 

548 del 24/06/2019. 

 -  Dal 2014 ad oggi Responsabile Processo SGQ DIPS-SP04 Documentazione di 

Registrazione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie 

 - Dal 2009 ad oggi componente del Sistema di Gestione Rischio Clinico PTV in qualità 

di Facilitatore: raccolta delle segnalazioni degli eventi ed organizzazione dei momenti 

di analisi mediante audit clinico o rassegna di morbilità e mortalità. 

 - Dal 2006 ad oggi componente del Gruppo Aziendale “Amici per la Pelle” finalizzato 

alla promozione, diffusione e corretta applicazione del protocollo di prevenzione e cura 

delle lesioni cutanee. 

 
 

  

PROGETTI    - Il Tutoraggio Clinico. PTV, Deliberazione n. 171 del 4.03.2014 

 progettazione, sperimentazione ed implementazione del percorso di tutoraggio clinico 

degli studenti infermieri 

 - La Consulenza Infermieristica. PTV, Deliberazione n. 171 del 4.03.2014 

 progettazione, sperimentazione ed implementazione del processo di consulenza 

infermieristica 

 - Magda: la Documentazione clinica Infermieristica. PTV, Deliberazione n. 171 del 

4.03.2014 

 progettazione, sperimentazione ed implementazione della documentazione clinica 

infermieristica e di tipo collaborativo. 

 - L’Osservatorio Infermieristico e delle Professioni Sanitarie. PTV, Deliberazione n. 

171 del 4.03.2014 Promozione e monitoraggio nella prassi assistenziale dei principi 

del “prendersi cura” 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

MADRELINGUA         ITALIANO 

ALTRA LINGUA         INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Di BASE 

 

 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

  Capacità di collaborazione multidisciplinare soprattutto in ambito chirurgico 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

  Capacità di coinvolgimento e guida degli operatori sanitari in progetti in ambito 

clinico infermieristico. Coordinamento e supervisione di attività cliniche 
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ALTRE INFORMAZIONI   Patente B 

 Cittadinanza Italia 

 Comune iscrizione liste elettorali: ROMA 

 Condanne penali No - 

 Procedimenti penali No - 

 Obblighi di leva Non tenuto  

 Figli a carico 1 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento EU 2016/679 e s.m.i. 
 

 

ROMA 08.04.2022 

 



   

  
 

 
 SCHEDA DEL PERSONALE  

N° 15 
SPP_MOD-SPRS 
Rev. 3 del 15/04/15 

 
Prevenzione, Protezione e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro 

  

 
TITOLI DI STUDIO  
Laurea triennale in tecniche di laboratorio biomediche 
 

 
TITOLI PROFESSIONALI  
Tecnico sanitario biomedico 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI  
Referente della UOC di Genetica Medica 2003-2018, TSLB virologia molecolare. 
Attualmente esperto in tecniche di biologia molecolare clinica presso il Servizio di Prevenzione e Protezione PTV 
Docente incaricato (MED.46) in Biologia Molecolare clinica  presso l’Università Tor Vergata 

 
VALUTAZIONI  
 
 
 

 

 
Le informazioni contenute dal modulo sono strettamente riservate ai fini della tutela della privacy del personale in 
conformità alla legge n. 196/2003. Il presente modulo è archiviato e conservato esclusivamente presso SPP. 
Ad integrazione del presente modulo si allega CV formato europeo contenente le informazioni relative ai corsi di 
formazione/aggiornamento sostenuti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DATI ANAGRAFICI  

Nome        Raniero                          Cognome         Iraci 

Luogo e data di nascita :……………………………………..          CF: 

Residenza:                                Tel.                             email:  

Posizione: Esperto in tecniche di biologia molecolare clinica                     Matricola P.T.V.:    
 
Stato giuridico ed economico       Dipendente a tempo indeterminato 
 
Requisiti della posizione :   
 



   

  
 

 
 
 
 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  IRACI RANIERO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail (office)   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a)     2003-2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro     UNIVERSITÀ TOR VERGATA Via Montpellier,1 Roma  

• Tipo di azienda o settore     UNIVERSITÀ TOR VERGATA  

• Tipo di impiego    Docente incaricato (med 46)  

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento delle principali tecniche diagnostiche in uso per la diagnosi di malattie genetiche  

• Date (da – a) 2003-2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro POLICLINICO TOR VERGATA Viale Oxford,81 Roma  

• Tipo di azienda o settore Azienda ospedaliera universitaria 

• Tipo di impiego Tecnico Sanitario Biomedico  

• Principali mansioni e responsabilità Referente della UOCGM per la UOC Medicina di Laboratorio, allestimento ed  
ottimizzazione delle tecniche di biologia molecolare necessarie per la diagnosi di: 
Distrofia Muscolare di Steiner, Distrofia Muscolare di Promm, Sindrome dell’x fragile, 
Microdelezione dell’Y, Interleuchina 28 

• Date (da – a) 1997-2003  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Zetaclimb via Casilina, 285 Roma 

• Tipo di azienda o settore Associazione Sportiva 

• Tipo di impiego Istruttore arrampicata sportiva  

• Principali mansioni e responsabilità Corsi di formazione di arrampicata Indoor    

• Date (da – a) 1999-2002  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Powerope via C. Rebora,21 Roma  

• Tipo di azienda o settore Edile, acrobatico 

• Tipo di impiego Lavori arerei su corda, in città e montagna  

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, ispezione dei siti di intervento, allestimento della logistica    

• Date (da – a) 1987-1999  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Arti Marziali via Palmiro Togliatti,1473 Roma 

• Tipo di azienda o settore Palestra 

• Tipo di impiego Insegnante tecnico  

• Principali mansioni e responsabilità Corsi di Kung-Fu stile Shaolin, principali tecniche di autodifesa     

• Date (da – a) 1980-1994  



   

  
 

 
 
 
 
 
   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
                       • Date (da – a ) 
          • Nome e tipo di istituto di istruzione o   
formazione 
 
 
 
 
 
 
 
                       • Date (da – a ) 
          • Nome e tipo di istituto di istruzione o   
formazione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

                       MADRELINGUA                                      ITALIANO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
 
 
 
 
La considerazione degli altri e delle loro esperienze e capacità, sia acquisite che 
potenziali, sono state da sempre il fulcro delle mie attività sia lavorative che ludiche.  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

Le particolari attività di cui mi sono occupato hanno necessariamente stimolato una razionalità 
organizzativa tesa ad ottimizzare il massimo rendimento sia come costi, che come fatica o 
rischio ma avendo sempre presente che non esiste successo senza condivisione  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro StarHotels via Principe Amedeo,3 Roma 

• Tipo di azienda o settore Turismo e Commercio 

• Tipo di impiego responsabile risorse umane 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento, organizzazione, gestione del personale, allestimento e organizzazione sale congressi 

2003 
facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università “La Sapienza” di  Roma 
 

Studio delle principali tecniche molecolari:  
Valutazione del sistema IGF nel carcinoma prostatico 
Tecnico di laboratorio biomedico 

1994/97 
 

facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università “La Sapienza” di  Roma 
 

Studio delle principali tecniche diagnostiche in particolare:  
Applicazione clinica della tecnica di reazione a catena della DNA-
polimerasi per lo studio del polimorfismo del recettore 3-
adrenergico. 
Tecnico di laboratorio biomedico 

 

1971/76  
Diploma di Perito Tecnico in Telecomunicazioni 
presso l’I.T.I.S. G.Galilei. 
 

ALTRE LINGUA 

 INGLESE 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di scrittura Elementare 

• Capacità di espressione orale Elementare 



   

  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  Buone competenze relative al funzionamento, alla manutenzione e 
conseguentemente ai rischi connessi all’uso dei principali strumenti di 
laboratorio es. termociclatori, al sequenziatori, centrifughe, estrattori 
automatici per acidi nucleici ecc. 

 Conoscenza dell’ambiente Windows e degli applicativi Microsoft 
Office (Word, Excel, Power Point, Access) e dei principali browser 
Internet. 

 Disposizione al lavoro di gruppo e alla cooperazione. 
 Capacità decisionali, senso di responsabilità  

 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

PARTECIPAZIONE A  CORSI DI FORMAZIONE-AGGIORNAMENTO CONTRATTI,  SEMINARI E  CONGRESSI 
 

Corso teorico e pratico “Biotecnologie per il Laboratorio Biomedico 
Fondazione per le Biotecnologie presso Villa Gualino, Torino e presso il Bioparco di Colleretto Gioacosa (Ivrea) 
 
Corso di aggiornamento per Tecnici di Laboratorio 
Le malattie trasmissibili: 
Ruolo del laboratorio nella diagnosi delle malattie emergenti e riemergenti 
A.I.Te.La.B.; I.A.M.L.T.; OMS; A.M.C.L.I. Presso I.R.C.C.S.L. “SPALLANZANI” 
 
Corso di formazione continua per Tecnici di Laboratorio Biomedico 
Tecniche di biologia molecolare applicate alla ricrca ed alla diagnostica di laboratorio 
In collaborazione con il Dipartimento di Biochimica e Biotecnologie Mediche Università di Napoli “Federico 
II” e Dipartimento Assistenziale di Medicina di Laboratorio Azienda Universitaria Policlinico, Napoli 
 
III Corso di formazione continua per Tecnici di Laboratorio Biomedico 
Tecniche di biologia molecolare applicate alla ricerca ed alla diagnostica di laboratorio               
A.I.Te.La.B. e SIAPEC E.O. “Ospedali Galliera” Genova  

SEMINARIO SPERIMENTALE                                                                                                                                
“La Real Time PCR in Tempo Reale” 
Roma, 12 Giugno 2002 Azienda Policlinico Umberto I  
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Patologia Roma 
 
CONGRESSO NAZIONALE ANTEL In collaborazione con SIBIOC                                             
Le nuove prospettive della ricerca nella Medicina di Laboratorio e il futuro con academy of 
clinica sciences and laboratory medicine                                                                                                 
Roma 25-26-27-28 SETTEMBRE 2019 
 
EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO CORONAVIRUS SARS CoV-2: preparazione e 
contrasto ISS 24/04/2020 
 
Corso di formazione per lavoratori                                                                                                      
INFORMA formazione e consulenza 28-07-2020 
 
 
Contratto di collaborazione coordinata e continuata presso il Dipartimento di Fisopatologia Medica del Policlinico “Umberto 
I” di Roma, stipulato con il M.U.R.S.T. per il seguente progetto: 
MODULAZIONE DELLA PROLIFERAZIONE CELLULARE PROSTATICA DA PARTE DI PROTEINE 
REGOLATRICI DELLA STEROIDOGENESI, STEROIDI E FATTORI DI CRESCITA: EFFETTI DELLA 
DEPRIVAZIONE ANDROGENA 
 
Contratto di collaborazione coordinata e continuata stipulato con il Dipartimento di Fisopatologia Medica del Policlinico 
“Umberto I” di Roma Committente M.U.R.S.T 
“MECCANISMI MOLECOLARI COINVOLTI NELLA PATOGENESI DEL CANCRO PROSTATICO E 
DELL’IPERTROFIA PROSTATICA BENIGNA: RUOLO DELL’INSULI-LIKE GROWTH FACTOR RECEPTOR 
TYPE I E DELLA PROTEINA MLN 64”  
 
Contratto di collaborazione coordinata e continuata per lo svolgimento dell'attività di Tecnico di Laboratorio Biomedico 
relativa al contratto di ricerca “LA PROLIFERAZIONE NEOPLASTICA E IPERPLASTICA DELLA PROSTATA E 



   

  
 

DEL SURRENE: RUOLO DELL’INTERAZIONE LOCALE FRA ORMONI E FATTORI DI CRESCITA” 
Committente ATENEO (ex quota 60%) –  
 
Monti S, Toscano V, Lanzara L, Malerba L, Iraci R, Di Silverio F and Sciarra F. 
Effects of two 5-reductase inhibitors on the DNA and protein content in benign prostatic hyperplasia 
tissue. 
Dipartimento Fisiopatologia Medica, II Endocrinologia and Dipartimento di Urologia, Università “La Sapienza”, 
Roma, Italy  
Journal of Endocrinological Investigation 
 vol.21, Suppl. al n°7, 1998 
XXII Giornate Endocrinologiche Pisane 
Pisa, september 21-23, 1998 
 
 
Monti S, Sciarra A*, Toscano V, Iraci R, Tomaiuolo A, Martini C, Lanzara S, Sciarra F, Di Silverio F* 
Regional variation of insulin-like growth FACTOR-I (IGF-I), -II (IGF-II) and type 1 receptor (IGFR1) in 
benign prostatic hyperplasia (BPH). 
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