
Esiti valutazione anno 2016 Personale 
Comparto Fondazione 

TOTALE 
DIPENDENTI 

PERCENTUALE 
RAGGIUNGIMENTO 

OBIETTIVI ( EQUIPE + 
INDIVIDIALI) 

1 94% 

1 96,50% 

3 98% 

1 98,50% 

1 92,75% 

13 99% 

1 99,50% 

252 100% 

3 

 OBIETTIVI EQUIPE= 100%                                                  
OBIETTIVI INDIVIDUALI = NON 

VALUTABILE 

17 

 OBIETTIVI EQUIPE= NON 
VALUTABILE                                                  

OBIETTIVI INDIVIDUALI = NON 
VALUTABILE 

 


