
CURRICULUM PROFESSIONALE 
 
 

A. Dati Anagrafici 
 

 Cognome e Nome: d’Alba Fabrizio 
 Data e luogo di nascita: 23/08/1973 
 Attuale indirizzo: VIA IGNAZIO GUIDI, n° 89 – 00147 ROMA (RM) 
 recapito telefonico: 329 9023458 
 numero fax: 06 5123931 
 mail: fabrizio.dalba@fastwebnet.it 
 4a. Codice fiscale: DLBFRZ73M23E335A 

 
 occupazione attuale: DIRETTORE Unità Operativa Complessa Innovazione, Sviluppo, 

Pianificazione Strategica e Controllo Direzionale (allegato 1 - organigramma e 
funzionigramma dell’U.O.C.)  

 amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti e Strutture private: 
A.O.U. Policlinico Tor Vergata 

 Organizzazione di appartenenza: A.O.U. Policlinico Tor Vergata 
 Data di assunzione: 01.10.2005 in qualità di Dirigente a T.D. 
 Luogo di lavoro: A.O.U. Policlinico Tor Vergata 

 
 

B. Titoli di Studio 
 

 Laurea in ECONOMIA E COMMERCIO 
Università di ROMA “LA SAPIENZA” 
Tesi (argomento): “Il controllo di efficienza nelle Aziende no profit” 
Anno del conseguimento: 1998 
Voto: 105/110 

 
 

C. Abilitazioni 
 

Inserito nell’elenco degli idonei dell’ Avviso pubblico per l’acquisizione di disponibilità per 
la nomina dei Direttori Generali delle Aziende  della Regione Lazio e dell’Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale (I.Z.S.) delle Regioni Lazio e Toscana di cui alle D.G.R. n. 
140/09 e n. 275/10 di cui alla D.G.R. 15 ottobre 2010, n. 449. 

 
 

D. Specializzazioni, perfezionamenti universitari, docenze e pubblicazioni 
 

 Argomento del corso: Master in Economia Sanitaria 
  Durata: Settembre 1999 – giugno 2000 

  Istituto universitario organizzatore: Università degli studi di Roma ”Tor Vergata” 

 
 



Altre esperienze formative (sanità, organizzazione dei servizi aziendali, etc.): 
  

 Corso di formazione della durata di 40 ore, per Responsabile di gruppi di Audit di 
seconda e terza parte dei Sistemi di Gestione per la Qualità a norma UNI-EN-ISO 9000 

   Durata: 40 ore – anno 2003 
  Istituto organizzatore: I.R.C.A 

 
 
  

 Corso “Qualità ISO 9001:2000: Audit interni in Sanità”, 
   Durata: 

 Istituto organizzatore: società di consulenza “Nomos” 
________________________________________________________________________________ 
 

 “Il project financing nel settore ospedaliero”,  
 Durata: gg. 1 
 Istituto organizzatore:  “Il Sole 24 Ore” 

 
 

Docenze universitarie o istituti di formazione 
 

 Organizzazione aziendale dei diplomi universitari per: infermieri professionali, tecnici 
di radiologia, tecnici di neurofisiopatologia, ostetrici, podologi 

Istituto: Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
Tipo di contratto (durata e/o periodo): Docente a contratto  (durata annuale) 
periodo 2000-2005 

 
 

 Corso di Laurea Specialistica in Scienze della Riabilitazione di economia aziendale 
   Istituto: Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Tipo di contratto (durata e/o periodo): Docente a contratto  (durata annuale) 
periodo 2005-ad oggi 

 
 Docenza “Controllo di Gestione e Budgeting nelle Aziende Sanitarie” 

Istituto: Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
Tipo di contratto (durata e/o periodo): 20 ORE ANNO 2006  

 

 C.d.L. Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche  
Istituto: Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

  Tipo di contratto (durata e/o periodo): 20 ORE Anno 2008-2009 
 

 Corso per General Management Sociosanitario rivolto direttori amministrativi di polo, 
direttori aree sanitarie, direttori amministrativi distretti e Dipartimenti ASL Roma H 

Istituto: Solco SrL   
Tipo di contratto (durata e/o periodo): 20 ore anno 2008 

 
 Master “Politiche pubbliche e gestione sanitaria”   

Istituto: Università la Sapienza di Roma 



Disciplina: “Contabilità analitica e programmazione”, “Il Bilancio nelle 
Aziende Sanitarie. Centri di Responsabilità e Centri di costo” 

   Tipo di contratto (durata e/o periodo): 2009 a tutt’oggi 
 

 Corso manageriale di cui al D.Lgs n.502/92 e DM 01(08/2000 rivolto ai Direttori 
Generali, Sanitari ed Amministrativi della Regione Abruzzo 

Istituto: Regione Abruzzo  
Disciplina: “Sanità pubblica, Organizzazione e gestione sanitaria” 

  Tipo di contratto (durata e/o periodo): 2008 
 

 Master in Governo Clinico ed Economico delle Strutture Sanitarie 
Istituto: Università di Roma Tor Vergata – Facoltà di economia 
Disciplina: “L’economia aziendale in sanità: la programmazione ed il controllo di 
gestione". 

 Tipo di contratto (durata e/o periodo): 2011 

 

 
 Attività didattica rivolta a responsabili di Unità Complesse del S.S.N. sulle materie 

delle contabilità, della programmazione, gestione e controllo 
Istituto: Scuola di Management ed Innovazione in Sanità Politecnico di Milano, 
Campus Biomedico di Roma 

   Tipo di contratto (durata e/o periodo): 2000-2003 
 
 

Pubblicazioni 
 

 Titolo: Manuale di Psichiatria  - “L’assistenza Psichiatrica;: aspetti amministrativi e 
gestionali” 

   Anno: 2005 
   Editore: Il Pensiero Scientifico Editore 
 
  

 Titolo: Hospital Organization and importance of an Interventional Radiology Inpatient 
Admitting service: Italian single-center 3 – year experience 

  Anno: 2008 
 E ditore: Sprinter Science+business Media 
 
 

E. Lingue straniere eventualmente conosciute 
 

 Lingua: INGLESE 
  Livello di conoscenza (scolastico, buono, ottimo): BUONO 
 
 

F. Curriculum lavorativo in ordine cronologico 
 

 Periodo Maggio 1998 – Settembre 1998 



Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 
private: CRESA (Centro Ricerca per l’economia, l’organizzazione e l’amministrazione della 
sanità) 

Qualifica funzionale: Assistente Collaboratore di progetto 
 

 Periodo dal Settembre 1998 – Dicembre  1999 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: CRESA (Centro Ricerca per l’economia, l’organizzazione e 
l’amministrazione della sanità) 

o Qualifica funzionale rivestita: Ricercatore 
  

 Periodo dal Gennaio 2000 –Luglio 2000 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: CRESA (Centro Ricerca per l’economia, l’organizzazione e 
l’amministrazione della sanità) 

o Qualifica funzionale rivestita: Consulente esperto   
  
________________________________________________________________________________ 
 

 Periodo da agosto 2000 a luglio 2001 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 
o Qualifica funzionale rivestita: Consulente per l’implementazione, lo sviluppo e la 

gestione dei sistemi di controllo di gestione ssecondo standard di qualità 
 

________________________________________________________________________________ 
 

 Periodo dal agosto 2001 a luglio 2003 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 
o Qualifica funzionale rivestita: Responsabile Aziendale dei flussi informativi 

sanitari ed in particolare del SIAS, Responsabile della segreteria del Nucleo di 
Valutazione Aziendale 

  
________________________________________________________________________________ 

 Periodo dal agosto 2003  al settembre 2005 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 
o Qualifica funzionale rivestita: Responsabile Aziendale dei flussi informativi 

sanitari ed in particolare del SIAS e del SIO, Responsabile delle attività di 
contrattazione di budget, Responsabile della segreteria del Nucleo di 
Valutazione Aziendale, Responsabile aziendale del progetto di ricerca 
“sperimentazione di nuovi modelli gestionali volti ad utilizzare strumenti di 
diritto privato” 

  
________________________________________________________________________________ 
 

 Periodo dal 01 ottobre 2005 al 11 febbraio 2010 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 



o Qualifica funzionale rivestita: Dirigente Amministrativo a tempo determinato art. 
15 septies dell’Unità Operativa Complessa Innovazione, Sviluppo, 
Pianificazione Strategica e Controllo Direzionale (alla UOC afferiscono 
direttamente tutti i flussi informativi sanitari) 

  
________________________________________________________________________________ 
 

 ANNO 2007- 2008 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Regione Lazio – Dipartimento Sociale 
o Qualifica funzionale rivestita: Membro gruppo di lavoro “Indicatori  di attività” 

  
________________________________________________________________________________ 
 
 

 Periodo dal 12 febbraio 2010  ad oggi 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata 
o Qualifica funzionale rivestita: Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato s 

dell’Unità Operativa Complessa Innovazione, Sviluppo, Pianificazione 
Strategica e Controllo Direzionale (alla UOC afferiscono direttamente tutti i 
flussi informativi sanitari) 

 
 
  

 Periodo dal luglio 2006 al 31 dicembre 2008 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Avezzano. 

o Qualifica funzionale rivestita: Componente Nucleo di Valutazione Aziendale  

________________________________________________________________________________ 
 

 Periodo dal Luglio 2005 ad settembre 2009 
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Fondazione IME – Istituto Mediterraneo di Ematologia. 

o Qualifica funzionale rivestita: responsabile del “Controllo direzionale e di 
gestione” per il Centro per le Emoglobinopatie della Fondazione IME – Istituto 
Mediterraneo di Ematologia 

 
 
 

 Periodo dal luglio 2007 al luglio 2008  
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: LILT 
o Qualifica funzionale rivestita: Membro Commissione Istituzionale Lega Italiana 

Lotta ai Tumori. 
   
 
 



 
 Periodo aprile 2010 a tutt’oggi 

o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 
private: IFO 

o Qualifica funzionale rivestita: Presidente Comitato di Budget 
   
 
 

 Periodo dal giugno 2010 a tutt’oggi  
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: ASP- Agenzia di Sanità Pubblica 
o Qualifica funzionale rivestita: Componente gruppo di lavoro “Indicatori di 

performance in sanità” 
 
 
 

 Periodo dal gennaio 2012 a tutt’oggi  
o Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 D.Lgs. 165/2001 ovvero Enti o Strutture 

private: Ministero della Salute   
o Qualifica funzionale rivestita: “esperto” per le attività di supporto del Sistema 

nazionale di Verifica e controllo sull’Assistenza Sanitaria (SIVEAS) nell’ambito 
della convenzione tra Ministero della Salute e Fondazione PTV – Policlinico Tor 
Vergata. 

 
 
 
Roma, 01 febbraio 2012 
 
 
 
 
 
        FIRMA 
 
      _______________________________ 
 
 


