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Deliberazione o. }3l,- aer )3 do7c,f1

Struttura proponente: UOC Gestione e sviluppo risorse umane

Oggetto: Conferma incarichi di Direzione delle UOC Amministrative a seguito di valutazione
positiva espressa dal collegio tecnico.

A CURA DELLA STRUTTURA PROPONENTE
Il Direttore, a seguito dell'istruttoria effettuat4 con la sottoscrizione del presente atto, ATTESTA CHE, come meglio riportato nel
preambolo e nel dispositivo deliberativo:

o l'atto è legittimo e utile per il pubblico servizio;

\,4. lÀ(t costi/ricavi, così come riportati nel dispositivo, sono correttamente valorizzali in relazione agli effetti derivanti dal presente

atto OWERO n gli etrefii del presente atto non comportano oneri/non attivano proventi imputabili al bilancio

§
o gli oneri di cui al presente atto !4sgno I I non sono ricompre si nel budget di

L'estensore: (dr.ssa Siria Zordan) Firm

Il Responsabile del procedimento:( dr. Giuseppe Zappalà ) Firm

Il Direttore: (dr. Giuseppe Zappalà)

A CUR,À DEL DIRETTORE UOC RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
Il Direttore, con la sottoscrizione del presente atto:

. K] O-ttrO che i costi/ricavi di cui al presente atto, così come riportati e valorizzati nel dispositivo a cura della struttura

proponente, sono correttamente imputati sui conti/sottoconti economici/patrimoniali ivi indicati E OVVpnO COUfgnUa

che gli effetti del presente atto non comportano oneri/non attivano proventi imputabili al bilancio

CONFERMA: che gli oneri di cui al presen o É .ono n ,on sono ricompre si nel budgetdi assegnazione

' 
*.cronotogico, :$8S »xuÀNGJ%tbDirettore: Dr. Stefano Piccari

Dr. Francesco Quagliariello

Parere Direttore Sanitario f.f.

Fl. Favorevole

Prof. Andrea Magrini
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IL DIRETTORE GENERALB

PREMESSO CHE con deliberazione del Consiglio di Amministrazione assunta in data 26.02.2021,
su designazione del Presidente della Regione Lazio con proprio Decreto n. T00026 del25.02.2021
d'intesa con il Rettore della Università Tor Vergata, il Dott. Giuseppe Quintavalle è stato nominato
Direttore Generale della Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata e dell'Azienda ospedaliera
universitaria PTV Policlinico Tor Vergata;

VISTA la Circolare del Direttore Generale del PTV Prot. n. 797212016 de|2510312016, che riporta le
"DISPOSIZIONI in materia di redazione degli atti deliberativi a firma del Direttore Generale" e alla
quale si fa integrale rinvio;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell'Area delle Funzioni Locali, ed in particolare il
capo III rubricato o'Verifica e Valutazione dei dirigenti" articolato dall'art. 74 all'art.8l;

VISTO ALTRESI' I'art. 76 del citato CCNL, che individua il Collegio Tecnico quale organismo
preposto alla verifica e valutazione di seconda rstanza dei dirigenti;

VISTI, ALTRESI, gli artt. dal 78 all'81 del CCNL del1711212020 dell'Area delle Funzioni Locali,
che disciplinano le modalità e gli effetti della valutazione positiva e negativa delle attività
professionali svolte e dei risultati raggiunti da parte del personale dirigente;

VISTI:
- la deliberazione n. 49 del 25.01 .2010 con la quale è stato adottato il regolamento in materia

di istituzione e funzionamento del Collegio Tecnico, organismo di valutazione e di verifica di
tipo professionale e comportamentale del personale dirigenziale;

- il Regolamento per l'affidamento e la valutazione degli incarichi Dirigenziali a Responsabilita
Ospedaliera di cui alla deliberazione del CDA della sedutadel23l05llS;

PRESO ATTO CHE ai sensi di quanto previsto dall'art. 76 del CC.N.L. 1711212020 dell'Area delle
Funzioni Locali nonché dall'art.1l comma 2 del Regolamento per l'affidamento e la valutazione degli
incarichi Dirigenziali a Responsabilità Ospedaliera di cui sopra, i Dirigenti sono sottoposti a verifica
e valutazione alla scadenza dell'incarico loro conferito in relazione alle attività professionali svolte
ed ai risultati raggiunti;

CONSIDERATO CHE, ai sensi dei su citati articoli ed in particolare di quanto disposto dall'art. 78

del CC.N.L. 1711212020 dell'Area delle Funzioni Locali: "l'esito positivo della valutazione ffidata
al collegio tecnico realizza la condizione per la conferma dell'incorico già assegnato o per il
conferimento di altro incarico della medesima tipologia di pari o maggior rilievo gestionale,

economico e proferssionale (... ) " ;
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CONSIDERATO CHE il collegio tecnico, nominato con DDG, 695 del 1210612023, ha proceduto
alla verifica e valutazione dei risultati e delle attività svolte dai dirigenti di cui all'allegato l, parte
integrante e sostanziale al presente pror,vedimento, così come riportato nei verbali agli atti degli uffici
ed i cui esiti positivi sono riepilogati nell'allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente
prowedimento;

DI CONFERMARE per effetto delle previsioni di cui agli art.78 dell'Area delle Funzioni Locali,
l'attribuzione degli incarichi a Direzione ospedaliera delle Unità Operative Complesse di cui
all'allegato n. 1 quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento al personale dirigente
amministrativo dettagliato nel citato allegato n. 1, per ulteriori 5 anni con decorrenzadal1610612023
fino al I510612028, fatta salva l'eventuale intemrzione anticipata degli stessi nelle more
dell'espletamento delle procedure di cui all'articolo 4 del Regolamento per l'affrdamento e la
valutazione degli incarichi dirigenziali a responsabilità ospedaliera;

DI DARE ATTO CHE per la parte relativa ai poteri, agli obblighi e alle responsabilità ascrivibili ai
Direttori di struttura complessa, si fa rinvio all'Atto aziendale, pubblicato sul sito web del PTV nella
Sezione Amministrazione Trasparente / Disposizioni Generali / Atti Generali / Atti amministrativi
generali nonché alle deliberazioni di conferimento degli incarichi di UOC pubblicate sul sito web del
PTV nella Sezione Amministrazione Trasparente /incarichi dit''genziali (dirigenti non generali)/ atti
di affrdamento degli incarichi dirigenziali;

RITENUTO, PERTANTO, che nella fattispecie in argomento - alla luce del CCNL Area delle
Funzioni Locali 1711212020 e della graduazione degli incarichi in oggetto è possibile riconoscere ai
Direttori di UOC il trattamento economico annuo, da corrispondersi per 13 mensilità con decorrenza
dal 1610612023, fermi restando gli oneri a carico dell'ente e le ulteriori, eventuali competenze
economiche di legge e di contratto correlate al risultato e alle particolari condizioni di lavoro;

TENUTO CONTO CHE gli oneri economici derivanti dal presente atto sono quantificabili,
considerato che la decorrenza delf incarico ha effetto dal1610612023, così come segue:

Anno 2023:

o € 20.572,27 sul sottoconto n. 508010201000 - costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - COMPETENZE FISSE anno 2023;

o € 5.336,40 sul sottoconto n. 508010204000 costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - ONERI SOCIALI awto 2023;

o € 1.748,04 sul sottoconto n. 901010101000 - IRAP PERSONALE DIPENDENTE - anno
2023;

A Regime in ragione di anno:

o € 37.979,57 sul sottoconto n. 508010201000 - costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - COMPETENZE FISSE a regime in ragione d'anno;
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o € 9851,82 sul sottoconto n. 508010204000 costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - ONERI SOCIALI a regime in ragione d'anno

o € 3.228,26 sul sottoconto n. 901010101000 - IRAP PERSONALE DIPENDENTE - a

regime in ragione d'anno;

ACQUISITA da parte del Direttore della struttura proponente assegnataria dello stanziamento
di budget, l'attestazione, tramite la sottoscrizione riportata in frontespizio, che gli oneri di cui al
presente atto - così come individuati nel dispositivo unitamente ai sotto-conti economici di rispettivo
riferimento - per I'anno 2023 non comportano alcuno scostamento rispetto al bilancio preventivo
economico annuale di cui alla DDG n. 1418 del27ll2l2022 avente ad oggetto "Proposta di bilancio
di previsione (BEP) per I'esercizio 2023 ai sensi dell'art. 25 del D.Lgs n. 118/2011 e

ss.mm.ii." approvata dal CDA della Fondazione PTV nella seduta del28.12.2022;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente prowedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo e utile per il
servizio pubblico;

VISTO il parere del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo in frontespizio riportato,
formulato per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

1. di prendere atto della valutazione positiva espressa dai competenti collegi tecnici,
relativamente all'operazione di valutazione delle attività professionali svolte e dei risultati
raggiunti dal personale dirigente amministrativo, così come riportato nei verbali agli atti degli
uffici, i cui esiti sono riepilogati nell'allegato n. 1, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. di confermare, per effetto delle previsioni di cui all'articolo 78 del CCNL 1710612020

dell'Area delle Funzioni Locali, l'attribuzione degli incarichi a Direzione ospedaliera delle
Unità Operative Complesse di cui all'allegato n. 1 quale parte integrante e sostanziale del
presente prowedimento al personale dirigente amministrativo dettagliato nel citato allegato
n. l, per ulteriori 5 anni con decorrenza dal 1610612023 fino al 1510612028, fatta salva
l'eventuale interruzione anticipata degli stessi nelle more dell'espletamento delle procedure

di cui all'articolo 4 del Regolamento per l'affidamento e la valutazione degli incarichi
dirigenziali a responsabilità universitaria;

3. di far gravare gli oneri economici derivanti dal presente atto così come segue:

Anno 2023:
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€ 20572)7 sul sottoconto n. 508010201000 - costo del personale

amministrativo a tempo determinato - COMPETENZE FISSE amo 2023;
€ 5.336,40 sul sottoconto n. 508010204000 - costo del personale

dirigente ruolo

dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - ONERI SOCIALI anno 2023;

o € 1.748,04 sul sottoconto n. 901010101000 - IRAP PERSONALE DIPENDENTE - anno

2023;

A Regime in ragione di anno:

o € 37.979,57 sul sottoconto n.508010201000 - costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - COMPETENZE FISSE a regime in ragione d'anno;

o € 9851,82 sul sottoconto n.508010204000 costo del personale dirigente ruolo
amministrativo a tempo determinato - ONERI SOCIALI a regime in ragione d'anno

o € 3.228,26 sul sottoconto n. 901010101000 - IRAP PERSONALE DIPENDENTE - a

regime in ragione d'anno;

4. di dare atto che per la parte relativa ai poteri, agli obblighi e alle responsabilità ascrivibili ai

Direttori di struttura complessa, si fa rinvio all'Atto aziendale, pubblicato sul sito web del

PTV nella Sezione Amministrazione Trasparente / Disposizioni Generali / Atti Generali / Atti
amministrativi generali nonché alle deliberazioni di conferimento degli incarichi di UOC
pubblicate sul sito web del PTV nella Sezione Amministrazione Trasparente /incarichi
dirigenziali (dirigenti non generali)/ atti di affidamento degli incarichi dirigenziali;

5. di dare mandato al Responsabile della Struttura proponente di procedere alla trasmissione del

presente atto ai destinatari dello stesso nonché all'Ufficio Trattamento Economico per i
conseguenti adempimenti ivi riportati;

La presente deliberazione è composta da n. 5 pagine (comprensive di frontespizio) e di n. 1 allegato:

Allegato 1 composto da 1 pag.

La presente deliberazione è posta in pubblicazione all'albo pretorio on line sul sito web istituzionale

aziendale www.ptvonline.it per quindici giorni consecutivi ed è resa disponibile, tramite canale

telematico, al collegio dei revisori.

Giuseppe{uintavalle
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DrnrzroNo AMMINTsTRATIVA

UOC AFFARI GENERALI

PuseLrclztoNp

Si dichiara che in auoÉ;Q6,b3la deliberazione n. lq
in formato pdf conforme all'originale agli atti d'ufficio, è pubblicata all'Albo Pretorio on line st;/

sito web istituzionale del PTV www.ptvonline.it ai sensi dell'art. 3l L.R. Lazio 4511996, come

previsto dall'art. 32L.6912009 e dall'art. 12 L.R. Lazio ll20ll, per rimanervi affissa 15 giomi

consecutivi. E' resa inoltre disponibile, tramite canale telematico, al Collegio dei Revisori dei conti.

DnprroRp UOC ArreRr GENERALT

(Dn. cqsco cosr)

DIcunnazIoNE DI coNFoRMITA ALL'oRGINALE

La presente deliberazione si compone di n. _ pagine e di n.
all'originale conservato agli atti dell'Uffi cio.

Roma,

DrnErroRr UOC ArreRr cENERALT

(Dn. nneNcesco cosr)

allegati ed è conforme
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