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NOME E INFORMAZIONI DI 

CONTATTO 
   

ENZO FORTUNA 

 
  

 

 

  
 

TIPO DI CANDIDATURA     

  
 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

    

01/10/2016 - 19/09/2022 
 

Responsabile centro ascolto psicologico dipendenti 

Policlinico Tor Vergata 

01/08/2008 - 19/09/2022 
 

Responsabile UOSD Counseling psich.e psic. 
Policlinico Tor Vergata, Roma  

 

U.O.S.D. Counseling psichiatrico e psicologico di supporto al benessere organizzativo e alle attività 
cliniche 

 

01/03/2006 - Attualmente 

lavoro qui 
 

Professore aggregato Psichiatria 
Università Tor Vergata, Roma  

02/01/2002 - 19/09/2022 
 

Dirigente medico I livello 

Policlinico Tor Vergata, Roma  

02/01/1995 - 19/09/2022 
 

Responsabile centro counseling studenti 
Università Tor Vergata, Roma  

01/07/1986 - 19/09/2022 
 

funzionario tecnico Cattedra Psichiatria 
Università Tor Vergata, Roma  

14/12/2018 - Attualmente 

lavoro qui 
 

Membro del gruppo di gestione valutazione rischio 

Policlinico Tor vergata 
Gruppo di gestione e valutazione del rischio stress lavoro correlato 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

    

01/11/1983 - 01/11/1987 
 

Specializzazione In Psichiatria  

Università degli Studi L'Aquila  

01/11/1974 - 02/07/1981 
 

Laurea Medicina E Chirurgia  

Università degli Studi La Sapienza, Roma  

01/06/2003 - 02/10/2006 
 

Omeopata  

IRMSO, Roma  
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04/11/1985 - 31/10/1995 
 

Psicoterapeuta  

AIPA, Roma  

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 

    

Madrelingua   Italiano 

Altre lingue   Inglese 
 

Competenze comunicative    Eccellenti capacità di comunicazione sia scritte che orali. 

 Capacità di parlare in pubblico in modo articolato e con sicurezza. 

 Esperienza nel parlare in pubblico. 

 Ottime capacità di presentazione a gruppi grandi e piccoli. 

 Abilità nella mediazione e nella risoluzione dei conflitti. 

 Capacità di ascoltare con empatia. 

 Ottime capacità di negoziazione. 

 Abilità nel facilitare le discussioni di gruppo. 

 Comunicatore diplomatico, esperto nel trasmettere messaggi impegnativi. 

 Esperienza nel trattare informazioni e comunicazioni riservate e sensibili. 

 Dimostrata capacità di motivare il team. 

 Abilità nel fornire istruzioni e indicazioni chiare. 

Competenze organizzative e 

manageriali 

   Ottime competenze di facilitatore nei gruppi. 

 Esperienza nel dirigere team interfunzionali. 

 Eccellenti competenze di analisi e risoluzione dei problemi. 

 Dimostrate competenze di team leadership. 

 Esperienza nel coaching e nell'affiancamento di colleghi meno esperti. 

 Capacità di pensiero creativo, con l'abilità di individuare nuovi modi per risolvere i problemi. 

 Orientato all'obiettivo e ai risultati. 

Capacità correlate al lavoro    Relazioni con i pazienti 

 Capacità comunicative e relazionali 

 Autonomia operativa 

Altre capacità e competenze   attività di ricerca nell'ambito della Psichiatria e della Psicologia Clinica con settanta pubblicazioni 

scientifiche. 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 
 
F.TO ENZO FORTUNA 


