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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BOVA DANIELE 
Indirizzo  ROMA 
Telefono  0620900173 

Fax   
E-mail  daniele.bova@ptvonline.it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita   
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

LAUREA 
 a.a. 1999-2000 

 Laurea in Scienze Politiche – ind. politico-economico presso l’Università “La Sapienza” di Roma 
Titolo della Tesi di Laurea: Sviluppo demografico ed economico; l’invecchiamento della popolazione e 
nuovi bisogni sociali. Relatore della Tesi: Prof. Marcello Natale  
votazione conseguita: 110 /110 – Nell’ambito della tesi ha svolto un’indagine campionaria (con personale 
elaborazione ed interpretazione dei dati) sui pazienti anziani delle strutture extraospedaliere, RSA, Case 
Protette e Centri Diurni. 

PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA 
a.a. 2000-2001 

 Corso di specializzazione - percorso Master in “Organizzazione e Gestione delle aziende sanitarie”, 
Università Cattolica del Sacro Cuore; Facoltà di Medicina e Chirurgia; Policlinico Universitario “A. Gemelli”; 
Istituto di Igiene – Direttore Prof. GC. Vanini 

CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO 
Maggio-giugno 2011  Corso di formazione intitolato “Fiscalità delle Aziende Sanitarie”, organizzato dal Policlinico Tor   Vergata”. 

Giugno 2011  Corso di formazione intitolato “La Corte dei Conti incontra il management Sanitario del Policlinico”, 
organizzato dal Policlinico Tor   Vergata”. 

Aprile 2011  Corso di formazione intitolato “L’Applicazione della normativa relativa ai flussi finanziari””, organizzato dal 
Policlinico Tor   Vergata”. 

Ottobre 2010  Corso di formazione intitolato “La Contabilità nelle Aziende del SSN”, organizzato dal Policlinico Tor   
Vergata”. 

Dicembre 2009  Corso di formazione intitolato “Decreto legislativo 27/10/2009 n. 150 – Attuazione della Legge 04/03/2009 
n. 15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
Pubbliche Amministrazioni”, organizzato dal Policlinico Tor   Vergata”. 

Ottobre 2009  Partecipazione al seminario dal titolo “La responsabilità professionale medica – studio pilota sulla 
giurisprudenza del tribunale di Roma”, organizzato da: Università degli Studi di Roma Tor Vergata, Istituto 
Superiore di Sanità, Ordine Provinciale di Roma dei Medici-Chirurghi e Odontoiatri. 

Giugno 2009  Corso di formazione intitolato “Le sponsorizzazioni nella Pubblica Amministrazione”, organizzato dal 
Policlinico Tor   Vergata”. 

Dicembre 2008 
 

 Corso di formazione intitolato “Il C.C.N.L. della Dirigenza”, organizzato dal Policlinico Tor Vergata”. 

Novembre 2008  Corso di formazione intitolato “La catena delle responsabilità negli appalti e subappalti”, organizzato dal 
Policlinico Tor Vergata”. 

Giugno 2008 
 

 Partecipazione a seminario intitolato “Azioni ed attività progettuali sul tema del rischio clinico nella Regione 
Lazio”, organizzato dalla Regione Lazio. 

Giugno 2008 
 

 Corso di formazione intitolato “La nuova normativa degli Appalti Pubblici, alla luce del Codice e del 
Regolamento d’attuazione”, organizzato dal Policlinico Tor Vergata”. 

Aprile 2008 
 

 Corso di formazione intitolato “Finanziaria 2008 in materia di personale”, organizzato dal Policlinico Tor 
Vergata”. 
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Ottobre 2007 
 

 Corso di formazione intitolato “Il Codice degli appalti”, organizzato dal Policlinico Tor Vergata”. 

Luglio 2007  
 

 Corso qualificato CEPAS presso il CERMET di Roma, dal titolo “Auditor di Sistema di Gestione Qualità nel 
settore sanitario”, con superamento esame finale. 

Giugno 2006 
 

 L’attività libero professionale intramoenia delle Aziende sanitarie, corso di formazione      organizzato dal 
C.E.I.D.A. di Roma. 

Giugno-luglio 2003 
 

 Percorso formativo aziendale in Organizzazione e Gestione dell’Azienda sanitaria, organizzato dal 
Policlinico Tor Vergata.       

Aprile 2003 
 

 Corso di aggiornamento sulle seguenti tematiche: Attività amministrativa e di diritto privato della Pubblica 
Amministrazione, Evoluzione normativa nell’ambito del contesto operativo del SSN, organizzato dal 
Policlinico  Tor Vergata.       

Marzo 2003 
 

 Corso di formazione sul tema “Art. 24 Legge Finanziaria 2002” organizzato dal Policlinico  Tor Vergata. 

Settembre 2002  Corso di formazione intitolato “Utilizzo in sicurezza dei videoterminali” organizzato dal Policlinico Tor 
Vergata. 

Settembre 2002 
 

 Corso di perfezionamento “Editoria scientifica: produzione e organizzazione di contenuti informativi su 
supporti tradizionali e in internet”, Roma, Istituto Superiore di Sanità. 

Luglio 2002 
 

 Corso di formazione in materia di gestione economico-finanziaria delle Aziende sanitarie organizzato dal 
Policlinico Tor Vergata. 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

2005-2014  Segretario del “Sistema di Garanzia per la tutela dei cittadini e delle professioni sanitarie” istituito presso l’Azienda 
Ospedaliera Universitaria “Policlinico Tor Vergata” in collaborazione con l’Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata, Facoltà di Giurisprudenza.  

20011-2014  Dal 2011 è RSGQ (Responsabile Sistema Qualità) per il Comitato di Garanzia del Policlinico. 

2003-2014  Collaboratore Amministrativo Professionale esperto cat. DS presso l’Ufficio ALPI – Dipartimento Bilancio e 
Approvvigionamenti dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Policlinico Tor Vergata” (Da agosto 2008 “Fondazione 
PTV Policlinico Tor Vergata”).  

Dal 01/11/2011  Titolare, presso la Fondazione PTV, di Posizione Organizzativa Amministrativa ex DDG 255/2011 “Gestione delle 
funzioni amministrative e contabili connesse alle attività a pagamento (non istituzionali)”. 

Settembre 2009-gennaio 2010 

 
 Ha preso parte al gruppo di lavoro coordinato dalla Regione Lombardia per lo sviluppo di modelli di cooperazione 

tra SSR e fondi/casse sanitarie. 

Novembre 2009-gennaio 2010  Consulenza scientifica nella materia delle forme integrative di assistenza sanitaria e sociosanitaria a favore di 
QUAS – Cassa di Assistenza Sanitaria Quadri. 

Marzo-aprile 2008  Consulenza Occasionale gestionale-amministrativa a favore del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Scienze 
Biochimiche dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata”. 

2002-2003  Collaborazione coordinata a continuativa presso il Dipartimento Economico Finanziario dell’Azienda Ospedaliera 
Universitaria “Policlinico Tor Vergata”. 

2001-2002  Collaborazione con la Direzione Marketing e la Direzione Scientifica della Tosinvest Sanità (San Raffaele). 

2001- 2002  Partecipazione al Gruppo di Lavoro coinvolto nel progetto europeo Karma2 (Knowledge and Augmented Reality 
Management Assistance) – Project funded by the European Community under the “Information Society 
Technology” Programme (1998-2002) – vincitore di Borsa di studio. 

2001  Stage presso L’Agenzia di Sanità Pubblica del Lazio (ASP Lazio) 

Luglio-Settembre 2001  Stage presso l’ASSR (Agenzia per i Servizi Sanitari Regionali) 

1999-2000  Collaborazioni per la EDITALIA S.p.A., Società del Gruppo Poligrafico e Zecca dello Stato, in qualità di Grafico, 
Impaginatore e redattore. 

1997-2000  Collaborazione coordinata e continuativa presso la Società Ars dictandi di Roma - Editoria e Comunicazione – ha 
svolto attività pubblicitarie e di marketing, di grafica, impaginazione e collaborazioni come correttore di bozze, 
redattore e addetto stampa. 

1995-1997  Collaborazione con la Casa Editrice Viviani Edizioni in qualità di ricercatore iconografico. 

 
DOCENZE 

  
2011-2014  Titolare dell’Insegnamento di “Management Sanitario ed Economia Aziendale” presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, 

Facoltà di Medicina, C.L. in Dietistica. 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ BOVA Daniele ] 

  

  

 



2007-2013  Titolare dell’Insegnamento di “Economia aziendale” e “Organizzazione aziendale” nonché Coordinatore del Corso Integrato di 
“Scienze del Management Sanitario” presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, Facoltà di Medicina, C.L. in Scienze e 
Tecniche Ortopediche. 

2011-2014  Titolare dell’Insegnamento di “Management Sanitario” presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, Facoltà di Medicina, C.L. 
in Tecniche di Neurofisiopatologia. 

2010-2011  Docente presso la Scuola Medica Ospedaliera di Roma - Corso ECM accreditato dal Ministero della Salute dal titolo “Il SSN, 
evoluzione e prospettive”. 

Novembre 
2011 

 Relatore presso la Camera dei Deputati – Tavola Rotonda sui familiari assistenti, titolo dell’intervento “Il ruolo delle forme integrative 
di assistenza sanitaria e sociosanitaria. Sviluppo e prospettive”. 

a.a. 2010-2011  Docente nella materia di “Legislazione Sanitaria” presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, Facoltà di Medicina, C.L. in 
Ostetricia. 

2008-2012  Docenze rivolte al personale medico, sanitario, tecnico ed amministrativo presso la Fondazione PTV sul tema della gestione del 
rischio clinico e del Sistema di Garanzia. 

Maggio 2008  Docenze sul tema del risk management presso il Master in Gestione del rischio clinico – Università Campus Biomedico di Roma. 

Giugno 2005  Docenza dal titolo “Il sistema di budget nelle aziende sanitarie organizzate in dipartimento”, Corso di formazione professionale 
accreditato ECM, FOCUS. 

Giugno 2005  Docenza dal titolo “La formulazione degli obiettivi di budget”, Corso di formazione professionale accreditato ECM, FOCUS. 

Novembre 
2002 

 Docenza dal titolo “Problematiche relative all’organizzazione libero professionale intramuraria e Gestione dell’area a pagamento” 
nell’ambito del Corso “Management delle Aziende”, organizzato dalla Luiss Management. 

Ottobre 2002  Docenza dal titolo “Fondi sanitari integrativi e finanziamento del Servizio Sanitario Nazionale” nell’ambito del Corso di 
perfezionamento in Economia e Gestione Sanitaria organizzato dalla “Scuola Medica Ospedaliera” di Roma. 

Settembre 
2002 

 Docenze dal titolo “Evidence Based Medicine” nell’ambito dei Corsi di formazione accreditati  presso il Ministero della Salute - 
Programma ECM 2002 (Educazione Continua in Medicina) della Tosinvets Sanità, organizzato dalla Direzione Scientifica della 
Tosinvest Sanità. 

Luglio 2002  Docenza dal titolo “Integrazione Pubblico e Privato in Sanità” nell’ambito del Corso di perfezionamento in Economia e Gestione 
Sanitaria organizzato dal Laboratorio di Economia e Management del Centro Interdipartimentale di Studi Internazionali sull’Economia 
e lo Sviluppo (CEIS) presso la Facoltà di Economia dell’Università degli studi Roma “Tor Vergata”. 

 
  
 
 
 

 
 
1. I. Mastrobuono, D. Bova: “I passi in più per far decollare i fondi integrativi”, articolo pubblicato sul Sole24ore Sanità 2-8 febbraio 

2010. 

2. I. Mastrobuono, D. Bova: “Le forme integrative di assistenza sanitaria e sociosanitaria in Italia: le ragioni e la evoluzione di un 
programma di interventi per il loro sviluppo”. (pubblicazione della FISASCAT CISL – 2009). 

3. E. Guzzanti, I. Mastrobuono, D. Bova: “Le forme integrative di assistenza sanitaria e sociosanitaria in Italia: le ragioni e la 
evoluzione di un programma di interventi per il loro sviluppo”. Monografia allegata ad Organizzazione Sanitaria. Trimestrale di studi 
e di informazione sui sistemi sanitari. 2008 (4). 

4. Mastrobuono I., Bova D.: “Il sistema di budget nelle aziende sanitarie organizzate in dipartimento”, Professione, cultura e pratica 
del medico d’oggi, n. 6 giugno 2005, C.G. Edizioni medico scientifiche. 

5. Mastrobuono I., Bova D.: “La formulazione degli obiettivi di budget”, Professione, cultura e pratica del medico d’oggi, n. 6 giugno 
2005, C.G. Edizioni medico scientifiche. 

6. Mastrobuono I., Ravaglia M., Bova D.: “Organizzazione a rete del sistema per l’emergenza-urgenza sanitaria in Italia”. 
Organizzazione sanitaria. Trimestrale di studi e di informazione sui sistemi sanitari. 2004;XXVIII(1-2):5-23. 

7. Mastrobuono I., Bova D.: “I principali ‘cost-driver’ della spesa sanitaria: considerazioni e prospettive”, articolo pubblicato sulla 
Rivista Scientifica “Igiene e Sanità Pubblica” Vol. LX n. 4, luglio-agosto 2004. 

8. Mastrobuono I., Bova D.: “La spesa è un rompicapo che si risolve a suon di priorità”. Il Sole 24 Ore Sanità, 29 giugno-5 luglio 2004. 

9. Mastrobuono I., Bova D.: “Quei sogni proibiti di un SSN a stelle e strisce”, articolo pubblicato sul Sole24ore Sanità 16-22 marzo 
2004. 

10. Mastrobuono I., Bova D., Visconti G., Pirazzoli M., Bollero E.: “Il percorso della qualità nell’organizzazione delle strutture sanitarie”. 
Monografia allegata ad Organizzazione Sanitaria. 2002(4). 

11. Mastrobuono I., Bova D., Visconti G.: “Organizzazione e Funzionamento in relazione alla qualità del prodotto” capitolo del volume 

PUBBLICAZIONI 
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“Gestione ed Organizzazione dei Servizi Psichiatrici. Aspetti manageriali e riflessi clinici”, Masson Editore, 2003. 

12. Guzzanti E., Mastrobuono I., Bova D.: “Gli anziani e la non autosufficienza una sfida sanitaria, sociale e finanziaria”. Igiene e 
Sanità Pubblica. 2002(6). Accredito con una valutazione di "very good" da parte del Literature Selection Technical Review 
Committee. 

13. Mastrobuono I., Bova D.: “Invecchiamento demografico e non autosufficienza: una sfida sanitaria, sociale e finanziaria”. 
Organizzazione sanitaria. Trimestrale di studi e di informazione sui sistemi sanitari. 2002;XXVI(2-3): 27-37. 

14. Mastrobuono I., Bova D.: “Fondi sanitari: solo volontari e anche sostitutivi”, articolo pubblicato sul Sole24ore Sanità 15-22 ottobre 
2002. 

15. Mastrobuono I., Bova D.: “L’allegato 3: I livelli essenziali di assistenza e i fondi sanitari e sociosanitari, volontari, fiscalmente 
agevolati”. Organizzazione sanitaria. Trimestrale di studi e di informazione sui sistemi sanitari. 2001;XXV(3-4):22-33. 

16. System Requirements - Deliverable D2 – Karma2 (Knowledge and Augmented Reality Management Assistance), co-autore per la 
Tosinvest Sanità, 2002. 

 
 

MADRELINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE 
 

  Spagnolo 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 
• Capacità di espressione orale  eccellente 

 
  Inglese 

• Capacità di lettura  buono 
• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  Ottime capacità comunicative e competenze relazionali. Capacità di lavoro in team, per progetti e per 
obiettivi 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   Ottime capacità organizzative e di coordinamento 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE 

 
 Provata conoscenza dei sistemi operativi Windows e Macintosh, dei software principali di scrittura, 

impaginazione e grafica nonché dei software di elaborazione dati (Word, Excel, Access, Photoshop, 
Illustrator, Pagemaker, Express….)  
Ottima conoscenza di Internet 
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