FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Telefono aziendale
E-mail
PEC

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

Codice Fiscale
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dal 1 marzo 2021

+ Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

*Tipo di azienda o settore principali
mansioni e responsabilita

+ Date (dal 25 marzo 2020 al 10
febbraio 2021

+ Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore principali
mansioni e responsabilita

+ Date (dal 01 Agosto al 28 febbraio
2021

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore principali
mansioni e responsabilita

+ Date (dal 01 febbraio 2019 al 31
luglio 2019)

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore principali
mansioni e responsabilita

* Date (dal 25 gennaio 2018 al 15
novembre 2019)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

GIUSEPPE QUINTAVALLE

direzione.generale@ptvonline.it
protocollo@ptvonline.postecert.it

[taliana

COSENZA 25 APRILE 1963

QNTGPP63D25D086U

DIRETTORE GENERALE FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA (DCA N. T.00026 de/
25/02/2021)

FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

Commissario Straordinario ASL Roma 3 (DCA n. T00058 del 23/03/2020)
ASLROMA3

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRETTORE GENERALE ASL ROMA 4
DCAN. T00199 DEL 31/07/2019 DIRETTORE GENERALE ROMA 4)

ASL ROMA 4

Commissario Straordinario ASL ROMA 4 (DCA N. T00014 DEL 01 FEBBRAIO 2019)
ASL ROMA 4

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL ROMA 5 (DCA N. T00038 DEL 23 GENNAIO 2018).

ASL ROMA 5 Tivoli

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico


mailto:protocollo@ptvonline.postecert.it

* Date (dal 30 gennaio 2014 al 31
gennaio 2019)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Luglio

* Date (dal 29 gennaio 2014 al 17
aprile 2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 16 aprile 2013 al 1
dicembre 2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 30 novembre 2012
al 15 ottobre 2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 14 ottobre 2012 al 1
Dicembre 2009)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 30 novembre 2009 al 7
agosto 2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

DIRETTORE GENERALE ASL RMF
(DCAN. T00026 DEL 30/01/2014 DIRETTORE GENERALE ASLRMF)
DIFFERIMENTO SCADENZA TERMINI CON DCA N. T00018 DEL 30/01/2017.

ASL RM F Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL RM F

ASL RM F Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRIGENTE RESPONSABILE ALPI

ASL RM E Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico. L’UO rappresenta un’articolazione interna di
azienda alla quale ¢ attribuita la responsabilita diretta di gestione di risorse.

DIRETTORE GENERALE ASLRMF  F.F.

ASL RM F Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

ASL RM F Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRIGENTE ALPI

ASL RM E Roma



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 6 agosto 2008 al 1
ottobre 2005)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 30 settembre 2005 al 11
novembre 2002)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

-Date (2003/2011)
-Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (dal 10 Novembre 2002 al 25
giugno 2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 25 giugno 2001 al 1
gennaio 2000)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 31 dicembre 1999 al 15
aprile 1999)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico. L’UO rappresenta un’articolazione interna di
azienda alla quale € attribuita la responsabilita di gestione di risorse.

DIRIGENTE METODOLOGIE INNOVATIVE DIREZIONE SANITARIA OSPEDALIERA OSPEDALE S. SPIRITO
RomA

ASL RM E Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE RM F CIVITAVECCHIA

ASL RM F Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

Referente e valutatore presso il Ministero della Salute nell'ambito della formazione (Referee),
nell'ambito del programma Nazionale ECM.

DIRIGENTE F.F. U.O.C. SISTEMA DELLA PROMOZIONE E DELLA QUALITA’ AZIENDALE

ASL RM E Roma

Responsabile UOC F.F., sostituto del Direttore del Dipartimento PROMOZIONE E QUALITA
AZIENDALE

Dirigente Gestione ed Organizzazione dell'assistenza con metodologie innovative

ASL RM E Roma

Trasferimento presso il Polo Ospedaliero S. Spirito in Roma dal 1 gennaio 2000, e affidamento,
mediante delibera aziendale, della responsabilita di Unita Operativa “Gestione ed Organizzazione
dell'assistenza con metodologie innovative” dalla stessa data.

Dirigente medico Direzione Sanitaria

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino “Molinette”

Dirigente medico presso la Direzione sanitaria dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista di
Torino dal 15 aprile 1999, dove oltre ai propri specifici compiti ha svolto gli incarichi di:

3



componente del’Unita di Analisi e Revisione, avente funzioni di vigilanza e controllo in ambito
aziendale, su delibera del Direttore Generale; corresponsabile dell'attivazione del complesso
poliambulatorio oncologico denominato “FIO” ; responsabile della ristrutturazione di un servizio di
medicina iperbarica.

* Date (dal 15 aprile 1999 al 15 Dirigente medico presso la Direzione Generale Medicina Sociale
aprile 1994)
* Nome e indirizzo del datore di Ministero della Sanita
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente medico presso il Ministero della Sanita dal 15 aprile 1994, con i seguenti incarichi
(formalmente attestati da nota Prot. 100.2/1/q.2/628, a firma del Direttore Generale del Servizio
Ispettivo ed Unita di Crisi del Ministero della Salute, dott. Prof. Leonardo Carrato):
e Responsabile di attivita ispettiva e vigilanza in campo sanitario sul territorio nazionale (74
ispezioni).
o  Controlli sullapplicazione nel territorio nazionale del regolamento vigente di Polizia Mortuaria,
in collaborazione con I'lstituto Superiore di Sanita.
e \Verifica nazionale sulla corretta attuazione del Progetto Obiettivo Anziani in tema di
Residenze Sanitarie Assistenziali, con accessi presso gli assessorati regionali dell'ltalia
Centro Nord, in collaborazione con il Nucleo Supporto Analisi e Revisione (S.A.R.), presso la
Direzione Generale della Programmazione — Min. San.
o Accertamenti nel territorio nazionale di gravi carenze nell'assistenza al malato psichiatrico in
strutture pubbliche e private convenzionate; incidente mortale di neonato in incubatrice a
Benevento; caso mortale di incendio presso 'ospedale S. Raffaele di Milano.
e Date (21 aprile 2020) e Nomina con Decreto del Capo di Gabinetto del Ministero della Salute del 21/04/2020
rappresentante regionale in seno al Gruppo di lavoro interministeriale per il contenimento
dellemergenza COVID-19 nel settore penitenziario;

. Nomina a componente del gruppo di supporto regionale per la gestione della ripresa delle
*  Date (30 aprile 2020) attivita della medicina specialistica ambulatoriale a seguito dell’'emergenza COVID-19 (nota
Regione Lazio prot. n. U0390932 del 30 aprile 2020)
*  Date (09 luglio 2019) Nomina - con decreto del 09 luglio 2019, del Ministero della Salute - in qualita di “Esperto”
nelle discipline chirurgiche, mediche, anatomopatologiche e dei servizi diagnostici presso
I'Unita di Crisi Speciale Regione Calabria di cui al Decreto Legge n 35/2019 cosi come con
modificazione della Legge n 60/2019;

e Date (18 luglio 2017) Nomina Referente regionale per la Regione Lazio Gruppo di lavoro della Commissione
Salute “Sanitd Penitenziaria” e Rappresentante regionale del Tavolo di Consultazione
permanente sulla Sanita Penitenziaria giusta nota di incarico prot. n. 369602 del 18/07/2017.
Confermato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00282 del 12.11.2018;

o Date (10 luglio 2017) Nomina Componenti dell'Osservatorio Regionale sulla Sicurezza degli Operatori Sanitari - DGR
357 del 10.07.2018 — Determinazione 18.09.2018, G 11455 - ASL Roma 4 e ASL Roma 5;

e Date (16 giugno 2017) Nomina a Componente del tavolo tecnico “misure di sicurezza in R.E.M.S.” una rappresentanza
della Regione Lazio giusta nota prot. n. 306649 del 16/06/2017;

o Date (27 marzo 2017) Coordinatore presso la Regione Lazio del Gruppo di Lavoro in tema di Omicidio Stradale (da cui
& scaturito 'adozione del DCA 288/2017).

e Date (dal 14 aprile1999 al 1

giugno 1995) Capo Segreteria NATO/UEO



e Nome e indirizzo del datore

di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ministero della Sanita

Capo Segreteria Sicurezza NATO/UEO e funzionario di controllo del Ministero della Sanita presso
Gabinetto Ministro, (Trattasi di organismo addetto alla trattazione riservata di documenti
classificati, ai rapporti con organismi nazionali ed internazionali sanitari e non, alla pianificazione
degli interventi sanitari di difesa civile, nazionali e in cooperazione con altri paesi). Tale incarico &
stato svolto attraverso una gestione diretta ed autonoma di risorse e personale.

Rappresentante per la segreteria Nato/UEQ alle esercitazioni annuali presso il Comitato
Tecnico Difesa Civile del Ministero dell'Interno, per tutta la durata dell'incarico.

Componente del JMC a Bruxelles, organo consultivo civile/militare per esigenze sanitarie in
ambito NATO in tempo di non belligeranza.

Componente commissione sulla convenzione, interdizione, sviluppo, produzione e
stoccaggio delle armi batteriologiche, presso il Ministero Affari Esteri, febbraio 1996.
Componente del comitato consultivo deputato al rilascio delle autorizzazioni previste
dall’art.3, terzo comma della legge n. 496 del 18 novembre 1995, istituito su disposto del
Ministro dellIndustria, del Commercio e dell’Artigianato (vedasi decreto del 4 dicembre 1997).
Esperto di evacuazione aeromedica e nomina a consulente ad Amburgo per conto del
Ministero dei Trasporti.

Esperto di pianificazione civile per 'emergenza in sanita pubblica in ambito europeo.
Docente presso lo Stato Maggiore della Difesa a corsi COCIM (corsi di cooperazione civile
militare), presso la Scuola militare della Cecchignola in Roma, per gli anni 1995/1996/1997.
Segretario Tecnico di commissioni in materia di medicina sociale (tubercolosi, sangue, morbo
di Hansen, anziani), presso il Ministero della Sanita e presso la Presidenza del Consiglio.

13.10.2020

Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria. Determinazione n. G11775.
Idoneita alla nomina a Direttore Generale delle Aziende ed Enti del Servizio
sanitario regionale, ai sensi di quanto disposto dal d.lgs 1717/2016.

16.08.2018

Elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance (OIV)
n. 3833 del 16.08.2018.

12.02.2018

Ministero della Salute

Inserimento nell'elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario
Nazionale.

2015

Corso di Formazione Manageriale per Direttori Generali, Sanitari ¢ Amministrativi del Sistema
Sanitario Istituto di Studi Giuridici “A. C. Jemolo”.



* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date

2015

Iscrizione all’Albo degli Psicoterapeuti dal 10.09.2015 — Ordine Provinciale di Roma dei Medici-
Chirurghi e degli Odontoiatri

2013

Idoneita attraverso selezione pubblica a ricoprire il ruolo di Direttore Generale nella Regione Lazio
in riferimento all’elenco formato dalla Commissione di esperti designati, ai sensi e per gli effetti
degli artt. 3 e 3bis del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e ss. mm. e ii., in forza della
deliberazione di Giunta Regionale del Lazio n. 170 del 3 luglio 2013 (deliberazione di Giunta
regionale del Lazio n. 348 del 29 ottobre 2013).

Gia idoneo aricoprire il ruolo di Direttore Generale nella Regione Calabria (deliberazione di Giunta
regionale della Calabria n.344 del 13 agosto 2014).

2012

Specializzazione in Psichiatria, votazione 50/50 e lode
Universita Policlinico Tor Vergata

2011 (durata annuale)
Master in epidemiologia dei servizi sanitari (9 moduli di 150 ore)

2011

SDA Bocconi School of Management — Academy of Healt Care Management and Economics.
Corso di formazione manageriale

2010

Strumenti per la valutazione delle performance aziendale: indice di trasferimento in
DaySurgery

1994/1998
Esperienze ed esercitazioni annuali presso il CTDC del Ministero in materia di difesa civile.
Partecipazione al progetto “PatientTransportCompartment” Lufthansa per evacuazione medica.

Attivita svolta nel’ambito dell'incarico di Capo Segreteria Nato UEO, presso il Ministero della
Salute.

1990
Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo

05 Novembre 1990



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

-Date
- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

-Date
-Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ATTIVITA’
DIDATTICA IN

AMBITO
UNIVERSITARIO

Laurea in Medicina e Chirurgia, votazione 110/110

2004
Corso di formazione per Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali e Ospedaliere del Lazio
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione.

2003/2004
Master in Epidemiologia dei servizi sanitari (9 moduli di 150 ore)

o  Ottime Capacita Relazionali di Leadership.

e  Partecipazione a missione umanitaria (Uganda), presso comunita Camilliana. (2019)

e Partecipazione attiva alla missione Ospedale Pediatrico per il Congo (Zongo) con
allestimento ospedale e missione di assistenza clinico/chirurgica.

e Partecipazione attiva alla missione umanitaria a favore dell'ospedale di Chirundu-Mtendere
Mission Hospital in Zambia (anno 2018)

e Partecipazione attiva alla missione no profit per [istallazione di tre nuove postazioni di
telemedicina nei Centri sanitari di Blantyre (Malawi) e nel Centro sanitario di Aina (Kenya)
anno 2017;

e Protocollo d'intesa con Associazione “Soccorritori Arabi” presso Gerusalemme e
partecipazione agli aiuti assistenziali ed umanitari presso varie citta della Palestina.

¢ Volontario Onorario Comitato Provinciale UNICEF di Roma tessera n. 4482,

e Promotore e responsabile dei progetti di presa in carico su argomenti relativi alla disabilita
adulti e soprattutto nell'ottica delle politiche di razionalizzazione correlate alla Spending
Review, con risultati di bilancio in linea ai presupposti della norma.

e Direttore Responsabile Progetto Disabilita Adulti ASL RM/F.

o Direttore Osservatorio per 'autismo e le patologie dello spettro (ASL RM/F incarico svolto
sino al 30 ottobre 2012).

e Responsabile Progetto riorganizzazione sanita Penitenziaria (ASL RM/F Civitavecchia).

e  Promotore stipula accordo quadro con C.R.I. per il supporto e 'accoglienza degli utenti (ASL
RMIF).

ITALIANA

FRANCESE

Buono
Elementare
Buono

e Docenza presso la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro dell’'Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Roma. Anno 2016/2017/2018/in corso;

e Docenza presso I'Universita degli Studi di Tor Vergata — Scuola di specializzazione in
Psichiatria  Insegnamento integrativo in Organizzazione dei Servizi e Normativa Assistenza
in ambito Psichiatrico. Anno Accademico 2016/2017/2018/ in corso;



RELATORE A CONVEGNI E
PUBBLICAZIONI

La valutazione dell'uso e della sicurezza dei farmaci: esperienze in Italia. — XXIX Seminario
Nazionale di Farmacodemiologia. (14/12/2020). Organizzato da ISS.

Attestato di partecipazione, in qualita di docente alle videoconferenze R.E.M.S. Sanita
Penitenziaria e DSM - 5/11/20 e 3/12/2020.

Prevention of SARS COV-2 by administering the Rapid Antigenic Test in the area of an Italian
seaport. (11/2020)

Authors: Serenella Savini, Phd, Carlo Turci, MSN, Dario Monaco, Phd student, Simona
Ursino, MD, Carmela Matera, MD, Roberta Marchini, MSN, Tiziana Di Giovanni, MSN, Egidio
Ciambella PT, Valentina lannucci, MD, Giuseppe Quintavalle, MD.

International Journal of Environmental Research and public Health - “Telemedicine as a
Medical Examination Tool During the Covid-19 Emergency: The

experience of the Onco-Haematology Center of Tor Vergata Hospital in Rome”

Di M. Postorino, M. Treglia, J.Giammatteo, M. Pallocci, G. Petroni, Giuseppe Quintavalle, O.
Picchioni, M. Cantonetti, L.T. Marsella. (5/11/2020)

ICA, PNCAR, e nuovi antibiotici — Circolo di benchmarking Lazio — Ottobre 2020.

Interventi di: Massimo Andreoni, Direttore UOC Malattie Infettive, Policlinico “Tor Vergata”,
Roma Antonio Aurigemma, Componente VIl Commissione Sanita, Regione Lazio Arturo
Cavaliere, Direttore UOC Farmacia ASL Viterbo Salvo Leone, Direttore Generale AMICI
Onlus Claudio M. Mastroianni, Direttore UOC Malattie Infettive Policlinico “Umberto I, Roma
Anna Teresa Palamara, Professore Ordinario Microbiologia Dipartimento di Sanita Pubblica
e Malattie Infettive Universita “Sapienza”, Roma Nicola Petrosillo, Direttore Dipartimento
Clinico e di Ricerca delle Malattie Infettive INMI Lazzaro Spallanzani Giuseppe Quintavalle,
Coordinamento Regionale FIASO Lazio - Direttore Generale della ASL Roma 4 Giovanni
Rezza, Direttore Generale della Prevenzione Sanitaria, Ministero della Salute Elio Rosati,
Segretario Regionale Lazio, Cittadinanzattiva.

Evento realizzato da MOTORE SANITA'’ e con contributo di ANGELINI.

Intervista a “Panorama della Sanitd”, Telemedicina, Ripartiamo dalle tecnologie.

Ottobre 2020

Integrazioni Reti: quale Committment nell'era post Covid-19

IPACS (Institutional & Public Coaching Services)

Evento in in versione integrale, sul seguente link https://youtu.be/HLqCZxXK5uc
Partecipanti: Il Capo Segreteria Tecnica del Minstero della Salute Dr. Stefano Lorusso, |
Direttori Generali di: Asl Roma2 : Dott.ssa Flori De Grassi; Asl Roma 3 e Roma 4: Dott.
Giuseppe Quintavalle;; Asl Roma 5: Dott. Giulio Santonocito ; Asl Latina: Dott. Giorgio Casati;
Asl Frosinone: Dott.ssa Patrizia Magrini ; Pol Univ. Tor Vergata: Dott.ssa Tiziana Frittelli; INMI
Spallanzani: Dott.ssa Marta Branca; Asl Rieti: Dr. Gabriele Coppa (delegato della Dott.ssa
Marinella D’Innocenzo); Asl Viterbo in diretta streaming: « | Team Leader dei Gruppi di Lavoro
del progetto “A scuola con le Istituzioni”: Asl Latina => Prof Salvatore Di Somma e Dr Dino
Rossi; Asl Frosinone=> Dr Gianpiero Fabi e Dssa Katia Casinelli; Asl Roma 3=> Dott.ssa
Daniela Sgroi; Asl Roma 4=> Dr Giuseppe Barletta e Dr Pierluigi Cervellini; Asl Roma 5=>
Dr Emanuele Caredda — Settembre 2020.

The vaccination registry of the local health company ASL Roma 4

Congresso Mondiale della Sanita — C. Fusillo, E. Galliano, G. Belfiori, C.Matera, G.
Quintavalle, M.T. Sinopoli, F. Quagliariello- Settembre 2020

Vaccine Prevention at time of Covid-19: The ASL Roma 4 Experience

Congresso Mondiale della Sanita — C. Fusillo, E. Galliano, G. Belfiori, R. Marchini, C. Turci,
S. Ursino, C. Matera, G. Quintavalle, M.T. Sinopoli — Settembre 2020

Covid-19 and staff mental health: is there an evidence? An Italian field study

EJPH, per il 16° WCPH.

N. Magnavita, R.R. Di Prinzio, F. Chirico, G. Quintavalle, A. Sacco. Agosto 2020

LAW n. 219/17: Refleting on shared care plan — Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione,
Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”.

J. Giammatteo, M. Treglia, M. Pallocci, G. Petroni, G. Quintavalle, A. Cammarano, L.T.
Marsella, S. Potenza. Agosto 2020

SDA Bocconi — BIOGEN - Attestato di partecipazione agli incontri del NeuroMLab —
Neurology Management Lab — Milano, 2-3 Luglio 2020.

Coaching agli operatori sanitari: primi risultati dell'applicazione di un nuovo modello
interdisciplinare IPACS per I'attuazione del Piano Nazionale Cronicita — Pubblicati su HTA
FOCUS, Giugno 2020



https://youtu.be/HLqCZxXK5uc

Il burnout & un fenomeno occupazionale — La conferma dellOMS - “Il burnout esprime un
forte disagio emotivo nel luogo di lavoro, per cui si rende necessaria una corretta valutazione
e gestione del rischio psico sociale in tutte le sue sfumature. L'impiego di idonee misure di
prevenzione ¢ salvaguardia della salute e della sicurezza della forza lavoro” R. R. Di Prinzio,
G. Quintavalle, N. Magnavita. Pubblicato sulla rivista “Ambiente & Sicurezza sul Lavoro”
dicembre 2019.

Rassegna ltaliana di Criminologia Anno XlII numero speciale 2019 articolo “Riflessioni
sull'esecuzione della misura di sicurezza in Rems.”. P. M. Pompili, V. Censi, F.M. Moscati, R.
Seggiorto, N. Alagia, U. Gennaioli, F.Franchi, S. Ciaralli, S. Ferracuti, G. Quintavalle, G.
Nicolo.

Rassegna ltaliana di Criminologia Anno XIII numero speciale 2019 articolo “L’Esperienza
della Rems Minerva di Palombara Sabina”. C. Villella, G. Alocci, F. Ciabattini, P. Falcone, T.
Meldi, E. Popoli, M. Argenziano, L. Autiero, A. lannacci, A.P. Fulchri, G. Mozzetta, A.
Pierantoni, G. Quintavalle, G. Nicold.

Sanita 24 “Implicazioni dellinfezione Covid-19 sull'aderenza al trattamento nelle terapie
croniche. Il Progetto “fail-to-refill”.L. degli Esposti, S. Buda, C. Nappi, V. Perrone, M. Andretta,
A. Barbieri, F. Bartolini, S. Bettoni, C. Bianchi, L.C. Bottaro, G. Brancati, A. Cavalieri, M.
Caltabellotta, S. Crescenzi, A.E. De Francesco, S. DellOrco, F. Ferrante, S.Grego, A.
ladecola, M. Latini, R. Lombardi, L. Lombardozzi, J. Luboz, M. Mattei, A. Mecozzi, E. Nava,
R. Pagliaro, A. Puteo, G. Quintavalle, L. Sampietro, C. Serpieri, L. Ubertazzo, P. Venditti, A.
Vercellone.

Forum Risk Management 26/29 novembre 2019 Firenze — Progetto Cure Sicure — “Imparare
dagli errori per prendersi cura della persona” - S. Savini, C. Turci, C. Matera, A.C. Pignatelli,
A. Carbone, F. Albé, A. Testoni, T. Diottasi, G. D’Acerno, M. Negretti, M. Manna, S. agostini,
B. Barili, M. Di Luca, S.M. Favaro, G. Quintavalle;

Forum Risk Management 26/29 novembre 2019 Firenze — “Conoscere le Missed Nursing
Care per garantire la sicurezza dei pazienti” — S. Savini, C. Matera, C. Turci, A. Testoni, F.
Albe, G. Re, G. Quintavalle;

Work Engagement — Pubblicazione su rivista Ambiente & Sicurezza sul Lavoro n. 10/2019 —
dai ricercatori della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro, Universita Cattolica
del Sacro Cuore, Roma (Bevilacqua, R. Rosa Di Prinzio, N. Magnavita, e da G. Quintavalle
Direttore Generale ASL Roma 4) 21 novembre 2019;

Partecipazione Workshop Academy of Health Care Management and Economics - “Dirigere
ed organizzare I'azienda sanitaria: vecchie certezze e nuove prospettive” 14 novembre 2019
Work engagement — La salute nel luogo di lavoro — “Il Work engagement rappresenta uno
stato mentale positivo nei confronti del lavoro, vissuto con vigore, dedizione ed immersione
in modo totalizzante e soddisfacente. La forte spinta motivazionale accresce le capacita di
opporsi attivamente allo stress e promuove il benessere dei lavoratori” - L. Bevilacqua, R. R.
Di Prinzio, G. Quintavalle, N. Magnavita. Pubblicato sulla rivista “Ambiente & Sicurezza sul
Lavoro” di ottobre 2019.

Journal of Preventive Medicine And Hygiene — Atti del 52° Congresso Nazionale — Societa
Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanitaria Pubblica (Sltl), 60 vol. n. 3 settembre 2019
“Dall’Anagrafe Vaccinale Aziendale all’Anagrafe Vaccinale Nazionale: il modello della ASL
Roma 4” - M.T. Sinopoli, C. Marchetti, C. Fusillo, S. Ursino, Benigni, S. Rossi, C. Matera, G.
Quintavalle.

Partecipazione Evento: “Legal Privacy & Cyber Security” Milano 14 ottobre 2019;

Convegno - Co.Si.P.S. Prevenzione 2019 — “Si-curiamo, la Sicurezza nelle Strutture
Sanitarie”. Relatori: L. Andreoli, P. Billi, P. Bravetti, G. Cairella, A. S. Guzzo, L. Isolani, S.
Libianchi, C. Marangon, A. Porpora, M. Presto, G. Quintavalle, M.C. Serra, S. Ursino — Codice
Evento 275723, svolto al Castello di Santa Severa, 12 ottobre 2019, Comune di Santa
Marinella - Rm;

Partecipazione in qualita di moderatore al corso di formazione ECM — Agora Penitenziaria
2019 XX Congresso Nazionale SIMPSE- ONLUS - 3 e 4 ottobre 2019 - Milano
Partecipazione al Workshop — Liste di Attesa e Gestione dell'Attivita Ambulatoriale — Bocconi
School of Management - Sheraton Parco de’ Medici — 24.09.2019 Roma;

XXXVII Congresso Nazionale SIAN ltalia-Societa Infermieri in Area Nefrologica-Riccione 6-8
maggio 2019: “La percezione del paziente verso la macchina per emodialisi: migliorare al
compliance al trattamento” — Savini S., Quintavalle G., Matera C., Turci C., Scarpo E.,
Salvucci S., D'Acierno G., Marrocco F.

Partecipazione in qualitd di relatore allevento “Riflessioni sull'applicazione delle priorita
d'intervento individuate nella Carta della Salute Mentale a livello regionale: confronto tra
Societa Italiane di Psichiatria € Regioni” 15.03.2019 - Napoli, Palazzo Armieri, Regione
Campania - MA Provider S.r.l.;



HTA - Focus - Original articles: Sperimentazione modello interdisciplinare per sviluppare
istituzioni e policy basate sul valore delle competenze - 14/03/2019 - Roma

HTA - Focus — Methods : Sviluppo approccio formativo innovativo interdisciplinare orientato
alla realizzazione di policy istituzionali: percorso integrato di Coaching individuale e di Team,
di Mentoring — 13/03/2019 - Roma

WORKSHOP DG E DS del MSMLab — Multiple Sclerosis Management Lab — presso Scuola
Direzione Aziendale Universita Commerciale L. Bocconi — 20.02.2019 Milano;

Strategie di Analisi della Variabilita ed Appropriatezza dell'uso dei Farmaci nella Sclerosi
Multipla - L. Ubertazzo, G. Quintavalle, S. Arciello, M. Cecchi, S. Cabras, M. Canonici -
Istituto Superiore Sanita — 10 e 11.12.2018;

Partecipazione al concorso: “A Scuola di Prevenzione: Le Vaccinazioni” Progetto Grafico per
una campagna vaccinale in eta pediatrica, in eta adolescenziale e un cortometraggio su HPV
- pubblicato nella 1* edizione del libro #perchési - laboratorio di idee per comunicare il valore
dei vaccini edizione 2018;

11 TH EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH - volume 28 supplement 4 — published:
21 November 2018 — Vaccination during pregnancy: comparison between resident and
migrant population in the ASL Roma 4: M.T. Sinopoli, Fusillo, M.C. Serra, M. Lopalco, F.
Trani, S. Sgricia, G. Quintavalle;

11 TH EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH — volume 28 supplement 4 — published:
21 November 2018 — ASL Roma 4: experience of measles vaccination prophylaxis in a prison:
C. Fusillo, M.T. Sinopoli, C. Marchetti, S.M. Cirius, L. Morucci, S. Sgricia, G. Quintavalle;
51° Congresso Nazionale Sltl - ABSTRACT BOOK - Riva del Garda 17-20 ottobre 2018 ‘I
Primi 40 anni del Servizio Sanitario Nazionale: il contributo dell'igiene alla salute e all'equita”
- La Vaccinazione Antipneumococcica: una opportunita a rischio del CARA di Castelnuovo di
Porto (CNP), nella ASL Roma 4 — M.T. Sinopoli, C. Fusillo, C. Marchetti, M.C. Serra, M.
Lopalco, G. Quintavalle, S. Sgricia;

XIV Congresso Nazionale Societa Italiana di Tabaccologia: “Il Ruolo del MMG nella
Motivazione al Cambiamento. Esperienza di un Centro Antifumo nella Casa della Salute della
ASL Roma 4 Distretto 2” — L. Cacciotti, G. Donato, C. Zaccari, G. Quintavalle - 12.10.2018;
M.T. Sinopoli (1), C. Fusillo (1), C. Marchetti (1), M.C. Serra (1), M. Lopalco (2), G. Quintavalle
(1), S. Sgricia (1) - “La Vaccinazione Antipneumococcica: una opportunita per i soggetti a
rischio del CARA di Castelnuovo di Porto (CNP), nella ASL Roma 4” SETTEMBRE 2018;
Rivista di Psichiatria supplemento al volume 52 n. 6 novembre/dicembre 2017 — Percorso
Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) Raccomandazioni per il paziente con disturbo
mentale negli Istituti Penitenziari italiani. - Comitato Nazionale di Costruzione e sviluppo de
PDTA: Babudieri S. Celozzi C. Cervellini P. Clerici M. Lucania L. Manzone M.L. Mencacci C.
Quintavalle G. Sensi F. Starnini G.;

Fascicolo 2/2017 periodico 2/2017 Ordine dei Medici della Provincia di Brindisi “Brindisi
Medica” “la Tutela della salute mentale in ambito penitenziario: il Progetto Insieme. Celozzi
C. Manzone M.L. Quintavalle G.;

Abstrat dal titolo “To school of prevention: the vaccinations” project in the ASL Roma 4,
presentato al 10th EPH Conference 2017 in Stockholm, Fusillo, Benigni, Cramarossa, Di
Marzio, Galliani, Infante, Marchetti, Rossi, Sgricia, Sinopoli, Quintavalle.

Poster per il convegno ‘Il trauma psicologico sul lavoro & associato con la sindrome
metabolica”. 78° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene
Industriale a Milano, Magnavita, Ciriello, Del Signore, Gabriele, Pierini, Quaranta, Capri,
Carbone, Sciannamea, Quintavalle;

Capitolo 27 “Raccolta e smaltimento rifiuti sanitari” manuale pratico per la gestione delle case
di cura Fiumana, Mei, Moscatelli, Verduci editore.

Magnavita N, Capitanelli |, Capri A, Carbone A, Collamati A, Ferraro P, Lops EA, Poscia A,
Sciannamea L, Quintavalle G. Work Engagement. Una chiave per il successful aging nei
luoghi di lavoro. G It Med Lav Ergon 2016;38 (3 Suppl):20.

Docente al seminario anno accademico 2015/2016 presso la scuola di Specializzazione di
Medicina del Lavoro dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma - “Gestione
Manageriale delle Risorse e Organizzazione dei Servizi” - Promozione della Salute -
Magnavita N, La Scala P, Perconti C, Quintavalle G, Sciannamea L. Attivita sanitarie — nuove
norme, nuovi problemi. Amb Sicur Lav 2014; 5:38-43.

Magnavita N, Quintavalle G. Stress Lavoro Correlato. Non per tutti & la stessa cosa. Amb
Sicur Lav 2013; 7/8:62-66.

Rivista Ambiente & sicurezza sul lavoro 3/2014 “Rischio Biologico, gestione e prevenzione
nelle attivita sanitarie”. Magnavita, Capri, Carbone, Di Gennaro, Perconti, Quintavalle.
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Una revisione critica delle conoscenze sullo stress occupazionale € indispensabile per una
efficace valutazione e gestione del rischio. Dott. Nicola Magnavita, Dipartimento di Sanita
Pubblica Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma, Giuseppe Quintavalle Commissario
Straordinario ASL RMF Civitavecchia Ambiente e sicurezza sul lavoro anno 2013;

World glaucoma congress 2011- Paris giugno/luglio 2011 Abstractalowvision screening in
italy in territory of the ASL RMF preliminary report, Dimarcantonio, Tedeschi Cedrone,
Quintavalle;

Giornale italiano di medicina del lavoro ed ergonomia, volume 33 supplemento al n. 3 luglio-
settembre 2011 Analisi della violenza contro i lavoratori della Sanita durante la sorveglianza
sanitaria in un periodo di otto anni, Magnavita, Bevilacqua, Capri, Roccia, Quintavalle. Tale
lavoro €& stato inoltre pubblicato su BMC Health Services Research ¢ incluso in PubMed;
Rapporto ISTISAN su Istituzione di un osservatorio per 'autismo — anno 2011;

Percorso per il miglioramento della qualita assistenziale attraverso lo studio delle dimissioni
contro il parere dei sanitari; risultati preliminari. Venezia congresso della SITI

VI conferenza nazionale di Sanita Pubblica Milano 10/12 novembre 1999 Ab Stract sicurezza
e qualita nella gestione delle camere iperbariche: aspetti applicativi. Quintavalle, Ripa,
Urciuoli, Mineccia, Arione, Borsotti, Odasso. Azienda Aso S. Giovanni Battista di Torino;
Rapporti ISTISAN 11/33 Istituzione e attivita dell'osservatorio sullautismo nella Azienda Unita
Sanitaria Locale RMF Civitavecchia, Hanao, Lisena, Munelli, Quintavalle, Russo, Sadun,
Squarcione;

Percorso per il miglioramento della qualita assistenziale attraverso lo studio delle dimissioni
contro il parere dei sanitari: risultati preliminari Maurici, Lisena, Rosati, Russo, Quintavalle;
Poster per il convegno “Autism from Research to policy”. Istituzione ed attivazione
sull'osservatorio dell'autismo nellazienda RM/F, Hanao, Lisena, Munelli, Quintavalle
Magnavita N, Heponiemi T, Bevilacqua L, Capri A, Roccia K, Quaranta D, Ciriello S, Gabriele
M, Giudice A, Lilli M, Magnavita G, Polselli G, Carbone A, Quintavalle G, Squarcione S,
Bergamaschi A. Analisi della violenza contro i lavoratori della Sanita durante la sorveglianza
in un periodo di 8 anni. Analysis of violence against health care workers through medical
surveillance at the workplace in 8-yr period. G It Med Lav Ergon 2011;33 (3 Suppl): 274-277,
Atti del convegno la Prevenzione dell’anemia mediterranea in Italia, oggi Istituto Italiano di
Medicina Sociale editore- Roma 1995 “Distribuzione regionale dei malati di anemia
mediterranea in Italia oggi” Gualano, Quintavalle;

Convegno Salute Mentale, Carceri e REMS Un confronto di esperienze — problemi e
prospettive - Garante siciliano dei diritti dei detenuti per la Sicilia — Palazzo dei Normanni -
Palermo 21 dicembre 2018;

Relatore  Convegno ‘“International Pathways of Psychiatry - Psychotherapy,
Psychopharmacotherapy, Integrated Treatments, 11th Meeting”, 23.11.2018 — Roma
Lifestyle Hotel;

Relatore evento formativo n. 2949-226068Ed.2 denominato “Percorsi di Cura per la Migliore
Gestione del Paziente con disturbi mentali maggiori all'interno dell'istituzione Penitenziaria”
15.11.2018 Roma;

Seminario Scudomed “La Privacy nella sanita: aspetti legati e tecnici nel trattamento dei dati
sanitari” 12.11.2018 - Roma;

Relatore evento formativo ecm n. 2949-226068 Ed.1 denominato “Percorsi di Cura per la
Migliore Gestione del Paziente con disturbi mentali maggiori all'interno dell'Istituzione
Penitenziaria” 08.06.2018;

Relatore al corso “Percorsi di cura per una migliore gestione del paziente con disturbi mentali
maggiori” evento in ECM n. 2949-198954.5 Roma 12.12.2017;

Relatore al corso “i percorsi per i pazienti con sclerosi multipla: un’innovazione per la salute
delle persone” Roma 14/12/2017,;

Responsabile Scientifico nel corso “Omicidio Stradale — Corso per operatori in materia di
accertamenti necessari nei casi di omicidio stradale colposo e lesioni colpose personale
grave o gravissime” Civitavecchia Molo Vespucci data 29.03.2017 - Bracciano Centro
Polivalente data 14.04.2014 — Roma Ospedale Sant'Andrea data 16.06.2017 — Roma Tor
Vergata data 05.07.2017;

Partecipante nel corso “Le dinamiche dei processi organizzativi e la gestione del conflitto nei
gruppi di lavoro “Civitavecchia Via delle Azalee — 21.12.2016;

Docente nel corso “Nuovi Percorsi e soluzioni abitative per le persone con disagio mentale”
Roma Ospedale San Gallicano — 10.11.2016;

Docente nel corso “Strumenti di Management per i coordinatori delle professioni sanitarie”
Bracciano Aula Formazione Via Santa Lucia - 25.11.2016;
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Trattamento dei dati personali

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
ex art. 46 DPR 445/2000

Roma, 09/03/2021

Moderatore al corso di Formazione RCM “Agora penitenziaria 2016 — Congresso Nazionale
degli Operatori Sanitari Penitenziari XVII Congresso annuale Simpse-Onlus — Roma 15 e 16
settembre 2016

Responsabile Scientifico nel corso “Appropriatezza prescrittiva ospedale/territorio una sfida
da vincere insieme “Focus sulle eparine a basso peso molecolare” - Bracciano Centro
Polivalente data 18.06.2016;

Partecipazione in qualita di relatore al convegno “Il DDL Gelli. Come cambiera il regime della
Responsabilita degli operatori sanitari e degli enti pubblici e privati. Roma 22 gennaio 2016.
Responsabile Scientifico nel corso “la Gestione delle Emergenze nell’lnfanzia: manovre di
RCP” - Roma Via G. Pelosi n. 41 — Aula Auditorium — Scuola di Sanita e Veterinaria Militare
— data inizio 02.11.2015 data fine 09.12.2015;

Responsabile Scientifico nel corso “Day Sugery presente e prospettive future” Bracciano
Centro Polivalente data 17.04.2015;

Relatore al Convegno “la terapia del dolore nella AFT” tenutosi nella sala Conferenze del
Castello Ducale di Fiano Romano in data 05.11.2014.

Docente e Rappresentante Scientifico nel corso “Istituti penitenziari e riservatezza dei dati:
applicazione delle norme sulla privacy” Civitavecchia Casa Circondariale — 03.05.2017
Docente al XXIV e XXV Corso Universitario Multidisciplinare di Educazione ai Diritti
organizzato dal Comitato di Roma per 'UNICEF;

Attestato di frequenza corso di formazione per “Dirigente” — D. Lgs. 81/08 e accordo Stato-
regioni del 21.12.2011 settore ATECO 2002 N microsettore ATECO 2007 Q-86. Durata n. 16
ore;

A Low Vision Screening in Italy in the territory of the ASL RMF: Preliminary report -

anno 2011;

44° congresso nazionale S.I.T.I. Venezia ottobre 2010, Strumenti per la valutazione della
performance aziendale: Indice di trasferimento in DaySurgery Lisena, Maurici, Rosati,
Quintavalle;

Elaborazione carta etica per la condivisione dei percorsi e dei valori attraverso la valutazione
dei comportamenti all'interno dei servizi sanitari, in riferimento alle logiche e assetti
organizzativi, gli obiettivi prioritari, alle modalita e tipologie delle prestazioni erogate alle
modalité relazionali individuate, durata sei mesi anno 2007 ASL RME (Progetto pubblicato
sul Sole 24 Ore Sanita anno 2007)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del Regolamento
Europeo 2016/679 del D.Igs. 101/2018 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”

Il sottoscritto € consapevole che in caso di dichiarazione mendaci, sara
punito, ai sensi del Codice Penale, secondo quanto previsto dall'art.

76 del D.P.R. 445/2000 e che, qualora dal controllo effettuato emerga
la non veridicita del contenuto di talune delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera

Giuseppe Quintavalle
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