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PREMESSA

L'articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilita nel

proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULLAMMINISTRAZIONE

Denominazione

. . . Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata
Amministrazione

Sede legale (citta) Roma

Responsabile

ef sress Dr.ssa Maria Rosa Loria
Accessibilita

Indirizzo PEC

oer le comunicazioni protocollo@ptvonline.postecert.it

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di adeguamento
dell’obiettivo

Sito istituzionale Monitoraggio costante del | Utilizzo dei migliori Dicembre 2016
sito al fine del validatori (Web
mantenimento Accessibility Checker)
dell’accessibilita al 100% impostati sulle Linee
dei contenuti del sito Guida W

CAG 2.0 (level AA) sino
alla eliminazione degli
“Errori certi” ed alla
sensibile riduzione degli
“Errori probabili o
potenziali”



mailto:protocollo@ptvonline.postecert.it

Documentazione in
Download

Revisione dei requisiti di
accessibilita degli allegati
pronti per il download
sino al raggiungimento del
100% della
documentazione prodotta

Utilizzo di software
dedicato che consenta la
trasformazione della
documentazione da
pubblicare, la modulistica
ed i moduli compilabili on
line, completa dei
requisiti necessari per
I'accessibilita

Dicembre 2016

Formazione informatica

In caso di
implementazione di
risorse autorizzate alla
pubblicazione di pagine
web

Postazioni di lavoro

Garantire la permanenza
di postazioni di lavoro
adeguate

a disposizione di
dipendenti con disabilita

Monitoraggio

Dicembre 2016

Responsabile
dell’accessibilita

Presente (Responsabile
UOSD UATP-URP)
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