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Direzione Amministrativa — UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane
DIREZIONE AMMINISTRATIVA DA
Direttore Amministrativo
Francesco QUAGLIARIELLO
uocC RU
Unita Operativa Complessa
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE INCARICATO Q
RSPIUO QUALITA
Giuseppe ZAPPALA IMP/BS: Tiziana ALESSI

Equipe
TRATTAMENTO GIURIDICO

Dir. Amm.vo e RSP Relazioni Sindacali:
Daniela AVALLONE

RSP/P-IMP/D: Milena COLETTI

IMP/C: Federica FARRIS

IMP/C: Elisabetta CANDIDI

IMP/C: Antonella RONDINARA

IMP/C: Letizia MOLLICONE

IMP/C: Alessandro DI PALMA

Equipe
RILEVAZIONE PRESENZE

IMP/C: Davide COMI

IMP/BS: Alessio DE GIORGI

IMP/BS: Fabrizio COLOMBO

IMP/BS: Emanuele VINCENZI

IMP/BS: Mariagrazia FALCONI

IMP/BS: Fabrizio SALVATORE

IMP/BS: Andrea Giuseppe D’AURIA

IMP/B: Cristiana MIANI

Equipe
FORMAZIONE

RSP/P-IMP/D: Maria Carmela BRUNO

IMP/C: Barbara MARCUCCI

IMP/C: Sofia MARINANGELI

Equipe
TRATTAMENTO ECONOMICO

RSP/P-IMP/D: Nello CROCE

IMP/C: Annamaria SORRENTINO

IMP/C: Luca DE FELICI

IMP/BS: Serenella VERTICCHIO

IMP/B: Antonietta BECCARI

Equipe
DOTAZIONE ORGANICA E
ACQUISIZIONE DEL PERSONALE

RSP/P-IMP/D: Annalisa BARRACCHINI

IMP/C: Barbara FORESTIERI

IMP/C: Roberta PUNIELLO

IMP/C: Enrico Maria SERGIO

IMP/C: Elisa LUCIANI

Equipe
SVILUPPO DEL PERSONALE

RSP/P-IMP/D: Siria ZORDAN

IMP/C: Lucia ROSSINI

IMP/C: Barbara ROGAI

Equipe
QUIESCENZA

IMP/C: Roberto ORAZIETTI

IMP/BS: Tiziana ALESSI
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LEGENDA DELLA TERMINOLOGIA UTILIZZATA

UOC-RU Unita operativa complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane
RSP/UO Responsabile UOC-RU

RSP/P Responsabile di processo

1Q Incaricato Qualita

IMP/B Impiegato afferente all’equipe cat. B

IMP/Bs Impiegato afferente all’equipe cat. Bs

IMP/C Impiegato afferente all’equipe cat. C

IMP/D Impiegato afferente all’equipe cat. D

IMP/Ds Impiegato afferente all’equipe cat. Ds

RSP/UOC: F.to Giuseppe Zappala




